
Journal of Accounting Advances, (2024) 16(2): 379-427 
DOI: 10.22099/jaa.2025.51662.2465 

  

Journal of Accounting Advances (JAA) 
Journal homepage: jaa.shirazu.ac.ir/?lang=en 

 

 
 

The Impact of Multi-Level Networks of Management Accounting 
Innovation on Financial Distress in Business Cycles 

 Mohammad Namazi1, Pedram Azizi2* 
 

1. Distinguished Professor, Accounting Department, Faculty of Economics, Management and 
Social Sciences, Shiraz University, Shiraz, Iran, mnamazi@rose.shirazu.ac.ir 
2. Ph.D. Candidate, Department of Accounting, Shiraz University, Shiraz, Iran. corresponding 
author, pedram.azizi@shirazu.ac.ir 

 
ARTICLE INFO ABSTRACT 

Received: 2024-11-16 
Revised: 2025-04-26 
Accepted: 2025-05-03 

The aim of this study is to investigate the impact of multilevel 
networks of management accounting innovation diffusion on 
financial distress during business cycles of recession and economic 
boom. This mixed-method research was conducted in two phases: 
qualitative and quantitative. The qualitative part included 8 
accounting experts, and the quantitative part involved all companies 
listed on the Tehran Stock Exchange and Iran Fara Bourse during the 
years 2011 to 2022. The results indicated that the years 2011, 2014, 
2016 (the strongest boom), 2017, 2020, 2021, and 2022 were periods 
of economic boom, while the years 2012 (the deepest recession), 
2013, 2015, 2018, and 2019 were periods of recession. The findings 
showed that multilevel networks of management accounting 
innovation diffusion could be categorized into three indices: 
cognitive innovation focusing on intellectual capital and the CEO’s 
expertise in the industry, innovation implementation based on the 
adoption of new methods or tools in management accounting, and 
enhancement focusing on the intensity of R&D expenditure to 
company assets and industry competition pressure. The hypothesis 
tests indicated that management accounting innovation has a negative 
and significant impact on financial distress during economic booms, 
but not during recessions. The results suggest that management 
accounting innovation can help improve financial stability by 
reducing financial distress during economic booms; however, this 
impact is not significant during economic recessions, highlighting the 
need for complementary strategies to manage financial distress under 
adverse economic conditions. These results can serve as a practical 
guide for accountants, financial managers, and policymakers. They 
can leverage innovation networks to improve financial performance 
and address economic challenges. 
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1. Purpose 
The application of innovation may have varying impacts on a firm’s 

performance and financial status. This study aims to examine the role of 
multi-level networks in the dissemination of management accounting 
innovation on financial distress.  
 
2. Design/methodology/approach 

The research method is mixed, comprising qualitative (fuzzy Delphi 
technique, interpretive structural modeling) and quantitative (regression 
using panel data) sections. The statistical population in the quantitative 
section includes all firms listed on the Tehran Stock Exchange and the 
Iran Fara Bourse during the period from 2011 to 2022. In the qualitative 
section, the population consists of accounting experts with at least an 
associate professor rank and a minimum of 15 years of teaching 
experience in accounting and management accounting at top-tier 
universities in Iran. To achieve the research objective, data obtained from 
the opinions of management accounting experts in Iran and firms listed 
on the Tehran Stock Exchange and the Iran Fara Bourse were analyzed. 
Financial distress of firms was measured using four models: Altman, 
Springate, Ohlson, and Zmijewski.  
 
3. Findings 

The research findings indicated that multi-level networks for the 
dissemination of management accounting innovation include three 
indicators: cognitive innovation in management accounting centered on 
intellectual capital and CEO expertise in the industry, implementation of 
innovation in management accounting based on adopting a new method 
or tool in management accounting executed by a firm for the first time, 
and enhancement of innovation in management accounting focused on 
the intensity of R&D expenditure relative to firm assets and competitive 
pressure in the industry. Hypothesis testing results showed that multi-
level networks for the dissemination of management accounting 
innovation have a significant negative impact on financial distress.  
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4. Originality/value 
These findings suggest that innovation networks can serve as an 

effective tool for addressing financial crises and improving firms’ 
financial status, highlighting the importance and applicability of 
innovation networks. This research emphasizes that management 
accounting innovation networks act as a key factor in reducing financial 
distress. These findings can serve as a practical guide for financial 
managers and policymakers to leverage innovation networks to enhance 
financial performance and address economic challenges. 
 
Keywords: Innovation Diffusion, Strategic Management Accounting, 
Financial Distress, Managerial Ability. 
JEL classification: M41, O32 
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-هاي چندسطحي نوآوري حسابداري مديريت بر درماندگي مالي در چرخهتأثير شبكه

 هاي تجاري

  *2، پدرام عزيزي1نمازيمحمد دكتر 
  

هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري مديريت ، بررسي تأثير نقش شبكهحاضر هدف پژوهش: چكيده
بود. روش پژوهش حاضر به صورت آميخته هاي تجاري ركود و رونق اقتصادي در چرخهبر درماندگي مالي 

خبره حسابداري و در بخش  8كيفي حاضر در بخش  پژوهش آماري جامعه .استدر دو بخش كيفي و كمي 
تا  1390هاي تهران طي سال بهادار بورس و فرابورس اوراق در شده پذيرفته هايشركت كليه كمي نيز

، 1396ترين رونق)، (قوي 1395، 1393، 1390هاي نتايج نشان داد طي دوره پژوهش سال بودند. 1401
، 1394، 1392ترين ركود)، (عميق 1391هاي هاي رونق و همچنين، سالدوره 1401و  1400، 1399
هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري شبكه نشان داد هاباشند. يافتههاي ركود ميدوره 1398و  1397

با محوريت سرمايه فكري و تخصص مديرعامل در صنعت، شاخص  يذهن ينوآورمديريت به سه شاخص 
با محوريت ارتقاء و شاخص  تيريمد يدر حسابدار يا ابزار جديدشيوه  كياتخاذ مبني بر  ينوآور يسازادهيپ

شود. نتايج آزمون و فشار رقابت در صنعت تقسيم ميشركت  يهاييو توسعه به دارا قيتحق نهيشدت هز
تأثير منفي و معناداري دارند و  يمال يبر درماندگ تيريمد يحسابدار ينوآورها حاكي از آن بود كه فرضيه

 يبر درماندگ تيريمد يحسابدار ينوآوراين تأثيرگذاري در دوره رونق اقتصادي پابرجاست اما در دوره ركود 
 يهادر دوره تواننديم تيريمد يحسابدار يكه نوآور دهندينشان م هاافتهتأثير معناداري ندارند. ي يمال

ركود  يهاها كمك كنند، اما در دورهشركت يمال يداريبه بهبود پا ،يالم يبا كاهش درماندگ يرونق اقتصاد
 يدرماندگ تيريمد يمكمل برا يهايژبه استرات ازيدهنده نو نشان ستيمعنادار ن يرگذاريتأث نيا ،ياقتصاد

 گذاراناستيس و يمال رانيمد ي حسابداران،برا تواننديم نتايج نيات. اس ينامطلوب اقتصاد طيدر شرا يمال
و مقابله با  يدر جهت بهبود عملكرد مال ينوآور يهااز شبكه يبرداربهره يبرا يعمل يراهنما كيبه عنوان 

  به كار روند. ياقتصاد يهاچالش
  هاي تجاري.انتشار نوآوري، حسابداري مديريت استراتژيك، درماندگي مالي، چرخه :ي كليديهاواژه

  M41, O32 :بندي موضوعيطبقه
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 مقدمه. 1

ادامه  يبرا يوجه نقد كاف ديها قادر به تولاست كه در آن شركت يتيوضع 1يمال يدرماندگ
 ني). ا2023و همكاران،  2(اسلام ستنديدهندگان و اعتباردهندگان نو پرداخت به وام اتيعمل
و از دست  ،ياز دست رفته، كاهش فروش و سودآور يهااز جمله فرصت ياديز يهانهيهز تيوضع

و  3(التمن كنديم ليبازار را به شركت، سهامداران، اعتباردهندگان و كل اقتصاد تحم تيدادن موقع
 يهااز فرصت يريگمنجر به هدر رفتن منابع، عدم بهره هانهيهز ني). ا2015همكاران، 

به  يريناپذو صدمات جبران شوديم هايشركت در پرداخت بده ييو كاهش توانا يگذارهيسرما
بر همين اساس، پيشگيري از درماندگي مالي در ). 2017، 4و كازو رامونتي(چ كنديشركت وارد م

ها شركت يدرماندگ ،يمال يهاشاخصه تيبا وجود اهم. برخوردار است ياديز تياز اهمها شركت
در  زين يرماليغ يهاكه شاخصه دهنديها نشان م. پژوهششوديمحدود نم رهايمتغ نيتنها به ا

 ،يدر فناور عيسر راتيي). تغ2018، 5و گارگ يهستند (مهتن رگذاريتأث يمال يوقوع درماندگ
 ني) و همچن2021و همكاران،  6وآنيكشورها ( ياسيافزار، دانش بازار و اقتصاد سافزار، سختنرم

ده مواجه كر ديو رقابت شد يمال يهاها را با چالشوكارها، شركتابتكار و سرعت عمل در كسب
رقابت و حفظ رشد و بقا، به  نيمقابله با ا يها براشركت ن،ي). بنابرا2021و همكاران،  7است (هافنر

 تيريمد يدر حسابدار يهستند و نوآور نفعانيذ يارزش برا جاديو ا يرقابت تيدنبال كسب مز
  ).2021و همكاران،  8هدف است (ژو نيبه ا يابيدست يبرا ياصل يهااز روش يكي

 ينوآور رايز ؛كرده است ياژهيو تياهم يتقاضا، نوآور عيعمر محصولات و اشباع سر با كاهش
؛ زاوايي و 2019، 9(ژورا حفظ كند  يريپذكرده و رقابت يچرخه عمر محصول را طولان توانديم

و  عيسر راتييتا با تغ كنديها كمك مبه سازمان تيريمد يدر حسابدار ي. نوآور)2010، 10هوكو
 نيحال، ا نيو محصولات خود را بهبود بخشند. با ا ندهايسازگار شوند و فرآ يطيمح دهيچيپ

و همكاران،  11پوترايبه همراه داشته باشند (آد زين يها و خطراتممكن است چالش هاينوآور
 يكل ياستراتژ اي يممكن است با فرهنگ سازمان تيريمد يدر حسابدار يمثال، نوآور ي). برا2021

 نيپرسش ااولين  ن،يبنابرا شود. يداخل يهاها و مقاومتتنش جادينباشد و باعث ا ازگارسازمان س
 شاخصه كيبه عنوان  تيريمد يدر حسابدار ينوآور ژهيوها، بهدر شركت ياست كه چگونه نوآور

با  تيريمد يدر حسابدار ينوآور ايبگذارد؟ آ ريتأث يمال يبر درماندگ توانديمهم، م يرماليغ مالي و
 يريشگياز آن پ يقابتر تيبا كسب مز اي زنديدامن م يمال يشركت به درماندگ سكير شيافزا
در  يمال يبر درماندگ تيريمد يدر حسابدار ينوآور ريها، تأثپرسش نيا تيبا وجود اهم كند؟يم
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و همكاران  12جارويگو- ديمانند مادر ييهانشده است. هرچند پژوهش يبررس نيشيپ يهاپژوهش
 13سيلموناك ،يمال يبر درماندگ ستميو س نديفرآ ت،يريدر سطح محصول، مد ينوآور ري) تأث2011(

و  14ويو ل يمال يكوچك و متوسط بر درماندگ يهادر شركت ينوآور ري) تأث2017و همكاران (
در  ينوآور رياند، اما تأثكرده يرا بررس يمال يبر درماندگ 15يديتقل ينوآور ري) تأث2021همكاران (
  .گرفته شده است دهيناد تيريمد يحسابدار

، 17؛ لي2020، 16؛ هي و همكاران2019هاي پيشين (از جمله ژو، همچنين، طبق پژوهش
 18هاي تجاري) مشخص شده است كه چرخه2021و ژو و همكاران،  2021؛ لي و همكاران، 2020

توانند رابطه بين متغيرهاي مربوط به درماندگي مالي را در بازار ركود و رونق در بازار سرمايه مي
سرمايه تحت تأثير قرار دهند. اما مشخص نيست كه  تأثير نوآوري حسابداري مديريت  در 

ها دارند؟ لذا هاي تجاري (رونق و ركود) چيست؟ و چه اثراتي بر درماندگي مالي شركتچرخه
مكن است نحوه تأثير انتشار نوآوري حسابداري مديريت بر درماندگي مالي در اين دو چرخه م

هاي متفاوت باشد. در دوره رونق اقتصادي و افزايش توليد ناخالص داخلي در كشور، انتشار نوآوري
-افزوده و بهرهتواند سرعت و كيفيت توليد محصول را با ارزشها ميحسابداري مديريت در شركت

هاي ركود اقتصادي وري بيشتر، افزايش دهد و از ريسك كمتري برخوردار باشد. در مقابل، در دوره
تواند به ها ميهاي حسابداري مديريت در شركتو كاهش توليد ناخالص داخلي، انتشار نوآوري

 كارگيريها از طريق بهسبب ايجاد مزيت رقابتي و فروش پايدار و كنترل و كاهش بيشتر هزينه
هاي اينترنتي و همچنين، ديجيتالي شدن تجارت، هاي نوين، بازاريابي و فروشابزارها و فناوري

تر شود (ژو و هاي بازار محصول مقاومادامه حيات شركت را تضمين نمايد و نسبت به تلاطم
ممكن است نوآوري حسابداري مديريت به گونه عكس نيز عمل  ديگر،). از سوي2021همكاران، 

هاي جديد شركت را در دوره ركود و رونق با بر بودن آن و ايجاد ريسكو به سبب سرمايه نمايد
گونه پژوهشي در اين زمينه درماندگي مالي بيشتر مواجه كند. با وجود اهميت اين موضوع، هيچ

هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري يافت نگرديد. لذا در پژوهش حاضر رابطه بين شبكه
اي جداگانه بررسي گونهر درماندگي مالي در هر دو دوره چرخه تجاري (رونق و ركود) بهمديريت ب

هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري شود تا تأثير اين دو چرخه بر نحوه تأثير شبكهمي
  مديريت بر درماندگي مالي نيز مشخص شود.

و  رديقرار گ يمختلف ياهدر شبكه توانديم تيريمد يحسابدار ينوآورافزون بر اين، 
 د،يو تول ستيز طيمح ع،يمانند دانش، توز يبر اساس عوامل يبندشبكه نيشود. ا يبندشبكه
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در  توانديكه م دهديارائه م تيريمد يحسابدار يانواع نوآور ميتقس يجامع برا يكرديرو
 19همكاراناسميت و مانند  ييها. هرچند پژوهشرديگ رارمورد استفاده ق ندهيآ يهاپژوهش

)؛ 2014( 22)؛ سيوربو2010( 21)؛ سيسايي و بيرنبرگ2009( 20گيل و همكاران-)؛ نرنجو2008(
 تيريمد يحسابدار يبه نوآور) 2019و همكاران ( 24) و كاپرچيون2014( 23هالبوني و نور

 يبندو شبكه عيتجم ن،ي. بنابراستبوده ا يسازاند، اما به صورت پراكنده و بدون شبكهپرداخته
پژوهش،  نيپر شود. در ا پژوهشيشكاف  نيا دياست و با يضرور تيريمد يحسابدار يانتشار نوآور
  شود. يبررس ترقيآن دق راتيتا تأث شوديم يبندشبكه تيريمد يحسابدار يانتشار نوآور

هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري افزايي پژوهش حاضر معرفي شبكهاولين دانش
) ISM( سازي معادلات ساختاريمدلمديريت با استفاده از تحليل محتوا، فن دلفي فازي و فن 

سازي شده جهت تعيين نحوه تأثير افزايي اين پژوهش ارائه يك الگوي بومياست. دومين دانش
ي با در نظر گرفتن مال ياندگدرمهاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري مديريت بر شبكه
هاي تجاري است. همچنين، بر مبناي عواملي از انتشار نوآوري در حسابداري مديريت، چرخه

شود و تأثيرشان بر درماندگي مالي راهكارهاي مناسبي براي پيشگيري از درماندگي مالي ارائه مي
ش در دو بخش مباني نظري و افزايد. در مجموع نوآوري اين پژوههمين امر بر نوآوري پژوهش مي

هاي چند سطحي نوآوري حسابداري مديريت و ارائه مدارك تجربي در زمينه ارتباط شبكه
به ارتقاء دانش  توانديپژوهش م نياهاي تجاري ركود و رونق است. نتايج درماندگي مالي در چرخه
 يها بر سلامت مالآن ريو تأث يحسابدار يهاينوآور تيدر مورد اهم يو فهم جامعه حسابدار

 منجر شود. يحسابدار يهاهيبه بهبود استانداردها و رو توانديامر م نيا كه ها كمك كندشركت
 ينيبشيو پ يابيارز يبرا ديجد هايو عامل ابزارها در بكارگيري به حسابداران توانديمهمچنين، 

را توسعه  يمؤثرتر يتيريمد يهايها امكان دهد تا استراتژو به آن كمك نمايد يمال يهاسكير
  .دهند

 شناسيروشها و سپس در ادامه ابتدا مباني نظري متغيرهاي پژوهش و توسعه فرضيه
 ،پژوهش هايسازهگيري پس از ارائه توضيحات در خصوص نحوه اندازه گردد.تشريح مي پژوهش

  ي ارائه شده است.رگيجهيبحث و نت و پژوهش هايافتهي
  

  هاتوسعه فرضيهمباني نظري و . 2
به  مديريت حسابداري در نوآوري كه انتشار دهدمي نشان و پيشينه حسابداري ادبيات مرور
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يا  ). انتشار1986 ،26كپلن ،1990 ،25راس( آغاز شده است 1980 دهه صورت گسترده از
 بين زمان، طول در مشخص هايكانال طريق از نوآوري يك آن در كه است ، فرآيندي»گسترش«

 ينوآور انتشار از ابعاد يبرخ. )1995 ،27راجرز( شودمي داده ارتباط اجتماعي سيستم يك اعضاي
؛ 2022؛ لاتوري و همكاران،2021در پول، ؛ نارتي و ون2019(پچ،  عبارتند از تيريمد يحسابدار

 تيرينقش حسابدار مد ي: ارتقايراهبرد تيريمد. 1): 2018؛ ناپيتوپولو، 2019رضايي و همكاران، 
كسب  يريگميعملكرد: توسعه عملكرد تصم تيريمد. 2؛ در سازمان يراهبرد كيشر كيبه عنوان 

 يبرا هاوهيها و ش: مشاركت در چارچوبسكير تيريمد. 3؛ عملكرد سازمان تيريو كار و مد
 يحسابدار. 4؛ به اهداف سازمان يابيو دست هاسكير يو گزارشگر تيريمد ،يريگاندازه ،ييشناسا
و  ليو تحل هيتجز. 5يان؛ و محصولات، خدمات و مشتر ها،تيمربوط به فعال يهانهيهز نييبها: تع

  .سازمان ياتيو عمل يمال تيوضع يبررس يبرا يو كم يآمار يها: استفاده از ابزارها و روشيابيارز
 نيا بر صرف هيتك اما دارند، هاشركت يدرماندگ در يريانكارناپذ نقش يمال يهاشاخصه

 گارگ، و يمهتن( دهد ارائه يمال يدرماندگ يامدهايپ و علل از جامع يريتصو تواندينم رهايمتغ
 مانند ،يمال يهاشاخص از فراتر عوامل كه دهديم نشان زين موجود يپژوهش اتيادب). 2018
. باشند رگذاريتأث هاشركت يدرماندگ و يمال يداريپا بر تواننديم بنگاه، سطح در ينوآور

 و ويل و) 2017( همكاران و سيلموناك ،)2011( همكاران و جارويگو-ديمادر مطالعات مثال،عنوانبه
 ينوآور اما اند،پرداخته يمال يدرماندگ بر مختلف سطوح در ينوآور اثر يبررس به) 2021( همكاران

 كه است يحال در نيا. است شده گرفته دهيناد ياديز حد تا تيريمد يحسابدار حوزه در
 بر يتوجهقابل شكل به تواننديم ،يرماليغ ياشاخصه عنوانبه ت،يريمد يحسابدار يهاينوآور

 ينظر يهاچارچوب از توانيم ارتباط، نيا نييتب يبرا. باشند اثرگذار هاشركت يمال يدرماندگ
 يهاهيرو اتخاذ قيطر از تيمشروع كسب كه دارد ديتأك 28ينهاد يتئور. برد بهره يمختلف

 در). 1983 پاول، و ويماجيد( دهد قرار ريتأث تحت را هاسازمان يبقا توانديم نوآورانه، اي استاندارد
 و نينو يهاكيتكن ارائه قيطر از تواننديم تيريمد يحسابدار يهاينوآور راستا، نيا

 فايا هاشركت يمال تيوضع بهبود در يمهم نقش ،يمال يگزارشگر يندهايفرآ ياستانداردساز
 از يريگبهره كه اندداده نشان) 2020( همكاران و يه و) 2021( همكاران و ويل مطالعات. كنند

 كرده فراهم را يمال يهابحران ترنهيبه تيريمد امكان ت،يريمد يحسابدار در نوآورانه يهاستميس
 و زبوايل يهاپژوهش ن،يهمچن. شوديم منجر نفعانيذ اعتماد و ياطلاعات تيشفاف شيافزا به و

 آن از يحاك) 2021( همكاران و ژو و) 2018( كويند ،)2012( همكاران و چائو ،)2011( همكاران
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 يهاداده ليتحل يهاروش از استفاده مانند ت،يريمد يحسابدار در ديجد يابزارها كه هستند
 ياقتصاد يهايريگميتصم بهبود و يمال ضعف نقاط ييشناسا در را هاشركت تواننديم شرفته،يپ
 ريتأث هيو شدت سرما يكه نوآور ) نيز نشان داد2025و همكاران ( 29مطالعه بنيش. دهند ياري

را 19-ديها در دوران كووشركت يمال يبر درماندگ يتيو حاكم ياجتماع ،يطيمحزيستعملكرد 
و  ياجتماع ،يطيمحزيستبا عملكرد  يهاكه شركت بوداز آن  يحاك جي. نتاكننديم ليتعد

 گر،يد يسو از تر بودند.مقاوم يدر برابر بحران مال ،يوردر نوآ يگذارهيو سرما تريقو يتيحاكم
 يحسابدار يهاينوآور انيم ارتباط درك يبرا ييمبنا عنوانبه توانديم زين 30يندگينما يتئور
 انيم منافع تضاد كه دارد ديتأك نكته نيا بر يتئور نيا. شود مطرح يمال يدرماندگ و تيريمد
 و ناكارآمد يهايريگميتصم به منجر توانديم شفاف، اطلاعات نبود صورت در سهامداران، و رانيمد
 تيريمد يحسابدار يهاينوآور نه،يزم نيا در). 1976 نگ،يمكل و جنزن( شود يمال سكير شيافزا
 يندهايفرآ بهبود و ياطلاعات تقارن عدم كاهش ،يمال تيشفاف شيافزا قيطر از تواننديم

 مثال، يبرا). 2021 همكاران، و ويل( كنند كمك هاشركت يمال يدرماندگ كاهش به ،يگزارشگر
 و ترقيدق يمال يهاگزارش هيته امكان شرفته،يپ تيريمد ياطلاعات يهاستميس از يريگبهره
 اتخاذ يترآگاهانه ماتيتصم تا سازديم قادر را گذارانهيسرما امر نيا كه كند،يم فراهم را ترموقعبه

 يهاينوآور از يناش شتريب تيشفاف ن،يا بر افزون. ندينما يريجلوگ يمال سكير شيافزا از و كنند
 تيتقو ت،ينها در و هاشركت اعتبار شيافزا ه،يسرما بازار عملكرد بهبود به توانديم يحسابدار

 كاهش در تيريمد يحسابدار يهاينوآور نقش ن،يبنابرا. شود منجر ياقتصاد رشد و يمال يداريپا
 با شركت تعاملات جنبه از بلكه سازمان، يداخل ييكارا بهبود منظر از تنهانه ،يمال يدرماندگ

 يبرا يراهبرد يابزار عنوانبه تواننديم هاينوآور نيا. است تياهم حائز زين بازار طيشرا و نفعانيذ
 قرار استفاده مورد يمال تيشفاف شيافزا و يريگميتصم يندهايفرآ بهبود ،يمال يهاسكير تيريمد
  .كنند نيتضم ياقتصاد يايپو يهاطيمح در را هاشركت يبقا ق،يطر نيا از و رنديگ

 يهاينوآور انتشار و رشيپذ كه داد نشان) 2024(و همكاران  الكوف پژوهش جيتان
 يفناور يبانيپشت و يسازمان يهاتيقابل ،ينهاد يفشارها ريتأث تحت ياهيچندسرما يحسابدار
 نديفرآ نيا در يمهم نقش يميتنظ يهاچارچوب و نفعانيذ تعامل ن،يهمچن. دارد قرار اطلاعات

 در ينوآور انتشار و رشيپذ كه داد نشان) 2024( و همكاران پووايآرخ پژوهش جينتا .كننديم فايا
 رييتغ تال،يجيد يابزارها با تيريمد حسابداران يهامهارت قيتطب به حسابداري مديريت حوزه
 و صفت زارع. نتايج پژوهش است ي وابستهسازمان يواحدها نيب تعامل شيافزا و يسنت يهانقش
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گرا تأثير هاي اطلاعات حسابداري و فرهنگ نتيجهكيفيت سيستم) نشان داد كه 1404( يعربشاه
بر آن مثبت و معناداري بر اقدامات حسابداري مديريت استراتژيك دارند، اما تأثير فرهنگ نوآوري 

 فرهنگ كه داد نشان يپژوهش ) در1403و همكاران ( دالوندباشد. اما در مقابل معكوس مي
 كياستراتژ تيريمد يحسابدار يهاوهيش ياجرا بر يمثبت ريأثت گراجهينت فرهنگ و گراينوآور
 نيب رابطه در يمعنادار يلگريتعد نقش گراجهينت فرهنگ و گراينوآور فرهنگ حال، نيا با. دارند
 نيا. كنندينم فايا كياستراتژ تيريمد يحسابدار يهاوهيش ياجرا و تيريمد يحسابدار شبكه

 .دارند ديتأك كياستراتژ تيريمد يحسابدار اقدامات تيتقو در گراينوآور فرهنگ تياهم بر هاافتهي
 يهاستميس و گراجهينت فرهنگ كه داد نشان) نيز 1403ي (دريح و پور ينظر ي پژوهشهاافتهي

 كه يحال در دارند، كياستراتژ تيريمد يحسابدار يهاكيتكن يريكارگبه بر يمثبت ريتأث ياطلاعات
  .دارد ميرمستقيغ ريتأث ت،يريمد حسابداران نرم يهامهارت قيطر از گراينوآور فرهنگ

 با هاسازمان يسازگار يبرا يديكل يابزارها از يكي عنوانبه ت،يريمد يحسابدار در ينوآور
 از. كند فايا هاشركت يمال عملكرد در يادوگانه نقش توانديم ر،ييتغ حال در و دهيچيپ يهاطيمح
 يندهايفرآ د،يجد يهاروش از يريگبهره با تا كننديم كمك هاشركت به هاينوآور نيا سو، كي

 از. كنند اتخاذ يترقيدق كياستراتژ ماتيتصم و كرده نهيبه را خود يمال يگزارشگر و يحسابدار
 تيريمد صورت در كه باشد همراه ييهاچالش با است ممكن هاينوآور نيا ياجرا گر،يد يسو

 ريتأث كه اندداده نشان متعدد مطالعات. دهد شيافزا را سازمان ياتيعمل و يمال يهاسكير نادرست،
 و ويل مثال،عنوانبه. است وابسته يمختلف عوامل به هاشركت يدرماندگ و يمال عملكرد بر ينوآور

 هاشركت ريسا يهاينوآور از يرويپ يعني ،يديتقل ينوآور كه كردند گزارش) 2021( همكاران
. شود يمال يدرماندگ سكير شيافزا باعث توانديم بازار، و يسازمان طيشرا از كامل درك بدون

 ق،يدق يابيارز بدون ،يرقابت تيمز كسب يبرا هاشركت از ياريبس كه است آن امر نيا ليدل
 خطر به را سازمان محدود منابع و كرده ديتشد را يمال يفشارها كه كننديم اجرا را ييهاينوآور

 يهاينوآور دادند نشان كه است همسو) 2014( تيوا و فرامااسكات جينتا با هاافتهي نيا. اندازديم
 موجب تواننديم موارد يبرخ در و شوندينم هاشركت عملكرد بهبود به منجر شهيهم يمال
 و يحسابدار يهاينوآور كه اندداده نشان گريد مطالعات از يبرخ حال، نيا با. شوند يمال يداريناپا
 مثال، يبرا. كنند كمك يمال يدرماندگ احتمال كاهش و هاشركت عملكرد بهبود به تواننديم يمال
 بهبود موجب تواننديم ح،يصح ياجرا صورت در ،يمال يهاينوآور كه كرد استدلال) 2018( كويند

. انجامديم يمال يدرماندگ كاهش به امر نيا كه شوند، شركت ارزش شيافزا و يمال عملكرد
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 كه دادند نشان) 2012( همكاران و چائو و) 2011( همكاران و زبوايل قاتيتحق ن،يهمچن
 شيافزا موجب تواننديم ت،يريمد يحسابدار حوزه در ژهيوبه ،يكيتكنولوژ و يسازمان يهاينوآور
 ينوآور بالقوه نقش دهندهنشان هاافتهي نيا. شوند هاشركت يمال عملكرد بهبود و ياتيعمل ييكارا
 كه است روشن ن،يبنابرا. است يدرماندگ با مرتبط يهاسكير كاهش و يمال يهاشاخص بهبود در

 هاشركت يمال عملكرد بر يمنف اثرات هم و مثبت اثرات هم توانديم تيريمد يحسابدار در ينوآور
 يندهايفرا يسازنهيبه قيطر از تواننديم تيريمد يحسابدار يهاينوآور سو، كي از. باشد داشته

 كاهش به ها،سكير بهتر تيريمد و ياطلاعات تيشفاف شيافزا ،يمال يهاليتحل بهبود ،يگزارشگر
 يهافرصت از كه دهنديم امكان هاشركت به هاينوآور نيا. كنند كمك يمال يدرماندگ احتمال

 تيريمد يكارآمدتر طوربه را خود منابع و كنند اتخاذ يترقيدق ماتيتصم شوند، مندبهره بازار
 و رييتغ يهانهيهز شيافزا به است ممكن هاينوآور نيا نادرست ياجرا گر،يد يسو از. ندينما
 كنندهگمراه اي نادرست اطلاعات ديتول يحت و د،يجد راتييتغ برابر در كاركنان مقاومت ،يريادگي

 ،ينظر تناقض نيا. شوند يمال يدرماندگ سكير شيافزا باعث تواننديم عوامل نيا كه شود، منجر
 يهاينوآور انيم رابطه بهتر درك به توانديم آن يبررس كه است كرده جاديا يقاتيتحق يشكاف

 يعوامل به ديبا رابطه، نيا ترقيدق يبررس يبرا. كند كمك يمال يدرماندگ و تيريمد يحسابدار
 يسازمان يساختارها و سازمان در يفناور رشيپذ سطح ،ينوآور تيماه ،ياقتصاد طيشرا همچون

 رابطه، نيا در تيريمد يحسابدار ينوآور انتشار يچندسطح يهاشبكه نقش ژه،يوبه. كرد توجه
 انيم در هاينوآور نيا انتشار. رديگ قرار يبررس مورد كنندهنييتع عامل كي عنوانبه توانديم

 نييتع در يديكل نقش توانديم وكاركسب طيمح در هاآن رشيپذ زانيم و مختلف يهاسازمان
 ريز شرح به حاضر پژوهش ياصل هيفرض اساس، نيا بر. كند فايا يمال يدرماندگ بر هاآن يينها ريتأث
  :شوديم نيتدو

هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري مديريت بر شبكه: پژوهش اصليفرضيه 
  درماندگي مالي به گونه معناداري تأثيرگذار است.

؛ 2021 همكاران، و ژو ؛2020 ،يل ؛2020 همكاران، و يه ؛2019 ژو،( نيشيپ يهاپژوهش
 بر يميمستق ريتأث رونق و ركود يتجار يهاچرخه كه اندداده نشان) 2025و همكاران،  31ماكووازا

 يدسترس ،ينگينقد زانيم در رييتغ قيطر از راتيتأث نيا. دارند يمال يدرماندگ با مرتبط يرهايمتغ
 اثرگذار هاشركت كياستراتژ و يمال ماتيتصم بر گذاران،هيسرما رفتار و بازار طيشرا ،يمال منابع به

 بر هاآن ريتأث و هاچرخه نيا در تيريمد يحسابدار يچندسطح يهاشبكه نقش حال،نيباا. هستند
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 ،ياقتصاد رونق يهادوره در. است نشده يبررس جامع طوربه هنوز يمال يدرماندگ ينيبشيپ
 به يشتريب ليتما و كرده استفاده توسعه و رشد يبرا بازار يهافرصت از معمولاً هاشركت
 تيفيك و سرعت تواننديم هاينوآور نيا. دارند تيريمد يحسابدار يهاينوآور در يگذارهيسرما
 نيا در. دهند كاهش را يمال يهاسكير و دهيبخش بهبود را ياتيعمل ييكارا داده، شيافزا را ديتول
 ها،نهيهز از يترقيدق ليتحل امكان ت،يريمد يحسابدار شرفتهيپ يهاستميس از استفاده ط،يشرا

 و يمال منابع نهيبه صيتخص در را هاشركت و آورديم فراهم ينقد يهاانيجر و يسودآور
 و نهيهز تيريمد نينو يكردهايرو اتخاذ علاوه،به. دهديم ياري كياستراتژ يهايريگميتصم
 و ژو( كند نيتضم را داريپا يسودآور و داده شيافزا را يوربهره توانديم نيتأم رهيزنج يسازنهيبه

 كاهش همچون ييهاچالش با هاشركت ،ياقتصاد ركود يهادوره در مقابل، در). 2021 همكاران،
 يمال يهانهيهز شيافزا و هاييدارا ارزش كاهش ،يبده شيافزا درآمد، افت رقابت، شيافزا تقاضا،
 يهاينوآور ط،يشرا نيا در. دهد سوق يمال يدرماندگ سمت به را هاآن توانديم كه شونديم مواجه

 كپارچه،ي ياطلاعات يهاستميس و داده ليتحل شرفتهيپ يهاكيتكن ژهيوبه ت،يريمد يحسابدار
 و يرضروريغ يهانهيهز كاهش ،يمال منابع بهتر تيريمد با تا كنند كمك هاشركت به تواننديم

 و يابينهيهز يهامدل يسازنهيبه با هاينوآور نيا. كنند عبور بحران از ،يمال تيشفاف شيافزا
 يمال يهاياستراتژ كه دهنديم امكان رانيگميتصم به كننده،ينيبشيپ يهاليتحل از استفاده
 و ايپو يبندبودجه يهامدل از استفاده ن،يهمچن. كنند اتخاذ بحران از عبور يبرا يترمناسب
 ياقتصاد راتييتغ با مواجهه در سازمان يريپذانعطاف شيافزا به توانديم عملكرد تيريمد يابزارها
 قرار توجه مورد ديبا زين تيريمد يحسابدار يهاينوآور با مرتبط يهاسكير حال،نيباا. كند كمك

 وارد هاشركت بر يمضاعف يمال فشار ركود، يهادوره در است ممكن برهيسرما يهاينوآور. رنديگ
 كه ييهاشركت رونق، يهادوره در ن،يهمچن. شوند يمال يدرماندگ سكير شيافزا موجب و كرده

 تيريمد عدم صورت در است ممكن آورند،يم يرو يحسابدار يهاينوآور به يافراط صورتبه
 يهاستميس راتييتغ از يناش يهانهيهز شيافزا و ينقد يهاانيجر در اختلال دچار ح،يصح
 به تنهانه توانديم تيريمد يحسابدار يهاينوآور نادرست ياجرا گر،يد انيب به. شوند يتيريمد

 عمل يمال بحران دكنندهيتشد عامل كي عنوانبه خود بلكه نشود، منجر يمال يدرماندگ كاهش
 عملكرد و يمال يدرماندگ نيب رابطه در تيريمد يحسابدار ينوآور يليتعد نقش ن،يبنابرا. كند

 ينوآور رونق، يهادوره در. است شركت يساختار و يطيمح عوامل به وابسته شدتبه هاشركت
 و محصولات تيفيك بهبود ها،نهيهز كاهش ،يسودآور شيافزا به توانديم تيريمد يحسابدار
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 ركود، يهادوره در اما. شود منجر ديجد يبازارها توسعه و كاركنان يتمنديرضا شيافزا خدمات،
 شيافزا و ينگينقد حفظ ها،نهيهز كاهش بقا، يبرا شركت ييتوانا در شتريب هاينوآور نيا تياهم
 در ديبا و ستين يكاف ييتنهابه تيريمد يحسابدار ينوآور وجود،نيباا. است نهفته ياتيعمل ييكارا
 يعوامل. رديگ قرار يبررس مورد شركت عملكرد و يمال يدرماندگ بر مؤثر يديكل عوامل ريسا كنار

 ،يسازمان فرهنگ رشد، يهاياستراتژ ،يمال يهااستيس ه،يسرما ساختار شركت، سكير همچون
 بر تيريمد يحسابدار ينوآور يينها ريتأث بر تواننديم يهمگ يابيبازار و يفناور يهاينوآور

  :شونديم نيتدو ريز شرح به پژوهش يفرع يهاهيفرض اساس، نيا بر. بگذارند اثر يمال يدرماندگ
هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري مديريت بر درماندگي شبكهفرضيه فرعي اول: 

  مالي در دوره رونق بازار سرمايه به گونه معناداري تأثيرگذار است.
هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري مديريت بر درماندگي شبكهفرضيه فرعي دوم: 

  سرمايه به گونه معناداري تأثيرگذار است.مالي در دوره رونق بازار 
  

  شپژوهشناسي روش. 3
براي هاي پژوهش حاضر در پنج فاز به شرح ذيل انجام شد. وتحليل دادهروش تجزيه

 32گيري چند معيارههاي تصميمتحليل محتوا، فن ها از روشاطلاعات داده ليوتحلهيتجز
)MCDMهاي تركيبي (مقطعي با استفاده از دادهرويكرد معادلات ساختاري و  )، فن دلفي فازي-

  شد. استفاده زماني)
هاي نوآوري در . در فاز اول، با بررسي ادبيات و پيشينه موضوع و تحليل محتوا، شاخص1

 ،سازيبه منظور مرتب هاي مورد نيازدادهآوري بعد از جمعحسابداري مديريت استخراج گرديد. 
   استفاده شد. 2020نسخه از صفحه گستر اكسل  هاآن هيبندي و پردازش اولطبقه

) و نظرخواهي 2007( 33كارگيري روش دلفي فازي سو و سندفورد. در فاز دوم پژوهش با به2
آزادي  در راستاي ايجاد متغيرهاي كيفي نظران رشته حسابداري و مديريت با استفاده ازاز صاحب

هاي مختلف نوآوري در حسابداري ، سعي شد كه تا حد امكان شاخصخبرگان يرابعمل بيشتري 
ها نهايي شود. لذا، براي نهايي شدن از روش دلفي فازي مديريت شناسايي و با استفاده از نظر خبره

ساختار يافته با خبرگان فعال در حوزه حسابداري مديريت، و مصاحبه نيمه )2007(سو و سندفورد 
  استفاده شد.

معرفي شده توسط   (ISM) 34تفسيري سازي ساختاريمدل. در فاز سوم، با استفاده از فن 3
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بندي انتشار نوآوري در حسابداري مديريت به صورت چند سطحي شبكه) 2008(كانن و همكاران 
) ISM( تفسيري ساختاري سازيمدل روش از استفاده در اين مرحله از پژوهش ابتدا با شدند.
 از نظر عوامل 35مك ميك فن توسط سپس و ارزيابي عوامل تأثيرپذيري و گذاريتأثير و سطوح
  . شد بررسي هدايت و وابستگي قدرت

هاي تجاري هاي ساير متغيرهاي پژوهش از جمله درماندگي مالي، چرخه. در فاز چهارم داده4
  و متغيرهاي كنترلي بر اساس تعريف متغيرها محاسبه شد. 

افزار نرم، الگوي پژوهش در رويكرد معادلات ساختاري. در نهايت در فاز پنجم با استفاده از 5
SmartPLS4 .آزمون شد  

  
  جامعه و نمونه آماري .1-3

از خبرگان حسابداري ) ISM(  يريتفس يمدل ساختار و 36براي اجراي فن دلفي فازي
مناسب از جامعه خبرگان و استادان گيري شد. جهت انتخاب نمونه مديريت در ايران نمونه
گيري گلوله برفي) استفاده شد. گيري غير تصادفي از نوع گزينشي (يا نمونهدانشگاهي از روش نمونه

و استادان دانشگاهي كه داراي  ايحرفهبر اين اساس جهت انتخاب نمونه مناسب از بين جامعه 
بايد معيارهايي همچون تجربه و دانش در  نفر انتخاب شد. اين خبرگان 10معيارهاي لازم هستند، 

هاي مرتبط، تأليف كتاب، سابقه تدريس و شغل مرتبط)، تمايل، زمان مورد موضوع (از جمله مقاله
كافي براي مشاركت وجود تحقيقات علمي و مقالات مرتبط با موضوع تحقيق، در دسترس بودن، 

و اشتغال به تدريس در دانشگاه داشته تجربه شغلي مرتبط و سابقه تحصيل، تناسب رشته تحصيلي 
سال سابقه تدريس در  15باشند. خبرگان پژوهش حاضر بايد حداقل درجه علمي دانشيار و حداقل 

  هاي سطح اول دوم در ايران را دارا باشند.رشته حسابداري و حسابداري مديريت در دانشگاه
يكرد معادلات ساختاري روتبط با اجراي حاضر براي بخش كمي (مر پژوهش آماري جامعه

بورس و فرابورس  در شده پذيرفته هايشركت كليه ،ها و برازش الگوي پژوهش)براي بررسي فرضيه
 گستردگي به علت پژوهش اين در باشد.مي 1401تا  1390هاي تهران طي دوره سال بهادار اوراق
 37سيستماتيك غربالگري حذف روش از جامعه، اعضاء ميان هاناهمگوني وجود و آماري جامعه حجم

گيرند كه مي قرار هايي مورد بررسيشركت فقط پژوهش اين در كهگونه اين به. است شده استفاده
  هاي زير باشند:يژگيوداراي 

 از و باشند شده پذيرفته تهران بورس و فرابورس در 1390 سال از قبل بايد هاشركت . اين1
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 هاشركت اين. 2 .باشد گرفته قرار معامله مورد و فرابورس بورس در هاآن سهام 1390 سال ابتداي
 ديگر عبارتبه باشد، شده وقفه دچار بورس در معاملاتشان 1401 تا 1390 هايسال طول در نبايد
زيرا، توقف عمده معاملات باعث  .باشند فعال بورس در طي قلمرو زماني پژوهش بايد هاشركت اين

هاي انتخاب شده شركت. 3 شود.تأثيرپذيري متغيرهاي مرتبط با معاملات سهام از جمله بازده مي
 اين ماهيت دليل متفاوت بودن(به ايبيمه و گذاريسرمايه مالي، گريواسطه هايشركت جزء

ر اسفندماه ه پايان بايد هاشركت اين مالي سال پايان. 4 توليدي) نباشند. هايشركت با هاشركت
 .باشد داده مالي سال  تغيير 1401 تا 1390 هايفاصله زماني سال در نبايد شركت و بودهسال 

هاي با توجه به اعمال محدوديت شود.زيرا، چنين تغييري سبب كاهش قابليت مقايسه نمونه مي
به عنوان نمونه انتخاب  هده)مشا 2580( 1401تا  1390هاي شركت طي سال 215فوق تعداد 

  شدند.
  

  پژوهش هايسازه. 3-2
شامل  يمال يدرماندگ ينيبشيپ يالگوها نيترمهم: )Financial Distressسازه وابسته (

 40زميجوسكي والگوي  )1980( 39ناوهلسو)، 1978( 38)، اسپرينگت1983( آلتمن يهامدل
  استفاده شد.ها آنگيري سازه درماندگي مالي از در پژوهش حاضر براي اندازهكه  هستند) 1984(

  )Score -Źالگوي تحليل مميزي چندگانه آلتمن (
؛ يندراواتي و 2019و همكاران،  41باشد (پراستوي) مي1) به شرح رابطه (1983( آلتمن مدل

  ).2022، 42اديوافي

 Ź = 0.717x1 + 0.847x2 + 3.107x3 + 0.42x4 + 0.998x5  )1رابطه (

1x :2، هابه كل دارايي هاي جاري)هاي جاري و بدهي(تفاضل دارايي سرمايه در گردش:x  سود
: 4x ،هابه كل دارايي : سود قبل از بهره و ماليات (سود عملياتي) 3x، هابه كل دارايي(زيان) انباشته 

 الگو اين در. هادارايي : فروش خالص به كل5xها و ارزش دفتري حقوق صاحبان سهام به كل بدهي

 و بالا خيلي شركت ورشكستگي احتمال باشد، 1,23از  كمتر هاشركت براي شدهمحاسبه مقدار اگر
 و است درماندگي مالي ناحيه در شركتاحتمال ورشكستگي ضعيف و  باشد، 2,99و  1,23بين  اگر
   .باشديم كم خيلي شركت ورشكستگي احتمال باشد، 2,99 از تربزرگ شركت شدهمحاسبه Ź اگر
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 اسپرينگيت الگوي

؛ 2019و همكاران،   ي(پراستوشود ) محاسبه مي2طبق رابطه ( )1978مدل اسپرينگت (
  :)2022، يوافيو اد يندراواتي

 Z = 1.03A + 3.07B + 0.66C + 0.4D  )2رابطه (
 = A ها،دارايي كلبه گردش  در سرمايه= B  دارايي كلبه ماليات  و بهره از قبل خالص سود-

ها. اگر شاخص به كل دارايي فروش  D =هاي جاري و به بدهي ماليات از قبل ويژه سود  C = ها،
  .شد خواهد ورشكسته ت طي يك يا دو سال آتيشركباشد،  0,862كمتر از Z محاسبه شده 

  

 43شرطي احتمال الگوي -الگوي اوهلسون

 استفاده خود الگو ايجاد براي كيلجست ليوتحلهيتجز و مالي يهانسبت از )1980ن (اوهلسو

و به  شده ليتشك مالي اهرم و عملكرد نقدينگي، اندازه، جمله از متغير 9 از اوهلسون الگوي .كنديم
  ).2022، يوافيو اد يندراواتي؛ 2019و همكاران،   يپراستو) است (3شرح رابطه (

  )3( رابطه
P=

ଵ

ଵା௘ష೤೔,೟
 , 

1.43WC/TA  –6.03TL/TA  0.407Log(TA/GNP) +  –1.32 -= i,t Y
+0.0757CL/CA – 1.72X – 2.37NI/TA + 1.83FFO/TL + 0.285 
INTWO– 0.521CHIN 

: TL/TAبه توليد ناخالص ملي)،  هادارايي( مجموع  تميلگار: Log(TA/GNP)در رابطه بالا: 
: CL/CA، هادر گردش به مجموع دارايي هيسرما: WC/TA، هابه مجموع دارايي يمجموع بده

ها از مجموع دارايي شتريب هايكه مجموع بده يدر صورت: X ي،جار يهاييبه دارا يجار يهايبده
 ،هاود خالص به مجموع دارايي: سNI/TA،  شودصورت صفر داده مي نيا ريو در غ 1باشد، نمره 
FFO/TL :به مجموع) استهلاككسر پس از  اتيدرآمد حاصل از عمل( ياتينقد عمل يهاانيجر 

 ريو در غ 1باشد، نمره  يدر دو دوره قبل منف شركتسود خالص  كهيدر صورت :INTWO، هابدهي
و سود خالص دوره قبل  يتفاضل سود خالص دوره جار: CHIN. شودصورت صفر داده مي نيا

 هر. و قدر مطلق سود خالص دوره قبل است يبر تفاضل قدر مطلق سود خالص دوره جار ميتقس
 است و برعكس، هر يمال يدهنده احتمال بالاتر درماندگنمره اوهلسون بالاتر باشد، نشان ميزان
 ياست. وقت يمال يدرماندگ ترنييدهنده احتمال پاباشد، نشان ترنيينمره اوهلسون پا ميزان

درمانده  هايدرصد باشد، شركت در طبقه شركت 50از  شتريب اي يمساو )Pي (احتمال ورشكستگ
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  .شوديار داده مقر يمال
  

 زميجوسكي الگوي

گيري درماندگي و براي اندازه مالي يهانسبت) الگوي مبتني بر 1984( زميجوسكي
؛ 2019و همكاران،   ي(پراستوباشد مي )4ورشكستگي مالي را معرفي نمود. الگوي وي طبق رابطه (

  . )2022،  يوافيو اد يندراواتي

=P  )4رابطه (
ଵ

ଵା௘షೋ೔,೟
 , 

3+ 0.004x 2+ 5.679x 14.513x –4.336 -Z =  
  
1Xها (بازده داراييدارايي كلبه  خالص : سود ،(2هاX :نسبت دارايي كلها به بدهي كل) ها

 0,5تر از بدست آمده بزرگ Pي (نسبت جاري). اگر مقدار جار بدهيبه جاري  : دارايي3X بدهي) و
بدست آمده  Pگيرد. اگر مقدار قرار مي ه (ناموفق)ورشكستهاي در گروه شركت شركت باشد

  گيرد.قرار مي ه (موفق)ورشكستهاي غير در گروه شركت شركت باشد 0,5تر از كوچك
هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري مديريت به : در اين پژوهش شبكهمستقل سازه

 كياتخاذ ست از مستقل در نظر گرفته شده است. نوآوري حسابداري مديريت عبارت اسازه عنوان 
زاوايي ( شوداجرا ميشركت  كيبار توسط  نياول يبرا كه تيريمد يدر حسابدار شيوه يا ابزار جديد

و  45رضايي؛ 2022؛ لاتوري و همكاران،2021، 44در پول؛ نارتي و ون2019؛ پچ، 2010و هوكو، 
حاضر براي اولين بار در پژوهش ). 2020و همكاران،  47لي؛ 2018، 46؛ ناپيتوپولو2019همكاران، 

) 2002ابتدا بر اساس مرور مباني نظري و پيشينه پژوهش و تحليل محتوا طبق پژوهش نئوندورف (
شد. سپس، با استفاده از فن بندي ابزارهاي انتشار نوآوري حسابداري مديريت شناسايي و طبقه

د. در ادامه عوامل دلفي فازي و مراجعه به خبرگان حسابداري مديريت اين عوامل نهايي گردي
 يطراح) و به گونه خاص فن MCDMگيري چند معياره (هاي تصميمشناسايي شده بر مبناي فن

). نتيجه حاصل از رويكرد 2010بندي شد (زاوايي و هوكو، شبكه )ISM( يريتفس يمدل ساختار
  باشد:زير مي نگارهفوق به شرح 
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  مديريتهاي انتشار نوآوري حسابداري . شاخص1 نگاره
  شاخص  طبقه

  : تخصص مديرعامل در صنعت2A: سرمايه فكري؛ A1  يذهن ينوآور

 يسازادهيپ
   ينوآور

3A :تيفعال ييابي بر مبناهزينه )ABC ؛(4A :يابي استراتژيكهزينه )SC 5)؛A :يابي هزينه
 اقتصاديافزوده : ارزش7A)؛ LCC( يابي چرخه عمرهزينه: 6A)؛ TC( هدف بر مبناي

)EVA ؛(8A : متوازن ارزيابيكارت )BSC ؛(9A :يابي كيفيتهزينه )QC 10)؛A : مديريت
: ارزيابي 12A)؛ CPM( نظارت بر موقعيت رقابتي: 11A)؛ ECMي (محيطهاي زيستهزينه

 تحليل سودآوري مشتري: 14A)؛ VCA( تحليل زنجيره ارزش: 13A)؛ CPA( عملكرد رقبا
)CPAN 15)؛A 16: فناوري توليد بهنگام؛A 17: مديريت كيفيت فراگير؛A مهندسي مجدد :

  يابي كايزن: هزينه18Aفرآيند تجاري و 
  : فشار رقابت20A؛ و توسعه قيتحق نهيشدت هز: 19A ي نوآور ارتقاء
  

هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري و توضيحات مطرح شده، شبكه 1 نگارهمطابق 
هاي پژوهش حاضر). لازم گردد (بر حسب يافتهاصلي به شرح ذيل تقسيم مي شاخص 3مديريت به 

- به ذكر است كه نتايج حاصل از اجراي فن دلفي فازي و مدلسازي ساختاري تفسيري براي شبكه

  هاي پژوهش به طور مبسوط تشريح شده است.سازي مذكور در بخش يافته
  ،تيريمد يدر حسابدار يذهن ينوآورالف. 
  ،تيريمد يدر حسابدار ينوآور يسازادهيپب. 
  .تيريمد يدر حسابدار ينوآور ارتقاءج. 
) و توضيحات 1( نگاره: بر حسب تيريمد يدر حسابدار يذهن ينوآورشاخص . الف

. تخصص 2. سرمايه فكري و 1به دو زير شاخه  تيريمد يدر حسابدار يذهن ينوآورمرتبط با آن، 
  شود.مديرعامل در صنعت تقسيم مي

سرمايه فكري و اجزاي آن؛ ) 1396بر اساس پژوهش نمازي و فتحعلي ( :سرمايه فكري
يعني كارايي سرمايه به كار گرفته شده، كارايي سرمايه انساني و كارايي سرمايه ساختاري براساس 

اطلاعات و نحوه محاسبه سرمايه فكري و اجزاي  2 نگارهد. شون) محاسبه مي2000( 48مدل پاليك
  دهد.ا نشان ميآن ر
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  . نحوه محاسبه سرمايه فكري و اجزاي آن2 نگاره
𝑉𝐴  تعيين ارزش افزوده. 1 ൌ 𝑂𝑈𝑇 െ 𝐼𝑁 

𝑉𝐴 ൌ 𝑂𝑃 ൅ 𝐸𝐶 ൅ 𝐷 ൅ 𝐴 
:OUT درآمد حاصل از فروش كالاها و خدمات  :IN كل هزينه مواد، اجزا و خدمات خريداري شده  

:D استهلاك :OP سود عملياتي  
:EC هزينه كاركنان :A هاي نامشهود (انقضا)استهلاك دارايي  

𝐶𝐸𝐸  كار گرفته شدهتعيين كارايي سرمايه به. 2 ൌ 𝑉𝐴
𝐶𝐸ൗ  

:CE هاي هاي شركت منهاي داراييسرمايه به كار گرفته شده كه برابر است با ارزش دفتري كل دارايي
  نامشهود آن.

𝐻𝐶𝐸  انسانيتعيين كارايي سرمايه . 3 ൌ 𝑉𝐴
𝐻𝐶ൗ  

:HC  هاي حقوق و دستمزد شركت.انساني كه برابر است با كل هزينهسرمايه  
𝑆𝐶 ساختاريتعيين كارايي سرمايه . 4 ൌ 𝑉𝐴 െ 𝐻𝐶 

𝑆𝐶𝐸 ൌ 𝑆𝐶
𝑉𝐴ൗ  

:SC  شركت. ساختاريسرمايه  
𝐼𝐶𝐸  فكري ارزش افزودهضريب تعيين . 5 ൌ 𝐻𝐶𝐸 ൅ 𝑆𝐶𝐸 

𝑉𝐴𝐼𝐶 ൌ 𝐼𝐶𝐸 ൅ 𝐶𝐸𝐸 ൌ 𝐻𝐶𝐸 ൅ 𝑆𝐶𝐸 ൅ 𝐶𝐸𝐸 
:ICE كارايي سرمايه فكري.  

  
شود كه اگر گيري مي): بدين صورت اندازهCEOExpertise( تخصص مديرعامل در صنعت

در همان صنعتي كه فعاليت دارد، داراي مدرك دانشگاهي مرتبط  tدر سال  iمديرعامل شركت 
  ).2022و در غير اينصورت صفر (سارتو و ساجس،  1باشد، كد 
) و توضيحات 1( نگارهبر حسب  :تيريمد يدر حسابدار ينوآور يسازادهيپ . شاخصب

- هاي زير تقسيم ميبه زير شاخه تيريمد يدر حسابدار ينوآور يسازادهيپشاخص مرتبط با آن، 

  شود:
در  شيوه يا ابزار جديد كياتخاذ ، عبارت است از تيريمد ينوآوري در حسابداراز آنجا كه 

)؛ لذا 2010زاوايي و هوكو، ( شوداجرا ميشركت  كيبار توسط  نياول يبرا كه تيريمد يحسابدار
. ABC ،(2( تيفعال ييابي بر مبناهزينه. 1هاي جديد شامل بكارگيري هر كدام از ابزارها يا شيوه

 يابي چرخه عمرهزينه. TC ،(4( هدف بر مبناييابي هزينه. 3)، SC( يابي استراتژيكهزينه
)LCC،( 5ادياقتصافزوده . ارزش )EVA( ،6 . متوازن ارزيابيكارت )BSC ،(7 .يابي كيفيتهزينه 
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)QC ،(8 .محيطهاي زيستمديريت هزينه) يECM ،(9 .نظارت بر موقعيت رقابتي )CPM ،(10 .
 تحليل سودآوري مشتري. VCA،( 12( تحليل زنجيره ارزش. 11)، CPA( عملكرد رقباارزيابي 

)CPAN ،(13فناوري توليد بهنگام . )JIT( ،14مديريت كيفيت فراگير . )TQM( ،15 مهندسي .
رضايي ؛ 2022(لاتوري و همكاران،) Kaizen(يابي كايزن . هزينه16و ) BPR(مجدد فرآيند تجاري 

سازي ) شركت را در مرحله پياده2020و همكاران،  ؛ لي2018؛ ناپيتوپولو، 2019و همكاران، 
) هر 2010لذا، به دنبال پژوهش زاوايي و هوكو (دهد. قرار مي تيريمد يدر حسابدار ينوآور

شركتي اگر حداقل يك ابزار يا شيوه جديد در حسابداري مديريت را اجرا كند، كد يك و در غير 
 كند.اينصورت كد صفر را اختيار مي

) و توضيحات مرتبط 1( نگارهبر حسب  :تيريمد يدر حسابدار يارتقاء نوآور. شاخص ج
و توسعه به  قيتحق نهيشدت هز. 1به دو زير شاخه  تيريمد يدر حسابدار يارتقاء نوآوربا آن، 

  شود.. فشار رقابت در صنعت تقسيم مي2و شركت  يهاييدارا
كه در  مهميعامل : )Intensity( شركت يهاييو توسعه به دارا قيتحق نهيشدت هز

شركت  يهاييو توسعه به دارا قيتحق نهينقش دارد، شدت هز تيريمد يدر حسابدار يارتقاء نوآور
 يهاتيسازمان در فعال يگذارهيدهنده سطح سرماعامل نشان ني. ا)2023، 49(چن و يون است
 يهاو روش ندهايو بهبود محصولات، خدمات، فرآ جاديمنجر به ا توانديو توسعه است كه م قيتحق
و توسعه بر  قيتحق نهيهز ميبا تقس توانيو توسعه را م قيتحق نهيو نوآورانه شود. شدت هز ديجد

و  تيدهنده اهمنسبت نشان ني). ا2023، وني(چن و  كرد يريگاندازه شركت يهاييمجموع دارا
تواند به عنوان كاتاليزور دائمي، كه مي و توسعه در سازمان است قيتحق يهاتيفعال تياولو

) در 2023(  ونيچن و همانطور كه  هاي شكل گرفته در شركت باشد.كننده ارتقاء نوآوريتضمين
  هاي تحقيق و توسعه تأثير مثبتي بر نوآوري دارد. پژوهش خود دريافتند كه شدت هزينه

اطلاق  يتيبه وضع ديرقابت شد ايفشار رقابت : )Competition( فشار رقابت در صنعت
را  ينيگزيجا ايخدمات مشابه  ايكه محصولات  يياز رقبا ياديها با تعداد زكه در آن شركت شوديم

فشار رقابت در گيري در پژوهش حاضر براي اندازه. )2018، 50(شيخ مواجه هستند دهند،يارائه م
شاخص از معكوس  )2023، 51؛ لين و ژانگ2018، خي(شهاي به تبعيت از پژوهش صنعت

ر صنعت محاسبه ها دسهم بازار شركت عيكه بر اساس توز شودهيرشمن استفاده مي -نداليهرف
كه چقدر صنعت توسط چند شركت بزرگ  دهدينشان مهيرشمن  -ندالي. شاخص هرفگرددمي

دهنده رقابت باشد، نشان اترشاخص بالاين هر چه . ها وجود داردآن نيو چقدر رقابت ب شودياداره م
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 كيهيرشمن  -نداليشاخص هرفاما معكوس  بزرگ است. يهاشركت شتريكمتر و قدرت بازار ب
. شوديصنعت استفاده م كيدر  بيرق يهاتنوع و تعداد شركت يريگاندازه ياست كه برا ياريمع
 يهاتمركز و قدرت بازار شركت يريگاندازه ياست كه برا نداليبرعكس شاخص هرف اريمع نيا

باشد،  شتريب نداليهر چه معكوس شاخص هرف ،ي. به طور كلشوديصنعت استفاده م كيبزرگ در 
برابر  نداليو تنوع بالاتر در صنعت است و برعكس. معكوس شاخص هرف شتريدهنده رقابت بنشان

معكوس شاخص  .)2023و ژانگ،  ني؛ ل2018 خ،ي(ش نداليبر شاخص هرف ميك تقسياست با 
هاي فعال در بر حاصل جمع توان دوم سهم بازار تمامي بنگاه 1هيرشمن از تقسيم عدد -نداليهرف

  آيد:به دست مي صنعت
1

𝐻𝐻𝐼
ൌ

1
∑ 𝑆௜

ଶ௄
௜ୀଵ

 

سهم بازار  iSهاي فعال در بازار و تعداد بنگاه K، رشمنيه-نداليرفشاخص ه  HHIكه در آن 
  شود:ام است كه از طريق رابطه زير محاسبه ميiشركت 

𝑆௜ ൌ
𝑋௝

∑ 𝑋௝
௡
௜ୀଵ

 

  آن است.دهنده نوع صنعت نشان iو  امjنشان دهنده فروش شركت  𝑋௝كه در آن 
) باشد، بازار 1از  1/0( 1000كه اين شاخص در آن كمتر از مطابق شاخص هرفيندال، بازاري 

) باشد، آن بازار 1از  18/0( 1800بازاري بيش از  هرفيندالشود؛ و اگر شاخص رقابتي محسوب مي
من در هيرش -نداليشاخص هرفآيد. لازم به ذكر است از آنجا كه معكوس حساب ميغيررقابتي به

برخي از مشاهدات ممكن است اعداد بزرگي باشد لذا از لگاريتم طبيعي آن براي محاسبه استفاده 
  شود.مي

: هاي تجاري ركود و رونق در بازار سرمايه(جداكننده الگو): چرخه 52ايآستانهسازه 
همكاران ي و سحاب) و 2011( 53هاي كاردارلي و همكاراندر اين پژوهش به تبعيت از پژوهش

بر اساس  )GDP( 54ناخالص داخلي ) از دو چرخه تجاري ركود و رونق مبتني بر توليد1396(
هاي تجاري بر حسب توليد استفاده شد. لذا، چرخهاطلاعات منتشر شده در درگاه بانك جهاني 

 شود) محاسبه مي1989( 55پرسكاتهادريك  فيلترينگ ناخالص داخلي و با استفاده از روش
هاي تجاري كه در اين فيلتر دورهنحوي. به)1396ي و همكاران، سحاب؛ 2011(كاردارلي و همكاران، 

تر شود. لازم به ذكر است جهت برآورد دقيقبه دو دوره صعودي (رونق) و نزولي (ركود) تفكيك مي
سال قبل از  10هاي و ايجاد يك روند بلندمدت، از داده هيركود و رونق در بازار سرما هايتكانه
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هاي تجاري از باشد استفاده شد؛ لذا براي محاسبه چرخهمي 1390شروع دوره پژوهش كه سال 
  استفاده شد. 1401تا  1380هاي هاي توليد ناخالص داخلي براي سالداده

ناخالص داخلي و به تبع آن، ميزان رشد اقتصادي كشور كاهش  وضعيتي است كه توليد ركود
) ركود اقتصادي را فرودهاي منظم 1398( و همكاران ). رفاعي1398، و همكاران (وارسته ابدييم

بسيار مهم  د، يكي از ابعابنابراين. دانندمي ناخالص توليد حركت مسير در اقتصادي هايدر فعاليت
 رونق توليد ناخالص ملي، حول مسير رشد بلندمدت خود است. يهاركود اقتصادي، بررسي نوسان

 يشيدر دوره رونق توليد ناخالص داخلي واقعي افزا يمقابل دوره ركود قرار دارد. به عبارت قاًيدقنيز 
   ).2002و سامر،  تي(اسم شوديم

) 1989گيري دوره رونق، در صورتي كه خروجي فيلتر هادريك پرسكات (: براي اندازهرونق
  كند.تيار ميو در غير اينصورت عدد صفر اخ 1داراي اختلاف مثبت با روند باشد عدد 

گيري دوره ركود نيز، در صورتي كه خروجي فيلتر هادريك پرسكات : براي اندازهركود
  كند.و در غير اينصورت عدد صفر اختيار مي 1) داراي اختلاف منفي با روند باشد عدد 1989(

هاي هاي ديگري طبق پژوهشسازهمستقل، سازه نظر به اينكه افزون بر هاي كنترلي: سازه
) وجود دارند كه بر رابطه بين 2020)؛ لي و همكاران (2005( 56لاتينن ؛)1396ي و همكاران (مازن

گذارند، اما مورد توجه شبكه چند سطحي نوآوري حسابداري مديريت و درماندگي مالي تأثير مي
  هاي كنترلي اين مطالعه به شرح زير در نظر گرفته شد:سازهاوليه اين پژوهش نيست، 

و  57) و دميرجان2020هاي لي و همكاران (از پژوهش): به تبيعيت MA( مديرتوانايي 
كارايي عنوان الگويي براي سنجش ) بهDEA( 58ها) از روش تحليل پوششي داده2012همكاران (

) استفاده 6ي به شرح رابطه (و خروج يشاخص ورود نيچند قياز طر سهيقابل مقا يواحدها ينسب
حاصل  يو پنج ورود يخروج كي)، 2012و همكاران ( دميرجان افتهيتوسعهالگوي بر اساس  .شد

 يخروج اريعنوان تنها معبه )Sales( فروش از .شودگرفته ميها در نظر شركت يمال يهااز گزارش
فرض در عنوان پيششود. بهاستفاده مي بازده ثابت نسبت به مقياس همچنين، از .گرددمياستفاده 
سطح درآمد را از  نيبالاتر هك شودمي فيتوص يميعنوان تتوانمند به يتيريمد ميت كي اين مدل،
هاي در نظر گرفته شده در روند مجموعه ورودي كسب كند.هاي بكار گرفته شده وروديمجموعه 

نامشهود  يهاييدارا، )PPE( زاتيو تجه آلاتماشينها، دارايي) نيز شامل خالص 6فروش در رابطه (
)INTAN( ،يكالاها بهاي ) فروخته شدهCOGS( ،عمومي و فروش  اداري وهاي هزينه)SG&A( 

است.  1 تا 0از  )θ( ديتول يورمقدار بهره باشد.) ميGoodwill( لياز تحص يناش يسرقفلو 
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باشد و هر اندازه كه به صفر نزديك شود، مي 1شركت مقدار  كي ديوري تولبهره سطح ترينمطلوب
  وري است.بهرهحاكي از كاهش 

𝑀𝑎𝑥  )6رابطه (
௩

𝜃 ൌ
𝑆𝑎𝑙𝑒𝑠

𝑣1𝑃𝑃𝐸 ൅ 𝑣2𝐼𝑛𝑡𝑎𝑛 ൅ 𝑣3𝐶𝑜𝐺𝑆 ൅ 𝑣4𝑆𝐺&𝐴 ൅ 𝑣5𝐺𝑜𝑜𝑑𝑊𝑖𝑙𝑙
 

  
، توان مديريت )6طبق رابطه ( DEAمدل  بر حسبشده محاسبه θبر اساس در ادامه نيز 

)MCحال، اين دارند. با يارتباط تنگاتنگ ريمد تيشركت و ظرف يور. بهرهشودزده مي ني) تخم
با . رديپذيتأثير م زين گري، از عوامل دستين ريمد تيتنها تحت تأثير ظرف ديتول يورازآنجاكه بهره

 به شرح ذيل رياز پنج متغنيز در پژوهش حاضر ) 2012و همكاران ( تبعيت از پژوهش دميرجان

  شود:استفاده مي )7رابطه ( طبق) MCتوان مديريت (تخمين  ونيرگرس برازش براي
تعداد : سن شركت (Age، آزاد ينقد انيجر: FCFسهم بازار، : MSاندازه، : Sizeكه در آن، 

نسبت از  نيا( شركت: نسبت مالكانه Natureو فرابورس)، شدن شركت در بورس  رفتهيپذ يهاسال
: كنترل Ind: كنترل سال و Year)، شوديمحاسبه م هاييحقوق صاحبان سهام به كل دارا ميتقس

  دهنده توان مديريت است.نشان )7زير (رابطه  ونيرگرس )𝛆( ماندهيمقدار باقاست.  صنعت
𝜃  )7( رابطه ൌ 𝛼଴ ൅ 𝛼ଵ𝑆𝑖𝑧𝑒 ൅ 𝛼ଶ𝑀𝑆 ൅ 𝛼ଷ𝐹𝐶𝐹 ൅ 𝛼ସ𝐴𝑔𝑒 ൅ 𝛼ହ𝑁𝑎𝑡𝑢𝑟𝑒 ൅ 𝑌𝑒𝑎𝑟 ൅ 𝐼𝑛𝑑

൅ 𝜀 
 

جمله پژوهش لي و همكاران مطالعات پيشين از مطابق با : اشتهاي (اشتياق) ريسك مديريت
ي كه سهامدرصد تعداد از  گيري اشتياق به ريسك مديريتدر پژوهش حاضر براي اندازه، )2020(

الزحمه دريافت نموده است، ي پاداش يا حقجابهمديرعامل هر شركت در اختيار دارد و يا اينكه 
  شود:ي) محاسبه م8اشتياق به ريسك مديريت از طريق رابطه ( شد.استفاده 

MRA୧,୲  )8رابطه ( ൌ SharesOwned/TotalShares 
i,tMRA اشتياق به ريسك مديريت شركت :i  در سالt ،SharesOwned ي كه سهام: تعداد

 i: تعداد كل سهام منتشرشده شركت TotalSharesدر اختيار دارد و  tدر سال  iمديرعامل شركت 
  .tدر سال 

اگر شركت در سال  بدين صورت كه مجازي استه ساز: )Dividend dummy( سود تقسيمي
  گيرد.عدد يك و در غير اين صورت عدد صفر به آن تعلق مي ،مالي سود تقسيمي داشته باشد

و هاي پذيرفته شدن شركت در بورس تعداد سال: لگاريتم طبيعي )AGE( سن شركت
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   شود.محاسبه ميفرابورس 
بازار سهام شركت كه از طريق ضرب تعداد سهام ): برابر است با ارزش  i,tSize( اندازه شركت

). از آنجا كه ارزش بازار 2017، 59آيد (كيان و همكاراندست ميمنتشره در قيمت بازار سهام به
وتحليل هاي اين پژوهش عدد بزرگي است، جهت استفاده در تجزيهسازهسهام، نسبت به ساير 

  شود.ارزش بازار سهام استفاده مي طبيعي ها از لگاريتمداده
كسر ماليات بدون احتساب ): جريان نقدي حاصل از عمليات بعد از FCF( آزادنقد  انيجر
  ):2020، 60شود (بوجراج) محاسبه مي9هاي بهره شركت است كه طبق رابطه (ها و هزينهبدهي

  )9رابطه (

  
FCF جريان نقد آزاد شركت :i  در سالt ،INC سود عملياتي قبل از استهلاك شركت :i  در

در  i: هزينه بهره پرداختي شركت t .INTEPدر سال  i: كل ماليات پرداختي شركت t .TAXسال 
باشد لازم به ذكر مي است. tدر سال  i: سود پرداختي به سهامداران عادي شركت CSDIVو  tسال 

 گردد.هاي شركت ميي، تقسيم بر مجموع دارايسازهبندي اين كه جهت مقياس

  
 هاي پژوهشيافته. 4

  فن دلفي فازي و تجميع نظرات خبرگان .1-4
نتايج اين ن از تكنيك دلفي فازي استفاده شد. در اين پژوهش جهت اجماع نظرات خبرگا

ها كمتر از مرحله حاكي از آن بود كه اختلاف ميانگين نظرات در مرحله اول و دوم در كليه سنجه
خيلي نزديك  1شد كه به عدد  0,95و همچنين، اجماع نظر خبرگان در مرحله دوم باشد مي 0,2

توان نتيجه گرفت كه اجماع باشد. بنابراين ميبوده و مجدداً تأييدي بر اجماع نظرات خبرگان مي
خوبي بين نظر خبرگان وجود دارد؛ به طوريكه از ديدگاه خبرگان، معيارهاي در نظر گرفته شده در 

هاي انتشار نوآوري در حسابداري گيري شاخصق داراي اهميت بالايي در راستاي اندازهاين تحقي
  باشد.باشند و تأييدي بر روايي نتايج تحليل محتوا ميمديريت در ايران مي

  
   يريتفس يمدل ساختار .2-4

 مدلسازي روش از سازي انتشار نوآوري حسابداري مديريتشبكهپژوهش، براي  اين در

نتايج حاصل از مدلسازي ). 2008كانن و همكاران، شد ( استفاده )ISMتفسيري ( ساختاري

)( ,,,,, tititititi CSDIVINTEPTAXINCFCF 
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بر اساس سابداري مديريت) به شرح  زير است. سازي انتشار نوآوري در حساختاري تفسيري (شبكه
گيرند، در سطح اول قرار مي نوآوري ذهني در حسابداري مديريتشبكه  3 نگارهنتايج مندرج در 

نوآوري در حسابداري سازي باشد؛ سپس، شبكه پيادهبيشتري برخوردار مي كه از تأثيرگذاري
 نهايتاًشود. گيرد. براي تعيين سطح بعدي به همين منوال عمل ميدر سطح مياني قرار مي مديريت

باشد، دست ترين سطح ميو وابسته نوآوري در حسابداري مديريتبه سطح سوم كه شبكه ارتقاء 
و  ستيوابسته ن يگريعامل د چياست كه به ه يعامل يذهن يمعناست كه نوآوربدان  نيايابيم. مي
وابسته  يذهن ياست كه به نوآور يعامل ينوآور يسازادهيبه صورت مستقل انجام شود. پ توانديم

وابسته است و  ياست كه به هر دو عامل قبل يعامل ي. ارتقاء نوآورستين ريپذاست و بدون آن امكان
  ها است.آن يهر دو ازمندين

  
  سازي انتشار نوآوري در حسابداري مديريت)(شبكه ارهايمع يبندروابط و سطح نييتع. 3 نگاره

 حوسط معيار

 I نوآوري ذهني در حسابداري مديريتشبكه 

 II حسابداري مديريتدر پياده سازي نوآوري شبكه 

 III حسابداري مديريت در نوآوري شبكه ارتقاء

 
و خلاقانه در ذهن حسابداران  يدجد هاييدهكه چگونه ا دهدينشان م يذهن يشبكه نوآور

برخوردار است.  يشتريب يرگذاريشبكه در سطح اول قرار دارد و از تأث ين. اگيرنديشكل م يريتمد
تواند يو م يستوابسته ن يگريعامل د يچاست كه به ه يعامل يذهن يبدان معناست كه نوآور ينا

نوآورانه  هاييدهكه چگونه ا دهدينشان م ينوآور سازييادهشبكه پ انجام شود.به صورت مستقل 
قرار دارد و به  يانيشبكه در سطح م ين. اشونديم يلملموس تبد يجو به نتا شونديدر عمل اجرا م

 ياست كه بدون نوآور يعامل ينوآور سازييادهبدان معناست كه پ ينوابسته است. ا يذهن ينوآور
 يافتهبهبود  ينوآور يجكه چگونه نتا دهدينشان م ي نيزشبكه ارتقاء نوآور .يستن پذيرانكام يذهن

بدان  ينسطح است. ا ينترشبكه در سطح سوم قرار دارد و وابسته ين. اانديدهرس يو به سطح بالاتر
ها آن يهر دو يازمندوابسته است و ن ياست كه به هر دو عامل قبل يعامل يمعناست كه ارتقاء نوآور

  است.
-مي 4 نگاره، مطابق نتايج نهايي يابيبر اساس سطوح تعيين شده و ماتريس دستدر نهايت نيز 

است  ينمودار مختصات كينمودار  نيارا ترسيم نمود.  1ي به شرح شكل وابستگ-نفوذ نمودار، توان
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عنصر  كي. قدرت نفوذ دهديرا نشان م يوابستگ يقدرت نفوذ و محور عمود يكه در آن محور افق
 دهديعنصر نشان م كي يو وابستگ شوديمنجر م گريكه آن عنصر چقدر به عناصر د دهدينشان م

هر عنصر، از  يقدرت نفوذ و وابستگ سبهمحا يبرا .رديپذيم ريتأث گريكه آن عنصر چقدر از عناصر د
نشان  يابيدست سيماتر. شدكه در مرحله دوم محاسبه شده است، استفاده  يابيدست سيماتر

هر  يمحاسبه قدرت نفوذ و وابستگ يدارد. برا يدسترس گريكه هر عنصر چقدر به عناصر د دهديم
  :شداستفاده  ريعنصر، از قواعد ز

بدان معناست كه  ني. ايابيدست سيدر ماتر i برابر است با مجموع ستون i قدرت نفوذ عنصر •
  .دارد يدسترس گريبه چند عنصر د i عنصر

بدان معناست كه  ني. ايابيدست سيدر ماتر iبرابر است با مجموع سطر  iعنصر  يوابستگ •
  .رديپذيم ريتأث گرياز چند عنصر د iعنصر 

  
  ارهايمعي قدرت نفوذ و وابستگ. 4 نگاره

 قدرت وابستگي  قدرت نفوذ معيار

 1 3 نوآوري ذهني در حسابداري مديريت

 2 2 مديريتحسابداري در پياده سازي نوآوري 

 3 1 حسابداري مديريت در نوآوري ارتقاء

ها آن يقدرت نفوذ و وابستگ ريبر اساس مقاد معيارها ،يوابستگ-نمودار قدرت نفوذ ميترس يبرا
  :باشدمي 1شكل به صورت  گيرند و كه نمودار آنميقرار  دسته زيراز چهار  يكيدر 

 يدارند و هم وابستگ ييكه هم قدرت نفوذ بالا ييها: شاخص(منطقه نفوذ) مستقل هايشاخص
ها توجه به آن يدمهم هستند و با ياربس الگو يبه هدف اصل يدنرس يها براشاخص يندارند. ا يكم
 نيا شاخص مستقل است. يك يريتمد يدر حسابدار يذهن يشود. در نمودار، شاخص نوآور يژهو

 يگريعامل د چياست كه به ه يعامل يريتمد يدر حسابدار يذهن يبدان معناست كه نوآور مهم
  به صورت مستقل انجام شود. توانديو م ستيوابسته ن

 يدارند و هم وابستگ يكه هم قدرت نفوذ كم ييها: شاخص(منطقه وابسته) تابع هايشاخص
ها توجه به آن يدكمتر مهم هستند و با الگو يبه هدف اصل يدنرس يها براشاخص يندارند. ا ييبالا
شاخص تابع و وابسته در  يك يريتمد يحسابدار يشود. در نمودار، شاخص ارتقاي نوآور يركمت
بدان معناست  ني. ااست ازمنديعوامل نبه ساير  ماتيتصم يو اجرا يسازادهيپ يبوده و برا ستميس
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  باشد.ميها آن يهر دو ازمنديو ن بودهوابسته  ياست كه به هر دو عامل قبل يعامل يكه ارتقاء نوآور
دارند و هم  يكه هم قدرت نفوذ متوسط ييها: شاخصي (منطقه خودمختار)تعادل هايشاخص

متوسط مهم هستند و  الگوي يبه هدف اصل يدنرس يها براشاخص يندارند. ا يمتوسط يوابستگ
 يك يريتمد يحسابدار ينوآور يسازيادهشود. در نمودار، شاخص پ يها توجه متوسطبه آن يدبا

 يذهن ياست كه بدون نوآور يعامل ينوآور يسازادهيبدان معناست كه پ ناي .استشاخص 
  .باشدنمي ريپذامكان

دارند و هم  ييكه هم قدرت نفوذ بالا ييها: شاخصي (منطقه پيوندي)تبادل هايشاخص
به  يدمهم هستند و با يارمدل بس يبه هدف اصل يدنرس يها براشاخص يندارند. ا ييبالا يوابستگ

 چيبدان معناست كه ه ناي .وجود ندارد يتبادل يشاخص يچشود. در نمودار، ه ياديها توجه زآن
 داشته باشد و هم به آنها وابسته باشد. ياديز ريتأث گريكه هم بر عوامل د ستين ستميدر س يعامل

  

 پيوندي     نفوذ    

فوذ
ت ن

قدر
 

4       

3          

          

2       

 وابسته     خودمختار 1

 
0  1          2          3            4           

 ميزان وابستگي

  هاي پژوهش)وابستگي. منبع (يافته - : نمودار نفوذ1 شكل
  محاسبه دوره تجاري ركود و رونق. 3-4

دوره ) 12افزار ايويوز نسخه در نرم HP Filterبا بكارگيري فيلتر هادريك پراسكات (افزونه 
 نرخ رشد اقتصادي اي GDPنرخ هاي سالانه براي داده 100با استفاده از لامبادا  ركود و رونق يتجار

 است.نشان داده شده  5 نگارهو  2محاسبه شد كه نتايج آن در شكل  1401تا  1380هاي طي سال
است كه نوسانات  ياقتصاد داريرشد پاو  GDP دهنده روند بلندمدت نرخنشان مؤلفه روند

به  ياقتصاد داريكه رشد پا حاكي از آن استمؤلفه  اين ريمقاد .كنديرا حذف م يمدت و فصلكوتاه

 نوآوري ذهني

نوآوريارتقاء   

سازي نوآوريپياده  
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مؤلفه  است. افتهيكاهش  1401در سال  2,79به  1380در سال  6,07طور مداوم در طول زمان از 
رونق و ركود منجر  يهااست كه به دوره يمدت اقتصاددهنده نوسانات كوتاهنشان زيچرخه ن

ركود  يهادهنده دورهنشان يمنف ريرونق و مقاد يهادهنده دورهمثبت نشان ري. مقادشونديم
، 1396، 1395، 1393، 1390هاي) سال1401الي  1390بنابراين، طي دوره پژوهش (هستند. 

نيز  1398و  1397، 1394، 1392، 1391هاي هاي رونق و سالدوره 1401و  1400، 1399
دوره رونق  كيدهنده نشان 7,2با مؤلفه چرخه  1395دوره رونق در سال  باشند.هاي ركود ميدوره
  .است نيز يك دوره ركود عميق 1391ي و سال قو اريبس

  
  . محاسبه دوره تجاري ركود و رونق5 نگاره

نرخ   سال
GDP  

 مؤلفه روند
)hptrend(  

مؤلفه 
 چرخه

)Cycle( 

نرخ   سال  دوره
GDP  

 مؤلفه روند
)hptrend(  

مؤلفه 
 چرخه

)Cycle( 

  دوره

 ركود  -5.5 1.77 3.7-  1391 ركود  -3.7 6.07 2.4  1380

 ركود  -3.1 1.61 1.5-  1392 رونق  2.3 5.77 8.1  1381

 رونق  3.4 1.55 5.0  1393 رونق  3.2 5.44 8.6  1382

 ركود  -3 1.55 1.4-  1394 ركود  -0.8 5.06 4.3  1383

 رونق  7.2 1.60 8.8  1395 ركود  -1.4 4.65 3.2  1384

 رونق  1.1 1.66 2.8  1396 رونق  0.8 4.22 5.0  1385

 ركود  -3.6 1.75 1.8-  1397 رونق  4.4 3.76 8.2  1386

 ركود  -5 1.92 3.1-  1398 ركود  -3 3.28 0.3  1387

 رونق  1.1 2.18 3.3  1399 ركود  -1.8 2.82 1.0  1388

 رونق  2.2 2.48 4.7  1400 رونق  3.4 2.41 5.8  1389

 رونق  1 2.79 3.8  1401 رونق  0.5 2.05 2.6  1390
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  نتايج فيلتر هادريك پراسكات :2 شكل

  
  هاي پژوهشسازهآمار توصيفي . 4-4

 1401تا  1390هاي شركت طي سال 215براي هاي پژوهش سازهنتايج آمار توصيفي 
همانطور كه مشخص است ميانگين و ميانه نسبت آني باشد. ) مي6( نگارهمشاهده) به شرح  2580(

باشد. به ها ميسازهو نسبت جاري نزديك بهم بوده كه اين مهم حاكي از پراكندگي اندك اين 
نمره آلتمن  نيانگيم باشد.يك محدوده ميها در عبارتي، نسبت آني و نسبت جاري در اغلب شركت

نسبتاً مطلوب  يمال تيدهنده وضعاست كه نشان 2,176 يمال يبه عنوان شاخص درماندگ
) 4,437تا  0,558از آن ( يعيو بازه وس اريحال، با توجه به انحراف مع نيمشاهدات است. با ا

 لي. در تحلردختلف وجود دام يهاشركت يمال تيدر وضع يكه تفاوت قابل توجه گردديمشخص م
و  0,927 نيانگياوهلسون با م اريكه مع شوديمشاهده م ،يمال يدرماندگ يهاشاخص يفيآمار توص

با  يجوسكي. زمشوديم دييتأ 0,072 اريرا دارد كه با انحراف مع عيتوز نيدارتري، پا0,952 انهيم
دهنده را دارد كه ممكن است نشان انهيو م نيانگيم ني، كمتر0,149 انهيو م 0,202 نيانگيم
در  يذهن يبه عنوان شاخص نوآور يفكر هيسرما يبرا يفكر هيسرما نيانگيباشد. م يبالاتر سكير

دانش در  يورو بهره ياز نوآور ييدهنده سطح بالاكه نشان باشد،يم 7,041 ت،يريمد يحسابدار
در نمونه مورد  تيريمد يدر حسابدار ينوآور يسازادهيپ است. سازه يمورد بررس يهاشركت
) ينوآور يسازادهي(پ 1درصد از مشاهدات مقدار  45متوازن است. حدود  تاً نسب عيتوز يدارا يبررس

  هند.دي) را نشان مينوآور يسازادهي(عدم پ 0از مشاهدات مقدار  55كه  يدارند، در حال
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 هاي پژوهشسازهآمار توصيفي . 6 نگاره

  ميانه  ميانگين  نماد  سازه
انحراف 
  معيار

  بيشينه  كمينه

 ZScore  2.176 2.056 0.946 0.558 4.437  آلتمن
 SScore  1.242 1.147 0.711 0.080 2.961  اسپرينگيت
 OScore  0.927 0.952 0.072 0.676 0.997  اوهلسون

 ZmScore 0.202 0.149 0.169 0.014 0.614  زميجوسكي
 VAIC 7.041 5.355 5.663 0.222 26.863  سرمايه فكري

 IntensityR&D 0.000 0.000 0.006 0.000 0.286و توسعه قيتحق نهيشدت هز
 Competition 8.314 7.754 2.830 3.570 14.314  فشار رقابت در صنعت

 ManageAbility0.056 0.091 0.124 -0.317 0.194  ريمد ييتوانا
 MRA 1.173 0.000 7.760 0.000 80.000  تيريمد سكير اشتياق

 Age 2.781 2.833 0.337 2.079 3.296  سن شركت
 SIZE 29.058 29.039 1.531 26.274 31.975  اندازه شركت

 FCF 0.050 0.031 0.103 -0.133 0.299  نقد آزاد انيجر

  1درصد فراواني  0فراواني 1فراواني   نماد  سازه
درصد 
 0فراواني 

 CEOExpertise 1144 1432  44.41  55.59در صنعت رعامليتخصص مد
در  ينوآور يسازادهيپ

  تيريمد يحسابدار
Innovation 

Implementation
1144 1419  44.64  55.36 

 Dividend 2404 176  93.18  6.82  يميسود تقس
 Boom 1505 1075  58.33  41.67  رونق يچرخه تجار
  Recession 1075 1505  41.67 58.33  ركود يچرخه تجار

 
  پايايي الگوي پژوهشروايي و .  4-5

هاي روايي همگرا، ضريب آلفاي براي تعيين روايي و پايايي الگوي پژوهش به ترتيب از روش
 نگارهكرونباخ و پايايي تركيبي استفاده شد كه بر اين اساس روايي و پايايي تأييد شد و نتايج آن در 

باشد پس مي 0,7ها بالاتر از سازهبا توجه به اين كه مقدار آلفاي كرونباخ  ) گزارش شده است.7(
تري تر و دقيقها معيار واقعيقبولي وجود دارد. همچنين، مقادير پايايي تركيبي سازهپايايي قابل

) نشان 7( نگارهضريب پايايي تركيبي در  0,7ها است كه مقدار بالاتر از نسبت به آلفاي كرونباخ آن



 409                     مالي ... هاي چندسطحي نوآوري حسابداري مديريت بر درماندگيتأثير شبكه 

 

) معيار 1981( 61گيري را متذكر است. فورنل و لاكرهاي اندازهاز پايداري دروني مناسب براي مدل
AVE شده) را براي سنجش روايي همگرا معرفي كرده و اظهار داشتند (ميانگين واريانس استخراج

روايي  0,5بالاي  AVEاست؛ بدين معني كه مقدار  0,5مقدار بحراني عدد  AVEكه در مورد 
دهد كه ميانگين واريانس استخراجي همه نشان مي 7 نگارهدهد. قبول رانشان ميقابل همگراي

  قبول است.ي روايي همگراي قابلدهندهبوده كه نشان 0,5هاي پژوهش حاضر بيشتر از سازه
  

  . نتايج ضريب آلفاي كرونباخ و ضريب پايايي تركيبي و ميانگين واريانس استخراجي7 نگاره

  الگو  هاسازه
ضريب آلفاي 

  كرونباخ
)Alpha > 0.7(

ضريب پايايي 
  تركيبي

)Alpha > 0.7(

ميانگين 
واريانس 

استخراجي 
)AVE > 0.5(

 درماندگي مالي
  0.572  0.973  0.755  ي و درماندگي مالي)انتشار نوآوراول (

  0.580  0.973  0.741ي و درماندگي مالي در دوره رونق)انتشار نوآوردوم (
  0.540  0.850  0.755  ركود)ي و درماندگي مالي در دوره انتشار نوآورسوم (

هاي چند شبكه
سطحي انتشار 

نوآوري 
حسابداري 
  مديريت

  0.533  0.905  0.711  ي و درماندگي مالي)انتشار نوآوراول (
  0.551  0.902  0.734ي و درماندگي مالي در دوره رونق)انتشار نوآوردوم (

ي و درماندگي مالي در دوره انتشار نوآورسوم (
  ركود)

0.762  0.937  0.567  

  نوآوري ذهني
  0.531  0.920  0.819  ي و درماندگي مالي)انتشار نوآوراول (

  0.551  0.902  0.883ي و درماندگي مالي در دوره رونق)انتشار نوآوردوم (
  0.551  0.900  0.891  ي و درماندگي مالي در دوره ركود)انتشار نوآورسوم (

  ارتقاء نوآوري
  0.501  0.864  0.719  درماندگي مالي)ي و انتشار نوآوراول (

  0.599  0.808  0.771ي و درماندگي مالي در دوره رونق)انتشار نوآوردوم (
  0.527  0.853  0.778  ي و درماندگي مالي در دوره ركود)انتشار نوآورسوم (

  
شوند كه هاي يك سازه محاسبه ميبارهاي عاملي از طريق محاسبه مقدار همبستگي شاخص

شود مؤيد اين مطلب است كه واريانس بين سازه و  0,4اگر اين مقدار برابر و يا بيشتر از مقدار 
گيري آن سازه بيشتر بوده و پايايي در مورد آن مدل هاي آن از واريانس خطاي اندازهشاخص
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)، عدد 1998( 62هاف ). برخي نويسندگان مثل ريوارد و1999قبول است (هولاند، يري قابلگاندازه
اند. نكته مهم اينجاست كه اگر پژوهشگر پس عنوان مقدار ملاك بارهاي عاملي ذكر نمودهرا به 0,5

مواجه شد، بايد آن  0,4هاي آن با مقادير كمتر از محاسبه بارهاي عاملي بين سازه و شاخص
هاي سازه) بارهاي عاملي 8( نگارهها را اصلاح نموده و يا از الگوي پژوهش خود حذف نمايد. شاخص

دهد، است كه نشان مي 0,4بيشتر از مقدار ها سازهدهد. بارهاي عاملي اين اين پژوهش را نشان مي
آن سازه بيشتر بوده و پايايي در  گيريهاي آن از واريانس خطاي اندازهواريانس بين سازه و شاخص

ها سازهگيري كاملاً قابل قبول است. همچنين، علامت منفي بار عاملي برخي مورد الگوي اندازه
گيري رابطه معكوسي وجود دارد. به عنوان با سازه مورد اندازه سازهحاكي از آن بوده كه بين اين 

، منفي است، بنابراين ارتباط معكوسي ت در صنعتفشار رقابه سازمثال، از آنجا كه علامت بار عاملي 
و ارتقاء نوآوري در حسابداري مديريت وجود دارد. به عبارتي هر اندازه  فشار رقابت در صنعتبين 
يابد و با بيشتر باشد، ارتقاء نوآوري در حسابداري مديريت كاهش مي فشار رقابت در صنعتكه 

  شود.چالش مواجه مي
 

  هاي پژوهشسازه. نتايج بار عاملي 8 نگاره

  نماد  سازه  شاخص
 الگوي

  اول
 الگوي

  دوم
 الگوي

  سوم
 الگوي

  چهارم
 الگوي

  پنجم
 الگوي

  ششم

دگ
رمان

د
  يمال ي

ZScore  0.971 0.971 -0.824 0.971 0.971 -0.822  آلتمن
SScore  0.950 0.955 -0.812 0.950 0.955 -0.817  اسپرينگيت
OScore  -0.547 -0.594 0.545 -0.547 -0.594 0.538  اوهلسون

ZmScore -0.586 -0.566 0.833 -0.586 -0.566 0.832  زميجوسكي
NWC -0.562 -0.540 0.607 -0.562 -0.540 0.610  سرمايه گردش خالص

كه
شب

شار 
 انت

حي
سط

ند 
ي چ

ها
يت

دير
ي م

دار
ساب

ر ح
ي د

آور
VAIC 0.764 0.643 0.826 0.764 0.643 0.826  سرمايه فكرينو

CEOExpertise0.692 0.793 0.648 0.692 0.793 0.648 در صنعت رعامليتخصص مد

  Innovation  يسازادهيپ
Implementation

1 1 1 1 1 1 
IntensityR&D-0.526 -0.570 0.694 -0.526 -0.570 0.693 و توسعه قيتحق نهيشدت هز

Competition -0.999 -0.997 -0.948 -0.999 -0.997 -0.948  فشار رقابت در صنعت

ير
ك

س
  

DOL -- -- -- 0.586 0.975 0.790  ريسك تجاري (عملياتي)
FL -- -- -- 0.810 0.524 0.612  ريسك مالي

Rm -- -- -- 0.520 0.582 0.535  كيستماتيس سكير



 411                     مالي ... هاي چندسطحي نوآوري حسابداري مديريت بر درماندگيتأثير شبكه 

 

  نماد  سازه  شاخص
 الگوي

  اول
 الگوي

  دوم
 الگوي

  سوم
 الگوي

  چهارم
 الگوي

  پنجم
 الگوي

  ششم
Uncertainty -- -- -- 0.976 0.982 0.947عدم اطمينان اقتصادي ريسك

رلي
كنت

  

 ManageAbility1 1 1 1 1 1  ريمد ييتوانا
 MRA 1 1 1 1 1 1  تيريمد سكير اشتياق

 Dividend 1 1 1 1 1 1  يميسود تقس

 Age 1 1 1 1 1 1  سن شركت

 SIZE 1 1 1 1 1 1  اندازه شركت

 FCF 1 1 1 1 1 1  نقد آزاد انيجر

 
  هانتايج فرضيه .4-6

هاي چند سطحي شبكهخلاصه نتايج فرضيه اصلي پژوهش مبني بر تأثير معنادار ) 9( نگاره
هاي فرعي آن مبني بر تأثير معنادار و فرضيهانتشار نوآوري حسابداري مديريت بر درماندگي مالي 

هاي تجاري هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري مديريت بر درماندگي مالي در چرخهشبكه
حاصل از بررسي فرضيه اصلي اول  tمقدار آماره دهد. با توجه به اين كه نشان ميرا رونق و ركود 

درصد و ضريب مسير  5) و سطح معناداري آن نيز كمتر از 3,390است ( 1,96پژوهش، بيشتر از 
هاي چند شود كه شبكه. بنابراين، مشخص ميشودرد نمياصلي پژوهش فرضيه آن منفي است، 

. به سابداري مديريت بر درماندگي مالي تأثير منفي و معناداري داردسطحي انتشار نوآوري ح
هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري مديريت احتمال درماندگي مالي را به شبكهعبارتي، 

دهند. همچنين، نتايج حاصل از بررسي متغيرهاي كنترلي حاكي از آن گونه معناداري كاهش مي
بيشتر از  tبه واسطه ضريب مسير منفي و آمار  تيريمد سكير قاياشتو  ريمد ييتوانااست كه 

نقد  انيجرو شركت  اندازهي، ميتقس سودتأثير منفي و معناداري بر درماندگي مالي دارند اما  1,96
درصد بر درماندگي مالي دارند. در نهايت نيز  95تأثير مثبت و معناداري در سطح اطمينان  آزاد

 R 2تأثير معناداري بر درماندگي مالي ندارد. همچنين مقدار  شركت سن شود كهمشخص مي
درصد  80دهد كه حدود نشان ميفرضيه اصلي پژوهش متغيرهاي وابسته پژوهش در تعديل شده 

بيني است كه نمايانگر هاي توضيحي قابل پيشبه وسيله متغيردرماندگي مالي از تغييرات متغير 
  باشد.سيرهاي الگوي اول پژوهش ميكيفيت مناسب الگوي ساختاري براي م

 1,96پژوهش، بيشتر از  اولحاصل از بررسي فرضيه فرعي  tمقدار آماره با توجه به اين كه 
فرضيه درصد و ضريب مسير آن منفي است،  5) و سطح معناداري آن نيز كمتر از 3,344است (
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چند سطحي انتشار نوآوري هاي شود كه شبكه. بنابراين، مشخص ميشودرد نميپژوهش  اولفرعي 
، 1395، 1393، 1390هايحسابداري مديريت بر درماندگي مالي در دوره رونق بازار سرمايه (سال

هاي چند سطحي شبكه. به عبارتي، ) تأثير منفي و معناداري دارد1401و  1400، 1399، 1396
بازار سرمايه به گونه  انتشار نوآوري حسابداري مديريت احتمال درماندگي مالي را در دوره رونق

دهند. همچنين، نتايج حاصل از بررسي متغيرهاي كنترلي حاكي از آن است معناداري كاهش مي
 1,96بيشتر از  tبه واسطه ضريب مسير منفي و آمار  تيريمد سكير اقياشتو  ريمد ييتواناكه 

 نقد آزاد انيجرو شركت  اندازهي، ميتقس سودتأثير منفي و معناداري بر درماندگي مالي دارند اما 
درصد بر درماندگي مالي دارند. در نهايت نيز  95تأثير مثبت و معناداري در سطح اطمينان 

تعديل شده  R 2تأثير معناداري بر درماندگي مالي ندارد. مقدار  شركت سن شود كهمشخص مي
درصد از تغييرات  87دهد كه حدود متغيرهاي وابسته پژوهش در آزمون فرضيه فرعي اول نشان مي

بيني است هاي توضيحي قابل پيشبه وسيله متغير در دوره رونق بازار سرمايهدرماندگي مالي متغير 
  باشد.كه نمايانگر كيفيت مناسب الگوي ساختاري براي مسيرهاي الگوي دوم پژوهش مي

 1,96پژوهش، كمتر از  دوم يفرعحاصل از بررسي فرضيه  tجه به اين كه مقدار آماره با تو
رد پژوهش  دوم يفرعفرضيه باشد، درصد مي 5نيز بيشتر از  ) و سطح معناداري آن0,161است (

هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري مديريت بر شود كه شبكهشود. بنابراين، مشخص ميمي
) تأثير 1398و  1397، 1394، 1392، 1391هاي در دوره ركود بازار سرمايه (سال درماندگي مالي
هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري مديريت احتمال شبكه. به عبارتي، معناداري ندارد

دهند. همچنين، نتايج درماندگي مالي را در دوره ركود بازار سرمايه به گونه معناداري كاهش نمي
، ريمد ييتواناي متغيرهاي كنترلي حاكي از آن است كه در دوره ركود بازار سرمايه حاصل از بررس

 tبه واسطه آمار  شركت سنو  نقد آزاد انيجر، شركت اندازهي، ميتقس ت سوديريمد سكير اقياشت
متغيرهاي وابسته تعديل شده  R 2مقدار  تأثير معناداري بر درماندگي مالي ندارند.  1,96كمتر از 

درماندگي درصد از تغييرات متغير  16دهد كه حدود پژوهش در آزمون فرضيه فرعي دوم نشان مي
  بيني است.هاي توضيحي قابل پيشبه وسيله متغير در دوره ركود بازار سرمايهمالي 
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  هاي پژوهش. نتايج آزمون فرضيه9 نگاره

  مسير فرضيه
ضرايب 
  مسير

آماره 
t  

سطح 
 معناداري

نتيجه 
  فرضيه

  اصلي
هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري شبكه

  درماندگي مالي مديريت 
  عدم رد  0.000 3.390  0.036-

  ).2Adjusted R )7980درماندگي مالي                                                  
فرعي 
  اول

هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري شبكه
  درماندگي مالي در دوره رونق مديريت 

  عدم رد  0.001 3.344  0.041-

  ).2Adjusted R )8710مالي                                                    درماندگي
 يفرع
  دوم

هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري شبكه
  درماندگي مالي در دوره ركود مديريت 

  رد  0.872 0.161  0.006-

  ).2Adjusted R )1570مالي                                                    درماندگي
 

  گيريبحث و نتيجه. 5
هاي چند سطحي انتشار نوآوري شبكهحاكي از آن بود كه ) 1( نگارهدر نتايج پژوهش 

با محوريت سرمايه  تيريمد يدر حسابدار يذهن ينوآورحسابداري مديريت شامل سه شاخص 
مبني بر  تيريمد يدر حسابدار ينوآور يسازادهيپفكري و تخصص مديرعامل در صنعت، شاخص 

اجرا شركت  كيبار توسط  نياول يبرا كه تيريمد يدر حسابدار شيوه يا ابزار جديد كياتخاذ 
و توسعه به  قيتحق نهيشدت هزبا محوريت  تيريمد يدر حسابدار يارتقاء نوآورو شاخص  شودمي
) 13( نگارهها در نتايج آزمون فرضيهشود. و فشار رقابت در صنعت تقسيم ميشركت  يهاييدارا

تأثير  يمال يبر درماندگ تيريمد يحسابدار يانتشار نوآور يچند سطح يهاشبكهنشان داد كه 
منفي و معناداري دارند و اين تأثيرگذاري در دوره رونق اقتصادي پابرجاست اما در دوره ركود 

تأثير معناداري ندارند.  يمال يبر درماندگ تيريمد يحسابدار يانتشار نوآور يچند سطح يهاشبكه
در  تواننديم تيريمد يحسابدار يانتشار نوآور يچند سطح يهاكه شبكه دهندينشان م هاافتهي

ها كمك كنند، اما شركت يمال يداريبه بهبود پا ،يمال يبا كاهش درماندگ يرونق اقتصاد يهادوره
 يهايژبه استرات ازيدهنده نو نشان ستيمعنادار ن يرگذاريتأث نيا ،يركود اقتصاد يهادر دوره

ي برا تواننديم نتايج نيا. است ينامطلوب اقتصاد طيدر شرا يمال يدرماندگ تيريمد يمكمل برا
از  يبرداربهره يبرا يعمل يراهنما كيبه عنوان  گذاراناستيس و يمال رانيمد حسابداران،
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  به كار روند. ياقتصاد يهاو مقابله با چالش يدر جهت بهبود عملكرد مال ينوآور يهاشبكه
 تيريمد يدر حسابدار ينوآور يچندسطح يهاكه شبكه دهديپژوهش نشان م جينتا

و  ندهايسازگار شوند، فرآ يطيمح دهيچيو پ عيسر راتييها كمك كند تا با تغبه شركت توانديم
ها به شركت هاينوآور نيرا كاهش دهند. ا يمال يدرماندگ سكيمحصولات خود را بهبود بخشند و ر

مند بازار بهره يهاكنند و از فرصت تيريرا مد هاسكيخود را بهبود دهند، ر عملكرد دهديامكان م
 يرماليو غ ي. استفاده از اطلاعات مالابدييكاهش م يمال ياحتمال درماندگ جهيشوند، كه در نت

و عملكرد خود  رنديبگ يبهتر ياتيو عمل كياستراتژ ماتيتا تصم كنديها كمك ممناسب به شركت
همسو است. به عنوان مثال،  نيشيپ يهاپژوهش جيبا نتا هاافتهي نيا .و كنترل كنند يابيرا ارز
و  يتيريمد ماتيبر تصم تيبر فعال يمبتن يابينهي) نشان دادند كه هز2002و ساركار ( انانينارا

كه از  ييهانشان دادند كه شركت زي) ن2023( نقيمثبت دارد. تانگ و س ريشركت تأث يعملكرد مال
و خرم دل  يدارند. نماز يكمتر يمال ياحتمال درماندگ كنند،ياستفاده م نمتواز يازيكارت امت
 يو اقتصاد يطيمحستيز ،يمحصول سبز بر عملكرد مال يمثبت نوآور ريتأث زي) ن1401ماسوله (
) نشان دادند كه 2021و همكاران ( وي) و ل2016حال، كرائوز و تز ( نيكردند. با ا دييها را تأشركت
 شيرا افزا يمال يشته باشند و خطر درماندگدا يبر عملكرد مال يمنف رياست تأث نممك هاينوآور
به سازمان  توانديبه موقع و با سرعت مناسب انجام شود، م تيريمد يحسابدار ينوآور اگر .دهند

 جهيو در نت رديبگ هانهيمنابع و كاهش هز يسازنهيبه يرا برا ماتيتصم نيكمك كند تا بهتر
) نشان داد كه سرعت 2015را كاهش دهد. پژوهش بوسكو و همكاران ( يمال ياحتمال درماندگ

از حد  شيسرعت ب اي ريبا تأخ يارتباط مثبت دارد. اما اگر نوآور يبا عملكرد سازمان يرانتخاب نوآو
را كاهش دهد، كه در  ياطلاعات مال تيفيداده و ك شيرا افزا هانهيانجام شود، ممكن است هز

با توجه به  ديبا يزمان و سرعت نوآور ن،ي. بنابراابدييم شيافزا يمال ياحتمال درماندگ جهينت
  شود. نييهر سازمان تع يازهايو ن طيشرا

ريسك درماندگي در دوره تجاري رونق  تيريمد ينوآوري حسابدار هاي چندسطحيشبكه
بوسكو و )، 2017( وياكس و گرهمچون  از مطالعات يبرخ . همانطور كهدندهميرا كاهش  يمال

 ،يو سازمان يطيعوامل مح كه د) استدلال كرده ان2021و همكاران ( پوترايآدو  )2015همكاران (
 زين يساختار و رهبر ،يبازار، رقابت، مقررات، فرهنگ، استراتژ طيصنعت، شرا يهايژگيمانند و

ريسك  بگذارند و ريتأث يمال يو درماندگ تيريمد يحسابدار ينوآور نيممكن است بر رابطه ب
 ايكنند يم تيفعال دهيچينامطمئن و پ ا،يپو يهاطيكه در مح ييهاشركت يرا برا يدرماندگي مال
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د. بوسكو  و همكاران ندهيكاهش م ،و نوآور هستند رمتمركزيغ ر،يپذانعطاف يسازمان يدارا
بر عملكرد  تيريمد يحسابدار يهاينوآور يمفهوم ليبه تحل )2021آديپوترا و همكاران ( )2015(

هاي طبق پژوهش. پرداختندكسب و كار  يو استراتژ ينقش ادراك از بحران اقتصاد قياز طر يمال
) مشخص 2021و ژو و همكاران،  2020؛ لي، 2020؛ هي و همكاران، 2019پيشين (از جمله ژو، 
متغيرهاي مربوط توانند رابطه بين هاي تجاري ركود و رونق در بازار سرمايه ميشده است كه چرخه

به درماندگي مالي را در بازار سرمايه تحت تأثير قرار دهند كه در پژوهش حاضر نيز مشخص شد 
هاي چند سطحي انتشار نوآوري حسابداري مديريت بر درماندگي مالي در اين دو نحوه تأثير شبكه

ص داخلي در باشد. مشخص شد در دوره رونق اقتصادي و افزايش توليد ناخالچرخه متفاوت مي
تواند ريسك درماندگي مالي را كاهش ها ميهاي حسابداري مديريت در شركتكشور، انتشار نوآوري

وري بيشتر افزوده و بهرهدهد كه احتمالاً از طريق افزايش سرعت و كيفيت توليد محصول با ارزش
يد ناخالص داخلي هاي ركود اقتصادي و كاهش تولدهد. اما در مقابل، در دورهاين اتفاق رخ مي

تواند چندان سبب ايجاد مزيت رقابتي و ها نميهاي حسابداري مديريت در شركتانتشار نوآوري
ها شود و ريسك درماندگي مالي را كاهش دهد كه با فروش پايدار و كنترل و كاهش بيشتر هزينه

  ) همسو است.2021نتايج پژوهش ژو و همكاران (
به كاهش  توانديم تيريمد يحسابدار يهايكه نوآور دهديپژوهش نشان م نيا جينتا
 يهمخوان يندگينما يو تئور ينهاد يبا تئور هاافتهي نيها كمك كند و اشركت يمال يدرماندگ

 ليتحل يبرا ديجد يها و ابزارهابا ارائه روش يحسابدار يهاينوآور ،ينهاد يدارد. طبق تئور
كارآمدتر مواجه شوند  ياوهيبه ش روشيپ يهاتا با چالش كنديها كمك مبه سازمان ،يالم يهاداده

 ي). تئور2018 كو،ي؛ ند2012؛ چائو و همكاران، 2011و همكاران،  زبواي؛ ل2021(ژو و همكاران، 
كه  دهديدارد و نشان م ديارائه اطلاعات شفاف به سهامداران تأك تيبر اهم زين يندگينما

 يمال يكاهش درماندگ جهياهش اطلاعات نامتقارن و در نتبه ك توانديم يحسابدار يهاينوآور
ها به شركت شرفته،يپ تيريمد ياطلاعات يهاستمياز جمله استفاده از س ها،ينوآور نيمنجر شود. ا

 شيارا افز گذارانهيسرما نانيارائه دهند و اطم يترموقعو به ترقيدق يهاتا گزارش كنديكمك م
  .)2021و همكاران،  ويدهند (ل

 حال، نيع در و يهمخوان نيشيپ يهاپژوهش يهاافتهي با حاضر پژوهش جينتابه طور كلي، 
 يهاينوآور رشيپذ كه دادند نشان) 2024( همكاران و الكوف. دارد يتوجهقابل يزهايتما

 يفناور يبانيپشت و يسازمان يهاتيقابل ،ينهاد يفشارها ريتأث تحت ياهيچندسرما يحسابدار
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 بر ينوآور انتشار يچندسطح يهاشبكه ريتأث درباره حاضر پژوهش يهاافتهي كه دارد، قرار اطلاعات
 يهامهارت قيتطب نقش بر) 2024( همكاران و پووايآرخ. كنديم دييتأ را يمال يدرماندگ كاهش

 پژوهش كه يحال در كردند، ديتأك ينوآور رشيپذ در تاليجيد يابزارها با تيريمد حسابداران
. است كرده يبررس يمال سكير تيريمد و يتجار يهاچرخه در را هاينوآور نيا نقش حاضر
 در ينوآور فرهنگ نقش مورد در) 1403( همكاران و دالوند و) 1404( يعربشاه و صفتزارع

 به اثر نيا يوابستگ دهندهنشان كه اند،داده ارائه يمتناقض جينتا كياستراتژ تيريمد يحسابدار
. كنديم دييتأ را موضوع نيا زين حاضر پژوهش است؛ يطيمح طيشرا و يسازمان يساختارها

 بهبود در ياطلاعات يهاستميس ريتأث بر) 2021( همكاران و ويل و) 1403( يدريح و پورينظر
 پژوهش نيا يهاافتهي با همسو كه اند،كرده ديتأك ياطلاعات تقارن عدم كاهش و يمال يريگميتصم

 تيريمد يحسابدار يهاينوآور قيطر از يمال يدرماندگ كاهش و يمال تيشفاف شيافزا درباره
 و ژو و) 2021( همكاران و پوترايآد ،)2015( همكاران و بوسكو يهاپژوهش ن،يا بر علاوه. است

 بر ينوآور ريتأث بر يتجار يهاچرخه مانند يطيمح عوامل كه اندداده نشان) 2021( همكاران
 انتشار رونق، يهادوره در كه كنديم دييتأ زين پژوهش نيا يهاافتهي مؤثرند؛ يمال يدرماندگ

 يهادوره در اما دهد، كاهش را يمال يدرماندگ سكير توانديم تيريمد يحسابدار يهاينوآور
 ريتأث از ترجامع دگاهيد كي ارائه با حاضر پژوهش مجموع، در. ستين معنادار ريتأث نيا ركود
 چارچوب در ژهيوبه ،يمال يدرماندگ بر تيريمد يحسابدار در ينوآور انتشار يچندسطح يهاشبكه
 يساختار و يطيمح عوامل تياهم بر و داده پوشش را موجود يمطالعات خلأ ،ياقتصاد يهاچرخه

  .دارد ديتأك نديفرآ نيا در
 
  هاي پژوهشپيشنهادها و محدوديت .1-5

در  تيريمد يحسابدار يانتشار نوآور يچندسطح يها، شبكه13 نگاره يهاافتهيبر اساس 
 رانيبه مد ن،ي. بنابراكننديها كمك مشركت يمال يبه كاهش درماندگ يرونق اقتصاد يهادوره
را با  ينوآور يهاياستراتژ ،يرونق اقتصاد يهادر دوره شوديم هيتوص تيريو حسابداران مد يمال

 نينو يابزارها يسازادهيكنند: پ تيشركت را تقو يمال يداريقرار دهند تا پا تيدر اولو ريز اتاقدام
 قيدق ييشناسا ي) براABC( تيبر فعال يمبتن يابينهيهز ستميمانند س تيريمد يحسابدار

 دبر عملكر يانظارت لحظه يبرا يليتحل ياستفاده از داشبوردها ايمنابع،  نهيبه صيو تخص هانهيهز
 يهافرصت ييو شناسا ينقد يهاانيجر ينيبشيپ يبزرگ برا يهاداده ليتحل يريكارگبه ؛يمال
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رونق  يهارا در دوره يمال يكه روندها يهوش مصنوع يافزارهانرم قياز طر ژهيوبه ها،نهيكاهش هز
جهت  نحسابدارا يبرا يآموزش يهادوره يبا برگزار ندهايفرآ قيآموزش و تطب كنند؛يم ليتحل

 ني. ايرونق اقتصاد طيشركت متناسب با شرا يمال يندهايفرآ يابزارها و بازطراح نيتسلط بر ا
 يهانهيو كاهش هز ترقيدق يهاليتحل قياز طر يمال يريگميبا بهبود تصم توانندياقدامات م

  دهند. شيافزا يرونق اقتصاد يهاشركت را در دوره يمال يداريپا ،يرضروريغ
 ينوآور يچندسطح يهاشبكه ليتشك داد نشان 13 نگارهدر  پژوهش جينتا كه ييآنجا از
 و گذاراناستيس به كند، كمك يمال يدرماندگ كاهش به توانديم تيريمد يحسابدار

 شوديم شنهاديپ) هابانك و يحسابرس سازمان بهادار، اوراق و بورس سازمان مانند( استانداردگذاران
 مثال، عنوان به. باشند هاشبكه نيا تيفعال و جاديا كنندهليتسه ،ييهامشوق و نيقوان جاديا با كه

 تيريمد يحسابدار يهاينوآور توسعه در كه ييهاشركت يبرا ياتيمال يهامشوق ارائه
 به توانديم دانش، تبادل يبرا هاشركت انيم مشترك يهاطرح از تيحما اي كننديم يگذارهيسرما
  .كند كمك هاينوآور نيا ترعيسر اشاعه

 دوره در تيريمد يحسابدار يهاينوآور داد نشان 13 نگارهدر  پژوهشنتايج  نكهيا به توجه با
 در هاشركت رانيمد كه شوديم هيتوص ندارند، يمال يدرماندگ كاهش بر يمعنادار ريتأث ركود
 كاهش يبرا مكمل يهاياستراتژ از ت،يريمد يحسابدار در ينوآور برافزون  ركود، يهادوره

 ساختار يسازنهيبه ،ينگينقد شيافزا شامل تواننديم هاياستراتژ نيا. ببرند بهره يمال يدرماندگ
 شنهاديپ ن،يهمچن. باشند يرضروريغ يهانهيهز كاهش و گردش در هيسرما تيريمد ،يبده
 كنند يگذارهيسرما توسعه و قيتحق بلندمدت يهاياستراتژ بر هادوره نيا در هاشركت كه شوديم
  .باشند داشته را هاينوآور از يبرداربهره يبرا لازم يآمادگ ،ياقتصاد رونق به بازگشت زمان در تا

 در رعامليمد تخصص و يفكر هيسرما داد نشان 13 نگارهدر  پژوهش يهاافتهي كه ييآنجا از
 كه شوديم شنهاديپ هستند، تيريمد يحسابدار ينوآور انتشار در يديكل عوامل از صنعت،
 مؤسسات ت،يريمد حسابداران ران،يمد انيم اتيتجرب و دانش يگذاراشتراك به يبرا ييهاپلتفرم

 ،يتخصص يهاكنفرانس شامل تواننديم هاپلتفرم نيا. شود جاديا نفعانيذ ريسا و يحسابرس
 يحسابدار يهاينوآور ترعيسر انتقال به كه باشند ياحرفه مشاوره يهاگروه و نيآنلا يهاشبكه

  .كنند كمك صنعت سطح در تيريمد
 تخصص و يفكر هيسرما شامل( تيريمد يحسابدار در يذهن ينوآور نكهيا به توجه با

 هاشركت رانيمد به است، ينوآور انتشار يچندسطح يهاشبكه ياصل اركان از يكي) رعامليمد
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 كار نيا. كنند جاديا نوآورانه يهادهيا ارائه به كاركنان قيتشو يبرا ييفضا كه شوديم هيتوص
 يهايفناور يريكارگبه و يداخل قاتيتحق از تيحما ،يزشيانگ يهانظام جاديا قيطر از توانديم

 هانهيهز كاهش ،يمال يهايريگميتصم بهبود به امر نيا. رديگ صورت تيريمد يحسابدار در ديجد
  .كرد خواهد كمك يرقابت تيمز جاديا و

 يهايمتفاوت نوآور ريدهنده تأثنشان 13 نگارهپژوهش حاضر كه در  يهاافتهيبا توجه به 
 يمختلف (رونق و ركود) است، به نهادها ياقتصاد طيدر شرا يمال يبر درماندگ تيريمد يحسابدار

 راتيتأث نياز ا يبردارو بهره يابيارز يبرا يمشخص يهاچارچوب شوديم شنهادياستانداردگذار پ
 سكير يابيارز يليتحل يهاباشند: مدل ريشامل موارد ز تواننديها مچارچوب نيكنند. ا نيدوت

 اي نانهيبشيپ يهاداده لي(مانند تحل تيريمد ينوآورانه حسابدار يابزارها ييكه كارا يمال
سنجش  يرونق و ركود اقتصاد يهادر دوره يمال سكي) را در كاهش رنينو يابينهيهز يهاستميس
 يمال يهارا بر بهبود نسبت هاينوآور نيا ريكه تأث ياستاندارد عملكرد نوآور يهاشاخص نند؛ك
 قيتطب يكنند؛ راهنما يريگ) اندازهياتيعمل يسودآور اي ييبه دارا ي(مانند نسبت بده يديكل

 اسمناسب را بر اس يحسابدار يها امكان دهد ابزارهاكه به شركت ياقتصاد يهاابزارها با چرخه
 يبه كاهش درماندگ تواننديها مچارچوب نيكنند. ا يسازادهيغالب انتخاب و پ ياداقتص طيشرا
  كمك كنند. ياقتصاد ريمتغ طيها در شراشركت يعملكرد اقتصاد يداريپا يو ارتقا يمال

به  يوابستگ ليبه دل توانديم يريتفس يساختار يسازو مدل يفاز ياستفاده از روش دلف
پژوهش  يتمحدود ينترمهمكه  باشد يريخبرگان، مستعد سوگ يهاو انتخاب يذهن يرهايتفس

  با اين حال، نهايت تلاش به عمل آمد تا روايي و پايايي پژوهش خدشه دار نگردد. باشد.حاضر مي
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