
 دانشگاه شیراز های حسـابداری  پیشـرفت  مجله

 علوم اجتماعی و انسانی پیشین(  )مجله 

 1-...های ، صفحه87، پیاپی 1403 پاییز و زمستان، دوم، شماره دوره شانزدهم

  :Doi )مقاله علمي(  

 

 

های چندسطحی نوآوری حسابداری مدیریت بر درماندگی مالی در  تأثیر شبکه

 های تجاری چرخه

  2، پدرام عزیزی1محمد نمازی دکتر  

 

های چند سطحی انتشار نوآوری حسابداری مدیریت  ، بررسی تأثیر نقش شبکهحاضر هدف پژوهش: چکیده

بود. روش پژوهش حاضر به صورت آمیخته  های تجاری رکود و رونق اقتصادی  در چرخهبر درماندگی مالی  

خبره حسابداری و در بخش    8حاضر در بخش کیفی    پژوهش  آماری  جامعه .استدر دو بخش کیفی و کمی  

نیز  اوراق  در  شده  پذیرفته  هایشرکت  کلیه   کمی  فرابورس  و  سال  بهادار  بورس  تا   1390های  تهران طی 

،  1396ترین رونق(،  )قوی  1395،  1393،  1390های  نتایج نشان داد طی دوره پژوهش سال   بودند.  1401

سالدوره  1401و    1400،  1399 همچنین،  و  رونق  رکود(،  )عمیق  1391های  های  ،  1394،  1392ترین 

های چند سطحی انتشار نوآوری حسابداری  شبکه  نشان داد  هاباشند. یافتههای رکود میدوره  1398و    1397

به سه شاخص   با محوریت سرمایه فکری و تخصص مدیرعامل در صنعت، شاخص    یذهن   ینوآورمدیریت 

با محوریت  ارتقاء و شاخص  تیریمد ی در حسابدار  شیوه یا ابزار جدید کی اتخاذ مبنی بر  ینوآور یساز ادهیپ

نتایج آزمون  و فشار رقابت در صنعت تقسیم میشرکت    یهاییو توسعه به دارا   قیتحق  نهیشدت هز شود. 

تأثیر منفی و معناداری دارند و    یمال   یبر درماندگ  تیریمد  یحسابدار   ی نوآورها حاکی از آن بود که  فرضیه

  ی بر درماندگ تیریمد یحسابدار  ینوآور این تأثیرگذاری در دوره رونق اقتصادی پابرجاست اما در دوره رکود 

ی  یمال ندارند.  معناداری  م  هاافتهتأثیر  نوآور  دهندی نشان  دوره   توانندی م  تیریمد  یحسابدار   یکه    ی هادر 

رکود    یهاها کمک کنند، اما در دوره شرکت   یمال  یدار یبه بهبود پا  ،یمال  یبا کاهش درماندگ  یرونق اقتصاد

  ی درماندگ  تیریمد  یمکمل برا  یهای ژ به استرات  ازیدهنده نو نشان   ستی معنادار ن  یرگذاریتأث  نیا  ،ی اقتصاد

  گذاراناست یس  و  یمال  رانیمد  ی حسابداران،برا   توانندیم  نتایج   نیات.  اس   ینامطلوب اقتصاد  طیدر شرا  یمال

و مقابله با    یدر جهت بهبود عملکرد مال  ینوآور   یهااز شبکه   یبردار بهره   یبرا  یعمل  یراهنما  کیبه عنوان  

 به کار روند.   یاقتصاد   یهاچالش 

 
      . استاد ممتاز، بخش حسابداری، دانشکده اقتصاد مدیریت و علوم اجتماعی، دانشگاه شیراز، شیراز، ایران.1

MNamazi@rose.shirazu.ac.ir 

 دانشجوی دکتری، بخش حسابداری، دانشکده اقتصاد مدیریت و علوم اجتماعی، دانشگاه شیراز، شیراز، ایران. )نویسنده مسئول(  .2
 pedram.azizi@shirazu.ac.ir 

  پذیرش:  اصلاحات نهایی:  دریافت:



 1403 پایيز و زمستان، دوم، شماره شانزدهمدوره هاي حسابداري، مجله پيشرفت               2

کلیدیهاواژه چرخه  :ی  مالی،  درماندگی  استراتژیک،  مدیریت  حسابداری  نوآوری،  های انتشار 

 تجاری.

 M41, O32  :بندی موضوعيطبقه

 

 مقدمه .  1

شرکت   یتیوضع  3ی مال  یدرماندگ آن  در  که  تولاست  به  قادر  کاف  د یها  نقد  ادامه   یبرا  ی وجه 

وام   اتیعمل به  پرداخت  نو  اعتباردهندگان  و  همکاران،    4)اسلام  ستندیدهندگان  ا2023و   نی(. 

و از دست    ،یاز دست رفته، کاهش فروش و سودآور  یهااز جمله فرصت  یادیز  یهانهیهز  تیوضع

و    5)التمن  کند یم  لیبازار را به شرکت، سهامداران، اعتباردهندگان و کل اقتصاد تحم  تیدادن موقع

ا2015همکاران،   بهره  ها نهیهز  نی(.  عدم  منابع،  رفتن  هدر  به  فرصت  یریگمنجر    یهااز 

توانا  یگذارهیسرما کاهش  بده   یی و  پرداخت  در  جبران  شودیم  ها یشرکت  صدمات  به    یریناپذ و 

بر همین اساس، پیشگیری از درماندگی مالی در  (.  2017،  6و کازو   رامونتی)چ  کندیشرکت وارد م

اهمها  شرکت اهم.  برخوردار است  یادیز  تیاز  ها  شرکت  یدرماندگ  ،ی مال  یهاشاخصه  تیبا وجود 

ا به  نم  رها یمتغ  نیتنها  پژوهششودیمحدود  م.  نشان  شاخصه  دهند یها  در    ز ین  ی رمالیغ   یهاکه 

درماندگ )مهتن  رگذاریتأث  یمال   یوقوع  گارگ   یهستند  تغ2018،  7و  فناور  عیسر  راتیی(.   ،یدر 

سافزار، سخت نرم اقتصاد  و  بازار  دانش  )  یاسیافزار،  و همچن2021و همکاران،    8وآن یکشورها    ن ی( 

با چالشوکارها، شرکتابتکار و سرعت عمل در کسب را  رقابت شد  یمال   ی هاها  مواجه کرده    د یو 

رقابت و حفظ رشد و بقا، به    نی مقابله با ا  یها براشرکت  ن،ی(. بنابرا2021و همکاران،    9است )هافنر

مز ا  یرقابت   ت یدنبال کسب  برا  جادیو  نوآور  نفعان یذ  یارزش  و    ت یریمد   یدر حسابدار  یهستند 

 (.2021و همکاران، 10هدف است )ژو  نیبه ا  یابیدست یبرا ی اصل یهااز روش یکی

 ی نوآور  رایز  ؛ کرده است  یاژهیو  تیاهم  یتقاضا، نوآور  عیبا کاهش عمر محصولات و اشباع سر

؛ زاوایی و  2019،  11)ژو را حفظ کند    یریپذکرده و رقابت  یچرخه عمر محصول را طولان  تواند یم
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و   عیسر  راتییتا با تغ  کندیها کمک مبه سازمان  تیریمد  یدر حسابدار  ی. نوآور(2010،  12هوکو

فرآ  ی طیمح  دهیچیپ  و  شوند  ا  ندهایسازگار  با  بخشند.  بهبود  را  خود  محصولات  ا  نیو    ن یحال، 

چالش  های نوآور است  خطراتممکن  و  )آد   زین  یها  باشند  داشته  همراه  همکاران،    13پوترا یبه  و 

  ی کل یاستراتژ ا ی ی ممکن است با فرهنگ سازمان  تیریمد  یدر حسابدار یمثال، نوآور ی(. برا2021

 نیپرسش ااولین    ن،یبنابرا  شود.  یداخل  یهاها و مقاومتتنش  جادینباشد و باعث ا  ازگارسازمان س

 شاخصه  کیبه عنوان    تیریمد  یدر حسابدار  ینوآور  ژهیوها، بهدر شرکت  یاست که چگونه نوآور 

با    تیریمد  یدر حسابدار  ینوآور  ایبگذارد؟ آ  ریتأث  ی مال  یبر درماندگ  تواندیمهم، م  یرمال یغ   مالی و

درماندگ  سکیر  شیافزا به  م  یمال   یشرکت  مز  ای  زندیدامن  پ   یقابتر  تیبا کسب  آن   ی ری شگیاز 

در    یمال   ی بر درماندگ   تیریمد  یدر حسابدار  ینوآور  ریها، تأثپرسش  ن یا  تیبا وجود اهم  کند؟ یم

پژوهش  یبررس  نیشیپ   یهاپژوهش است. هرچند  مادر  ییهانشده  و همکاران   14جارو یگو-د یمانند 

  15س یلموناک ، یمال ی بر درماندگ ستمیو س ندیفرآ  ت،یریدر سطح محصول، مد ینوآور ری( تأث2011)

( همکاران  تأث2017و  شرکت  ینوآور  ر ی(  درماندگ  یهادر  بر  متوسط  و  ل  ی مال  ی کوچک  و    16ویو 

در   ینوآور  ریاند، اما تأثکرده  یرا بررس  یمال   یبر درماندگ  17یدیتقل  ینوآور  ری( تأث2021همکاران )

 . گرفته شده است دهیناد تیریمد یحسابدار

پژوهش طبق  ژو،  همچنین،  جمله  )از  پیشین  همکاران2019های  و  هی  لی 2020،  18؛  ، 19؛ 

 20های تجاری ( مشخص شده است که چرخه2021و ژو و همکاران،    2021؛ لی و همکاران،  2020

بازار سرمایه می بازار رکود و رونق در  را در  به درماندگی مالی  رابطه بین متغیرهای مربوط  توانند 

در   مدیریت   حسابداری  نوآوری  تأثیر  که   نیست  مشخص  اما  دهند.  قرار  تأثیر  تحت  سرمایه 

شرکتچرخه  مالی  درماندگی  بر  اثراتی  چه  و  چیست؟  رکود(  و  )رونق  تجاری  لذا  های  دارند؟  ها 

چرخه  دو  این  در  مالی  درماندگی  بر  مدیریت  حسابداری  نوآوری  انتشار  تأثیر  نحوه  است  ممکن 

های متفاوت باشد. در دوره رونق اقتصادی و افزایش تولید ناخالص داخلی در کشور، انتشار نوآوری

-افزوده و بهره تواند سرعت و کیفیت تولید محصول را با ارزش ها میحسابداری مدیریت در شرکت
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های رکود اقتصادی  وری بیشتر، افزایش دهد و از ریسک کمتری برخوردار باشد. در مقابل، در دوره

نوآوری انتشار  داخلی،  ناخالص  تولید  کاهش  شرکتو  در  مدیریت  حسابداری  میهای  به  ها  تواند 

هزینه بیشتر  کاهش  و  کنترل  و  پایدار  فروش  و  رقابتی  مزیت  ایجاد  بهسبب  طریق  از  کارگیری  ها 

فناوری و  فروشابزارها  و  بازاریابی  نوین،  تجارت، های  شدن  دیجیتالی  همچنین،  و  اینترنتی  های 

تلاطم  به  نسبت  و  نماید  تضمین  را  شرکت  حیات  مقاومادامه  محصول  بازار  و  های  )ژو  شود  تر 

از سوی2021همکاران،   عمل   دیگر،(.  نیز  به گونه عکس  نوآوری حسابداری مدیریت  است  ممکن 

و به سبب سرمایه ایجاد ریسکنماید  آن و  با  بر بودن  را در دوره رکود و رونق  های جدید شرکت 

موضوع، هیچ این  اهمیت  با وجود  مواجه کند.  بیشتر  مالی  زمینه  درماندگی  این  در  پژوهشی  گونه 

شبکه بین  رابطه  حاضر  پژوهش  در  لذا  نگردید.  نوآوری حسابداری یافت  انتشار  چند سطحی  های 

ای جداگانه بررسی گونهمدیریت بر درماندگی مالی در هر دو دوره چرخه تجاری )رونق و رکود( به

شبکهمی تأثیر  نحوه  بر  چرخه  دو  این  تأثیر  تا  حسابداری شود  نوآوری  انتشار  سطحی  چند  های 

 مدیریت بر درماندگی مالی نیز مشخص شود.

این،   بر  شبکه  تواند یم  تیریمد  یحسابدار  ینوآورافزون  گ  یمختلف  یهادر  و    ردیقرار 

ا  یبندشبکه  عوامل  ی بندشبکه  نیشود.  اساس  توز  یبر  دانش،  تول  ستیز  طیمح  ع،یمانند    د، یو 

برا  یکردیرو نوآور   میتقس  یجامع  م  تیریمد  یحسابدار  یانواع  م   دهدیارائه  در    تواندیکه 

ق  نده یآ  یهاپژوهش استفاده  پژوهشردیگ  رارمورد  هرچند  همکاران مانند    ییها.  و    21اسمیت 

نرنجو2008) و همکاران-(؛  بیرنبرگ2009)  22  گیل  و  سیسایی  سیوربو 2010)  23(؛  (؛  2014)  24(؛ 

نور و  کاپرچیون 2014)  25هالبونی  و   )26  ( همکاران  نوآور(  2019و   ت یریمد  یحسابدار  یبه 

شبکهپرداخته  بدون  و  پراکنده  صورت  به  اما  ا  یسازاند،  بنابراستبوده  شبکه  عیتجم  ن،ی.    یبندو 

پژوهش،    نیپر شود. در ا  پژوهشیشکاف    نیا  دیاست و با  یضرور تیریمد  یحسابدار  یانتشار نوآور 

 شود. یبررس ترقیآن دق راتیتا تأث شودیم یبندشبکه  تیریمد یحسابدار یانتشار نوآور

دانش شبکهاولین  معرفی  حاضر  پژوهش  حسابداری افزایی  نوآوری  انتشار  سطحی  چند  های 

فن   و  فازی  دلفی  فن  محتوا،  تحلیل  از  استفاده  با  ساختاریمدلمدیریت  معادلات  (  ISM)  سازی 

دانش دومین  بومیاست.  الگوی  یک  ارائه  پژوهش  این  تأثیر  افزایی  نحوه  تعیین  جهت  شده  سازی 
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بر  شبکه مدیریت  حسابداری  نوآوری  انتشار  سطحی  چند  گرفتن  مال   ی درماندگهای  نظر  در  با  ی 

مدیریت،  چرخه حسابداری  در  نوآوری  انتشار  از  عواملی  مبنای  بر  همچنین،  است.  تجاری  های 

ارائه می از درماندگی مالی  برای پیشگیری  شود و  تأثیرشان بر درماندگی مالی راهکارهای مناسبی 

افزاید. در مجموع نوآوری این پژوهش در دو بخش مبانی نظری و  همین امر بر نوآوری پژوهش می

شبکه ارتباط  زمینه  در  تجربی  مدارک  و  ارائه  مدیریت  حسابداری  نوآوری  سطحی  چند  های 

به ارتقاء دانش    تواندیپژوهش م  ن یاهای تجاری رکود و رونق است. نتایج  درماندگی مالی در چرخه

حسابدار جامعه  فهم  اهم  یو  مورد  تأث  یحسابدار  یهای نوآور  تیدر  مالآن  ریو  سلامت  بر    ی ها 

م  نیا  که   ها کمک کند شرکت رو  تواندیامر  و  استانداردها  بهبود    منجر شود.   یحسابدار  یهاهیبه 

پ   یابیارز  یبرا  دیجد  هایو عامل   ابزارها  در بکارگیری  به حسابداران  تواندیمهمچنین،     ینیبشیو 

نماید  یمال  یهاسک یر آن   کمک  به  استراتژو  تا  امکان دهد  توسعه   یمؤثرتر  یتیریمد  یها ی ها  را 

 . دهند

  پژوهش   شناسیروشها و سپس  در ادامه ابتدا مبانی نظری متغیرهای پژوهش و توسعه فرضیه

  های افتهی  ،پژوهش   هایسازهگیری  پس از ارائه توضیحات در خصوص نحوه اندازه  گردد. تشریح می

 ی ارائه شده است. رگیجهیبحث و نت و  پژوهش

 

 هامباني نظری و توسعه فرضیه

 يمال  يدرماندگ

سودآور  یمال   یدرماندگ قدرت  کاهش  افزا  یبه  ناتوان  شیو  بده  یاحتمال  بازپرداخت    ها یدر 

دارد   همکاران  )اشاره  و  عبدالکریم 2021لیو  و  گیزانی  ختن2023،  27؛  و  ؛  ی،  جاجائ  یمنصور لو 

حالت    نیبودن شرکت است که در ا  ده انیز  ی به معنا  ی مال  ی درماندگ  ، یاقتصاد  دگاه ی . از د(1403

از نرخ هز  ینرخ بازده ،  نژاد  ی فتحه و کرم؛  2014،  28است )مکاج و براوو   هیاسرم  نهیشرکت کمتر 

منف  یمال   یدرماندگ  هیاول  علائم.  (1401 و کاهش    ینقد  یهاانیشدن جر  یشامل  و سود شرکت 

را   هانهیهز  کندیتلاش م  تیری(. در مرحله دوم، مد1396  ،یدیو سع ارزش بازار سهام است )بناگر

ا(2020و همکاران،  30؛ حبیب2025و همکاران،    29)راول کاهش دهد   اگر    ابد،یادامه    ت یوضع  نی. 

 
27 Guizani &Abdalkrim 
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29 Rawal 
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م  رکتش سوم  مرحله  تأخ  شودیوارد  شامل  پرداخت  ریکه  عرضهدر  به  و  ها  کارکنان  کنندگان، 

 ها، ییفروش دارا  د،یمانند انتشار سهام جد  یتریاعتباردهندگان است و ممکن است به اقدامات جد

موفق شرکت  با  برا  ا یتر  ادغام  بده  یبندزمان  یمذاکره  عدم    ها یمجدد  صورت  در  شود.  منجر 

براوو،  شودیم  یورشکستگ  ی عنیاقدامات، شرکت وارد مرحله چهارم    نیا  تیموفق ؛  2014)مکاج و 

همکاران،  31گرگد  تجرباغلب    در (.  2022و  ورشکستگ  ی مال  ی درماندگ  ،ی مطالعات  جا  یو    یبه 

همه  رایاست ز یترمتداول فیتعر یمال  ی (. درماندگ1400و همکاران،  ی اند )وقفبه کار رفته  گریکدی

است    یی هاشرکت  یبرا  نهیگز  نیآخر  یو ورشکستگ  شوند یورشکسته نم  یدرمانده مال   یهاشرکت

نم )نماز  ی مال  تمشکلا  توانندیکه  کنند  حل  را  ابراه  یخود  مهم1403،  1398  ،یمیو    نیتر(. 

مدل  یمال  یدرماندگ  ینیبشیپ   یالگوها اسپرینگت 1983)  آلتمن  یهاشامل   ،)32  (1978  ،)

روش(  1984)  34زمیجوسکی والگوی   (1980)  33ن اوهلسو بخش  در  که  پژوهش    یشناسهستند 

 . شوندیم حیتشر

 

 نوآوری حسابداری مدیریت

  ت یریمد  یدر حسابدار  شیوه یا ابزار جدید   کیاتخاذ  عبارت است از    ت یریمد  یحسابدار  ینوآور

در حسابداری مدیریت،    (.2010زاوایی و هوکو،  )  شوداجرا میشرکت    ک یبار توسط    نیاول  یبرا  که

دهی  های بهبود کیفیت و تغییرات در حسابداری مدیریت، گزارشنوآوری بیشتر شامل معرفی برنامه

دستگاه استو  کنترلی  مد  های  به  م  یرانکه  تصم  کند یکمک  بتوانند  بهتر  و   یکاستراتژ  یماتتا 

بگ  یاتیعمل ارز  یرند را  را  عملکرد شرکت   محیط  در هاشرکت امروزه.  ( 2019،  35)پچ   کنند  یابیو 

نتیجهمی و پشتیبانی مدیریت را خود ها، موقعیتنوآوری  وسیلهتجاری به شدید رقابت  کنند. در 

 مدرن هایشرکت در اداره کنندهتعیین  ضرورت یک مدیریت سیستم حسابداری  در نوآوری عامل

و    ی رقابت  یطی، ات محییرها کمک کند تا با تغبه شرکت  تواندیم  یریت مد  یحسابدار  ینوآور  است.

؛ لاتوری  2021، 36در پول)نارتی و وناستفاده کنند  یدجد یهاسازگار شوند و از فرصت یکیتکنولوژ

ناپیتوپولو 2019و همکاران،    37رضایی ؛  2022و همکاران، همکاران،    39لی 2018،  38؛  در 2020و   .)  

 
31 Gerged 
32 Springate 

33 Hleson 
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36 Nartey & van der Poll 
37 Rezaee 
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  مدیریت   حسابداری  الگوی  یک  عنوان  به  اغلب   مدیریت  حسابداری  نوآوری  اسکاندیناوی،   اصطلاحات

است.    مدیریت  حسابداری  سیستم  طراحی  نحوه   از  کلی   طرح  یک  دهنده نشان  که  شودمی  شناخته

  این   مدیریت،   حسابداری  الگوهای  مورد  شود اما دررا شامل می  خاصی  هایالگویی ویژگی  قاعدتاً، هر

  فنی  طراحی که مشخصات  های. ویژگی1شوند:  حداقل یکی از این دو فرض را شامل می  هاویژگی

می  یک ارائه  را  و  نوآوری  نظریه  .2دهد  که  بدیع  بیان    را  طراحی  های ویژگی  سودمندی  عناصر 

 (.  2021در پول، کند )نارتی و ونمی

حسابداری  ادبیات  مرور پیشینه  انتشار  دهدمی  نشان  و  به   مدیریت  حسابداری  در  نوآوری   که 

از گسترده  است  1980  دهه  صورت  شده  انتشار1986  ،41کپلن   ،1990  ،40راس)  آغاز  یا    (. 

  بین   زمان،   طول  در  مشخص  هایکانال  طریق  از  نوآوری  یک  آن  در  که   است  »گسترش«، فرآیندی

ابعاد  یبرخ.  (1995  ،42راجرز )  شودمی  داده  ارتباط  اجتماعی  سیستم  یک  اعضای  ی نوآور   انتشار  از 

از  تیریمد  یحسابدار نارتی و ون2019)پچ،    عبارتند  ؛ 2022؛ لاتوری و همکاران،2021در پول،  ؛ 

  تیرینقش حسابدار مد  ی: ارتقای راهبرد  تیریمد.  1(:  2018؛ ناپیتوپولو،  2019رضایی و همکاران،  

کسب   یریگمیعملکرد: توسعه عملکرد تصم  تیریمد.  2؛  در سازمان  یراهبرد   کیشر  کیبه عنوان  

مد و  کار  سازمان  تیریو  چارچوب سکیر  تیریمد .  3؛  عملکرد  در  مشارکت  ش:  و   یبرا  هاوهیها 

 یحسابدار.  4؛  به اهداف سازمان  ی ابیو دست  هاسک یر  یو گزارشگر  تیریمد  ،یریگاندازه  ، ییشناسا

و   لیو تحل  هیتجز.  5یان؛ و  محصولات، خدمات و مشتر  ها،تیمربوط به فعال  یهانهیهز  نییبها: تع

 .سازمان ی اتیو عمل ی مال تیوضع یبررس یبرا  یو کم یآمار یها: استفاده از ابزارها و روشیابیارز

 

 های تجاری چرخه

  ی تجار  ی هاکلان اشاره دارد. چرخه   ی اقتصاد  یتبه نوسانات متناوب در فعال  یتجار  ی هاچرخه 

 یگر فروش، سود، استخدام و د  ید، معمولاً شامل دو فاز رونق و رکود هستند. در فاز رونق، تقاضا، تول

  مالی،   یهاو بحران  یابند یها کاهش مشاخص  ین. در فاز رکود، اکنندیرشد م   یاقتصاد  یهاشاخص

خر  یکاری،ب  یشافزا قدرت  افزا  یدکاهش  دارندشرکت  ی مال  ی درماندگ  یشو  همراه  به  را    ها 
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همکاران،    43)دنیلسون  کل  کیدر  (.  2023و  بررس  یتجار  یهاچرخه   ، ینگاه    یهانوسان   یبه 

م  یاقتصاد بلندمدت  روند  در    ی عنی  پردازد،یدر  رونق  تجار  ک یهنگام  فعال  ،یدوره    یهاتیسطح 

  نیینسبت به روند، در سطح پا  یاقتصاد  یهاتینسبت به روند، بالاتر و در زمان رکود، فعال یاقتصاد

مرجع وجود دارد که از   ریمتغ  ک ی  یهر چرخه تجار  در  .(1383  ،ی و جلائ  ی)صمد  رندیگیقرار م

و    یلسوندن)است  یناخالص داخل  دیکه معمولاً تول شودیم نییتع  ینوسانات آن، چرخه تجار قیطر

مرجع استفاده   ری متغ  نیاز ا  زیو در پژوهش حاضر ن(  1399؛ زراءنژاد و همکاران،  2023همکاران،  

  یهستند، بررس  گریکد یپژوهش دو دوره رونق و رکود که در تقابل با    نیدر ا  ن،یخواهد شد. همچن

 . شودیم

وضعیتی است که تولید ناخالص داخلی و به تبع آن، میزان رشد اقتصادی کشور کاهش    رکود

اقتصادی را فرودهای منظم  1398)  و همکاران  (. رفاعی1398،  و همکاران  )وارسته  ابدییم ( رکود 

فعالیت ابعادانند می  ناخالص  تولید  حرکت  مسیر  در  اقتصادی  هایدر  از  یکی  پس،  مهم    د .  بسیار 

  تولید ناخالص ملی، حول مسیر رشد بلندمدت خود است. رونق   ی هارکود اقتصادی، بررسی نوسان

عبارت  قاًیدق به  دارد.  قرار  رکود  دوره  افزا  ی مقابل  واقعی  داخلی  ناخالص  تولید  رونق  دوره    یشیدر 

 (. 2002و سامر ،  تی)اسم شودیم

 

 هابسط فرضیه

  اما   دارند،   هاشرکت  یدرماندگ  در  یریانکارناپذ  نقش  ی مال  یهاشاخصه   شد،  اشاره  که  طورهمان

  دهد   ارائه  یمال   یدرماندگ   یامدهایپ   و  علل  از  جامع  یریتصو  تواندینم  رهای متغ  نیا  بر  صرف  هیتک

  ی هاشاخص  از  فراتر  عوامل  که  دهد یم  نشان   زین  موجود  یپژوهش  ات یادب(.  2018  گارگ،   و   یمهتن)

  رگذاریتأث  ها شرکت  ی درماندگ  و  ی مال  یداریپا   بر  توانند یم  بنگاه،   سطح   در  ینوآور  مانند   ،ی مال

( 2017)  همکاران  و  سیلموناک  ،(2011)  همکاران  و  جارویگو-دیمادر  مطالعات  مثال،عنوانبه.  باشند

  اما   اند، پرداخته   ی مال  ی درماندگ  بر  مختلف  سطوح  در  ینوآور  اثر   یبررس  به(  2021)  همکاران  و   ویل  و

  که  است  ی حال  در  نیا.  است  شده  گرفته  دهیناد  یادی ز  حد  تا  تیریمد  یحسابدار  حوزه  در  ینوآور

 بر  یتوجهقابل  شکل  به  توانندیم  ،یرمالیغ   یاشاخصه   عنوانبه  ت،یریمد  یحسابدار  یهای نوآور

  ینظر  یهاچارچوب   از  توانیم  ارتباط،  نیا  نییتب  یبرا.  باشند  اثرگذار   هاشرکت  یمال  یدرماندگ

 
43 Danielsson 
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  یهاه یرو  اتخاذ  قی طر  از  تیمشروع   کسب  که  دارد  دیتأک  44ینهاد  یتئور.  برد  بهره  یمختلف

  در (.  1983  پاول،  و  ویماجید)  دهد  قرار  ریتأث  تحت  را  ها سازمان  یبقا   تواندیم  نوآورانه،  ای  استاندارد

  و   نینو  یهاک یتکن  ارائه  قی طر  از  توانندیم  تیریمد  یحسابدار  یهاینوآور  راستا،  نیا

  فا یا  هاشرکت  یمال   تیوضع  بهبود  در  یمهم  نقش   ،ی مال  یگزارشگر  یندهایفرآ  یاستانداردساز

  از   یریگبهره  که  اندداده  نشان(  2020)  همکاران  و  یه  و(  2021)  همکاران  و  ویل  مطالعات.  کنند

  کرده   فراهم   را  یمال   یهابحران   ترنهیبه  تیریمد   امکان  ت،یریمد  یحسابدار   در  نوآورانه  یهاستم یس

 و  زبوایل  یهاپژوهش  ن،یهمچن.  شودیم  منجر  نفعانیذ  اعتماد  و   یاطلاعات   تیشفاف  شیافزا  به  و

 آن  از  ی حاک(  2021)  همکاران  و  ژو  و (  2018)  کویند  ،(2012)  همکاران  و   چائو  ،(2011)  همکاران

  ی هاداده  لیتحل  ی هاروش  از  استفاده   مانند   ت، یریمد  یحسابدار  در  د یجد  ی ابزارها  که  هستند

  یاقتصاد  یهای ریگمیتصم  بهبود  و   یمال   ضعف  نقاط  ییشناسا  در  را  ها شرکت  توانندیم  شرفته،یپ 

بنیش .  دهند   یاری )  45مطالعه  داد 2025و همکاران  نشان  نیز  نوآور  (  سرما  یکه    ریتأث  هیو شدت 

حاکم  یاجتماع   ،یطیمحزیستعملکرد   درماندگ  یتیو  کووشرکت  یمال  یبر  دوران  در  را 19-دیها 

نتا کنندیم  لیتعد آن    یحاک  جی.  شرکت   بوداز  عملکرد    یهاکه  و    یاجتماع   ،یطیمحزیستبا 

سرما   تریقو  یتیحاکم نوآ  یگذارهیو  مال  ،یوردر  بحران  برابر  بودند. مقاوم  ی در    گر، ید  یسو  از  تر 

 یحسابدار  یهاینوآور  انیم  ارتباط   درک  یبرا  ییمبنا  عنوانبه  تواند یم  زین  46ی ندگینما  یتئور

  ان یم  منافع  تضاد   که  دارد  دیتأک  نکته  نیا  بر  یتئور  نیا.  شود  مطرح  یمال   یدرماندگ  و  تیریمد

  و   ناکارآمد  یهایریگم یتصم  به  منجر  تواندیم  شفاف،  اطلاعات  نبود  صورت  در  سهامداران،  و  رانیمد

  ت یریمد   یحسابدار  یهای نوآور  نه،یزم  نیا  در(.  1976  نگ،یمکل  و جنزن)  شود  یمال  سکیر  شیافزا

  یندهایفرآ  بهبود  و  یاطلاعات   تقارن  عدم   کاهش   ، یمال   تیشفاف  ش یافزا  قیطر  از  توانندیم

  مثال،   یبرا(.  2021  همکاران،  و   ویل)  کنند   کمک  ها شرکت  ی مال  یدرماندگ  کاهش   به  ،یگزارشگر

 و  ترقیدق  یمال  یهاگزارش   هیته  امکان  شرفته،یپ   تیریمد  یاطلاعات   یهاستم یس  از  یریگبهره

  اتخاذ   یترآگاهانه  ماتیتصم  تا  سازدیم  قادر  را  گذارانهیسرما  امر  نیا  که  کند،یم  فراهم  را  ترموقعبه

  ی های نوآور  از  یناش  شتریب  تیشفاف   ن،یا  بر  افزون.  ندینما  یریجلوگ  ی مال  سکیر  شیافزا  از  و  کنند

  تیتقو  ت،ینها  در  و  هاشرکت  اعتبار   شیافزا  ه،یسرما  بازار  عملکرد  بهبود  به  تواندیم  یحسابدار

  کاهش   در  ت یریمد  یحسابدار  یها ی نوآور  نقش  ن،یبنابرا.  شود  منجر  یاقتصاد  رشد  و   ی مال  یداری پا

 
44 Institutional Theory 

45 Binesh 
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  با  شرکت  تعاملات  جنبه  از  بلکه  سازمان،  یداخل  ییکارا  بهبود  منظر  از  تنهانه  ،یمال  یدرماندگ

 ی برا   یراهبرد  یابزار   عنوانبه  توانندیم   های نوآور  نیا.  است  تیاهم  حائز  زین  بازار  طیشرا  و  نفعانیذ

 قرار   استفاده  مورد  یمال  تیشفاف  شیافزا  و  یریگمیتصم  یندهایفرآ  بهبود  ،ی مال  یهاسکیر  تیریمد

 .کنند نیتضم یاقتصاد  ی ایپو یهاطیمح  در را هاشرکت یبقا ق، یطر نیا از و رندیگ

  یحسابدار  یهای نوآور  انتشار  و  رشیپذ  که  داد  نشان(  2024) و همکاران    الکوف  پژوهش  جیتان

  قرار  اطلاعات  یفناور  یبانیپشت  و  یسازمان  یهاتیقابل  ،ینهاد  یفشارها  ریتأث  تحت  یاهیچندسرما

  . کنند یم  فا یا  ندیفرآ  نیا  در   یمهم  نقش   یمیتنظ  ی هاچارچوب   و   نفعانیذ  تعامل   ن،یهمچن.  دارد

همکاران  پووایآرخ  پژوهش   جینتا  حوزه   در  ینوآور  انتشار  و  رشیپذ  که  داد   نشان(  2024)  و 

  ی هانقش  رییتغ  تال، یجید  یابزارها  با   ت یریمد  حسابداران  ی هامهارت   قیتطب  به  حسابداری مدیریت

  یعربشاه   و  صفت  زارع. نتایج پژوهش  است  ی وابستهسازمان   یواحدها  ن یب  تعامل   شیافزا  و  یسنت

داد که  1404) نشان  نتیجه کیفیت سیستم(  و فرهنگ  اطلاعات حسابداری  و های  مثبت  تأثیر  گرا 

بر آن معکوس  معناداری بر اقدامات حسابداری مدیریت استراتژیک دارند، اما تأثیر فرهنگ نوآوری  

مقابل  می در  اما  )  دالوندباشد.  همکاران  در1403و   و   گرای نوآور  فرهنگ  که  داد  نشان  یپژوهش  ( 

  حال،   نیا  با.  دارند  کیاستراتژ  تی ریمد  یحسابدار  یهاوه یش   یاجرا  بر  یمثبت  ریتأث  گراجه ینت  فرهنگ

  ی حسابدار   شبکه  ن یب  رابطه  در  یمعنادار  یلگریتعد  نقش  گراجه ینت  فرهنگ  و  گرای نوآور  فرهنگ

  تیاهم  بر  ها افتهی  ن یا.  کنندینم   فایا  کیاستراتژ  تیریمد  یحسابدار  یهاوه یش  یاجرا  و   تیریمد

  ی پژوهش هاافتهی  . دارند د یتأک ک یاستراتژ ت یریمد  یحسابدار اقدامات تیتقو در گراینوآور فرهنگ

)دریح  و  پور  ینظر نیز  1403ی    ریتأث  یاطلاعات   یهاستمیس  و  گراجهینت  فرهنگ  که  داد  نشان( 

 فرهنگ  که  یحال   در  دارند،  کی استراتژ  تیریمد  یحسابدار  یها کیتکن  یریکارگبه  بر  یمثبت

 .دارد میرمستقیغ  ریتأث ت،یریمد حسابداران نرم یهامهارت قیطر از گرای نوآور

  با   هاسازمان  یسازگار  یبرا  ید یکل  یابزارها  از  یکی  عنوانبه  ت،یریمد   یحسابدار  در  ینوآور

 از.  کند  فایا  ها شرکت  ی مال  عملکرد  در  یادوگانه  نقش  تواند یم  ر،ییتغ  حال   در  و  دهیچیپ   یهاطیمح

  یندهایفرآ  د،یجد  یهاروش   از  یریگبهره  با  تا  کنندیم  کمک  هاشرکت  به  های نوآور   نیا  سو،  کی

 از .  کنند  اتخاذ  یترقیدق  کیاستراتژ  ماتیتصم  و  کرده  نهیبه  را  خود  یمال  یگزارشگر  و  یحسابدار

  ت یریمد   صورت  در  که  باشد   همراه  یی هاچالش  با  است  ممکن  هاینوآور  نیا  یاجرا  گر،ید  یسو

 ریتأث  که  اندداده  نشان  متعدد  مطالعات.  دهد  شیافزا  را  سازمان  یات یعمل  و  یمال   یهاسکیر  نادرست،

  و  ویل  مثال،عنوان به.  است  وابسته  یمختلف  عوامل  به  ها شرکت  یدرماندگ  و   یمال  عملکرد  بر  ینوآور
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  ها شرکت  ریسا  یهاینوآور  از  یرویپ   ی عنی  ، یدیتقل  ینوآور  که  کردند  گزارش(  2021)  همکاران

.  شود  ی مال  یدرماندگ   سکیر  شی افزا  باعث  تواند یم  بازار،  و   ی سازمان  طیشرا  از  کامل  درک   بدون

  ق، یدق  یابیارز  بدون  ،یرقابت  تیمز  کسب  یبرا  هاشرکت   از  یار یبس  که  است  آن  امر  نیا  لیدل

 خطر  به  را  سازمان  محدود  منابع  و  کرده   دی تشد  را  ی مال  یفشارها  که  کنندیم  اجرا  را  یی های نوآور

  یهاینوآور  دادند  نشان  که  است  همسو(  2014)  تیوا  و  فرامااسکات  جینتا  با  ها افتهی   نیا.  اندازدیم

 موجب  توانندیم  موارد  یبرخ  در  و   شوند ینم  هاشرکت  عملکرد  بهبود  به  منجر  شهیهم  ی مال

  و   یحسابدار  ی های نوآور  که  اند داده  نشان   گری د  مطالعات   از  یبرخ  حال،   ن یا  با .  شوند   ی مال  یداریناپا

  مثال،   یبرا.  کنند   کمک  ی مال  یدرماندگ   احتمال  کاهش   و   ها شرکت  عملکرد  بهبود  به  توانندیم   ی مال

 بهبود  موجب  توانندیم   ح،یصح  ی اجرا  صورت  در  ، ی مال  یهای نوآور  که  کرد  استدلال(  2018)  کویند

.  انجامدیم  یمال   یدرماندگ  کاهش  به  امر   نیا  که  شوند،  شرکت  ارزش  ش یافزا  و  یمال   عملکرد

 که   دادند  نشان(  2012)  همکاران  و  چائو  و(  2011)  همکاران  و  زبوایل  قاتیتحق  ن،یهمچن

  ش یافزا  موجب  توانند یم  ت، یریمد  یحسابدار  حوزه  در  ژه یوبه  ، یک یتکنولوژ  و   ی سازمان   ی های نوآور

 ی نوآور  بالقوه  نقش   دهنده نشان  ها افتهی   ن یا.  شوند   ها شرکت  ی مال  عملکرد   بهبود  و  یات یعمل  یی کارا

  که  است  روشن  ن، یبنابرا.  است  یدرماندگ   با   مرتبط  ی هاسکیر  کاهش  و   ی مال  یهاشاخص  بهبود  در

  ها شرکت  ی مال  عملکرد  بر  یمنف  اثرات  هم   و  مثبت  اثرات  هم   تواندیم  تیریمد  یحسابدار  در  ینوآور

  ی ندهایفرا  یسازنهیبه  قیطر  از  توانند یم  تیریمد  یحسابدار  یها ینوآور  سو،   ک ی  از.  باشد  داشته

  کاهش   به  ها،سک یر  بهتر  تیریمد  و  یاطلاعات   تیشفاف  شیافزا  ،یمال   یهال یتحل  بهبود  ،یگزارشگر

  یهافرصت  از  که  دهندیم  امکان  هاشرکت  به  های نوآور  نیا.  کنند  کمک  یمال  یدرماندگ  احتمال

 تیریمد  یکارآمدتر  طوربه   را  خود  منابع  و  کنند  اتخاذ  یترقیدق  ماتیتصم  شوند،  مندبهره  بازار

  و  رییتغ  یهانه یهز  شیافزا  به  است  ممکن  های نوآور  نیا  نادرست  یاجرا  گر،ید  یسو  از.  ندینما

  کننده گمراه  ا ی  نادرست  اطلاعات  دیتول  ی حت  و  د،یجد  راتییتغ  برابر  در  کارکنان  مقاومت  ،یریادگی

  ،ینظر  تناقض   ن یا.  شوند   یمال   ی درماندگ   سکیر  شیافزا  باعث   توانندیم  عوامل  نیا  که  شود،  منجر

  ی های نوآور   انیم  رابطه  بهتر  درک  به  تواندیم  آن  یبررس  که  است  کرده   جادیا  یقاتیتحق  یشکاف

  ی عوامل  به  دیبا  رابطه،  نیا  ترق یدق   یبررس  یبرا.  کند  کمک  یمال  یدرماندگ  و  تیریمد  یحسابدار

  ی سازمان  یساختارها  و   سازمان  در   یفناور  رشیپذ  سطح  ،ینوآور  تیماه  ،یاقتصاد  طیشرا  همچون

  رابطه،  نیا  در  تیریمد  یحسابدار  ینوآور  انتشار  یچندسطح  یها شبکه  نقش  ژه،یوبه.  کرد  توجه

  انی م  در  ها ینوآور  نیا  انتشار.  ردیگ  قرار  یبررس  مورد  کنندهنییتع  عامل  کی  عنوانبه  تواندیم
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  نییتع  در  یدیکل  نقش  تواندیم  وکارکسب  طیمح  در  هاآن   رشی پذ  زانیم  و  مختلف  یهاسازمان

 ر یز  شرح  به  حاضر  پژوهش  یاصل  هیفرض  اساس،  نیا  بر.  کند  فایا  یمال   یدرماندگ  بر  هاآن  یی نها  ریتأث

 : شودیم  نیتدو

 

پژوهش اصلي  بر شبکه :  فرضیه  مدیریت  حسابداری  نوآوری  انتشار  سطحي  چند  های 

 درماندگي مالي به گونه معناداری تأثیرگذار است. 

؛  2021  همکاران،   و   ژو   ؛2020  ، یل   ؛ 2020  همکاران،  و   ی ه  ؛ 2019  ژو، )  نیشیپ   یهاپژوهش

  بر   یمیمستق  ریتأث  رونق  و  رکود  یتجار  یهاچرخه   که  اندداده  نشان (  2025و همکاران،    47ماکووازا

  یدسترس  ،ینگینقد  زانیم  در  رییتغ  قیطر  از  راتیتأث  نیا.  دارند  یمال   یدرماندگ   با  مرتبط  یرهایمتغ

  اثرگذار  هاشرکت   کیاستراتژ  و  ی مال  ماتی تصم  بر  گذاران،هیسرما  رفتار   و  بازار  طیشرا  ،ی مال  منابع  به

 بر  هاآن  ریتأث  و  هاچرخه   نیا  در  تی ریمد  یحسابدار  یچندسطح  یها شبکه  نقش  حال،نیباا.  هستند

  ،ی اقتصاد  رونق  ی هادوره  در.  است  نشده   یبررس  جامع  طوربه  هنوز  ی مال  ی درماندگ  ینیبشیپ 

  به   یشتریب  لیتما  و   کرده  استفاده  توسعه  و  رشد  یبرا  بازار  یهافرصت  از  معمولاً  هاشرکت

 تیفیک  و   سرعت  توانند یم  هاینوآور  نیا.  دارند  تیریمد  یحسابدار  ی هاینوآور  در  یگذارهیسرما

  نیا  در.  دهند  کاهش  را  ی مال  یها سکیر  و   دهیبخش  بهبود  را  یاتیعمل  ییکارا  داده،  شیافزا  را  دیتول

  ها، نه یهز  از  یترق یدق  لیتحل  امکان  ت،یریمد  یحسابدار  شرفتهی پ   یهاستم ی س  از  استفاده  ط،یشرا

  و   یمال   منابع  نهیبه  صیتخص  در  را  ها شرکت  و   آوردیم  فراهم  ینقد  یهاان یجر  و  یسودآور

 و   نهیهز  تیریمد  نینو  یکردهایرو  اتخاذ  علاوه،به.  دهدیم  یاری  کیاستراتژ  یهای ریگمیتصم

  و   ژو)  کند  نیتضم  را  داریپا  یسودآور  و  داده  شیافزا  را  یوربهره  تواند یم  نیتأم  رهیزنج  یسازنه یبه

  کاهش   همچون  ییهاچالش  با   هاشرکت  ،ی اقتصاد  رکود  ی هادوره  در  مقابل،   در(.  2021  همکاران،

  ی مال  یهانهیهز  شیافزا  و  ها ییدارا   ارزش  کاهش  ،یبده   شیافزا  درآمد،   افت  رقابت،  شیافزا  تقاضا،

  یهای نوآور  ط،یشرا  نیا  در.  دهد  سوق   یمال  یدرماندگ   سمت  به  را  هاآن  تواندیم  که  شوندیم  مواجه

  کپارچه، ی  ی اطلاعات  ی هاستم یس  و  داده   لیتحل  شرفتهیپ   یهاکیتکن  ژه یوبه  ت، یریمد  یحسابدار

 و   یرضروریغ   یهانهیهز  کاهش  ، ی مال  منابع  بهتر  تیریمد  با  تا   کنند  کمک  هاشرکت  به  توانندیم

  و  ی اب ینهیهز  ی هامدل  یسازنهیبه  با   ها ینوآور  نیا.  کنند  عبور  بحران  از  ، یمال   ت یشفاف  شیافزا

  ی مال  یهای استراتژ  که  دهندیم  امکان  رانیگمیتصم  به  کننده،ینیبشیپ   یهال یتحل  از  استفاده

 
47 Makuvaza 
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  و   ا یپو  یبندبودجه  یهامدل  از  استفاده  ن،یهمچن.  کنند  اتخاذ   بحران  از  عبور  یبرا  یترمناسب

  ی اقتصاد   راتییتغ  با  مواجهه  در  سازمان  یریپذانعطاف  شیافزا  به  تواند یم   عملکرد  تیریمد  یابزارها

  قرار   توجه  مورد  دیبا   زین  تیریمد  یحسابدار  یهاینوآور  با  مرتبط  یهاسکیر  حال، نیباا.  کند  کمک

  وارد  هاشرکت  بر  یمضاعف  یمال  فشار  رکود،  یهادوره   در  است  ممکن  برهیسرما  یهاینوآور.  رندیگ

  که  یی هاشرکت  رونق،  یهادوره  در  ن،یهمچن.  شوند   یمال  ی درماندگ  سکیر  شیافزا  موجب  و   کرده

  تیریمد   عدم   صورت  در  است  ممکن   آورند، یم  یرو  یحسابدار  یهاینوآور  به  یافراط  صورتبه

  یهاستمیس  راتییتغ  از  ی ناش  ی هانهیهز  شیافزا  و   ینقد  یهاانیجر  در  اختلال  دچار  ح،یصح

  به  تنهانه  تواندیم  تیریمد  یحسابدار  یهای نوآور  نادرست  یاجرا  گر،ی د  انیب  به.  شوند  یتیریمد

  عمل   ی مال  بحران  دکننده یتشد  عامل   کی  عنوانبه  خود  بلکه  نشود،  منجر  یمال   یدرماندگ  کاهش

  عملکرد   و  یمال  ی درماندگ  نیب  رابطه  در  تیریمد  یحسابدار  ینوآور  ی لیتعد  نقش  ن،یبنابرا.  کند

 ی نوآور  رونق،  یهادوره  در.  است  شرکت  یساختار  و  یطیمح  عوامل  به  وابسته  شدتبه  هاشرکت

  و   محصولات  تیفیک  بهبود  ها،نهیهز  کاهش  ،یسودآور  شیافزا  به  تواندیم  تیریمد  یحسابدار

  رکود،  یهادوره  در  اما.  شود  منجر  دیجد  یبازارها  توسعه  و  کارکنان  یتمندیرضا  شیافزا  خدمات،

  شیافزا  و   ی نگینقد  حفظ  ها،نه ی هز  کاهش   بقا،  یبرا  شرکت  یی توانا  در  شتریب  ها ی نوآور  نیا  تیاهم

  در  د یبا  و  ستین  یکاف  ییتنهابه  تیریمد  یحسابدار  ینوآور  وجود،نیباا.  است  نهفته  ی اتیعمل  ییکارا

  ی عوامل.  ردیگ  قرار  یبررس  مورد  شرکت   عملکرد  و   یمال   یدرماندگ  بر  مؤثر  ی دیکل  عوامل  ریسا  کنار

  ، ی سازمان  فرهنگ  رشد،   ی های استراتژ  ، یمال  یهااستیس  ه،یسرما  ساختار  شرکت،  سکیر  همچون

 بر  تیریمد  یحسابدار  ینوآور  یی نها  ریتأث  بر  توانندیم   یهمگ  یابیبازار  و  یفناور  یهای نوآور

 : شوندیم  نیتدو ریز شرح به  پژوهش   یفرع   یهاهیفرض اساس، نیا بر.  بگذارند اثر ی مال  یدرماندگ

های چند سطحی انتشار نوآوری حسابداری مدیریت بر درماندگی  شبکهفرضیه فرعي اول:  

 مالی در دوره رونق بازار سرمایه به گونه معناداری تأثیرگذار است.

های چند سطحی انتشار نوآوری حسابداری مدیریت بر درماندگی  شبکهفرضیه فرعي دوم:  

 مالی در دوره رونق بازار سرمایه به گونه معناداری تأثیرگذار است.

 شپژوهشناسي  روش.  2

تجزیه  دادهروش  شد.  وتحلیل  انجام  ذیل  شرح  به  فاز  پنج  در  حاضر  پژوهش  برای های 

داده   لیوتحله یتجز روشاطلاعات  از  فن  ها  محتوا،  تصمیمتحلیل  معیارههای  چند   48گیری 

 
48 Multiple-Criteria Decision Analysis (MCDM)  
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(MCDMفن دلفی فازی ،)    های ترکیبی )مقطعی  با استفاده از دادهرویکرد معادلات ساختاری  و-

 شد.  استفاده زمانی( 

شاخص1 محتوا،  تحلیل  و  موضوع  پیشینه  و  ادبیات  بررسی  با  اول،  فاز  در  در  .  نوآوری  های 

گردید.   استخراج  مدیریت  جمعحسابداری  از  نیازدادهآوری  بعد  مورد  مرتب   های  منظور    ، سازیبه 

   استفاده شد. 2020نسخه از صفحه گستر اکسل  هاآن  هیبندی و پردازش اولطبقه 

( و نظرخواهی از  2007)  49کارگیری روش دلفی فازی سو و سندفورد. در فاز دوم پژوهش با به2

ازصاحب استفاده  با  مدیریت  و  حسابداری  رشته  کیفی  نظران  ایجاد   متغیرهای  راستای  آزادی   در 

های مختلف نوآوری در حسابداری  ، سعی شد که تا حد امکان شاخصخبرگان  یرا بعمل بیشتری  

ها نهایی شود. لذا، برای نهایی شدن از روش دلفی فازی  مدیریت شناسایی و با استفاده از نظر خبره

ساختار یافته با خبرگان فعال در حوزه حسابداری مدیریت،  و مصاحبه نیمه  ( 2007)سو و سندفورد  

 استفاده شد. 

معرفی شده توسط      (ISM)  50تفسیری   سازی ساختاری مدل. در فاز سوم، با استفاده از فن  3

بندی انتشار نوآوری در حسابداری مدیریت به صورت چند سطحی شبکه(  2008)کانن و همکاران  

با  شدند. ابتدا  پژوهش  از  مرحله  این  ( ISM)  تفسیری  ساختاری  سازیمدل  روش  از  استفاده  در 

نظر   عوامل  51مک   میک  فن  توسط   سپس  و   ارزیابی  عوامل  تأثیرپذیری  و  تأثیرگذاری  و  سطوح  از 

 .  شد  بررسی هدایت و  وابستگی قدرت

های تجاری و  های سایر متغیرهای پژوهش از جمله درماندگی مالی، چرخه. در فاز چهارم داده 4

 متغیرهای کنترلی بر اساس تعریف متغیرها محاسبه شد.  

از  5 پنجم با استفاده  نهایت در فاز  الگوی پژوهش در  رویکرد معادلات ساختاری. در  افزار نرم، 

SmartPLS4 .آزمون شد 

 

 جامعه و نمونه آماری 

از خبرگان حسابداری مدیریت  ( ISM)  یریتفس یمدل ساختار و 52برای اجرای فن دلفی فازی 

نمونه ایران  از  در  دانشگاهی  استادان  و  خبرگان  جامعه  از  مناسب  نمونه  انتخاب  جهت  شد.  گیری 

 
49 Hsu & Sandford 
50 Interpretive Structural Modelling (ISM) 

51 MICMAC 
52 Fuzzy Delphi 
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نمونه نمونهروش  )یا  گزینشی  نوع  از  تصادفی  غیر  این  گیری  بر  شد.  استفاده  برفی(  گلوله  گیری 

و استادان دانشگاهی که دارای معیارهای    ایحرفهاساس جهت انتخاب نمونه مناسب از بین جامعه  

هستند،   مورد   10لازم  در  دانش  و  تجربه  همچون  معیارهایی  باید  خبرگان  این  شد.  انتخاب  نفر 

های مرتبط، تألیف کتاب، سابقه تدریس و شغل مرتبط(، تمایل، زمان کافی  موضوع )از جمله مقاله

برای مشارکت وجود تحقیقات علمی و مقالات مرتبط با موضوع تحقیق، در دسترس بودن، تجربه  

شغلی مرتبط و سابقه تحصیل، تناسب رشته تحصیلی و اشتغال به تدریس در دانشگاه داشته باشند.  

سال سابقه تدریس در رشته    15خبرگان پژوهش حاضر باید حداقل درجه علمی دانشیار و حداقل  

 های سطح اول دوم در ایران را دارا باشند. حسابداری و حسابداری مدیریت در دانشگاه

برای رویکرد معادلات ساختاری  تبط با اجرای  حاضر برای بخش کمی )مر  پژوهش  آماری  جامعه

فرضیه پژوهش(بررسی  الگوی  برازش  و  فرابورس    در  شده   پذیرفته  های شرکت  کلیه  ، ها  و  بورس 

  گستردگی   به علت  پژوهش  این  در   باشد.می  1401تا    1390های  تهران طی دوره سال  بهادار  اوراق 

 53سیستماتیک  غربالگری حذف  روش  از جامعه،  اعضاء  میان  ها ناهمگونی وجود و  آماری جامعه حجم

گیرند که  می  قرار  هایی مورد بررسی شرکت  فقط  پژوهش   این   در  کهگونه  این  به.  است  شده   استفاده

 های زیر باشند: یژگیودارای 

 از  و  باشند   شده  پذیرفته  تهران  بورس و فرابورس  در  1390  سال   از  قبل  باید  هاشرکت  . این1

  ها شرکت  این.  2  . باشد  گرفته  قرار  معامله  مورد  بورس و فرابورس  در  ها آن  سهام   1390  سال  ابتدای

  دیگر  عبارتبه  باشد،   شده  وقفه  دچار   بورس  در  معاملاتشان  1401  تا  1390  هایسال  طول  در  نباید 

زیرا، توقف عمده معاملات باعث    . باشند  فعال  بورس  در  طی قلمرو زمانی پژوهش   باید  هاشرکت  این

های انتخاب شده  شرکت.  3  شود.تأثیرپذیری متغیرهای مرتبط با معاملات سهام از جمله بازده می

بودن)به   ایبیمه  و  گذاریسرمایه  مالی،  گریواسطه  هایشرکت   جزء متفاوت    این  ماهیت  دلیل 

ر  اسفندماه ه  پایان   باید   ها شرکت  این  مالی   سال  پایان .  4  تولیدی( نباشند.  های شرکت  با   هاشرکت

  . باشد  داده   مالی   سال   تغییر  1401  تا   1390  هایفاصله زمانی سال  در  نباید   شرکت  و   بوده سال  

نمونه می مقایسه  قابلیت  تغییری سبب کاهش  اعمال محدودیت  شود. زیرا، چنین  به  توجه  های  با 

تعداد   سال  215فوق  انتخاب   مشاهده(   2580)  1401تا    1390های  شرکت طی  نمونه  عنوان  به 

 شدند. 

 

 
53 Systematic Removal 
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 پژوهش   هایسازه

گیری سازه درماندگی مالی از  : در پژوهش حاضر برای اندازه(Financial Distressسازه وابسته )

 های مختلفی به شرح ذیل استفاده شد. روش

 

 (Score-Źالگوی تحلیل ممیزی چندگانه آلتمن )

رابطه )1983)  آلتمن مدل یندراواتی و  2019و همکاران،    54باشد )پراستوی ( می1( به شرح  ؛ 

 (. 2022، 55ادیوافی

 Ź = 0.717x1 + 0.847x2 + 3.107x3 + 0.42x4 + 0.998x5 ( 1رابطه )

1x2،  ها به کل دارایی  های جاری(های جاری و بدهی)تفاضل دارایی  : سرمایه در گردش:x   سود

:  4x  ،ها به کل دارایی  : سود قبل از بهره و مالیات )سود عملیاتی( 3x،  هابه کل دارایی)زیان( انباشته  

 الگو این در.  ها دارایی  : فروش خالص به کل5xها و  ارزش دفتری حقوق صاحبان سهام به کل بدهی 

 و بالا خیلی  شرکت ورشکستگی احتمال باشد، 1.23از   کمتر هاشرکت برای شدهمحاسبه  مقدار اگر

  و است درماندگی مالی ناحیه در شرکتاحتمال ورشکستگی ضعیف و   باشد،  2.99و    1.23بین   اگر

   .باشدیم کم خیلی شرکت ورشکستگی احتمال باشد، 2.99 از تربزرگ شرکت شدهمحاسبه  Ź اگر

 اسپرینگیت  الگوی

( اسپرینگت  ) (1978مدل  رابطه  می2طبق  محاسبه  همکاران،     ی)پراستوشود  (  ؛  2019و 

 : (2022، ی وافیو اد یندراواتی

 Z = 1.03A + 3.07B + 0.66C + 0.4D ( 2رابطه )

 = A ها،دارایی کلبه  گردش   در سرمایه= B   دارایی کلبه  مالیات   و بهره از قبل خالص سود-

ها. اگر شاخص  به کل دارایی  فروش   D =های جاری و  به بدهی  مالیات  از قبل ویژه سود   C = ها، 

 .شد خواهد ورشکسته ت طی یک یا دو سال آتیشرکباشد،  0.862کمتر از Z محاسبه شده 

 

 56شرطي احتمال الگوی  -الگوی اوهلسون

 
54 Prasetyo 

55 Yendrawati & Adiwafi 
56 Conditional Probability Model 
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 استفاده خود الگو ایجاد برای کیلجست لیوتحلهیتجز و مالی یهانسبت  از (1980ن )اوهلسو

و به   شده  لیتشک مالی اهرم و عملکرد نقدینگی، اندازه، جمله  از متغیر 9 از اوهلسون الگوی  .کندیم

 (. 2022، یوافی و اد ی ندراواتی؛ 2019و همکاران،   یپراستو( است )3شرح رابطه )

 ( 3رابطه)

P=
1

1+𝑒
−𝑦𝑖,𝑡

 , 

1.43WC/TA  –TA/GNP) + 6.03TL/TA  0.407Log( –1.32 -= i,t Y

+0.0757CL/CA – 1.72X – 2.37NI/TA + 1.83FFO/TL + 0.285 

INTWO– 0.521CHIN 
:  TL/TAبه تولید ناخالص ملی(،    هادارایی) مجموع    تمیلگار:  Log(TA/GNP)در رابطه بالا:  

بده دارایی   یمجموع  مجموع  دارایی  هیسرما:  WC/TA،  هابه  مجموع  به  گردش  :  CL/CA،  هادر 

ها  از مجموع دارایی   شتریب  هایکه مجموع بده  یدر صورت:  X ی،جار  یهاییبه دارا  یجار  یهای بده

 ،هاود خالص به مجموع دارایی: سNI/TA،   شودصورت صفر داده می  ن یا  ریو در غ   1باشد، نمره  

FFO/TL  :عمل  یهاانیجر عمل)  یات ینقد  از  از    اتیدرآمد حاصل   به مجموع (  استهلاککسر  پس 

  ریو در غ   1باشد، نمره    یدر دو دوره قبل منف  شرکتسود خالص    کهیدر صورت  : INTWO،  ها بدهی 

می  نیا داده  صفر  جار:  CHIN.  شودصورت  دوره  خالص  سود  قبل    یتفاضل  دوره  خالص  سود  و 

  هر .  و قدر مطلق سود خالص دوره قبل است  یبر تفاضل قدر مطلق سود خالص دوره جار  میتقس

نشان  میزان باشد،  بالاتر  اوهلسون  درماندگنمره  بالاتر  احتمال  هر  یمال  یدهنده  برعکس،  و    است 

پا  میزان اوهلسون  نشان  ترنیینمره  پاباشد،  احتمال  وقت   ی مال  یدرماندگ  ترنییدهنده    یاست. 

درمانده    هایدرصد باشد، شرکت در طبقه شرکت  50از    شتریب  ا ی  ی مساو  ( Pی )احتمال ورشکستگ

 . شودیقرار داده م  ی مال

 

 زمیجوسکي الگوی

بر  1984)  زمیجوسکی مبتنی  الگوی  اندازه مالی یهانسبت(  و  برای  درماندگی  گیری 

؛  2019و همکاران،   ی)پراستوباشد می  ( 4ورشکستگی مالی را معرفی نمود. الگوی وی طبق رابطه )

 .  (2022،  ی وافیو اد یندراواتی

 ( 4رابطه )
P=

1

1+𝑒
−𝑍𝑖,𝑡

 , 

 

3+ 0.004x 2+ 5.679x 14.513x –4.336 -Z =  

1X 

ها )نسبت بدهی(  دارایی کلها به  بدهی  کل:  2Xها(،  ها )بازده داراییدارایی کلبه    خالص : سود
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 باشد  0.5تر از  بدست آمده بزرگ  Pی )نسبت جاری(. اگر مقدار  جار  بدهیبه  جاری   : دارایی3X  و

تر از بدست آمده کوچک  Pگیرد. اگر مقدار  قرار می ه )ناموفق(ورشکستهای  در گروه شرکت  شرکت

 گیرد.قرار می ه )موفق(ورشکستهای غیر در گروه شرکت  شرکت باشد 0.5

های چند سطحی انتشار نوآوری حسابداری مدیریت به عنوان : در این پژوهش شبکهمستقل  سازه

شیوه    کیاتخاذ  مستقل در نظر گرفته شده است. نوآوری حسابداری مدیریت عبارت است از  سازه  

ابزار جدید زاوایی و )  شوداجرا میشرکت    ک یبار توسط    نیاول  یبرا  که  تیریمد  یدر حسابدار  یا 

پچ،  2010هوکو،   و ون2019؛  نارتی  پول،  ؛  بر  2021در  ابتدا  بار  اولین  برای  پژوهش حاضر  (.  در 

( نئوندورف  پژوهش  طبق  محتوا  تحلیل  و  پژوهش  پیشینه  و  نظری  مبانی  مرور  (  2002اساس 

طبقه و  شناسایی  مدیریت  حسابداری  نوآوری  انتشار  فن  بندی  ابزارهای  از  استفاده  با  سپس،  شد. 

عوامل  ادامه  در  گردید.  نهایی  عوامل  این  مدیریت  حسابداری  خبرگان  به  مراجعه  و  فازی  دلفی 

  یطراح( و به گونه خاص فن  MCDMگیری چند معیاره )های تصمیمشناسایی شده بر مبنای فن

(. نتیجه حاصل از رویکرد  2010بندی شد )زاوایی و هوکو،  شبکه  (ISM)  یریتفس  یمدل ساختار

 باشد: فوق به شرح زیر می

 

 های چندسطحي انتشار نوآوری حسابداری مدیریت . تحلیل محتوای شبکه1

ا محتوا  نیدر  تحلیل  روش  از  علم  یپژوهش  حسابدار  ی مقالات  مجلات  در  شده   یمنتشر 

سال    المللیبین  تیریمد ابزارها   2023تا    2000از  مورد  در  شیوه  که    یحسابدار  ینوآور  هاییا 

بهره برده شد  اننوشته شده  تیریمد تلفیقد،  پیشنهاد  ی و طبق  به  (  2002)  نئوندورف  یاز مراحل 

صورت  یپیرو پژوهش  )  از  همکاران  و  نمازی  توسط  رضوانی 1399گرفته  پیشنهادی  مراحل  و   )

 ( اقدامات زیر انجام گرفت: 1389)

مفه  موضوع مورد.  1 از  استفاده  با  با  نوآوری حسابداری مدیریت  م  ومطالعه  انتخاب آن  و علت 

ضرور به  ا  یتوجه  ا  نیبودن  در  شد.   رانیپژوهش  تئور  یچارچوب.  2  تعیین  آن    یکه  بر  پژوهش 

مرتبط    یها و معیارهاشده، ابتدا اهداف، پرسش   یاست، بیان شد. با توجه به چارچوب طراح  یمبتن

 یبرا(  از خبرگان یتحلیل محتوا و نظرسنج) با مفاهیم مشخص و سپس، با استفاده از روش مناسب 

واحد )ابزاری  .  3  ها پرداخته شد.که بر آن مترتب است، به تحلیل داده  یمدنظر و با اهداف   یمعیارها

منتشر شده در    ی گیری معیارها در نظر گرفته شد. ابزار حاضر شامل مقالات علمبرای اندازه(  ثبت
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تأثیر  تیریمد  یمجلات حسابدار   Web Of Science (WOS)   گاهیپا( در  JCR)  57دارای ضریب 

حوزه   در  شیوه  ابزارهاکه  منظور  کار شده  تیریمد  یحسابدار  ینوآور  هاییا  این  برای  بود.  از اند، 

  شود، یارائه م  Clarivateکه توسط شرکت    58Web of Science Master Journal List  تیسا

شاخص    ایمجلات بر اساس نام، شاپا، موضوع، ناشر، کشور    یامکان جستجو  تیسا  نی. اشداستفاده  

را    تیریمدری  حسابدا  ری که موضوعاتحسابدا  فعال در زمینهمجلات    پس از جستجوی.  دهدیرا م

 Web ofمجله در زمینه مالی و کسب و کار در پایگاه    192نیز پوشش داده بود، مشخص شد که  

Science    27مجله به طور تخصصی در زمینه حسابداری فعالند و از این تعداد    36فعال است که  

می تأثیر  ضریب  دارای  زمینهمجله  در  که  چاپ  باشند  مقاله  مدیریت  حسابداری  از  مختلفی  های 

که قرار است پژوهش در آن انجام گیرد،    یاطلاعات با توجه به موضوع   یآورابزار جمع.  4اند.  کرده

اطلاعات مربوط به .  5بود.    منتخب  مجلات  ینترنتیا  یرسم  یهاتی ابزار شامل سا  نی. اشدیی  شناسا

جمع پژوهش،  محتوا دیگرد  یآورطرح  شامل  مذکور  اطلاعات  بودجهی  مفاهیمی  .    ی بندمانند 

بر مبناهزینه،  کیاستراتژ  یحسابدار  ، یاتیعمل بر  یابی  هزینه،  یابی استراتژیکهزینه،  تیفعال  ییابی 

عمرهزینه،  هدف   مبنای چرخه  ارزش یابی  یابی  هزینه ،  متوازن  ارزیابیکارت    اقتصادی،افزوده  ، 

تحلیل  ،  عملکرد رقبا، ارزیابی  نظارت بر موقعیت رقابتیی،  محیطهای زیستمدیریت هزینه،  کیفیت

ارزش بهنگام،  تحلیل سودآوری مشتری،  زنجیره  تولید  فناوری  فراگیر، مهندسی    مدیریت،  کیفیت 

هزینه تجاری،  فرآیند  بود.مجدد   ... و  کایزن  از جمع  یابی  داده  یآور پس   یآورجمع  یهااطلاعات، 

به دسته از جمع.  6  شدند.   یبندمختلف طبقه  ی هاشده  نرم  یآورپس  از  استفاده  با  افزار اطلاعات 

  ی هاکه با اهداف و پرسش  یی هاآن دسته از داده   یو تحلیل و کدگذار  هیبه تجز  2016اکسل نسخه  

و    ییاز دو نفر مستقل استفاده شده است تا روا  یجهت کدگذار  پژوهش مرتبط است، پرداخته شد.

  کیبر قضاوت    ی شده تنها مبتن  یگردآور  اطلاعات  یو تحلیل محتوا  افتهی   شیپژوهش افزا  یی ای پا

نباشد   و همکاران،  کندراک)فرد  به موضوع   ن،یبنابرا(  2002ی  و مسلط  فرد مستقل  از دو  استفاده 

افزا سبب  پا   ییروا  شیپژوهش  م  یگروهبینیی  ایو  برا.  گرددیپژوهش  پا  یهمچنین،    یی ای تأمین 

ها در طول را انجام دادند تا نظر آن  ها یکدگذار  ند یچند دوره فرآ  یدو فرد مذکور ط  یگروهدرون

از آنجا که متون تحلیل   ن،یثبات نظر باشند. افزون بر ا  یزمان دستخوش تغییرات قرار نگیرد و دارا

  یدیپژوهش نیز تأ  ییروا  د،یگرد  یسبرر  یآور اطلاعات جمع  یآورجمع  یبرا  یمناسب  یگیرو نمونه

   . گرددیم
 

57 Impact Factor 
58 https://mjl.clarivate.com / 
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( که از خبره اول در مصاحبه 1در این بخش به عنوان نمونه، پاسخ سؤالاتی )به شرح پیوست  

 اخذ شد، تحلیل محتوا شده است.

 .دیده حیاست؟ لطفاً توض یسازقابل شبکه تیریمد یحسابدار یهایبه نظر شما نوآور ایآ

  ق رمعمولاً از طٌ  هاینوآور نیا رایدارند، ز یسازشبکه تیقابل تیریمد  یحسابدار یهاینوآور بله،

م  مختلفی مثال.  ابند ییتوسعه  عنوان  مشرکت  ،به  و  یفکر  هی}سرما  یفکر  هیاز سرما  توانندیها   }

بهره    ها ینوآور  ن یا  رشیدرک و پذ  عیتسر  ی{ برارعاملی}تخصص مد  نعت در ص  رعامل یتخصص مد

ا بر  علاوه  حسابدار  ینوآور  یسازادهیپ   ن، یببرند.  ابزارهانه  ت، یریمد  یدر  اتخاذ  به  }  دی جد  یتنها 

در صنعت   یدانش  یهاها و شبکهشرکت   نیارتباطات ب  زانیدارد، بلکه به م  یبستگ  {دیجد  یابزارها

 دانش در صنعت{.مرتبط است } زین

شرا  در چندسطح  کی  یطیچه  تسر  تواند یم  یشبکه  نوآور  ندیفرآ  عیبه  حسابدار  یانتشار   ی در 

 کمک کند؟  تیریمد

چندسطح  کی م  ریتأث  نیشتریب   یزمان  یشبکه  که  دارد  قوشرکت   انیرا  تعاملات    ی ها 

تجرب و  دانش  انتقال  امکان  و  باشد  برقرار  م  اتی}تعاملات{  دانش{  فراهم  سازمان  انی }انتقال  ها 

ا بر  علاوه  درسرمایه  میزان  ن،یشود.  هز  قیتحق  گذاری  توسعه }شدت  از  توسعهو    قیتحق  نهیو   }

  ن ی. در ادهندیم  شیافزا  د یجد  یهاینوآور  یریکارگبه  یها را براسازمان  زهیهست که انگ  یعوامل

ش  ان،یم از  هز  تیریمد  یحسابدار  نینو  یهاوه یاستفاده  مبنا  یابینهیمانند  ، (ABC)  تیفعال  یبر 

ارز (SC) کیاستراتژ  ی ابینهیهز کارت  پ (BSC) متوازن  یابیو  در  دیجد   یابزارها  یسازادهی}   }

چالش  ییهاسازمان با  مروبه  یمال  یهاکه  هستند،  پذ  تواند یرو  سطح   ینوآور  رشینرخ  در  را 

 . ارتقا دهد یاشبکه 

 ی حسابدار  یانتشار نوآور  یچندسطح  یهاکه شبکه  دهدینشان م  مصاحبه فوق،   لیتحل  جینتا

تأث  تیریمد کلوع   ریتحت  مد  ی،فکر  هیسرما  همچون  ید یامل  پذیرشرعاملیتخصص   یابزارها  ، 

قو  دیجد ب  و  قیتحق  نهیهزی،  و تعاملات  انتقال دانش  رقابت و  . ی قرار داردسازمان نیتوسعه، فشار 

سازی انتشار نوآوری در حسابداری مدیریت،  حال از آنجا که رویکرد بعدی پژوهش حاضر از شبکه

دادهاندازه اساس  بر  آن  میگیری  بنابراین،  است،  آرشیوی  کدهای  های  از    ی، فکر  هیسرماتوان 

در صنعت استفاده    فشار رقابتو   توسعه و قیتحق نهیهز، دیجد یابزارها ، پذیرشرعاملیتخصص مد

 باشد. ها قابل گردآوری میهای مالی شرکتهای آن از صورتهاینمود؛ زیرا داده

مقاله منتشر شده مرتبط با موضوع پژوهش در    63در ادامه نیز نتایج حاصل از تحلیل محتوای  
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 تشریح شده است. 1مجله در جدول  27

 

 های انتشار نوآوری حسابداری مدیریت . شاخص1جدول 

 شاخص طبقه

 : تخصص مدیرعامل در صنعت2A: سرمایه فکری؛  A1   يذهن ی نوآور

  یسازادهیپ

   ی نوآور

3A  :تیفعال  ییابی بر مبناهزینه (ABC  ؛)4A  :یابی استراتژیکهزینه (SC  ؛)5A  :یابی هزینه

 اقتصادیافزوده  : ارزش7A(؛  LCC)  یابی چرخه عمرهزینه:  6A(؛  TC)  هدف  بر مبنای

(EVA  ؛)8A  :  متوازن  ارزیابیکارت  (BSC  ؛)9A  :یابی کیفیتهزینه  (QC  ؛)10A  :  مدیریت

: ارزیابی  12A(؛  CPM) نظارت بر موقعیت رقابتی:  11A(؛ ECMی )محیطهای زیست هزینه

  تحلیل سودآوری مشتری:  14A(؛  VCA)  تحلیل زنجیره ارزش:  13A(؛  CPA)  عملکرد رقبا

(CPAN  ؛)15A  16: فناوری تولید بهنگام؛A  17: مدیریت کیفیت فراگیر؛A  مهندسی مجدد :

 یابی کایزن: هزینه18Aفرآیند تجاری و  

 : فشار رقابت20A؛  و توسعه  قیتحق  نهیشدت هز:  19A ی  نوآور ارتقاء

 

جدول   شبکه  1مطابق  شده،  مطرح  توضیحات  حسابداری و  نوآوری  انتشار  سطحی  چند  های 

های پژوهش حاضر(. لازم  گردد )بر حسب یافتهاصلی به شرح ذیل تقسیم می  شاخص  3مدیریت به  

-به ذکر است که نتایج حاصل از اجرای فن دلفی فازی و مدلسازی ساختاری تفسیری برای شبکه

 های پژوهش به طور مبسوط تشریح شده است.سازی مذکور در بخش یافته

 ، تیریمد  یدر حسابدار یذهن ینوآورالف. 

 ، تیریمد یدر حسابدار ینوآور یسازادهیپ ب. 

 .تیریمد  یدر حسابدار ینوآور ارتقاءج. 

( و توضیحات مرتبط با  1: بر حسب جدول )تیریمد  یدر حسابدار يذهن ی نوآورشاخص . الف

. تخصص مدیرعامل  2. سرمایه فکری و  1به دو زیر شاخه    تیریمد  یدر حسابدار  یذهن  ینوآورآن،  

 شود. در صنعت تقسیم می

فکری )  :سرمایه  فتحعلی  و  نمازی  پژوهش  اساس  یعنی (  1396بر  آن؛  اجزای  و  فکری  سرمایه 

کارایی سرمایه به کار گرفته شده، کارایی سرمایه انسانی و کارایی سرمایه ساختاری براساس مدل 
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اطلاعات و نحوه محاسبه سرمایه فکری و اجزای آن را  2جدول د.  شون( محاسبه می2000) 59پالیک

 دهد. نشان می

 . نحوه محاسبه سرمایه فکری و اجزای آن 2جدول 

𝑉𝐴 تعیین ارزش افزوده .  1 = 𝑂𝑈𝑇 − 𝐼𝑁 

𝑉𝐴 = 𝑂𝑃 + 𝐸𝐶 + 𝐷 + 𝐴 
:OUT   درآمد حاصل از فروش کالاها و خدمات :IN   کل هزینه مواد، اجزا و خدمات خریداری شده 

:D   استهلاک :OP  سود عملیاتی 

:EC  هزینه کارکنان :A  های نامشهود )انقضا( استهلاک دارایی 

𝐶𝐸𝐸 کار گرفته شده تعیین کارایی سرمایه به.  2 = 𝑉𝐴
𝐶𝐸⁄  

:CE  دارایی دفتری کل  ارزش  با  است  برابر  که  گرفته شده  کار  به  داراییسرمایه  منهای  های  های شرکت 

 نامشهود آن. 

𝐻𝐶𝐸 انسانی تعیین کارایی سرمایه  .  3 = 𝑉𝐴
𝐻𝐶⁄  

:HC  های حقوق و دستمزد شرکت.سرمایه انسانی که برابر است با کل هزینه 

𝑆𝐶 ساختاری تعیین کارایی سرمایه  .  4 = 𝑉𝐴 − 𝐻𝐶 

𝑆𝐶𝐸 = 𝑆𝐶
𝑉𝐴⁄  

:SC    شرکت.   ساختاریسرمایه 

𝐼𝐶𝐸 فکری   ارزش افزودهضریب  تعیین  .  5 = 𝐻𝐶𝐸 + 𝑆𝐶𝐸 

𝑉𝐴𝐼𝐶 = 𝐼𝐶𝐸 + 𝐶𝐸𝐸 = 𝐻𝐶𝐸 + 𝑆𝐶𝐸 + 𝐶𝐸𝐸 
:ICE  کارایی سرمایه فکری . 

 

شود که اگر گیری می(: بدین صورت اندازهCEOExpertise)   تخصص مدیرعامل در صنعت

مرتبط   tدر سال    iمدیرعامل شرکت   دانشگاهی  دارای مدرک  دارد،  فعالیت  که  در همان صنعتی 

 (. 2022و در غیر اینصورت صفر )سارتو و ساجس،  1باشد، کد 

( و توضیحات  1بر حسب جدول )  : تیریمد  ی در حسابدار  ی نوآور  ی سازادهی پ  . شاخصب

-های زیر تقسیم میبه زیر شاخه  تیریمد  یدر حسابدار  ینوآور  یسازادهیپ شاخص  مرتبط با آن،  

 شود:

که   آنجا  حسابداراز  در  از  تیریمد   ینوآوری  است  عبارت  جدید   کی اتخاذ  ،  ابزار  یا  در    شیوه 

(؛ لذا  2010زاوایی و هوکو،  )  شوداجرا میشرکت    کیبار توسط    نیاول  یبرا  که  تیریمد  یحسابدار

 
59 Pulic 



 23                     ... بررس هاي چندسطحی نوآوري حسابداري مدیریت بر درماندگیتأثير شبکه 

.  2(،  ABC) تیفعال  ییابی بر مبناهزینه.  1های جدید شامل  بکارگیری هر کدام از ابزارها یا شیوه

استراتژیکهزینه مبناییابی  هزینه.  3(،  SC) یابی  عمر هزینه.  4(،  TC)  هدف   بر  چرخه   یابی 

(LCC ،)  5 اقتصادیافزوده  . ارزش (EVA)  ،6  .  متوازن  ارزیابیکارت (BSC  ،)7  .یابی کیفیت هزینه  

(QC  ،)8  .محیطهای زیست مدیریت هزینه( یECM  ،)9  .نظارت بر موقعیت رقابتی (CPM  ،)10  .

رقبا ارزیابی   ارزش.  11(،  CPA)  عملکرد  زنجیره  مشتری .  12  (،VCA)  تحلیل  سودآوری   تحلیل 

(CPAN  ،)13تولید بهنگام فناوری   .  (JIT )  ،14مدیریت کیفیت فراگیر . (TQM)  ،15 مهندسی .

رضایی  ؛  2022)لاتوری و همکاران،(  Kaizen)یابی کایزن  . هزینه16و  (  BPR)مجدد فرآیند تجاری  

همکاران،   ناپیتوپولو،  2019و  لی 2018؛  همکاران،    ؛  پیاده2020و  مرحله  در  را  شرکت  سازی ( 

حسابدار  ینوآور می  تیریمد  یدر  )قرار  هوکو  و  زاوایی  پژوهش  دنبال  به  لذا،  هر  2010دهد.   )

شرکتی اگر حداقل یک ابزار یا شیوه جدید در حسابداری مدیریت را اجرا کند، کد یک و در غیر 

 کند. اینصورت کد صفر را اختیار می

( و توضیحات مرتبط  1بر حسب جدول )  : تیریمد  ی در حسابدار  ی ارتقاء نوآور. شاخص  ج

آن،   نوآوربا  زیر شاخه    تیریمد   یدر حسابدار   یارتقاء  دو  به    قیتحق  نهیشدت هز.  1به  توسعه  و 

 شود. . فشار رقابت در صنعت تقسیم می2و شرکت  یهاییدارا

هز دارا   قیتحق  نهیشدت  به  توسعه  در    مهمیعامل  :  (Intensity)  شرکت  ی هایيو  که 

شرکت   یهاییو توسعه به دارا  قی تحق  نهینقش دارد، شدت هز  تیریمد  یدر حسابدار  یارتقاء نوآور

یون   است و  ا(2023،  60)چن  نشان  نی.  سرماعامل  سطح  فعال  یگذارهیدهنده  در    ی هاتیسازمان 

  ی هاو روش  ندهایو بهبود محصولات، خدمات، فرآ  جاد یمنجر به ا  تواند یو توسعه است که م  قیتحق

و توسعه بر    قیتحق  نهیهز  میبا تقس  توانیو توسعه را م  قیتحق  نهیو نوآورانه شود. شدت هز  د یجد

و    تیدهنده اهمنسبت نشان  نی (. ا2023،  ونی)چن و    کرد  یریگ اندازه  شرکت  ی هایی مجموع دارا

است  قیتحق  یهاتیفعال  تیاولو سازمان  در  توسعه  می  و  دائمی،  که  کاتالیزور  عنوان  به  تواند 

( در 2023)   ونیچن و  همانطور که    های شکل گرفته در شرکت باشد.کننده ارتقاء نوآوریتضمین

 های تحقیق و توسعه تأثیر مثبتی بر نوآوری دارد. پژوهش خود دریافتند که شدت هزینه

صنعت در  رقابت  رقابت  :  (Competition)   فشار  شد  ا یفشار  وضع  د یرقابت  اطلاق    ی تیبه 

را  ی نیگزی جا ا یخدمات مشابه  ای که محصولات  یی از رقبا  ی ادیها با تعداد زکه در آن شرکت شودیم

 
60 Chen & Yu 
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فشار رقابت در  گیری  در پژوهش حاضر برای اندازه.  (2018،  61)شیخ  مواجه هستند  دهند،یارائه م

پژوهش  صنعت از  تبعیت  ژانگ2018،  خی)شهای  به  و  لین  معکوس    (2023،  62؛  شاخص از 

استفاده می   -ندالیهرف توز  شودهیرشمن  اساس  بر  بازار شرکت   عیکه  ها در صنعت محاسبه  سهم 

م هیرشمن    -ندالی. شاخص هرفگرددمی بزرگ    دهد ینشان  توسط چند شرکت  که چقدر صنعت 

م ب  شودیاداره  رقابت  چقدر  داردآن   ن یو  وجود  چه  .  ها  بالااین  هر  نشان  ترشاخص  دهنده  باشد، 

هیرشمن    -ندالیشاخص هرفاما معکوس    بزرگ است.  یهاشرکت  شتریرقابت کمتر و قدرت بازار ب

برا  ی اریمع  کی که  شرکت  یریگاندازه  یاست  تعداد  و  استفاده    ک یدر    بیرق  یهاتنوع  صنعت 

اشودیم هرف  اریمع  نی.  شاخص  برا   ندالیبرعکس  که  بازار   یریگاندازه  یاست  قدرت  و  تمرکز 

  ندال یهر چه معکوس شاخص هرف  ، ی. به طور کلشودیصنعت استفاده م  کیبزرگ در    یهاشرکت

نشان  شتریب ب باشد،  رقابت  شاخص   شتریدهنده  معکوس  برعکس.  و  است  صنعت  در  بالاتر  تنوع  و 

با    ندالیهرف است  تقس یبرابر  هرف  میک  شاخص  ل2018  خ، ی)ش  ندالیبر  ژانگ،    نی؛    . (2023و 

از تقسیم عدد  -ندالیمعکوس شاخص هرف بر حاصل جمع توان دوم سهم بازار تمامی    1هیرشمن 

 آید: های فعال در صنعت به دست میبنگاه 

 
1

𝐻𝐻𝐼
=

1

∑ 𝑆𝑖
2𝐾

𝑖=1

 

سهم بازار   iSهای فعال در بازار و  تعداد بنگاه  K،  رشمنیه-ندالیرفشاخص ه   HHIکه در آن  

 شود: ام است که از طریق رابطه زیر محاسبه میiشرکت 

 𝑆𝑖 =
𝑋𝑗

∑ 𝑋𝑗
𝑛
𝑖=1

 

 دهنده نوع صنعت آن است.نشان iو  امjنشان دهنده فروش شرکت  𝑋𝑗که در آن 

( باشد، بازار  1از    1/0)  1000که این شاخص در آن کمتر از  مطابق شاخص هرفیندال، بازاری  

( باشد، آن بازار 1از    18/0)  1800بازاری بیش از    هرفیندالشود؛ و اگر شاخص  رقابتی محسوب می

هیرشمن در    -ندالیشاخص هرفآید. لازم به ذکر است از آنجا که معکوس  حساب میغیررقابتی به

برخی از مشاهدات ممکن است اعداد بزرگی باشد لذا از لگاریتم طبیعی آن برای محاسبه استفاده  

 شود. می

 های تجاری رکود و رونق در بازار سرمایه )جداکننده الگو(: چرخه  63ای آستانهسازه  

 
61 Sheikh 

62 Lin & Zhang 
63 Threshold Variable 
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ی و همکاران سحاب( و  2011)  64های کاردارلی و همکاراندر این پژوهش به تبعیت از پژوهش

تولید1396) بر  مبتنی  رونق  و  رکود  تجاری  چرخه  دو  از  داخلی  (  اساس    (GDP)  65ناخالص  بر 

جهانی   بانک  درگاه  در  شده  منتشر  چرخهاطلاعات  لذا،  شد.  تولید استفاده  بر حسب  تجاری  های 

روش از  استفاده  با  و  داخلی  می1989)  66پرسکاتهادریک   فیلترینگ  ناخالص  محاسبه  شود.  ( 

-های تجاری به دو دوره صعودی )رونق( و نزولی )رکود( تفکیک میکه در این فیلتر دورهنحوی به

به ذکر است جهت برآورد دقیق بازار سرما  هایتر تکانهشود. لازم  و ایجاد یک    ه یرکود و رونق در 

از داده بلندمدت،  پژوهش که سال    10های  روند  از شروع دوره  استفاده  می  1390سال قبل  باشد 

تا    1380های  های تولید ناخالص داخلی برای سالهای تجاری از دادهشد؛ لذا برای محاسبه چرخه

 استفاده شد.  1401

ناخالص داخلی و به تبع آن، میزان رشد اقتصادی کشور کاهش    وضعیتی است که تولید  رکود

اقتصادی را فرودهای منظم  1398)  و همکاران  (. رفاعی1398،  و همکاران  )وارسته  ابدییم ( رکود 

بسیار مهم    د ، یکی از ابعابنابراین.  دانند می  ناخالص  تولید   حرکت  مسیر  در  اقتصادی   های در فعالیت

  رونق   تولید ناخالص ملی، حول مسیر رشد بلندمدت خود است.   ی هارکود اقتصادی، بررسی نوسان

  یشیدر دوره رونق تولید ناخالص داخلی واقعی افزا  ی مقابل دوره رکود قرار دارد. به عبارت  قاً یدقنیز  

   (.2002و سامر،  تی)اسم شودیم

اندازهرونق برای   :( پرسکات  هادریک  فیلتر  خروجی  که  صورتی  در  رونق،  دوره  (  1989گیری 

 کند. و در غیر اینصورت عدد صفر اختیار می 1دارای اختلاف مثبت با روند باشد عدد 

(  1989گیری دوره رکود نیز، در صورتی که خروجی فیلتر هادریک پرسکات ): برای اندازهرکود

 کند. و در غیر اینصورت عدد صفر اختیار می 1دارای اختلاف منفی با روند باشد عدد 

 پرسکاتهادریک  فیلترینگ روش

 شده پرسکات ارائه و هادریک توسط 1989 سال در که است ایتک معادله روش یک روش این

این روند    Y متغیر انحراف مجذور نمودن مجموع حداقل با فیلتر است.  Ytاز 
tr   آید.  به دست می

 کنند. می حداقل را (5) رابطه که هستند مقادیری درواقع مقادیر روند مذکور

𝑀𝑖𝑛 ∑(𝑌𝑡 ( 5رابطه ) − 𝑌𝑡
𝑡𝑟)2 + 𝜆 ∑[(𝑌𝑡+1

𝑡𝑟 − 𝑌𝑡
𝑡𝑟) − (𝑌𝑡

𝑡𝑟 − 𝑌𝑡−1
𝑡𝑟 )]2

𝑇−1

𝑡=2

𝑇

𝑡=1

 

 
64   Cardarelli, Elekdag & Lall 

65  Gross Domestic Product 
66  Filtering Hadrick Prescott 
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میزان هموار بودن روند را تعیین  λپارامتر موزون کننده است.  λتعداد مشاهدات و   T که در آن

ای آن ای از یک سری زمانی و تعیین دامنه دورهبرای جدا کردن جزء چرخه   HPکند. در فیلتر  می

برای   آید.می  به دست  آن  روند بلندمدت  مقدار هر متغیر از  از شکاف  تکانه  شود. میزاناستفاده می

از     GDP به این صورت که ابتدا روند   . شودمیاستفاده    HPاز روشهم  های تجاری  چرخه   محاسبه

هادریک اختلاف  فن  از  چرخه  میزان  سپس  و  محاسبه  محاسبه    GDPپرسکات  برای  آن  روند  با 

و با    یرکود   یچرخه تجار  یو اختلاف منف  و با کد یک  رونق  یاختلاف مثبت چرخه تجارشود.  می

 (. 1396ی و همکاران، سحاب؛ 2011)کاردارلی و همکاران،  هستندکد صفر 

 

 های کنترلي سازه

بر   افزون  اینکه  به  پژوهشسازهمستقل،  سازه  نظر  طبق  دیگری  نهای  همکاران مازهای  و  ی 

)2005)  67لاتینن  ؛(1396) همکاران  و  لی  چند  2020(؛  شبکه  بین  رابطه  بر  که  دارند  وجود   )

می تأثیر  مالی  درماندگی  و  مدیریت  حسابداری  نوآوری  این سطحی  اولیه  توجه  مورد  اما  گذارند، 

 های کنترلی این مطالعه به شرح زیر در نظر گرفته شد:سازهپژوهش نیست، 

و همکاران   68( و دمیرجان2020های لی و همکاران )از پژوهش (: به تبیعیت  MA)  توانایي مدیر

داده 2012) پوششی  تحلیل  روش  از  بهDEA)  69ها (  سنجش  (  برای  الگویی  نسبعنوان    ی کارایی 

  .( استفاده شد6ی به شرح رابطه )و خروج  یشاخص ورود  نیچند  قیاز طر  سهیقابل مقا  یواحدها

اساس   )  دمیرجان  افتهیتوسعهالگوی  بر  همکاران  ورود  یخروج  کی(،  2012و  پنج  از   یو  حاصل 

تنها معبه  (Sales)  فروش   از  . شودگرفته میها در نظر  شرکت  ی مال  یهاگزارش   یخروج  ار یعنوان 

فرض در  عنوان پیششود. بهاستفاده می  بازده ثابت نسبت به مقیاس  همچنین، از  .گرددمی استفاده  

سطح درآمد را از    ن یبالاتر  هک  شودمی  فیتوص  یمیعنوان تتوانمند به  ی تیریمد  م یت  ک ی  این مدل، 

های در نظر گرفته شده در روند  مجموعه ورودی  کسب کند.های بکار گرفته شده  ورودیمجموعه  

( رابطه  در  خالص  6فروش  شامل  نیز  تجه  آلاتماشینها،  دارایی(    یهاییدارا،  (PPE)  زاتیو 

عمومی و فروش   اداری وهای  هزینه،  (COGSفروخته شده )  یکالاها   ، بهای (INTANنامشهود )

(SG&A)    لیاز تحص  یناش  یسرقفلو  (Goodwillمی ).دیتول  یورمقدار بهره  باشد  (θ)    1  تا  0از 

باشد و هر اندازه که به صفر نزدیک می  1شرکت مقدار    کی  دیوری تولبهره   سطح  تریناست. مطلوب

 
67   Laitinen 

68  Demerjian 
69  Data Envelopment Analysis (DEA) 
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 وری است.شود، حاکی از کاهش بهره

𝑀𝑎𝑥 (6رابطه )
𝑣

𝜃 =
𝑆𝑎𝑙𝑒𝑠

𝑣1𝑃𝑃𝐸 + 𝑣2𝐼𝑛𝑡𝑎𝑛 + 𝑣3𝐶𝑜𝐺𝑆 + 𝑣4𝑆𝐺&𝐴 + 𝑣5𝐺𝑜𝑜𝑑𝑊𝑖𝑙𝑙
 

 

نیز   ادامه  اساس  در  حسبشده  محاسبه  θبر  )  DEAمدل    بر  رابطه  مدیریت  (6طبق  توان   ،

(MCتخم می  نی(  بهره شودزده  ظرف  یور.  و  تنگاتنگ   ر یمد  تیشرکت  با   یارتباط  حال،  این  دارند. 

با  .  ردیپذی تأثیر م  زین  گری، از عوامل دستین  ریمد  تیتنها تحت تأثیر ظرف  دیتول  یورازآنجاکه بهره

 به شرح ذیل  ریاز پنج متغنیز در پژوهش حاضر  (  2012و همکاران )  تبعیت از پژوهش دمیرجان

 شود:استفاده می ( 7طبق رابطه )( MCتوان مدیریت )تخمین  ونیرگرس برازش برای

بازار،  :  MSاندازه،  :  Sizeکه در آن،   تعداد  : سن شرکت )Age،  آزاد  ینقد  انیجر:  FCFسهم 

نسبت از   نیا)  شرکت: نسبت مالکانه  Natureو فرابورس(،  شدن شرکت در بورس    رفتهیپذ  یهاسال

: کنترل  Ind: کنترل سال و  Year(،  شودیمحاسبه م  هاییحقوق صاحبان سهام به کل دارا  میتقس

 دهنده توان مدیریت است.نشان (7زیر )رابطه  ونیرگرس (𝛆)  مانده یمقدار باقاست.  صنعت

𝜃 ( 7) رابطه = 𝛼0 + 𝛼1𝑆𝑖𝑧𝑒 + 𝛼2𝑀𝑆 + 𝛼3𝐹𝐶𝐹 + 𝛼4𝐴𝑔𝑒 + 𝛼5𝑁𝑎𝑡𝑢𝑟𝑒 + 𝑌𝑒𝑎𝑟 + 𝐼𝑛𝑑

+ 𝜀 

 

مطالعات پیشین از جمله پژوهش لی و همکاران  مطابق با  :  اشتهای )اشتیاق( ریسک مدیریت

ی که  سهامدرصد تعداد  از    گیری اشتیاق به ریسک مدیریتدر پژوهش حاضر برای اندازه،  (2020)

اینکه   یا  و  دارد  اختیار  در  یا حقجابه مدیرعامل هر شرکت  پاداش  است، ی  نموده  دریافت  الزحمه 

 شود:( محاسبه می8اشتیاق به ریسک مدیریت از طریق رابطه ) شد.استفاده 

MRAi,t ( 8رابطه ) = SharesOwned/TotalShares 

i,tMRA  ریسک مدیریت شرکت به  اشتیاق   :i    در سالt  ،SharesOwned  تعداد که  سهام:  ی 

 i: تعداد کل سهام منتشرشده شرکت  TotalSharesدر اختیار دارد و    tدر سال    iمدیرعامل شرکت  

 .tدر سال 

اگر شرکت در سال   بدین صورت که  مجازی استه ساز: (Dividend dummy) سود تقسیمي 

 گیرد. عدد یک و در غیر این صورت عدد صفر به آن تعلق می ، مالی سود تقسیمی داشته باشد

شرکت طبیعی  ( AGE)  سن  لگاریتم  سال:  بورس  تعداد  در  شرکت  شدن  پذیرفته  و  های 

  شود.محاسبه میفرابورس 
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(: برابر است با ارزش بازار سهام شرکت که از طریق ضرب تعداد سهام  i,tSize)  اندازه شرکت

به سهام  بازار  قیمت  در  و همکاراندست میمنتشره  )کیان  بازار  2017،  70آید  ارزش  که  آنجا  از   .)

سایر   به  نسبت  تجزیهسازهسهام،  در  استفاده  جهت  است،  بزرگی  عدد  پژوهش  این  وتحلیل های 

 شود. ارزش بازار سهام استفاده می طبیعی  ها از لگاریتمداده

از  FCF)  آزادنقد    انیجر بعد  عملیات  از  نقدی حاصل  احتساب (: جریان  بدون  مالیات  کسر 

 (: 2020، 71شود )بوجراج ( محاسبه می9های بهره شرکت است که طبق رابطه )ها و هزینهبدهی

 ( 9رابطه )

 
FCF  جریان نقد آزاد شرکت :i    در سالt  ،INC  سود عملیاتی قبل از استهلاک شرکت :i    در

در   i: هزینه بهره پرداختی شرکت  t  .INTEPدر سال    i: کل مالیات پرداختی شرکت  t  .TAXسال  

-لازم به ذکر می  است.  tدر سال    i: سود پرداختی به سهامداران عادی شرکت  CSDIVو    tسال  

 گردد. های شرکت می، تقسیم بر مجموع داراییسازهبندی این باشد که جهت مقیاس

 

 های پژوهش یافته

 فن دلفي فازی و تجمیع نظرات خبرگان

در این پژوهش جهت اجماع نظرات خبرگان از تکنیک دلفی فازی استفاده شد که نتایج آن در  

پرسشنامه  3جدول   منظور  بدین  است.  شده  داده  سنجهنشان  اهمیت  ارزیابی  جهت  های ای 

شناسایی شده طراحی و بین خبرگان توزیع گردید. با توجه به نتایج به دست آمده از پرسشنامه،  

 ( محاسبه گردید. 10های مورد بررسی طبق رابطه )میانگین میزان اهمیت سنجه

(10) 𝑿‾ = (
∑ 𝒂𝒊

𝒏
𝒊=𝟏

𝒏
,

∑ 𝒃𝒊
𝒏
𝒊=𝟏

𝒏
,

∑ 𝒄𝒊
𝒏
𝒊=𝟏

𝒏
,

∑ 𝒅𝒊
𝒏
𝒊=𝟏

𝒏
)  

و    نییدهنده حد پانشان  dو    aکه    داده شده است  ش ی( نماa, b, c, dبه صورت )  یاعداد فاز

 شاخص یبه عنوان مثال، برا .باشندمی یبازه فاز ی انی م ریدهنده مقادنشان cو   bو  یبازه فاز یبالا

اول،  3مطابق جدول    1Aاول ) به صورت    ن یانگیم  در مرحله  محاسبه   (11رابطه )نظرات خبرگان 

 :شودیم

 
70 Qian, Sun & Yu 
71  Bhojraj 

)( ,,,,, tititititi CSDIVINTEPTAXINCFCF −−−=
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(11) 

 
 

𝑿‾

= (
(𝟗, 𝟕. 𝟓, 𝟕. 𝟓, 𝟔)  +  (𝟗, 𝟓, 𝟓, 𝟑)  +  (𝟏𝟎, 𝟏𝟎, 𝟗, 𝟖)  +  (𝟗, 𝟕. 𝟓, 𝟕. 𝟓, 𝟔)  +  (𝟗, 𝟓, 𝟓, 𝟑)  +  (𝟗, 𝟕. 𝟓, 𝟕. 𝟓, 𝟔)  +  (𝟏𝟎, 𝟏𝟎, 𝟗, 𝟖)  +  (𝟗, 𝟓, 𝟓, 𝟑)

𝟖
)

=  (𝟗. 𝟐𝟓, 𝟕. 𝟐𝟓, 𝟕. 𝟐𝟓, 𝟓. 𝟓) 
چهار    ی حساب  نیانگی م  ،یبه عدد قطع  از اعداد فازی  نظرات خبرگان  نیانگیم  لیتبد  یحال برا

 . گردد( محاسبه می12حاصل از مرحله بالا، مطابق رابطه )عدد 

(12) 
𝑿‾ = (

(𝟗. 𝟐𝟓, 𝟕. 𝟐𝟓, 𝟕. 𝟐𝟓, 𝟓. 𝟓)

𝟒
) =  𝟕. 𝟑𝟏 

توان اختلاف نظر هر یک  های پیشنهادی، میبا توجه به میانگین نظرات خبرگان در مورد سنجه

( رابطه  را طبق  از خبرگان 13از خبرگان  رابطه هر یک  این  اساس  بر  ( محاسبه نمود. در حقیقت 

تعدیل  می را  خود  قبلی  نظرات  تمایل  در صورت  و  بسنجند  نظرات  میانگین  با  را  خود  نظر  توانند 

 نمایند. 

(13) Δ𝑋 = (max 
𝑖=1

𝑛
𝑎𝑖 − min 

𝑖=1

𝑛

𝑎𝑖 , max 
𝑖=1

𝑛
𝑏𝑖 − min 

𝑖=1

𝑛

𝑏𝑖 , max 
𝑖=1

𝑛
𝑐𝑖 − min 

𝑖=1

𝑛

𝑐𝑖 , max 
𝑖=1

𝑛
𝑑𝑖

− min 
𝑖=1

𝑛

𝑑𝑖) 

   .های اعداد فازی خبرگان هستندمولفه  𝒅𝒊و  𝒂𝒊 ،𝒃𝒊  ،𝒄𝒊تعداد خبرگان و  𝒏 که در آن

برا مثال،  عنوان  )  شاخص  یبه  اول،(  1Aاول  مرحله  به   در  خبرگان  نظرات  میانگین  اختلاف 

 :شودیمحاسبه م (14)رابطه  ری صورت ز

(14) 𝛥𝑋 = (𝑚𝑎𝑥(9.25,7.25,7.25,5.5)
𝑖=1

𝑛

− 𝑚𝑖𝑛(9.25,7.25,7.25,5.5)
𝑖=1

𝑛

= 9.25 − 5.5

= 3.75 
 ( محاسبه شد.15در ادامه میزان اجماع نظر خبرگان در مرحله اول نظرخواهی، مطابق رابطه )

(15) 
𝐶 = 1 −

∑ 𝛥𝑋𝑗
20

𝑗=1

20 × 10
 

که چه مقدار    کندیم  انیب  (15رابطه )است.    jشاخص    یبرا  یاختلاف اعداد فاز  Δ𝑋𝑗که در آن  

قرار دارد و هر   کیصفر و    نیب  Cبه هم هستند. مقدار    کینظرات خبرگان در مورد هر شاخص نزد

  است. اجماع نظرات خبرگان در مرحله اول برابر است با  شتریدهنده اجماع بباشد، نشان  شتریچه ب

 (:16رابطه )

(16 ) 
 

𝑪 = 𝟏 −

∑ 𝜟𝑿𝒋

𝟐𝟎

𝒋=𝟏

𝟐𝟎 × 𝟏𝟎
= 𝟏 −

𝟑𝟔 + 𝟏𝟎𝟎 + 𝟑𝟔 + 𝟐𝟒 + 𝟑𝟔 + 𝟑𝟎 + 𝟐𝟒 + 𝟑𝟔 + 𝟑𝟎 + 𝟑𝟔 + 𝟐𝟒 + 𝟑𝟔 + 𝟑𝟎 + 𝟑𝟔 + 𝟐𝟒 + 𝟑𝟔 + 𝟑𝟎 + 𝟑𝟔 + 𝟐𝟒 + 𝟑𝟔

𝟐𝟎𝟎𝟎
= 𝟎. 𝟖𝟐 

م   نیا نشان  شاخص  دهدیمقدار  مورد  در  خبرگان  نظرات  نسبتاًکه  هم    کینزد  ها  و    استبه 
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خوب برا  یاجماع  اما  دارد.  ب  دنیرس  یوجود  اجماع  داد.  توانیم   شتر،یبه  انجام  را  دوم  در    مرحله 

پرسشنامه بعد،  اعلام مرحله  و  خود  قبلی  نظر  به  توجه  با  خبرگان  نظرات  ارزیابی مجدد  ای جهت 

و   نیانگینظرات خود را با توجه به م  توانندیدر مرحله دوم، خبرگان منظرات جدید تنظیم گردید.  

 (: 17رابطه ) اجماع نظرات خبرگان در مرحله دوم برابر است با.  نندک یاختلاف مرحله اول بازنگر

اند و  به هم شده  کینزد  اریها بس که نظرات خبرگان در مورد شاخص   دهدینشان م  0.95مقدار  

   وجود دارد. یی اجماع بالا

از روابط فاصله میان  در این مرحله با محاسبه اختلاف میانگین های دو مرحله قبل با استفاده 

( میزان اجماع نظر خبرگان محاسبه شد. نتایج حاصل از میانگین فازی  13اعداد فازی طبق رابطه )

توان های فوق بدست آمد. در صورتی میدهی طبق رابطهنظرات خبرگان در مرحله اول و دوم پاسخ

گفت که بین نظرات خبرگان اجماع صورت گرفته است که اختلاف میانگین نظرات در مرحله اول و 

از   کمتر  سندفورد،    0.2دوم  و  )سو  اختلاف 2007باشد  که  بود  آن  از  حاکی  مرحله  این  نتایج   .)

باشد و همچنین، اجماع نظر می  0.2ها کمتر از  میانگین نظرات در مرحله اول و دوم در کلیه سنجه

خیلی نزدیک بوده و مجدداً تأییدی بر اجماع نظرات    1شد که به عدد    0.95خبرگان در مرحله دوم  

توان نتیجه گرفت که اجماع خوبی بین نظر خبرگان وجود دارد؛ به  باشد. بنابراین میخبرگان می

بالایی در   اهمیت  تحقیق دارای  این  نظر گرفته شده در  از دیدگاه خبرگان، معیارهای در  طوریکه 

باشند و تأییدی  های انتشار نوآوری در حسابداری مدیریت در ایران میگیری شاخص راستای اندازه

 باشد. بر روایی نتایج تحلیل محتوا می

بر   انتخاب شد نه  لازم به ذکر است که حلقه اعضای دلفی در این پژوهش، بر اساس تخصص 

آگاهی اساس  بر  را  پژوهشگر، حلقه دلفی  انتخاب تصادفی.  از موضوع مورد نظر اساس فرآیند  شان 

لیست   ابتدا  پژوهش  این  در  اساس،  بر همین  نمود.  در نفره  10انتخاب  دانشگاه که  استادان  از  ای 

رسانی راجع به  ای بودند، انتخاب شدند. پس از اطلاعحسابداری و به ویژه حسابداری مدیریت حرفه

آن،   فرآیند  و  پژوهش  اختیار   8موضوع  در  را  لازم  زمان  مصاحبه،  انجام  برای  لیست،  این  از  نفر 

نظران منتخب به طور میانگین پژوهشگر قرار دادند. بر اساس غربالگری هدفمند، خبرگان و صاحب

دانشگاه  17دارای   در  تدریس  سابقه  حداقل  سال  علمی  رتبه  با  حسابداری  رشته  در  ایران  های 

ها زن ای مرتبط نیز داشتند. همچنین، تنها یک نفر از آنسال سابقه کار حرفه  11دانشیار بودند و  

(17) 
𝑪 = 𝟏 −

∑ 𝜟𝑿𝒋

𝟐𝟎

𝒋=𝟏

𝟐𝟎 × 𝟏𝟎

= 𝟏 −
𝟐𝟎 + 𝟑𝟎 + 𝟎 + 𝟎 + 𝟎 + 𝟎 + 𝟎 + 𝟎 + 𝟎 + 𝟎 + 𝟎 + 𝟎 + 𝟎 + 𝟐𝟎 + 𝟐𝟎 + 𝟑𝟎 + 𝟎 + 𝟐𝟎 + 𝟐𝟎 + 𝟐𝟎

𝟐𝟎𝟎𝟎
= 𝟎. 𝟗𝟓 
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مصاحبه میانگین سنی  بودند.  مرد  بقیه  مصاحبه  47شوندگان  و  بود.  دانشگاهشوندهسال  از  های  ها 

پرسش شدند.  انتخاب  ایران  دوم  و  اول  شاخصسطح  حول  مصاحبه  در  های  نوآوری  انتشار  های 

پیوست   شرح  )به  بود  ایران  در  مدیریت  حدوداً  1حسابداری  مصاحبه  هر  میانگین،  طور  به   .)21  

 یدر هر دو مرحله نظرخواه  یفاز  ی فن دلف  یحاصل از اجرا  جینتا  3جدول  دقیقه به طول انجامید.  

 دهد. نشان میرا از خبرگان 

 

 .  نتایج حاصل از اجرای فن دلفي فازی در هر دو مرحله نظرخواهي از خبرگان 3جدول 

 پنل الف. نتایج مرحله اول نظرخواهی از خبرگان

 8خبره  7خبره  6خبره  5خبره  4خبره  3خبره  2خبره  1خبره  شاخص
میانگین نظرات  

 خبرگان

اختلاف میانگین 

 نظرات

اختلاف قطعی 

 میانگین نظرات

1A (9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9.25, 7.25, 

7.25, 5.5) 
(1, 5, 4, 5) 3.75 

2A 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(9, 5, 5, 

3) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(6.5, 4.75, 4.75, 

3.25) 
(5, 5, 5, 5) 5.00 

3A 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(3, 1.75, 1.75, 

0.75) 
(2, 1.5, 2.5, 1) 2.00 

4A 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9.5, 8.75, 8.75, 

7.25) 
(1, 2.5, 1.5, 2) 1.00 

5A 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(3, 1.75, 1.75, 

0.75) 
(2, 1.5, 2.5, 1) 2.00 

6A 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 6.25, 6.25, 

4.75) 
(0, 2.5, 2.5, 3) 0.00 

7A 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9.5, 8.75, 8.75, 

7.25) 
(1, 2.5, 1.5, 2) 1.00 

8A 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(3, 1.75, 1.75, 

0.75) 
(2, 1.5, 2.5, 1) 2.00 

9A 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 6.25, 6.25, 

4.75) 
(0, 2.5, 2.5, 3) 0.00 

10A (9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 6.25, 6.25, 

4.75) 
(0, 2.5, 2.5, 3) 0.00 

11A 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9.5, 8.75, 8.75, 

7.25) 
(1, 2.5, 1.5, 2) 1.00 

12A 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(3, 1.75, 1.75, 

0.75) 
(2, 1.5, 2.5, 1) 2.00 

13A 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 6.25, 6.25, 

4.75) 
(0, 2.5, 2.5, 3) 0.00 

14A 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(3, 1.75, 1.75, 

0.75) 
(2, 1.5, 2.5, 1) 2.00 

15A 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9.5, 8.75, 8.75, 

7.25) 
(1, 2.5, 1.5, 2) 1.00 

16A 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(3, 1.75, 1.75, 

0.75) 
(2, 1.5, 2.5, 1) 2.00 

17A (9, 5, 5, (9, 7.5, (9, 5, 5, (9, 7.5, (9, 5, 5, (9, 7.5, (9, 5, 5, (9, 7.5, (9, 6.25, 6.25, (0, 2.5, 2.5, 3) 0.00 
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3) 7.5, 6) 3) 7.5, 6) 3) 7.5, 6) 3) 7.5, 6) 4.75) 

18A 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(3, 1.75, 1.75, 

0.75) 
(2, 1.5, 2.5, 1) 2.00 

19A 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9.5, 8.75, 8.75, 

7.25) 
(1, 2.5, 1.5, 2) 1.00 

20A 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(3, 1.75, 1.75, 

0.75) 
(2, 1.5, 2.5, 1) 2.00 

 پنل ب. نتایج مرحله دوم نظرخواهی از خبرگان

 8خبره  7خبره  6خبره  5خبره  4خبره  3خبره  2خبره  1خبره  شاخص
میانگین نظرات  

 خبرگان

اختلاف میانگین 

 نظرات

اختلاف قطعی 

 میانگین نظرات

1A 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9.25, 8.125, 

8.125, 6.5) 
(1, 2.5, 1.5, 2) 2.75 

2A 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 5.75, 5.75, 

4) 
(0, 2.5, 2.5, 3) 3.00 

3A 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 2.5, 1) (0, 0, 0, 0) 0.00 

4A 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 9, 8) (0, 0, 0, 0) 0.00 

5A 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 2.5, 1) (0, 0, 0, 0) 0.00 

6A 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 7.5, 6) (0, 0, 0, 0) 0.00 

7A 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 9, 8) (0, 0, 0, 0) 0.00 

8A 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 2.5, 1) (0, 0, 0, 0) 0.00 

9A 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 7.5, 6) (0, 0, 0, 0) 0.00 

10A 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 2.5, 1) (0, 0, 0, 0) 0.00 

11A 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 9, 8) (0, 0, 0, 0) 0.00 

12A 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 2.5, 1) (0, 0, 0, 0) 0.00 

13A 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 7.5, 6) (0, 0, 0, 0) 0.00 

14A 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(3.5, 1.875, 

1.875, 0.625) 
(2, 1.5, 2.5, 1) 2.00 

15A 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9.625, 9.0625, 

8.625, 7.25) 
(1, 2.5, 1.5, 2) 2.00 

16A 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(3.5, 1.875, 

1.875, 0.625) 
(2, 1.5, 2.5, 1) 2.00 

17A 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 5, 5, 

3) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(9, 6.5625, 

6.5625, 4.875) 
(0, 2.5, 2.5, 3) 3.00 

18A 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2.25, 1.125, 

1.125, 0.375) 
(2, 1.5, 2.5, 1) 2.00 

19A 
(10, 10, 

9, 8) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9, 7.5, 

7.5, 6) 
(10, 10, 

9, 8) 
(9.625, 9.0625, 

8.625, 7.25) 
(1, 2.5, 1.5, 2) 2.00 

20A 
(4, 2.5, 

2.5, 1) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2, 1, 0, 

0) 
(2.25, 1.125, 

1.125, 0.375) 
(2, 1.5, 2.5, 1) 2.00 
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  یر یتفس  یمدل ساختار

برای   این در مدیریتشبکهپژوهش،  حسابداری  نوآوری  انتشار   مدلسازی  روش از  سازی 

) ساختاری ) استفاده (ISMتفسیری  همکاران،  شد  و  مدلساز(.  2008کانن   یساختار  ی روش 

روشISM)  یریتفس برا  ی(  که  تحل  یی شناسا  یاست  درون  لیو  س  یساختار  و    ی هاستمیمسائل 

م   دهیچیپ  و همکاران،  )  شودیاستفاده  بین  (.  2008کانن  ارتباط  است  قادر  تفسیری  ساختار  مدل 

اند را تعیین نماید. نتایج حاصل از مدلسازی  صورت تکی یا گروهی به یکدیگر وابستهشاخص که به

 سازی انتشار نوآوری در حسابداری مدیریت( به شرح  زیر است:ساختاری تفسیری )شبکه

تحلیل محتوای صورت گرفته،   نوآور  های شاخصمطابق  به شرح    تیریمد  یحسابدار  یانتشار 

شاخص شناسایی    20سازی  بود. برای شبکه  20Aتا    1Aشاخص از    20که شامل  شد  ارائه    1جدول  

سطح   سه  حسابدار  یذهن   ینوآور.  1شده،   ی حسابداردر    ینوآور  یسازادهی پ .  2،  تیریمد  یدر 

تشکیل شد که در ادامه به هر سطح یک شبکه    تیریمد  یحسابداردر    ینوآور  . ارتقاء3و    تیریمد

می سپس  گفته  از  شود.  استفاده  رابطه  هایشبکهبا  یک  اول،  مرحله  در  شده   محتوایی  شناسایی 

آن هرمیان  به  توجه  با  معیارها   ها  از  می  جفت  شبکه  معیار،  از  رابطه  شد تعریف    باشد( )منظور   .

ارتباط یعنی  ب  محتوایی  اجزای متشکل سیستم،  بین  و محتوا گونهه  مفهومی  نظر معنی  از  ای که 

 ن یرابطه ب  کی  وجود  ر،یهر متغ  یبرا   یبا در نظر داشتن رابطه متن  سیستم باشد.  متناسب با اهداف

تحقیق قرار گرفت. لذا چهار علامت به شرح زیر برای  رابطه مورد    این   جهت  ( و i , j)  ارزشهر دو  

 ها تعریف شد: جهت رابطه

V متغیر :i  برای رسیدن به متغیرj کند. کمک می 

A : متغیرj   فقط توسط متغیرi یابد.  بهبود می 

xمتغیر : j , i  .برای رسیدن به همدیگر کمک خواهند کرد 

O : متغیرهای j , i .بدون ارتباط هستند 

روابط  تا  شود  توسعه داده می  ( برای معیارها SSIM)  72ماتریس ساختاری خود تعاملی در ادامه  

را نمایان  شده به عنوان ابزارهای انتشار نوآوری حسابداری مدیریت  معیارهای شناساییزوجی میان  

 با رابطه در خود نظرات بیان به بیشتری تسلط با  با توجه به این موضوع که خبرگان قادرند   سازد.

میان شدت و اثرات )جهت  محتوایی روابط تعیین برای پژوهش این بپردازند؛ در معیارها اثرات( 

 
72 Structural Self-Interaction Matrix 
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شناسایی میان مدیریت،معیارهای  حسابداری  نوآوری  انتشار  ابزارهای  عنوان  به    8نظرات   از شده 

-خبره حسابداری مدیریت، که همگی از اساتید دانشگاهی نیز بودند، استفاده گردید که نتایج پاسخ

 ( قید شده است. 4ها در جدول )خواهی از آن

تبدیل    (i,j)باشد، بنابراین، در ماتریس دستیابی    Vبه صورت    SSIMدر ماتریس    i,jچنانچه   

باشد در   Aبه صورت    SSIMدر ماتریس    (i,j)شود. چنانچه  تبدیل به صفر می  (j,i)به یک است و  

به صورت  (i,j)شود. چنانچه تبدیل به یک می (j,i)شود و تبدیل به صفر می (i,j)ماتریس دستیابی 

x    وارد شود بنابراین(i,j)  یابی به یک و  در ماتریس دست(j,i)  شود. چنانچه  نیز تبدیل به یک می

(i,j به صورت )O  وارد شود، بنابراینi,j  وj,i شود. صفر می 

حالتنهایی  SSIM  س یماتر  لیتشک  یبرا از  ب  ی ،  استفاده    یفراوان  نیشتریکه  دارد  در  شدرا   .

برا  یصورت ب  کی  یکه  ب  کیاز    شیجفت شاخص،  با  از   یفراوان  نیشتریحالت  باشد،  داشته  وجود 

 آورده شده است.  4شد که نتایج آن در جدول استفاده  ، دارد بیشترین فراوانیکه  یحالت

 

 (SSIMساختاری خود تعاملي ) نهایي  ماتریس. 4جدول 

 نوآوری ذهنی   سازی  پیاده   ارتقاء 
 jمعیار  

i 

V V O   نوآوری ذهنی 

V O A سازی  پیاده 

O A A  ارتقاء   

 

از ماتریس ساختاری خود تعاملی توسعه داده (  5مطابق جدول )   ماتریس دسترسی با استفاده 

اشد.   ماتر  نیدر  که در آن هر   شد  لیتبد   ییدودو  سیماتر  کیبه    یساختار  یخودتعامل  س یگام، 

 :را دارد ریاز دو مقدار ز یکی (i,j) خانه

باشد   j بر شاخص  رگذاریتأث i شاخص  یعنیداشته باشد،    یابی دست j به شاخص i اگر شاخص  •

 .میدهیرا قرار م 1عدد  (i,j) در ارتباط باشد، در خانه j با شاخص ای

 jبر شاخص    رگذاریتأث  iشاخص    یعن ینداشته باشد،    یابیدست   jبه شاخص    iاگر شاخص    •

 . میدهیرا قرار م  0( عدد i,jدر ارتباط نباشد، در خانه ) jنباشد و با شاخص 

  ی دو ارزش  س یماتر  کیبه    یساختار  ی خود تعامل  سیماتر  لیاز تبد  ی ابیدست  سی ماتربه عبارتی،  

 یبه جا  یخود تعامل  سیدر هر سطر ماتر  یافتیدر  سیاستخراج ماتر  ی. برادیآیبدست م  کیصفر و  
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  ی قطر اصل  یهاهیدرا  . شداز عدد صفر استفاده    Oو    Aعلائم    یو به جا  ک یاز عدد    Vو    Xعلائم  

 . ردیگیقرار م کیبرابر 

 

 ( RIM)  ي ابیماتریس دست.  5جدول  

 نوآوری ذهنی پیاده سازی  ارتقاء 
 jمعیار  

i 

 نوآوری ذهنی 1 1 1

 پیاده سازی  0 1 1

 ارتقاء  0 0 1

 

مثال، در    یدارند. برا  یابیدست  گریکد یبه    یی هاکه چه شاخص  دهدینشان م  ی ابیدست  س یماتر

و    تیریمد  یدر حسابدار  یذهن  ینوآور  یکه شاخص سطر  یادر خانه  1مقدار    ،یاب یدست  سیماتر

در    ی ذهن  یکه نوآور  دهد یاست، نشان م  ت یریمد  یحسابدار  ینوآور  یساز  اده یپ   یشاخص ستون

پ   ت یریمد  یحسابدار د  یابیدست  تیریمد   یحسابدار  ینوآور  یساز   اده یبه  عبارت  به    گر، یدارد. 

حسابدار  یذهن  ینوآور پ   کی  تیری مد  یدر    ی حسابدار  ینوآور  یساز  ادهیپ   یبرا  ازینشیشاخص 

 است.  تیریمد

  د ی با  نانیاطم  یبرا  یافتی در  س یماتر  کیدر    :(TRM)  73ی ری پذانتقال  س یماتر  لیتشک

صورت   نیشود در ا C منجر به B شود و B منجر به A معنا که اگر نیکنترل شود. به ا هیروابط ثانو

لحاظ شده باشد اما در    میاثرات مستق  دیبا  هیاگر براساس روابط ثانو  یعنیشود.   C منجر به A دیبا

با  . به عبارتی،  نشان داد  زیرا ن  هیشود و رابطه ثانو  حیجدول تصح  د یباشد با  فتاده یاتفاق ن  نیعمل ا

انتقال  نمودن  شاخص  یریپذوارد  روابط  ماتردر  م  یینها  یابیدست  س یها،  ادی آیبدست    کی  نی. 

با هر طول  کهی آن هنگام  ی هاه یاز درا  کیاست که هر  ی مربع  س یماتر به عنصر   یدسترس  یعنصر 

»الف« با   تسری یعنی اگر متغیرپذیری یا  انتقال  برابر صفر است.  نصورتیرایو در غ   کیداشته باشد  

»الف« با    در نتیجه متغیر»ب« با متغیر »ج« نیز مرتبط باشد،    در ارتباط باشد و متغیرمتغیر »ب«  

 نشان داده شده است. 6متغیر »ج« نیز در ارتباط است. نتایج آن در جدول 

 

 (TRMی )ر یپذانتقالماتریس  .  6جدول  

 
73 Transitivity Reachability Matrix 
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 نوآوری ذهنی پیاده سازی  نوآوری   ارتقاء 
 jمعیار  

i 

 نوآوری ذهنی 1 1 1

 پیاده سازی نوآوری  0 1 1

 نوآوری   ارتقاء  0 0 1

 

م   یریپذانتقال  س یماتر شاخص  دهد ینشان  چه  م  گریکد یبه    یی ها که  چه   شوند یمنجر  و 

که شاخص   یادر خانه  1مقدار    ،یریپذانتقال  سیدارند. در ماتر  یابیدست  گری کدیبه    یی هاشاخص

ستون  یذهن  ینوآور   یسطر شاخص  م  یذهن  ینوآور  یو  نشان  نوآور  دهدیاست،  به    یذهن  یکه 

م منجر  دست  شودیخودش  خودش  به  د  یابی و  عبارت  به  شاخص    یک  یذهن   ینوآور  یگر،دارد. 

از همه شاخص خانه  1مقدار    است.  یگر د   یهامستقل  و    یذهن  ینوآور  یکه شاخص سطر  یادر 

پ   ی ذهن  یکه نوآور  دهدیاست، نشان م   ینوآور  یساز  یادهپ   یشاخص ستون  ی نوآور  یساز  یاده به 

و   ینوآور  یساز  یادهپ   یکه شاخص سطر  یادر خانه  0دارد. مقدار    یابیو به آن دست  شودیمنجر م

پ   دهدیاست، نشان م   ی ذهن  ینوآور  یشاخص ستون منجر    ی ذهن  یبه نوآور  ینوآور  ی ساز  یاده که 

دست  شودینم آن  به  مقدار    یابیو  خانه  1ندارد.  سطر  یادر  شاخص  و    ینوآور  یساز  یاده پ   یکه 

پ   دهدیاست، نشان م  ینوآور   یساز  یادهپ   یشاخص ستون به خودش منجر    ینوآور  یساز  یادهکه 

 دارد.   یابیو به خودش دست شودیم

خانه   1مقدار   سطر  یادر  شاخص  ستون  ینوآور  یساز  یادهپ   یکه  شاخص  نوآور  یو    ی ارتقاء 

دارد.    یابی و به آن دست  شودیمنجر م  یبه ارتقاء نوآور  ینوآور  یساز  یاده که پ   دهد یاست، نشان م

است، نشان    یذهن  ینوآور  یو شاخص ستون  یارتقاء نوآور  یکه شاخص سطر  یادر خانه  0مقدار  

نوآور  دهد یم ارتقاء  نوآور  یکه  نم  ی ذهن  یبه  دست  شودیمنجر  آن  به  مقدار    یابی و  در    0ندارد. 

  دهد یاست، نشان م  ینوآور  یساز  یادهپ   یو شاخص ستون  یارتقاء نوآور  یکه شاخص سطر  یاخانه

  ی ادر خانه  1ندارد. مقدار    یابیو به آن دست  شودی منجر نم  ینوآور  یساز  یاده به پ   یکه ارتقاء نوآور

سطر شاخص  نوآور  یکه  ستون  ی ارتقاء  شاخص  نوآور  یو  م  ی ارتقاء  نشان  ارتقاء    دهدیاست،  که 

 دارد.  یابیو به خودش دست شودیبه خودش منجر م ینوآور

و    ها یمجموعه خروج  د یبا یریتفس  یدر مدل ساختار  ارهایمع  ی بندروابط و سطح  نییعبرای ت

است    نیمرحله، هدف ا  نیدر ا  .استخراج شود  دستیابی   س یاز ماتر  اریهر مع  یبرا  هایمجموعه ورود

که آن   دهد یعنصر نشان م  کی. سطح  شوندمرتب   ISM ها در مدلبر اساس سطح آن  معیارهاکه  
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که در    یعناصر  ، ی . به طور کلردیپذیم   ریها تأثاز آن  ا ی  شود یمنجر م  گری عنصر چقدر به عناصر د

م قرار  بالاتر  مست  رگذارتریتأث  رند، یگیسطح  عناصر  ترقلو  و  پا  یهستند  سطح  در  قرار   ترنییکه 

که در   یریپذانتقال  سیعناصر، از ماتر  یبندسطح   برای  تر هستند.  و وابسته   رتریرپذ یتأث  رند،یگیم

که هر عنصر   دهدینشان م  یریپذ انتقال  س ی. ماترشودمیمرحله قبل محاسبه شده است، استفاده  

 ی دسترس j به عنصر i عنصر  یعن یباشد،    1برابر با   T(i,j) گردارد. ا  یدسترس  گریچقدر به عناصر د

عناصر، از قواعد    یبندسطح  یندارد. برا یدسترس j به عنصر i عنصر  یعن یباشد،  0دارد و اگر برابر با 

 :شودمیاستفاده  ریز

  ن یا .j = 1, 2, ..., n هر  یباشد برا  0برابر با   T(i,j) اگر  ردیگیدر سطح اول قرار م  i عنصر  •

 .عنصر است نیترمستقل  نیندارد و بنابرا یدسترس یگریعنصر د چیبه ه i بدان معناست که عنصر

م  kدر سطح     iعنصر   • با    T(i,j)اگر    ردیگیقرار  برا  0برابر    ا ی   kکه در سطح    jهر    یباشد 

بدان   ن یقرار دارد. ا  k-1که در سطح    j  کیحداقل    یباشد برا  1برابر با    T(i,j)قرار دارد و    ترنییپا

-k  سطحعنصر    کیندارد اما به حداقل    یدسترس  ترنییپا  ای   kبه عناصر سطح    iمعناست که عنصر  

 . ردیگیدر سطح بالاتر از آن عنصر قرار م نیدارد و بنابرا یدسترس 1

 یابد. میشوند، ادامه  یبندکه تمام عناصر سطح یروند را تا زمان  نیا

در سطح اول    نوآوری ذهنی در حسابداری مدیریتشبکه    7بر اساس نتایج مندرج در جدول  

برخوردار میقرار می بیشتری  تأثیرگذاری  از  پیادهگیرند، که  نوآوری در سازی  باشد؛ سپس، شبکه 

قرار می  حسابداری مدیریت  میانی  منوال عمل  در سطح  به همین  بعدی  تعیین سطح  برای  گیرد. 

ارتقاء    نهایتاًشود.  می شبکه  وابسته  نوآوری در حسابداری مدیریتبه سطح سوم که  ترین سطح و 

  ی گریعامل د  چ یاست که به ه  ی عامل  یذهن  یبدان معناست که نوآور  نیایابیم.  باشد، دست میمی

  یاست که به نوآور  یعامل  ینوآور  یسازادهیبه صورت مستقل انجام شود. پ   تواندیو م  ستیوابسته ن

  ی است که به هر دو عامل قبل   یعامل  ی. ارتقاء نوآورستین  ریپذوابسته است و بدون آن امکان  یذهن

 ها است. آن یهر دو ازمندیوابسته است و ن

 سازی انتشار نوآوری در حسابداری مدیریت( )شبکه   ارهایمع یبند روابط و سطح نییتع. 7جدول 

 ح وسط  معیار 

 I نوآوری ذهنی در حسابداری مدیریت شبکه  

 II حسابداری مدیریت در  پیاده سازی نوآوری  شبکه  

 III حسابداری مدیریت  در  نوآوری  شبکه ارتقاء 
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نوآور م  یذهن  یشبکه  ا  دهدینشان  چگونه  حسابداران   ید جد  هاییدهکه  ذهن  در  خلاقانه  و 

برخوردار است.   یشتریب  یرگذاریشبکه در سطح اول قرار دارد و از تأث  ین. اگیرندیشکل م   یریتمد

تواند یو م  یستوابسته ن  یگریعامل د  یچاست که به ه  یعامل  یذهن  یبدان معناست که نوآور  ینا

پ   به صورت مستقل انجام شود. ا  دهدینشان م  ینوآور  سازییادهشبکه  نوآورانه    هاییدهکه چگونه 

قرار دارد و به   یانیشبکه در سطح م  ین. اشوندیم  یلملموس تبد  یجو به نتا   شوندیدر عمل اجرا م

 یاست که بدون نوآور  یعامل   ینوآور  سازییادهبدان معناست که پ   ینوابسته است. ا  یذهن  ینوآور

 یافته بهبود    ینوآور  یجکه چگونه نتا  دهدی نشان م  ی نیزشبکه ارتقاء نوآور  .یستن  پذیرکانام  یذهن

بدان    ین سطح است. ا  ینترشبکه در سطح سوم قرار دارد و وابسته   ین. ااندیدهرس  یو به سطح بالاتر

ها  آن یهر دو یازمند وابسته است و ن ی است که به هر دو عامل قبل ی عامل یمعناست که ارتقاء نوآور

 است.

نیز   نهایت  ماتریس دستدر  و  تعیین شده  اساس سطوح  نتایج جدول  نهایی  ی ابیبر    8، مطابق 

به شرح شکل  وابستگ-نفوذ  نمودار،  توانمی نمود.    1ی  ترسیم   ینمودار مختصات  کینمودار    نی ارا 

 ک ی. قدرت نفوذ  دهدیرا نشان م  یوابستگ  یقدرت نفوذ و محور عمود   یاست که در آن محور افق

عنصر نشان    کی  یو وابستگ  شودیمنجر م  گریکه آن عنصر چقدر به عناصر د  دهدیعنصر نشان م

هر    یقدرت نفوذ و وابستگ  سبهمحا  یبرا  .ردیپذیم  ریتأث  گریکه آن عنصر چقدر از عناصر د  دهدیم

از ماتر استفاده    یاب یدست  سیعنصر،    ی ابیدست  سی. ماترشدکه در مرحله دوم محاسبه شده است، 

م د  دهدینشان  عناصر  به  چقدر  عنصر  هر  برا  یدسترس  گر یکه  و    یدارد.  نفوذ  قدرت  محاسبه 

 : شداستفاده  ریهر عنصر، از قواعد ز یوابستگ

بدان معناست که    نی. ایابیدست س یدر ماتر i برابر است با مجموع ستون i قدرت نفوذ عنصر •

 .دارد یدسترس گریبه چند عنصر د i عنصر

بدان معناست که    ن ی. ایابیدست  سیدر ماتر  iبرابر است با مجموع سطر    iعنصر    یوابستگ  •

 . رد یپذیم   ریتأث گریاز چند عنصر د iعنصر 

 ارها یمعي  قدرت نفوذ و وابستگ . 8جدول 

 قدرت وابستگی  قدرت نفوذ  معیار 

 1 3 نوآوری ذهنی در حسابداری مدیریت 

 2 2 حسابداری مدیریتدر  پیاده سازی نوآوری  

 3 1 حسابداری مدیریت   در  نوآوری  ارتقاء 
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ها  آن  یقدرت نفوذ و وابستگ  ریبر اساس مقاد  معیارها  ،یوابستگ-نمودار قدرت نفوذ  میترس  یبرا

 : باشد می  1شکل به صورت  گیرند و که نمودار آنمی قرار  دسته زیراز چهار  یکیدر 

  ی دارند و هم وابستگ  ییکه هم قدرت نفوذ بالا  یی ها: شاخص)منطقه نفوذ(   مستقل  هایشاخص

ها توجه به آن  ید مهم هستند و با   یاربس  الگو  ی به هدف اصل  یدنرس  یها براشاخص  ین دارند. ا  یکم

  ن یا  شاخص مستقل است.  یک  یریتمد  یدر حسابدار  یذهن  یشود. در نمودار، شاخص نوآور  یژهو

  یگریعامل د  چیاست که به ه  ی عامل  یریتمد  یدر حسابدار  یذهن  یبدان معناست که نوآور  مهم

 به صورت مستقل انجام شود.  تواندیو م ستیوابسته ن

نفوذ کم  یی ها : شاخص)منطقه وابسته(  تابع  هایشاخص   ی دارند و هم وابستگ  ی که هم قدرت 

ها توجه به آن  یدکمتر مهم هستند و با  الگو  یبه هدف اصل  یدنرس  یها براشاخص  ین دارند. ا  ییبالا

شاخص تابع و وابسته در    یک  یریتمد  یحسابدار  یشود. در نمودار، شاخص ارتقای نوآور  یکمتر

بدان معناست    نی. ااست  ازمندیعوامل ن به سایر    ماتیتصم  یو اجرا   یسازادهیپ   یبوده و برا  ستمیس

 باشد. میها آن یهر دو  ازمندیو ن بودهوابسته  ی است که به هر دو عامل قبل ی عامل یکه ارتقاء نوآور

دارند و هم    یکه هم قدرت نفوذ متوسط  ییها: شاخصی )منطقه خودمختار(تعادل  هایشاخص

متوسط مهم هستند و    الگوی  یبه هدف اصل   یدنرس  یها براشاخص  یندارند. ا  یمتوسط  یوابستگ

پ   یها توجه متوسطبه آن  یدبا  یک   یریتمد  یحسابدار  ینوآور  یسازیادهشود. در نمودار، شاخص 

پ   نای  .استشاخص   که  معناست  نوآور  یعامل   ینوآور  یسازادهیبدان  بدون  که    ی ذهن  یاست 

 . باشد نمی  ریپذامکان

پیوندی(تبادل  هایشاخص )منطقه  شاخصی  بالا   یی ها:  نفوذ  قدرت  هم  هم    ییکه  و  دارند 

به    یدمهم هستند و با  یارمدل بس  ی به هدف اصل  یدنرس  یها براشاخص  یندارند. ا  یی بالا  یوابستگ

در نمودار، ه  یادی ها توجه زآن  ندارد  ی تبادل   ی شاخص  یچ شود.  معناست که ه  ن ای  .وجود    چ یبدان 

 داشته باشد و هم به آنها وابسته باشد.  ی ادیز ریتأث گر یکه هم بر عوامل د ستین ستمیدر س یعامل 

 

 پیوندی      نفوذ   

وذ 
 نف

ت
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ق
 

4  
     

3       

       

 نوآوری ذهني

 ارتقاء نوآوری

سازی نوآوریپیاده  
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2       

 وابسته      خودمختار  1

 
0 1                    2                 3                4             

 میزان وابستگی 

 های پژوهش( وابستگي. منبع )یافته -: نمودار نفوذ 1 شکل

 

 محاسبه دوره تجاری رکود و رونق

)افزونه   پراسکات  هادریک  فیلتر  بکارگیری  نرم  HP Filterبا  نسخه  در  ایویوز  دوره  (  12افزار 

رونق  یتجار و  لامبادا    رکود  از  استفاده  داده  100با  سالانه  برای  رشد    ا ی  GDPنرخ  های  نرخ 

نشان داده    9و جدول    2محاسبه شد که نتایج آن در شکل    1401تا    1380های  طی سال  اقتصادی

است. روند  شده  نرخنشان  مؤلفه  بلندمدت  روند  پاو   GDP دهنده  که   یاقتصاد  داری رشد  است 

از آن استمؤلفه   این  ریمقاد  .کندیرا حذف م   ی مدت و فصلنوسانات کوتاه پا   حاکی    داریکه رشد 

 افته یکاهش    1401در سال    2.79به    1380در سال    6.07به طور مداوم در طول زمان از    یاقتصاد

رونق و رکود    ی هااست که به دوره  یمدت اقتصاددهنده نوسانات کوتاهنشان  زیمؤلفه چرخه ن  است.

رکود    یهادهنده دورهنشان  یمنف  ریرونق و مقاد  یهادهنده دورهمثبت نشان  ری. مقاد شوندیمنجر م

)هستند.   پژوهش  دوره  طی  سال1401الی    1390بنابراین،  ،  1396،  1395،  1393،  1390های ( 

سالدوره  1401و    1400،  1399 و  رونق  نیز   1398و    1397،  1394،  1392،  1391های  های 

دوره رونق    کیدهنده  نشان  7.2با مؤلفه چرخه    1395دوره رونق در سال    باشند.های رکود میدوره

 .است نیز یک دوره رکود عمیق 1391ی و سال قو اریبس

 

 

 

 . محاسبه دوره تجاری رکود و رونق 9جدول 

نرخ   سال 

GDP 

  مؤلفه روند

(hptrend ) 

مؤلفه  

  چرخه 

(Cycle ) 

نرخ   سال  دوره

GDP 

  مؤلفه روند

(hptrend ) 

مؤلفه  

  چرخه 

(Cycle ) 

 دوره

 رکود  -5.5 1.77 3.7- 1391 رکود  -3.7 6.07 2.4 1380
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 رکود  -3.1 1.61 1.5- 1392 رونق  2.3 5.77 8.1 1381

 رونق  3.4 1.55 5.0 1393 رونق  3.2 5.44 8.6 1382

 رکود  -3 1.55 1.4- 1394 رکود  -0.8 5.06 4.3 1383

 رونق  7.2 1.60 8.8 1395 رکود  -1.4 4.65 3.2 1384

 رونق  1.1 1.66 2.8 1396 رونق  0.8 4.22 5.0 1385

 رکود  -3.6 1.75 1.8- 1397 رونق  4.4 3.76 8.2 1386

 رکود  -5 1.92 3.1- 1398 رکود  -3 3.28 0.3 1387

 رونق  1.1 2.18 3.3 1399 رکود  -1.8 2.82 1.0 1388

 رونق  2.2 2.48 4.7 1400 رونق  3.4 2.41 5.8 1389

 رونق  1 2.79 3.8 1401 رونق  0.5 2.05 2.6 1390
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 نتایج فیلتر هادریک پراسکات   :2 شکل

 

 های پژوهشسازهآمار توصیفي  

 2580)  1401تا    1390های  شرکت طی سال  215های پژوهش برای  سازهنتایج آمار توصیفی  

آنی و  باشد.  ( می10)مشاهده( به شرح جدول   همانطور که مشخص است میانگین و میانه نسبت 

این   اندک  پراکندگی  از  حاکی  مهم  این  که  بوده  بهم  نزدیک  جاری  میسازه نسبت  به  ها  باشد. 

نمره آلتمن    نیانگی م  باشد.ها در یک محدوده می عبارتی، نسبت آنی و نسبت جاری در اغلب شرکت

درماندگ شاخص  عنوان  نشان  2.176  یمال   یبه  که  وضعاست  مطلوب    یمال  تیدهنده  نسبتاً 

ا با  است.  مع  ن یمشاهدات  انحراف  به  توجه  با  وس  اریحال،  بازه  )  یعی و  آن  (  4.437تا    0.558از 
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  لی. در تحلردمختلف وجود دا یها شرکت یمال  تیدر وضع یکه تفاوت قابل توجه گردد یمشخص م

و   0.927  نیانگیاوهلسون با م  اریکه مع  شودیمشاهده م  ،ی مال  یدرماندگ   یهاشاخص   یفیآمار توص

پا0.952  انهیم مع  عیتوز  نیدارتری،  انحراف  با  که  دارد  زمشودیم   د ییتأ   0.072  اری را  با    یجوسکی. 

م  0.202  نیانگیم کمتر0.149  انهیو  م  نیانگیم  نی،  نشان  انه یو  است  ممکن  که  دارد  دهنده  را 

در   یذهن  یبه عنوان شاخص نوآور  یفکر  هیسرما  یبرا  یفکر  هیسرما  نیانگی باشد. م  یبالاتر  سکیر

بهره  یاز نوآور  یی دهنده سطح بالاکه نشان  باشد،یم  7.041  ت، یریمد  یحسابدار دانش در    یورو 

بررس  یهاشرکت سازه  یمورد  حسابدار  ینوآور  یسازادهیپ   است.  مورد   تیریمد  یدر  نمونه  در 

(  ینوآور  یسازادهی)پ   1درصد از مشاهدات مقدار    45متوازن است. حدود    تاًنسب  عیتوز  یدارا  یبررس

 هند. د ی( را نشان مینوآور یسازادهی)عدم پ  0از مشاهدات مقدار  55که  یدارند، در حال 

 

 های پژوهش سازهآمار توصیفي . 10جدول 

 میانه  میانگین نماد  سازه 
انحراف  

 معیار 
 بیشینه  کمینه 

 ZScore 2.176 2.056 0.946 0.558 4.437 آلتمن

 SScore 1.242 1.147 0.711 0.080 2.961 اسپرینگیت 

 OScore 0.927 0.952 0.072 0.676 0.997 اوهلسون 

 ZmScore 0.202 0.149 0.169 0.014 0.614 زمیجوسکی 

 VAIC 7.041 5.355 5.663 0.222 26.863 سرمایه فکری 

 IntensityR&D 0.000 0.000 0.006 0.000 0.286 و توسعه   قیتحق  نهیشدت هز 

 Competition 8.314 7.754 2.830 3.570 14.314 فشار رقابت در صنعت 

 ManageAbility 0.056 0.091 0.124 -0.317 0.194 ر یمد   ییتوانا 

 MRA 1.173 0.000 7.760 0.000 80.000 ت یر یمد  سکی ر  اشتیاق

 Age 2.781 2.833 0.337 2.079 3.296 سن شرکت 

 SIZE 29.058 29.039 1.531 26.274 31.975 اندازه شرکت 

 FCF 0.050 0.031 0.103 -0.133 0.299 نقد آزاد   انی جر

 1درصد فراوانی   0فراوانی   1فراوانی   نماد  سازه 
درصد  

 0فراوانی  

 CEOExpertise 1144 1432 44.41 55.59 در صنعت   رعاملیتخصص مد

 Innovation 1144 1419 44.64 55.36در    ینوآور  یساز اده یپ
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 Implementation ت یر یمد  یحسابدار 

 Dividend 2404 176 93.18 6.82 ی میسود تقس 

 Boom 1505 1075 58.33 41.67 رونق  یچرخه تجار 

 Recession 1075 1505 41.67 58.33 رکود   یچرخه تجار 

 

 روایي و پایایي الگوی پژوهش 

از روش ترتیب  به  پژوهش  الگوی  پایایی  و  روایی  تعیین  آلفای  برای  روایی همگرا، ضریب  های 

در   آن  نتایج  و  تأیید شد  پایایی  و  روایی  اساس  این  بر  که  استفاده شد  ترکیبی  پایایی  و  کرونباخ 

( است.11جدول  شده  گزارش  کرونباخ    (  آلفای  مقدار  که  این  به  توجه  از  سازهبا  بالاتر    0.7ها 

تر و  ها معیار واقعیقبولی وجود دارد. همچنین، مقادیر پایایی ترکیبی سازهباشد پس پایایی قابلمی

آندقیق کرونباخ  آلفای  به  نسبت  از  تری  بالاتر  مقدار  که  است  در    0.7ها  ترکیبی  پایایی  ضریب 

( مدل11جدول  برای  مناسب  درونی  پایداری  از  نشان  اندازه(  و های  فورنل  است.  متذکر  را  گیری 

شده( را برای سنجش روایی همگرا معرفی  )میانگین واریانس استخراج   AVE( معیار  1981)  74لاکر

  AVEاست؛ بدین معنی که مقدار    0.5مقدار بحرانی عدد    AVEکرده و اظهار داشتند که در مورد  

قابل  0.5بالای   همگرای  میروایی  رانشان  جدول  قبول  می  12-5دهد.  میانگین  نشان  که  دهد 

سازه همه  استخراجی  از  واریانس  بیشتر  حاضر  پژوهش  نشان  0.5های  که  روایی  دهندهبوده  ی 

 قبول است. همگرای قابل

  

 
74 Fornell & Larcker 
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 . نتایج ضریب آلفای کرونباخ و ضریب پایایي ترکیبي و میانگین واریانس استخراجي 11جدول 

 الگو  ها سازه

ضریب آلفای  

 کرونباخ 

(Alpha > 0.7 ) 

ضریب پایایی  

 ترکیبی 

(Alpha > 0.7 ) 

میانگین  

واریانس  

استخراجی  

(AVE > 0.5 ) 

 درماندگی مالی 

 0.572 0.973 0.755 ی و درماندگی مالی( انتشار نوآور اول )

 0.580 0.973 0.741 ی و درماندگی مالی در دوره رونق( انتشار نوآور دوم )

 0.540 0.850 0.755 ی و درماندگی مالی در دوره رکود(انتشار نوآورسوم ) 

های چند  شبکه

سطحی انتشار  

نوآوری  

حسابداری  

 مدیریت 

 0.533 0.905 0.711 ی و درماندگی مالی( انتشار نوآور اول )

 0.551 0.902 0.734 ی و درماندگی مالی در دوره رونق( انتشار نوآور دوم )

 0.567 0.937 0.762 ی و درماندگی مالی در دوره رکود(انتشار نوآورسوم ) 

 نوآوری ذهنی

 0.531 0.920 0.819 ی و درماندگی مالی( انتشار نوآور اول )

 0.551 0.902 0.883 ی و درماندگی مالی در دوره رونق( انتشار نوآور دوم )

 0.551 0.900 0.891 ی و درماندگی مالی در دوره رکود(انتشار نوآورسوم ) 

 ارتقاء نوآوری 

 0.501 0.864 0.719 ی و درماندگی مالی( انتشار نوآور اول )

 0.599 0.808 0.771 ی و درماندگی مالی در دوره رونق( انتشار نوآور دوم )

 0.527 0.853 0.778 ی و درماندگی مالی در دوره رکود(انتشار نوآورسوم ) 

 

از طریق محاسبه مقدار همبستگی شاخص عاملی  شوند که  های یک سازه محاسبه میبارهای 

مقدار   از  بیشتر  یا  و  برابر  مقدار  این  و    0.4اگر  بین سازه  واریانس  است که  این مطلب  مؤید  شود 

اندازهشاخص خطای  واریانس  از  آن  مدل  های  آن  مورد  در  پایایی  و  بوده  بیشتر  سازه  آن  گیری 

(، عدد  1998)  75هاف   (. برخی نویسندگان مثل ریوارد و1999قبول است )هولاند،  گیری قابلاندازه

اند. نکته مهم اینجاست که اگر پژوهشگر پس  عنوان مقدار ملاک بارهای عاملی ذکر نمودهرا به  0.5

شاخص و  سازه  بین  عاملی  بارهای  محاسبه  کمتر  از  مقادیر  با  آن  آن    0.4های  باید  شد،  مواجه 

-سازه( بارهای عاملی  12ها را اصلاح نموده و یا از الگوی پژوهش خود حذف نماید. جدول )شاخص

 
75 Rivard & Huff 
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نشان میهای   را  پژوهش  این  این  عاملی  بارهای  مقدار  ها  سازهدهد.  از  نشان   0.4بیشتر  است که 

گیری آن سازه بیشتر بوده و  های آن از واریانس خطای اندازهدهد، واریانس بین سازه و شاخصمی

اندازه الگوی  قابل قبول است. همچنین، علامت منفی بار عاملی برخی  پایایی در مورد  گیری کاملاً 

گیری رابطه معکوسی وجود دارد. به  با سازه مورد اندازه  سازه حاکی از آن بوده که بین این  ها  سازه

، منفی است، بنابراین ارتباط  فشار رقابت در صنعته  سازعنوان مثال، از آنجا که علامت بار عاملی  

و ارتقاء نوآوری در حسابداری مدیریت وجود دارد. به عبارتی    فشار رقابت در صنعتمعکوسی بین  

-بیشتر باشد، ارتقاء نوآوری در حسابداری مدیریت کاهش می   فشار رقابت در صنعتهر اندازه که  

 شود.یابد و با چالش مواجه می

 های پژوهش سازه. نتایج بار عاملي 12جدول 

 نماد  سازه  شاخص 
 الگوی 

 اول

 الگوی 

 دوم

 الگوی 

 سوم 

 الگوی 

 چهارم 

 الگوی 

 پنجم

 الگوی 

 ششم

دگ
مان

در
 ی

مال
 ی 

 ZScore 0.971 0.971 -0.824 0.971 0.971 -0.822 آلتمن

 SScore 0.950 0.955 -0.812 0.950 0.955 -0.817 اسپرینگیت 

 OScore -0.547 -0.594 0.545 -0.547 -0.594 0.538 اوهلسون 

 ZmScore -0.586 -0.566 0.833 -0.586 -0.566 0.832 زمیجوسکی 

 NWC -0.562 -0.540 0.607 -0.562 -0.540 0.610 سرمایه گردش خالص 

که
شب

ی  
طح

 س
ند

 چ
ی

ها

ی  
دار

ساب
 ح

در
ی 

ور
وآ

ر ن
شا

انت

ت 
ری

دی
م

 

 VAIC 0.764 0.643 0.826 0.764 0.643 0.826 سرمایه فکری 

 CEOExpertise 0.692 0.793 0.648 0.692 0.793 0.648 در صنعت  رعاملیتخصص مد

 Innovation ی سازادهیپ
Implementation 

1 1 1 1 1 1 

 IntensityR&D -0.526 -0.570 0.694 -0.526 -0.570 0.693 و توسعه  ق یتحق نهیشدت هز

 Competition -0.999 -0.997 -0.948 -0.999 -0.997 -0.948 فشار رقابت در صنعت 

یر
ک 

س
 

 DOL -- -- -- 0.586 0.975 0.790 ریسک تجاری )عملیاتی( 

 FL -- -- -- 0.810 0.524 0.612 ریسک مالی 

 Rm -- -- -- 0.520 0.582 0.535 ک یستماتیس سک یر

عدم اطمینان   ریسک 

 اقتصادی
Uncertainty -- -- -- 0.976 0.982 0.947 

ی
ترل

کن
 

 ManageAbility 1 1 1 1 1 1 ر یمد  ییتوانا 

 MRA 1 1 1 1 1 1 ت ی ریمد  سک یر  اشتیاق

 Dividend 1 1 1 1 1 1 یمیسود تقس

 Age 1 1 1 1 1 1 سن شرکت 
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 SIZE 1 1 1 1 1 1 اندازه شرکت 

 FCF 1 1 1 1 1 1 نقد آزاد   انی جر

 

 ها نتایج فرضیه

های شبکهخلاصه نتایج فرضیه اصلی پژوهش مبنی بر تأثیر معنادار  (  13و جدول )  5تا    3شکل  

های فرعی آن مبنی بر  و فرضیهچند سطحی انتشار نوآوری حسابداری مدیریت بر درماندگی مالی  

معنادار   در  شبکهتأثیر  مالی  درماندگی  بر  مدیریت  حسابداری  نوآوری  انتشار  سطحی  چند  های 

حاصل از بررسی   tمقدار آماره  دهد. با توجه به این که  را نشان میهای تجاری رونق و رکود  چرخه

درصد   5( و سطح معناداری آن نیز کمتر از  3.390است )  1.96فرضیه اصلی اول پژوهش، بیشتر از  

است،   منفی  آن  مسیر  پژوهش  فرضیه  و ضریب  نمیاصلی  مشخص میشودرد  بنابراین،  که  .  شود 

و  شبکه منفی  تأثیر  مالی  درماندگی  بر  مدیریت  حسابداری  نوآوری  انتشار  سطحی  چند  های 

دارد عبارتی،  معناداری  به  احتمال شبکه.  مدیریت  حسابداری  نوآوری  انتشار  سطحی  چند  های 

دهند. همچنین، نتایج حاصل از بررسی متغیرهای  درماندگی مالی را به گونه معناداری کاهش می

به واسطه ضریب مسیر منفی و    تیریمد سکیر اقیاشتو  ر یمد  ییتواناکنترلی حاکی از آن است که 

از    tآمار   اما    1.96بیشتر  دارند  مالی  درماندگی  بر  معناداری  و  منفی   اندازهی،  میتقس  سودتأثیر 

درصد بر درماندگی مالی    95تأثیر مثبت و معناداری در سطح اطمینان    نقد آزاد  انیجرو  شرکت  

می مشخص  نیز  نهایت  در  کهدارند.  ندارد.    شرکت  سن   شود  مالی  درماندگی  بر  معناداری  تأثیر 

دهد  نشان میفرضیه اصلی پژوهش  متغیرهای وابسته پژوهش در  تعدیل شده    R 2همچنین مقدار  

بینی  های توضیحی قابل پیشبه وسیله متغیردرماندگی مالی  درصد از تغییرات متغیر    80که حدود  

 باشد. است که نمایانگر کیفیت مناسب الگوی ساختاری برای مسیرهای الگوی اول پژوهش می

که   این  به  توجه  آماره  با  فرعی    tمقدار  بررسی فرضیه  از  از    اولحاصل  بیشتر    1.96پژوهش، 

از  3.344است ) فرضیه درصد و ضریب مسیر آن منفی است،    5( و سطح معناداری آن نیز کمتر 

های چند سطحی انتشار نوآوری  شود که شبکه. بنابراین، مشخص میشودرد نمیپژوهش   اولفرعی 

،  1395،  1393،  1390هایحسابداری مدیریت بر درماندگی مالی در دوره رونق بازار سرمایه )سال

تأثیر منفی و معناداری دارد1401و    1400،  1399،  1396 های چند سطحی  شبکه. به عبارتی،  ( 

گونه   به  سرمایه  بازار  رونق  دوره  در  را  مالی  درماندگی  احتمال  مدیریت  نوآوری حسابداری  انتشار 

از آن است هش میمعناداری کا از بررسی متغیرهای کنترلی حاکی  دهند. همچنین، نتایج حاصل 

آمار    تیریمد  سکیر  اق یاشتو    ریمد  ییتواناکه   و  واسطه ضریب مسیر منفی  از    tبه    1.96بیشتر 
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  نقد آزاد  ان یجرو  شرکت    اندازه ی،  میتقس  سودتأثیر منفی و معناداری بر درماندگی مالی دارند اما  

اطمینان   سطح  در  معناداری  و  مثبت  نیز   95تأثیر  نهایت  در  دارند.  مالی  درماندگی  بر  درصد 

مقدار    شرکت  سن  شود کهمشخص می ندارد.  مالی  بر درماندگی  معناداری  تعدیل شده    R 2تأثیر 

درصد از تغییرات  87دهد که حدود متغیرهای وابسته پژوهش در آزمون فرضیه فرعی اول نشان می

بینی است  های توضیحی قابل پیش به وسیله متغیر در دوره رونق بازار سرمایه درماندگی مالی  متغیر 

 باشد. که نمایانگر کیفیت مناسب الگوی ساختاری برای مسیرهای الگوی دوم پژوهش می

است  1.96پژوهش، کمتر از  دوم  ی فرعحاصل از بررسی فرضیه  tبا توجه به این که مقدار آماره 

-رد می پژوهش    دوم   یفرع فرضیه  باشد،  درصد می  5نیز بیشتر از    ( و سطح معناداری آن0.161)

بنابراین، مشخص می که شبکهشود.  بر  شود  نوآوری حسابداری مدیریت  انتشار  های چند سطحی 

( تأثیر 1398و    1397،  1394،  1392،  1391های  درماندگی مالی در دوره رکود بازار سرمایه )سال

ندارد عبارتی،  معناداری  به  احتمال  شبکه.  مدیریت  حسابداری  نوآوری  انتشار  سطحی  چند  های 

دهند. همچنین، نتایج  درماندگی مالی را در دوره رکود بازار سرمایه به گونه معناداری کاهش نمی

،  ریمد  یی تواناحاصل از بررسی متغیرهای کنترلی حاکی از آن است که در دوره رکود بازار سرمایه  

  tبه واسطه آمار    شرکت  سن و    نقد آزاد  ان یجر،  شرکت  اندازهی،  میتقس  ت سود یریمد  سکیر  اق یاشت

متغیرهای وابسته تعدیل شده    R 2مقدار    تأثیر معناداری بر درماندگی مالی ندارند.    1.96کمتر از  

درماندگی  درصد از تغییرات متغیر    16دهد که حدود  پژوهش در آزمون فرضیه فرعی دوم نشان می

 بینی است.های توضیحی قابل پیشبه وسیله متغیر در دوره رکود بازار سرمایهمالی 

 

 های پژوهش . نتایج آزمون فرضیه13جدول 

 مسیر  فرضیه
ضرایب  

 مسیر 
 tآماره  

سطح  

 معناداری 

نتیجه 

 فرضیه

 اصلی
های چند سطحی انتشار نوآوری حسابداری  شبکه

 درماندگی مالی  مدیریت  
 عدم رد  0.000 3.390 0.036-

 2Adjusted R  (7980. )درماندگی مالی                                                   

فرعی  

 اول 

های چند سطحی انتشار نوآوری حسابداری  شبکه

 درماندگی مالی در دوره رونق   مدیریت  
 عدم رد  0.001 3.344 0.041-

 2Adjusted R   (8710. )مالی                                                     درماندگی

 رد 0.872 0.161 0.006-های چند سطحی انتشار نوآوری حسابداری  شبکه  یفرع
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 درماندگی مالی در دوره رکود  مدیریت   دوم 

 2Adjusted R   (1570. )مالی                                                     درماندگی

 

 
 ی و درماندگي مالي( انتشار نوآور. نتایج برازش الگوی اول پژوهش )3شکل 
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 ی و درماندگي مالي در دوره رونق( انتشار نوآور. نتایج برازش الگوی دوم پژوهش )4شکل 

 

 
 ی و درماندگي مالي در دوره رکود( انتشار نوآور. نتایج برازش الگوی سوم پژوهش )5شکل 

 

 گیری بحث و نتیجه

پژوهش   )نتایج  جدول  که  (  1در  بود  آن  از  نوآوری شبکهحاکی  انتشار  سطحی  چند  های 

شاخص   سه  شامل  مدیریت  حسابدار  ی ذهن  ینوآورحسابداری  سرمایه    تیریمد   یدر  محوریت  با 

مبنی بر   تیریمد  یدر حسابدار  ینوآور  یسازادهیپ فکری و تخصص مدیرعامل در صنعت، شاخص  

جدید  کیاتخاذ   ابزار  یا  حسابدار  شیوه  توسط    نیاول  یبرا  که  تیریمد  یدر  اجرا  شرکت    کیبار 

و توسعه به   قیتحق  نهیشدت هزبا محوریت    تیریمد  یدر حسابدار  یارتقاء نوآورو شاخص    شودمی

(  13ها در جدول )نتایج آزمون فرضیهشود.  و فشار رقابت در صنعت تقسیم میشرکت    یهاییدارا

که   داد  نوآور  یچند سطح  یهاشبکهنشان  درماندگ  تیریمد   یحسابدار  یانتشار  تأثیر    یمال   ی بر 

رکود   دوره  در  اما  پابرجاست  اقتصادی  رونق  دوره  در  تأثیرگذاری  این  و  دارند  معناداری  و  منفی 

تأثیر معناداری ندارند.    یمال   یبر درماندگ  تیریمد  یحسابدار  یانتشار نوآور  یچند سطح  یهاشبکه 

در    توانندیم  تیریمد  یحسابدار  یانتشار نوآور  یچند سطح  یهاکه شبکه  دهندینشان م  ها افتهی

ها کمک کنند، اما  شرکت  یمال   یداریبه بهبود پا  ، یمال   ی با کاهش درماندگ  یرونق اقتصاد  یهادوره
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دوره اقتصاد  یهادر  ن  یرگذاریتأث  ن یا  ، یرکود  نشان  ستیمعنادار  نو  استرات  از یدهنده    ی های ژبه 

اقتصاد  طیدر شرا  یمال  یدرماندگ  تیریمد  یمکمل برا ی  برا  توانندیم   نتایج  نیا.  است  ینامطلوب 

عنوان    گذاراناستیس  و   یمال   رانیمد  حسابداران، از   یبرداربهره  یبرا  ی عمل  یراهنما  کیبه 

 به کار روند.  یاقتصاد یها و مقابله با چالش یدر جهت بهبود عملکرد مال  ینوآور یهاشبکه 

  تواند یم  تیریمد  یدر حسابدار  ینوآور  یچندسطح  ی هاکه شبکه   دهد یپژوهش نشان م  جینتا

و محصولات   ندهایسازگار شوند، فرآ  ی طیمح  ده یچیو پ   عیسر  راتییها کمک کند تا با تغبه شرکت

بهبود بخشند و ر را  ا  یمال   یدرماندگ   سکیخود  امکان  به شرکت  هاینوآور  نیرا کاهش دهند.  ها 

مند شوند،  بازار بهره  یهاکنند و از فرصت  تیریرا مد  هاسکیخود را بهبود دهند، ر  عملکرد  دهدیم

مناسب به    ی رمالیو غ   ی. استفاده از اطلاعات مال ابد ی یکاهش م  یمال  ی احتمال درماندگ   جهیکه در نت

  یابیو عملکرد خود را ارز  رندیبگ  یبهتر  ی اتیو عمل  کیاستراتژ  ماتیتا تصم  کند یها کمک م شرکت

کنند کنترل  نتا   ها افتهی  نیا  .و  نارا  نیشیپ   یهاپژوهش  جیبا  مثال،  عنوان  به  است.  و    انانیهمسو 

  ی و عملکرد مال  یتیریمد  ماتیبر تصم   تیبر فعال  یمبتن  ی ابینه ی( نشان دادند که هز2002سارکار )

تأث س  ریشرکت  و  تانگ  دارد.  ن2023)  نقیمثبت  شرکت  زی(  که  دادند  کارت    یی ها نشان  از  که 

و خرم دل ماسوله   یدارند. نماز  یکمتر  یمال   یاحتمال درماندگ  کنند، یاستفاده م  نمتواز   یازیامت

ها  شرکت  یو اقتصاد  یطیمحستیز  ،یمحصول سبز بر عملکرد مال   یمثبت نوآور  ریتأث  زی( ن1401)

  ها ی ( نشان دادند که نوآور2021و همکاران )  وی( و ل2016حال، کرائوز و تز )  نیکردند. با ا  دییرا تأ 

  اگر  .دهند  ش یرا افزا  ی مال  ی داشته باشند و خطر درماندگ  ی بر عملکرد مال  ی منف  ریاست تأث  نممک

به سازمان کمک کند تا   تواندیبه موقع و با سرعت مناسب انجام شود، م تیریمد یحسابدار ینوآور

  ی احتمال درماندگ  جهیو در نت  ردیبگ  هانهیمنابع و کاهش هز  یسازنه یبه  یرا برا  ماتیتصم  نیبهتر

)  یمال همکاران  و  بوسکو  پژوهش  دهد.  کاهش  نوآو2015را  انتخاب  سرعت  که  داد  نشان  با    یر ( 

از حد انجام شود، ممکن   شیسرعت ب ای  ریبا تأخ یارتباط مثبت دارد. اما اگر نوآور ی عملکرد سازمان

هز افزا  هانهیاست  ک  ش یرا  و  مال  تیفیداده  نت  ی اطلاعات  در  که  دهد،  کاهش  احتمال   جهیرا 

  یازهایو ن  طیبا توجه به شرا  دیبا  یزمان و سرعت نوآور  ن،ی. بنابراابد ی یم  شیافزا  یمال  یدرماندگ

 شود.  نییهر سازمان تع

  ی ریسک درماندگی مالدر دوره تجاری رونق    ت یریمد  ینوآوری حسابدار  های چندسطحیشبکه

بوسکو و همکاران (،  2017)  ویاکس و گرهمچون    از مطالعات  یبرخ  . همانطور کهدندهمیرا کاهش  

)   پوترایآدو    (2015) همکاران  ان2021و  کرده  استدلال  مح  که  د(  سازمان  یطیعوامل  مانند    ، یو 
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شرا  یهایژگیو استراتژ   طیصنعت،  فرهنگ،  مقررات،  رقابت،  رهبر  ،یبازار،  و  ممکن    زین  یساختار 

بگذارند و ریسک درماندگی    ریتأث   یمال   یو درماندگ   تیریمد  یحسابدار  ینوآور  نیاست بر رابطه ب

برا  یمال مح  ییهاشرکت  یرا  در  پ   ا،یپو  یهاطیکه  و   یدارا  ا یکنند  یم  تیفعال  دهیچینامطمئن 

هستند  رمتمرکزیغ   ر،یپذانعطاف  یسازمان نوآور  م   ،و  همکاران  ن دهیکاهش  و  بوسکو     ( 2015)د. 

از    یبر عملکرد مال   تیریمد  یحسابدار  یهای نوآور  یمفهوم  لیبه تحل  (2021آدیپوترا و همکاران )

های پیشین طبق پژوهش.  پرداختندکسب و کار    یو استراتژ   ینقش ادراک از بحران اقتصاد  قیطر

ژو،   و همکاران،  2019)از جمله  لی،  2020؛ هی  و همکاران،    2020؛  ژو  ( مشخص شده  2021و 

توانند رابطه بین متغیرهای مربوط به  های تجاری رکود و رونق در بازار سرمایه میاست که چرخه

درماندگی مالی را در بازار سرمایه تحت تأثیر قرار دهند که در پژوهش حاضر نیز مشخص شد نحوه  

های چند سطحی انتشار نوآوری حسابداری مدیریت بر درماندگی مالی در این دو چرخه تأثیر شبکه

می  در کشور، متفاوت  داخلی  ناخالص  تولید  افزایش  و  اقتصادی  رونق  دوره  در  باشد. مشخص شد 

تواند ریسک درماندگی مالی را کاهش دهد  ها میهای حسابداری مدیریت در شرکتانتشار نوآوری

افزایش سرعت و کیفیت تولید محصول با ارزش از طریق  این افزوده و بهرهکه احتمالاً  وری بیشتر 

های رکود اقتصادی و کاهش تولید ناخالص داخلی انتشار دهد. اما در مقابل، در دورهاتفاق رخ می

در شرکت نوآوری مدیریت  نمیهای حسابداری  فروش  ها  و  رقابتی  مزیت  ایجاد  چندان سبب  تواند 

ها شود و ریسک درماندگی مالی را کاهش دهد که با نتایج  پایدار و کنترل و کاهش بیشتر هزینه

 ( همسو است. 2021پژوهش ژو و همکاران )

م  نیا  جینتا نشان  نوآور  دهدیپژوهش  کاهش    تواندیم  تیریمد  یحسابدار  یهای که  به 

اشرکت  یمال   یدرماندگ و  کند  تئور  ها افتهی   نیها کمک  تئور  ینهاد   یبا   یهمخوان  یندگ ینما  یو 

تئور طبق  روش   یحسابدار  یهاینوآور   ،ینهاد  یدارد.  ارائه  ابزارهابا  و   لیتحل  یبرا  دیجد  یها 

کارآمدتر مواجه شوند    یاوه یبه ش  روشیپ   یهاتا با چالش  کندیها کمک مبه سازمان  ،یال م  یهاداده

تئور2018  کو،ی؛ ند 2012؛ چائو و همکاران،  2011و همکاران،    زبوای؛ ل2021)ژو و همکاران،    ی (. 

اهم  زین  یندگ ینما تأک  تیبر  سهامداران  به  شفاف  اطلاعات  م  دیارائه  نشان  و  که    دهد یدارد 

نت  تواندیم  یحسابدار  یهای نوآور در  و  نامتقارن  اطلاعات  کاهش  درماندگ  جهیبه    یمال   ی کاهش 

ها  به شرکت  شرفته،یپ   تیریمد  یاطلاعات   یهاستمیاز جمله استفاده از س  ها،ی نوآور  نیمنجر شود. ا

 شیارا افز  گذارانه یسرما  نانیارائه دهند و اطم  یترموقعو به   ترقیدق  یهاتا گزارش   کندیکمک م

 . (2021و همکاران،  ویدهند )ل
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  حال،   نیع   در   و   یهمخوان  نیشیپ   یهاپژوهش  ی هاافتهی   با   حاضر  پژوهش  ج ینتابه طور کلی،  

  یهاینوآور  رش یپذ  که  دادند   نشان (  2024)  همکاران  و   الکوف.  دارد  یتوجهقابل  ی زهایتما

 یفناور  یبانیپشت  و  یسازمان  یها تیقابل  ،ینهاد  یفشارها  ریتأث  تحت  یاه یچندسرما  یحسابدار

  بر  ینوآور انتشار یچندسطح یها شبکه ریتأث درباره  حاضر  پژوهش ی هاافتهی  که  دارد، قرار  اطلاعات

  یهامهارت  قیتطب  نقش  بر(  2024)  همکاران  و  پووایآرخ.  کندیم   دییتأ   را  یمال   یدرماندگ   کاهش

  پژوهش  که  یحال   در  کردند،   د یتأک  ینوآور  رشیپذ  در  تالیجید   یابزارها  با  تیریمد  حسابداران

.  است  کرده   ی بررس  ی مال  سکیر   تیریمد  و   یتجار  ی هاچرخه   در  را  هاینوآور  ن یا  نقش  حاضر

  در   ینوآور  فرهنگ  نقش  مورد  در(  1403)  همکاران  و  دالوند  و (  1404)  ی عربشاه  و  صفتزارع 

  به  اثر  ن یا  یوابستگ  دهندهنشان  که  اند، داده  ارائه  ی متناقض  جینتا  کیاستراتژ  تیریمد  یحسابدار

.  کندیم  دییتأ   را  موضوع  نیا  ز ین  حاضر  پژوهش  است؛  یطیمح  طیشرا  و   یسازمان  یساختارها

  بهبود   در  یاطلاعات   ی هاستم یس  ریتأث  بر (  2021)  همکاران  و  ویل   و(  1403)  یدریح  و  پوری نظر

  پژوهش   نیا  یهاافتهی  با  همسو  که  اند، کرده  دیتأک  یاطلاعات  تقارن  عدم  کاهش  و  یمال  یریگمیتصم

  ت یریمد  یحسابدار  یهای نوآور  قیطر  از  یمال  یدرماندگ  کاهش  و  یمال   تیشفاف  شیافزا  درباره

  و   ژو  و(  2021)  همکاران  و  پوترایآد  ،(2015)  همکاران  و  بوسکو  یهاپژوهش  ن،یا  بر  علاوه.  است

 بر  ینوآور  ریتأث  بر  یتجار  یهاچرخه   مانند   یطیمح  عوامل  که  اندداده  نشان(  2021)  همکاران

  انتشار  رونق،  یهادوره  در  که  کندیم   دییتأ   زین  پژوهش  نیا  یها افتهی  مؤثرند؛  یمال  یدرماندگ

  یهادوره  در  اما  دهد،   کاهش   را  ی مال  ی درماندگ  سکیر  تواندیم   تیریمد  یحسابدار  یهای نوآور

 ریتأث  از  ترجامع  دگاهی د  کی  ارائه  با  حاضر  پژوهش   مجموع،  در.  ستین  معنادار  ریتأث  نیا  رکود

 چارچوب  در  ژه یوبه  ،ی مال  ی درماندگ  بر  تیریمد  یحسابدار  در  ینوآور  انتشار  یچندسطح  یهاشبکه 

  ی ساختار  و   یطیمح  عوامل  تیاهم  بر  و   داده  پوشش  را  موجود  یمطالعات   خلأ  ، یاقتصاد  ی هاچرخه 

 .دارد  دیتأک ندیفرآ نیا در

 

 های پژوهشپیشنهادها و محدودیت

اساس   شبکه 13جدول    ی هاافتهیبر  نوآور  یچندسطح  یها،  در    تیریمد  یحسابدار  یانتشار 

اقتصاد  یهادوره درماندگ  یرونق  کاهش  مشرکت  یمال   یبه  کمک  بنابراکنندیها  مد   ن،ی.   رانیبه 

را با   ینوآور  یهای استراتژ   ،یرونق اقتصاد  یهادر دوره  شودیم  ه یتوص  تیریو حسابداران مد  یمال

 ن ینو  یابزارها  یسازادهیکنند: پ   تیشرکت را تقو  یمال  یداریقرار دهند تا پا  تیدر اولو  ریز  اتاقدام
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س  تیریمد  یحسابدار فعال  یمبتن  یاب ینهیهز  ستمیمانند  براABC)  تیبر    ق یدق  یی شناسا  ی( 

  د بر عملکر یانظارت لحظه یبرا ی لیتحل یاستفاده از داشبوردها ای منابع،  نهیبه صیو تخص هانهیهز

برا  یهاداده  لیتحل  یریکارگبه  ؛ی مال   ی هافرصت  ییو شناسا  ینقد  یها انیجر  ی نیبشیپ   یبزرگ 

رونق    یهارا در دوره  ی مال  یکه روندها  یهوش مصنوع   یافزارهانرم  قیاز طر  ژهیوبه  ها،نهیکاهش هز

تطب  کنند؛یم  لیتحل و  برگزار  ندهایفرآ  قیآموزش  جهت   نحسابدارا  یبرا  یآموزش  ی هادوره  یبا 

ا بر  بازطراح  نیتسلط  و  شرا  یمال   ی ندهایفرآ  یابزارها  با  متناسب  اقتصاد  طیشرکت  ایرونق    نی. 

م تصم  توانند یاقدامات  بهبود  طر  ی مال   یریگمیبا  هز  ترقیدق  یها لیتحل  قیاز  کاهش    ی هانهیو 

 دهند.  شیافزا یرونق اقتصاد یهاشرکت را در دوره یمال  یداریپا ،یرضروریغ 

جدول    پژوهش   جینتا  که  ییآنجا  از  ی نوآور  یچندسطح  ی هاشبکه   لیتشک  داد   نشان  13در 

 و  گذاراناستیس  به  کند،  کمک  یمال  یدرماندگ  کاهش  به  تواندیم  تیریمد  یحسابدار

  شود یم  شنهاد یپ (  هابانک  و   یحسابرس  سازمان  بهادار،  اوراق  و  بورس  سازمان   مانند )  استانداردگذاران

  مثال،  عنوان  به.  باشند   ها شبکه   ن یا  تیفعال  و   جاد یا  کننده ل یتسه  ، ییهامشوق   و  نیقوان  جاد یا  با   که

  تیریمد  یحسابدار  یهاینوآور  توسعه  در  که  ییهاشرکت  یبرا  یاتی مال  یهامشوق   ارائه

  به تواند یم دانش،  تبادل یبرا هاشرکت انی م مشترک یهاطرح از ت یحما ای  کنند یم یگذارهیسرما

 . کند کمک  های نوآور نیا ترعیسر اشاعه

 دوره  در  تیریمد  یحسابدار  یهای نوآور  داد  نشان  13در جدول    پژوهشنتایج    نکهیا  به  توجه  با

  در   هاشرکت   رانیمد  که  شودیم  هیتوص  ندارند،  یمال  یدرماندگ  کاهش  بر  یمعنادار  ریتأث  رکود

  کاهش   یبرا  مکمل  یهای استراتژ  از  ت،یریمد  یحسابدار  در  ی نوآور  برافزون    رکود،  یهادوره

 ساختار  یسازنه یبه  ،ینگ ینقد  شی افزا  شامل  توانندیم  ها ی استراتژ   نیا.  ببرند  بهره  ی مال  یدرماندگ

  شنهادیپ   ن،یهمچن.  باشند  یرضروریغ   یهانهیهز  کاهش   و   گردش  در   هیسرما   تیریمد  ، ی بده

  کنند  یگذاره یسرما  توسعه   و  قیتحق  بلندمدت  یهای استراتژ  بر  هادوره  نیا  در  هاشرکت   که  شودیم

 . باشند  داشته را های نوآور از یبرداربهره یبرا لازم ی آمادگ ،یاقتصاد رونق به بازگشت زمان در تا

  در   رعامل یمد  تخصص  و  یفکر  هیسرما   داد  نشان  13در جدول    پژوهش   ی هاافتهی   که  ییآنجا  از

  که   شودیم  شنهادیپ   هستند،   تیریمد  یحسابدار  ینوآور  انتشار  در  ی دیکل  عوامل  از  صنعت،

  مؤسسات  ت، یریمد  حسابداران  ران،یمد  ان یم  اتیتجرب  و   دانش   یگذاراشتراک   به   یبرا  یی هاپلتفرم

  ، یتخصص  ی هاکنفرانس  شامل  توانندیم   ها پلتفرم  ن یا.  شود  جادیا  نفعان یذ  ر یسا  و   یحسابرس

  یحسابدار  یهای نوآور  ترع یسر  انتقال  به  که  باشند  یاحرفه   مشاوره  یهاگروه  و  نیآنلا  یهاشبکه 
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 .کنند  کمک صنعت سطح در تیریمد

  تخصص  و   یفکر  هیسرما  شامل )  ت یریمد  یحسابدار  در  ی ذهن  ینوآور  نکهیا  به  توجه  با

  هاشرکت  رانیمد   به   است،  ینوآور  انتشار  یچندسطح  ی هاشبکه   ی اصل  ارکان   از  ی کی(  رعاملیمد

  کار   نیا.  کنند  جادیا  نوآورانه  یهادهیا  ارائه  به  کارکنان  قیتشو  یبرا  ییفضا  که  شودی م  هیتوص

  یهایفناور  یریکارگبه  و  یداخل  قاتیتحق  از  تیحما  ،یزشیانگ  ی هانظام  جادیا  قیطر  از  تواندیم

  هانهیهز  کاهش  ،یمال   یهای ریگمیتصم  بهبود  به  امر  نیا.  ردیگ  صورت  تیریمد  یحسابدار  در  دیجد

 . کرد خواهد  کمک ی رقابت تیمز  جادیا و

به   توجه  جدول    یهاافتهیبا  در  که  حاضر  تأثنشان  13پژوهش  نوآور  ریدهنده    ی هایمتفاوت 

  یمختلف )رونق و رکود( است، به نهادها  یاقتصاد  طیدر شرا  یمال  یبر درماندگ   تیریمد  یحسابدار

پ  بهره  یابیارز  یبرا  یمشخص  یهاچارچوب   شودیم  شنهادیاستانداردگذار  ا  یبردارو    رات یتأث  نیاز 

ا  نیدوت م چارچوب  نیکنند.  ز  توانندیها  موارد  مدل  ریشامل    سکیر  یابیارز  ی لیتحل  یهاباشند: 

کارا  ی مال حسابدار  یابزارها  یی که  تحل  ت یریمد  ینوآورانه    ای   نانهیبشیپ   ی هاداده  لی)مانند 

سنجش   یرونق و رکود اقتصاد  ی هادر دوره  یمال   سکی( را در کاهش رنینو  یابینهیهز  یهاستم یس

نوآور  یهاشاخص  نند؛ک عملکرد  تأث  یاستاندارد  نسبت   های نوآور  نیا  ریکه  بهبود  بر    ی مال  یهارا 

بده   یدیکل نسبت  دارا  ی )مانند  اندازهیاتیعمل  یسودآور  ا ی  ییبه  راهنما  یریگ(    قیتطب  یکنند؛ 

ابزارهاکه به شرکت  یاقتصاد  یهاابزارها با چرخه    اس مناسب را بر اس  یحسابدار  یها امکان دهد 

پ   یاقتصاد  طیشرا و  انتخاب  ا  یسازادهیغالب  مچارچوب  نیکنند.  درماندگ   توانندیها  کاهش    یبه 

 کمک کنند.  یاقتصاد ریمتغ طیها در شراشرکت یعملکرد اقتصاد یداری پا یو ارتقا ی مال

دلف روش  از  مدل  یفاز  یاستفاده  دل  تواندیم  یریتفس  یساختار  یسازو  به    ی وابستگ  لیبه 

انتخاب  ی ذهن  یرهایتفس مستعد سوگ  ی هاو  پژوهش    یتمحدود   ین ترمهمکه    باشد   یریخبرگان، 

 با این حال، نهایت تلاش به عمل آمد تا روایی و پایایی پژوهش خدشه دار نگردد.   باشد.حاضر می

 

 منابع 

 فارسي  -الف

( ع.  سعیدی،  گ.،  شرکت1396بناگر،  در  نقدی  جریان  الگوی  بررسی  مالی  (.  سالم  و  درمانده  های 

 .29-5(، 10)38ر، بورس اوراق بهادا)شواهدی از بورس اوراق بهادار تهران(. 

(. پاداش هیات مدیره و درماندگی مالی آتی با تاکید بر مراحل 1403م. )   ،منصوری جاجائی  .م  ،ختن لو
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 ، )در حال انتشار(. های حسابداریپیشرفت  چرخه عمر شرکت

)ع  دالوندی،  و  ا.،  فرهادتوسکی،  ا.،  دالوند،  فرهنگ   نقش  استراتژیک  مدیریت  حسابداری(.  1403. 

 نسخه آنلاین.  ایران. در انسانی علوم و  مدیریت های  پژوهش ملی  همایش . سازمانی 

 . 156-137(، 3)1، پژوهش (. تحلیل محتوا. 1389رضوانی، ر. )

ر م   ،رفاعی،  )قبادی، س،  سامتی،  ایران: شبیه(.  1398.  در  اقتصادی  رکود  بر  مؤثر  عوامل  تأثیر  سازی 

های رشد و توسعه فصلنامه علمی پژوهشمقایسه دو رهیافت زنجیره مارکوف مونت کارلو و بیزین.  

 . 108-95(، 36)9 ،اقتصادی

  ها، سازمان  پایدار  توسعه  بر  مدیریت  حسابداری  سازیشبکه  تاثیر(.  1404. )م ،  عربشاهی  و  م.،  صفت  زارع

  مدیریت   مطالعات .  نوآوری  و  گرانتیجه  فرهنگ  و   اطلاعات  سیستم  کیفیت  تعدیلگر  نقش  تحلیل

 . در حال انتشار.سبز توسعه

 تکانه  و  تجاری  های  چرخه   تأثیر  بررسی(.  1399. )ن،  زاده  گودرزی،  ا،  انواری،  م ،  خداپناه،  م،  زراءنژاد

،  مالی  تامین  و  دارایی  مدیریت.  تهران   بهادار  اوراق   بورس  در  سهام  بازده   بر  ای  سرمایه  فناوری  های

8(3 ،)103-122 . 

 یدر ادوار تجار  یپول  یهااثرات نامتقارن شوک   یبررس(.  1396)س.    ی،قربان   ،ح  ،ب، اصغرپور  ی،سحاب

عموم کردی)رو  رانیا تعادل  مدل  -133،  (29)8.  یاقتصاد  یمدلساز  قاتیتحق(.  یتصادف  یای پو  ی: 

168. 

،  مجله تحقیقات اقتصادی(. تحلیل ادوار تجاری در اقتصاد ایران،  1383صمدی، س و جلائی، س. ع. )

66(3 ،)153-139 . 

)  ، نژاد  ی کرم .  حم،    ،فتحه تعد1401ل.  درماندگ   هیساختار سرما  ل ی(.  با  مقابله   یها شرکت  یمال   یدر 

 . 190-163 ،(2)14  ،یحسابدار یهاشرفت یپ شده در بورس اوراق بهادار تهران.  رفتهیپذ

 حسابداری   هایتکنیک  کارگیریبه  در   مؤثر  عوامل  بررسی(.  1403)   ا.م. ،  حیدری  و   م.،  پور  نظری

،  حسابرسی  و  حسابداری  های بررسی.  کنترلی  و   اقتضایی   متغیرهای  بر  تأکید   با  استراتژیک  مدیریت

31(4 ،)733-762 . 

بینی درماندگی مالی شرکت های پذیرفته شده در فرابورس و (. پیش1398نمازی، م، ابراهیمی، ش. )

لاسو،   لجستیک  رگرسیون  از  استفاده  با  تهران  بهادار  اوراق  بهادار،بورس  اوراق  بورس    فصلنامه 

12(48 ،)5-38 . 

)  ، یمیابراه،  م  ،ینماز کاربرد  1403ش.   .)XGBoost  ی ها   شرکت  یمال   یدرماندگ   ینیبشیپ   یبرا 
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 ، (62) 16  . یو حسابرس  یحسابدار  قاتیتحقشده در فرابورس و بورس اوراق بهادار تهران.    رفتهیپذ

5-26 . 

م، )  نمازی،  ز.  ماسوله،  دل  بر 1401خرم  محیطی  زیست  مدیریت  حسابداری  و  سبز  نوآوری  تاثیر   .)

اقتصادی شرکت. و  زیست محیطی  مالی،  مالی  عملکرد  تجربی حسابداری  -1 ، (74)19 ،مطالعات 

40. 
-(. خودشیفتگی مدیران و استراتژی تجاری شرکت1396نمازی، م، دهقانی سعدی، ع. قوهستانی، س. )

 . 6-37(، 1)22. دانش حسابداری و حسابرسی مدیریتها. 

(. واکاوی برنامه ریزی درسی حسابداری مدیریت حرفه 1399نمازی، م، عزیزی، پ. قاسمی اقباش، ع. )

 .63-29(، 28)12، فصلنامه حسابداری مالی ای و سرفصلهای آن با استفاده از تحلیل محتوا. 

( ا.  فتحعلی،  م،  هزینه1396نمازی،  چسبندگی  بر  فکری  سرمایۀ  تأثیر  بررسی  شرکت(.  در  های ها 

 . 420-395(، 3)24، های حسابداری و حسابرسیبررسیشده در بورس اوراق بهادار تهران. پذیرفته

های بازاریابی و فروش مناسب در دوران رکود  ستراتژی(. ا1398. )ر.  یزدانی، ح،  دلخواه، ج،  وارسته، ح

   .459-484(، 11)3. مدیریت بازرگانیاقتصادی. 

( ر.  دارابی،  ح،  درماندگی  1397وقفی، س.  سه سطحی  تحلیل  در  ساختاری  معادلات  مدل  رویکرد   .)

 . 215-189(، 3)6، راهبرد مدیریت مالیشده بورس اوراق بهادار تهران. های پذیرفتهمالی در شرکت
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 1پیوست  

 " سؤالات مصاحبه"

 سازی است؟ لطفاً توضیح دهید. های حسابداری مدیریت قابل شبکهآیا به نظر شما نوآوری .1

شرا .2 چه  چندسطح  ک ی  یطیدر  تسر  تواندیم   یشبکه  نوآور  ندیفرآ  عیبه  در    یانتشار 

 کمک کند؟  تیریمد یحسابدار

چندسطح  کیدر   .3 نوآور  یشبکه  مد  ،یانتشار  )مثلاً  سطح  حسابداران،    رانیکدام    ا یارشد، 

 دارد، و چرا؟ تیریمد یحسابدار یهاینوآور رشیپذ عیدر تسر ی( نقش محوریمشاوران خارج

  تیریمد  یحسابدار  یهاینقاط انسداد در انتشار نوآور  جادیممکن است موجب ا  یچه عوامل .4

 موانع را در سطوح مختلف شبکه برطرف کرد؟  نیا توانیشوند و چگونه م

ب .5 تعاملات  طرشرکت  ن یچگونه  )از    ی هایهمکار  ایمشاوران    ، یصنعت  یهاانجمن  قیها 

 کنند؟  تیرا تقو تیریمد  یحسابدار یهایانتشار نوآور توانندی( مکیاستراتژ

  ت یریمد  یدر حسابدار  یانتشار نوآور  ندهیآ  ،یطیمح  راتییو تغ  یبا توجه به تحولات فناور .6

 د؟ یکنیم ینیبشیرا چگونه پ 

  نینو  یهاابزارها و روش  یسازادهیها را به پ که شرکت  یطیو مح  یعوامل سازمان   نیترمهم .7

 ست؟یچ دهند،یسوق م  تیریمد یحسابدار

پ   رشیپذ  ندیها در فرآشرکت .8   ی ابینهی)مانند هز  تیریمد  یحسابدار  یهاینوآور  یسازادهیو 
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 ن یا  توانیاند و چگونه ممواجه   ی دیکل  یهامتوازن( با چه چالش  ی ابیکارت ارز  ا ی  ت یفعال  یبر مبنا

 موانع را برطرف کرد؟

م .9 مال   تیریمد  یحسابدار  نینو  یابزارها  یاثربخش  توانیچگونه  عملکرد  عمل  یرا در    یات یو 

 د؟یشرکت سنج کی

 ترعیسر  رش یمنجر به توسعه و پذ  تواند یو توسعه م  قیدر تحق  یگذارهیسرما  ش یافزا  ایآ .10

 .دیخود ارائه ده اتیاز تجرب ییهاشود؟ لطفاً نمونه تیریمد یحسابدار یهای نوآور

رقابت .11 فشار  انگ  کیدر    یچگونه  بر  براشرکت  زهیصنعت  ارتقاء   یریکارگبه  یها  و 

 گذارد؟ یم ریتأث  تیریمد یحسابدار یهای نوآور

شناخت .12 عوامل  حد  چه  رفتار  یتا  ر  یو    ی های ر یسوگ  ران،یمد  یزیگرسکی)مانند 

میاجتماع  یهنجارها  ای  ،یشناخت تصم  توانندی(  براشرکت  میبر    یهاینوآور  رشیپذ  یها 

 بگذارند؟  ریتأث تیریمد یحسابدار

نقش .13 مصنوع   تالیجید   ی هایفناور  تواندیم   یچه  هوش    ا ی  ، ینیماش  یریادگی   ، ی )مانند 

تسرنیچبلاک در  به  عی(  نوآور  یسازنهیو  شبکه    کیدر    ت یریمد  یحسابدار  یهایانتشار 

 کنند؟  فایا یچندسطح

  


