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Most of the empirical research carried out on the determinants of 

audit fees in Iran seems to suffer from methodological problems. 

Therefore, the present study employs a mixed method based on 

investigating this issue in the country. Through the literature 

review, variables affecting the audit fee were identified and based 

on this, a semi-structured interview was conducted by 15 audit 

partners in 2019. Factors affecting audit fee were identified 

through coding and content analysis of the interviews. Based on 

the identified factors by interviews, a questionnaire was designed 

and data were collected in 2020. Factor analysis shows that the 

factors affecting audit fees in Iran can be classified into four 

general categories including: factors related to the client, the 

audit engagement, the auditor and lobbying. In addition, this 

study indicates that the determinants of audit fee in Iran can be 

different from those highlighted by prior studies in international 

literature (e.g., lobbying, audit fees in last year and interim fees). 

Moreover, the present study highlights some of the significant 

determinants of audit fee model in Iran (e.g., audit qualification 

paragraphs in relation to insurance and tax) that have not been 

highlighted by the prior qualitative and quantitative research in 

Iran.  
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1- Introduction 

Audit quality, and consequently financial reporting quality, is subject to 

appropriate level of fees paid to auditors (Francis, 2004). Low audit fees is 

one the significant challenges of the audit profession in Iran 

(MohammadRezaei et al., 2015). Audit fee has attracted the attention of 

researchers and regulators in Iran and in other countries. However, the 

review of empirical research about the audit fee model in Iran reveals that 

most of these studies suffer from several methodological issues such as 

omitted correlated variable bias (MohammadRezaei and Faraji, 2019). 

Hence, the present study is going to provide a model about determinants of 

audit fee in Iran through employing a mixed method.    

 

2- Literature Review 

Simonic (1980) considers audit fee as a function of audit costs and 

profit. There are two streams of archival research about audit fees. The older 

and broader stream is a continuation of previous models but with the aim of 

quickly identifying new variables that affect audit fees and possibly audit 

costs, such as investigating the effect of the audit market structure (Gunn et 

al., 2019) and disclosure of audit fees (Averhals et al. 2020). The smaller, 

second stream uses information about audit work hours to estimate 

production performance or compare audit performance. In Iran, there is also 

considerable evidence about determinants of audit fees (such as Nikhbakhat 

and Tanani, 2010; MohammadRezaei et al., 2018). Comparison of these 

studies with the meta-analysis of Hay et al (2006) reveals that the studies 

suffer from three main methodological issues including omitted correlated 

variables bias, self- selection bias (endogeniety) and a lack of attention to 

the different market structure of private and state auditors. 

 

3- Research Method 

Through a close reading of the previous literature, variables affecting 

the audit fee were identified and based on it, a semi-structured interview 

with 15 audit partners and managers was conducted. Based on factors 

affecting audit fee identified through coding and content analysis of the 

interviews, a questionnaire was designed and data were collected through 

survey responses from 90 certified auditors.  

 

4-Findings 

The coding and content analysis of the interviews reveals four codes 
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and 30 themes. In addition, through factor analysis of data obtained from 

survey responses, the variables affecting audit fees were identified and 

classified into four groups, including factors related to the client, the auditor, 

the audit engagement and other factors (lobbying). More specifically, client-

related factors include six components and 23 variables, auditor-related 

factors include four variables, audit engagement factors contain two 

components and 12 variables, and finally lobbying factors include four 

variables. 

 

5- Conclusion 

This study indicates that the determinants of audit fee in Iran can be 

different from those highlighted by prior studies in international era (e.g., 

lobbying, audit fees in last year and interim fees). Moreover, the present 

study highlights some of the significant determinants of audit fee model in 

Iran (e.g., audit qualification paragraph in relation to insurance and tax) that 

have not been captured by prior qualitative and quantitative research from 

the setting. This study opens a rich avenue for future studies in Iran about 

audit fees to overcome methodological issues such as omitted correlated 

variable bias. In addition, the findings of this study can be interesting for 

auditors and oversight bodies in Iran.  

 

Keywords: Audit Fee Model, Mixed Method, Clients’ Related Factors, 

Audit Engagement’s Factors, Auditors’ Lobbying. 
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وّٕی ٔطتجظ ثب فٛأُ ٔٛثط ثط تقییٗ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی زض وكوٛض ثوٝ ٘ؾوط     یٞب پػٚٞفاغّت  :چکیذٌ

ٔٙؾٛض پػٚٞف حبضط ثوطای اِٚویٗ ثوبض اظ ضٚـ تطویجوی      ٗیثس. ثط٘س یٔض٘ح  یقٙبؾ ضٚـاظ ٔكىلات  ضؾس یٔ

ٔجتٙی ثط ضٚ٘سٞبی تطتیجی ثطای ثطضؾی ایٗ ٔٛضٛؿ ثٟطٜ ثطزٜ اؾو.. ثوب تحّیوُ ٔحتوٛای پیكویٙٝ پوػٚٞف،       

٘فوط   15ثوب   یا بفتٝیؾبذتبض  ٕٝی٘ٔتغیطٞبیی ٔٛثط ثط حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی قٙبؾبیی ٚ ثطاؾبؼ آٖ، ٔهبحجٝ 

اخوطا ٌطزیوس. فٛأوُ ٔوٛثط ثوط حوك        1398حؿبثطؾی زض ؾبَ  ٔؤؾؿبتاظ قطوب، ؾطپطؾتبٖ ٚ ٔسیطاٖ فٙی 

ٝ اِعحٕٝ اظ عطیك وسٌصاضی ٚ تحّیُ ٔضٕٖٛ  ٝ قٙبؾوبیی ٚ ثطاؾوبؼ آٖ    ٞوب  ٔهوبحج عطاحوی ٚ   یا پطؾكوٙبٔ

ٌطزآٚضی قس٘س. ٘تبیح حبنُ اظ تحّیُ فبّٔی ٘كوبٖ   1399ٚ ٘یٕٝ اَٚ ؾبَ  1398زض ٘یٕٝ زْٚ ؾبَ  ٞب زازٜ

زض چٟبض عجمٝ وّی قبُٔ فٛأوُ   تٛاٖ یٔزاز وٝ فٛأُ اثط ٌصاض ثطتقییٗ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی زض ایطاٖ ضا 

ؼ ٚ ؾوبیط فٛأوُ )اضتجوبعی ٚ    ٔطتجظ ثب نبحجىبض، فٛأُ ٔطتجظ ثب وبض حؿبثطؾی، فٛأُ ٔوطتجظ ثوب حؿوبثط   

وطز. ثٝ فلاٜٚ ایٗ پػٚٞف ٘كبٖ زاز وٝ فٛأُ ٔٛثط ثط تقییٗ حك اِعحٕوٝ حؿبثطؾوی    یثٙس زؾتٝالتهبزی( 

ثبقوس )ٔب٘ٙوس، یثوی، حوك      یإِّّو ٗ یثزض ٔٛاضزی، ٔتفبٚت اظ فٛأُ ثطخؿتٝ قسٜ زض ٔتٖٛ  تٛا٘س یٔزض ایطاٖ 

ایٗ ٔغبِقٝ تٛا٘ؿتٝ ثبقس ثطذی اظ فٛأُ ٟٕٔی  ضؾس یٔ(. ثٝ ٘ؾط یا زٚضٜاِعحٕٝ حؿبثطؾی ؾبَ لجُ ٚ ٔیبٖ 

ویفی ٚ وٕی زاذّی )ٔب٘ٙس، ٚخٛز ثٙس قطط زض ضاثغٝ ثب ٚضقی. ثیٕٝ ٚ ٔبِیوبت( ٔغفوَٛ    یٞب پػٚٞفوٝ زض 

 ٔب٘سٜ ثٛز٘س ضا ثطخؿتٝ وطز.

حؿبثطؾی، ضٚـ تطویجی، فٛأُ ٔطتجظ ثب نبحجىبض، فٛأُ ٔطتجظ ثب وبض  اِعحٕٝٔسَ حك  کلیذ ياشٌ:

 حؿبثطؾی، فٛأُ ٔطتجظ ثب حؿبثطؼ، فٛأُ اضتجبعی
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 مقذمٍ -1

ویفی. ٌعاضقٍطی ٔبِی، ویفی. حؿبثطؾی ٚ حك اِعحٕٝ ٔٙبؾت حؿبثطؾی، ٔٛضٛفبت 

ٞؿتٙس. ٌعاضقٍطی ٔبِی ثبویفی. وٝ ثطای تهٕیٕبت التهبزی زضؾ.  یا سٜیتٙزض ٞٓ 

(. 2003، 1ضطٚضی اؾ.؛ زضٌطٚ حؿبثطؾی ثبویفی. اؾ. )ثبِؿبْ ٚ ٕٞىبضاٖ وٙٙسٌبٖ اؾتفبزٜ

، 2ذسٔبت حؿبثطؾی ثبویفی. زض ٌطٚ قبیؿتٍی ٚ اؾتملاَ حؿبثطؼ اؾ. )زی آ٘دّٛاضائٝ 

(. حؿبثطؾبٖ قبیؿتٝ، حؿبثطؾب٘ی ٞؿتٙس وٝ فلاٜٚ ثط زاقتٗ نلاحی.، تلاـ وبفی ٘یع 1981

(. تلاـ حؿبثطؾی وبفی زض ٌطٚ ثٛزخٝ 2014، 3)یٍّ٘ی ٚ ؾٛا٘ؿتطْ زٞٙس یٔثٝ ذطج 

ثطؾی ٞٓ زض ٌطٚ زضیبف. حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی ٔٙبؾت اؾ. حؿبثطؾی ٔٙبؾت ٚ ثٛزخٝ حؿب

(. ثٙبثطایٗ، ثحث حبضط إٞی. حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی زض ویفی. حؿبثطؾی 2004، 4)فط٘ؿیؽ

. ٘جٛز ثٛزخٝ وبفی ٔٙدط ثٝ فسْ اخطای ثطذی زٞس یٔ، ویفی. ٌعاضقٍطی ٔبِی ضا ٘كبٖ تبًیٟ٘بٚ 

؛ ثطیؿتىط ٚ 1999)ٞؿتٗ،  قٛز یٔحؿبثطؾی ٚ ٟ٘بیتبً وبٞف ویفی. حؿبثطؾی  یٞب آظٖٔٛاظ 

 (. 2001، 5ضای.

انّی حطفٝ حؿبثطؾی زض ایطاٖ، حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی  یٞب چبِفیىی اظ ٔكىلات ٚ 

(. 2015: ٔحٕسضضبئی ٚ ٕٞىبضاٖ، 1389پبییٗ ٚ ٘حٜٛ تقییٗ آٖ اؾ. )أب٘ی ٚ زٚا٘ی، 

حؿبثطؾی  ٔؤؾؿبتیىی اظ ٔقضلات اؾبؾی زض  وٙس یٔ ثیبٖ (1388)انُ  يچٙیٗ، ثعض ٞٓ

ثط اؾترساْ  تٛا٘س یٔوٝ ایٗ ٔٛضٛؿ  ثبقس یٔپبییٗ ثٝ زِیُ ضلبث. ثبی  اِعحٕٝ حكتقییٗ 

زض ایٗ ضاؾتب، . ثبقس اثطٌصاض حؿبثطؾی ویفی. ٟ٘بی. زض ٚ حؿبثطؾی تلاـ وبضوٙبٖ ٔدطة ٚ

وٝ حؿبثطؾبٖ ذهٛنی ثب حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی پبییٗ اظ  وٙس یٔ( ثیبٖ 1389ٞٛا٘ؿیبٖ فط )

، اذتهبل ظٔبٖ وٓ ٚ تدطثٝ وٓٔب٘ٙس اؾتفبزٜ اظ ذسٔبت حؿبثطؾبٖ  ییٞب هیتىٙعطیك 

وٝ ٔبحهُ آٖ حؿبثطؾی  ٙسیآ یٔلجُ ٌعاضـ حؿبثطؾی، وٙبض  یٞب ؾبَثبظ٘ٛیؿی ثٙسٞبی 

اؾ.. زض چٙیٗ قطایغی، خبٔقٝ حؿبثساضاٖ ضؾٕی ایطاٖ آییٗ ٘بٔٝ تقییٗ حسالُ  .یفیو یث

فضٛ ضا ّٔعْ ثٝ ضفبی.  ٔؤؾؿبتنبزض ٚ  1394زؾتٕعز ذسٔبت پبیٝ حؿبثطؾی ضا زض زی ٔبٜ 

آٖ وطز. زض ازأٝ ٘یع ثب اضبفٝ وطزٖ چٙسیٗ ثٙس ثٝ آییٗ ٘بٔٝ ٔصوٛض )حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی 

وٕتط اظ ؾبَ لجُ ثبقس ٚ حسالُ زؾتٕعز یه لطاضزاز حؿبثطؾی(، ؾقی  تٛا٘س یٕ٘ؾبَ خبضی 

 زاقتٝ ثبقس. قسٜ اؾ. تب آییٗ ٘بٔٝ تقییٗ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی، اثطثركی یظْ ضا 

ٔٛضز تٛخٝ لطاض  6(1980٘حٜٛ تقییٗ ٚ ٔسَ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی، تٛؾظ ؾیٕٛ٘یه )
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 ثٟبی) حؿبثطؾی ٞبی ٞعیٙٝ اظ ٔتكىُ ضا حؿبثطؾی اِعحٕٝ حك(  1980)ٌطف.. ؾیٕٛ٘یه 

 زفبٚی یٞب بٖیظ اظ ٘بقی ا٘تؾبض ٔٛضز ٞبی ٞعیٙٝ ٚ حؿبثطؼ تٛؾظ قسٜ ٌطفتٝ ثىبض ٔٙبثـ

 ٞی تٛؾظ قسٜ ا٘دبْ تحّیُ فطا ضاؾتب، ایٗ زض. زا٘س ٔی ؾٛز ٚ( حؿبثطؼ فّیٝ لضبئی ٚ حمٛلی

 وطزٜ ثٙسی عجمٝ انّی ٌطٜٚ زٚ زض ضا حؿبثطؾی اِعحٕٝ حك ثط ٔٛثط فٛأُ(  2006) ٕٞىبضاٖ ٚ

 نٙق. زض حؿبثطؼ ترهم ٔب٘ٙس حؿبثطؾی ذسٔبت وٙٙسٌبٖ فطضٝ ثٝ ٔطثٛط فٛأُ( 1: اؾ.

 ٚ ا٘ساظٜ ٔب٘ٙس حؿبثطؾی ذسٔبت ٔتمبضیبٖ ثٝ ٔطثٛط فٛأُ( 2 ٚ حؿبثطؾی ٔٛؾؿٝ ا٘ساظٜ ٚ

 .نبحجىبض قطو. ضیؿه

( ٚ خطیبٖ پػٚٞكی ایدبز قسٜ ٔطتجظ ثب 1980زض ایطاٖ ٘یع ٔغبثك پػٚٞف ؾیٕٛ٘یه )

ظیبزی زض اضتجبط ثب ٘حٜٛ تقییٗ حك  یٞب پػٚٞفحك اِعحٕٝ حؿبثطؾی زض ؾغح ثیٗ إُِّ، 

وّٕی ٚ  یٞب پػٚٞفزض زٚ ٌطٜٚ  تٛاٖ یٔضا  ٞب پػٚٞفاِعحٕٝ حؿبثطؾی ا٘دبْ قسٜ اؾ.. ایٗ 

وّٕی ا٘دبْ قسٜ زض ایٗ حٛظٜ )ٔب٘ٙس، ٔطازی ٚ  یٞب پػٚٞفاغّت  ضؾس یٔویفی لطاض زاز. ثٝ ٘ؾط 

ٔب٘ٙس  ثط٘س یٔض٘ح  یا سٜیفس( اظ ٔكىلات ضٚـ قٙبؾی 1398؛ غلأی ٚ ٕٞىبضاٖ، 1396ٔحمك 

 ٔؤؾؿبتؾٌٛیطی ٘بقی اظ ٔتغیطٞبی ٔحصٚف ٕٞجؿتٝ، فسْ تٛخٝ ثٝ ؾبذتبض ثبظاض حؿبثطؾی 

ذهٛنی )ضلبث. قسیس( ٚ ؾبظٔبٖ حؿبثطؾی )ا٘حهبضٌٛ٘ٝ(، فسْ وٙتطَ ٔكىُ ؾٌٛیطی ٘بقی 

تٛضیحی اقبضٜ وطز  یٞب بززاق.یاظ ا٘تربة زض ٌعاضـ خساٌب٘ٝ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی زض 

(. ٞٓ چٙیٗ فسْ تٛخٝ وبفی ثٝ ٘حٜٛ تقییٗ حك اِعحٕٝ زض ثبظاض 1398)ٔحٕسضضبئی ٚ فطخی، 

یطاٖ ٘یع ٔكٟٛز اؾ. )ٔٛضٛفبتی ٔب٘ٙس تقییٗ حك اِعحٕٝ لجُ اظ قطٚؿ وبض حؿبثطؾی ا

( ٘یع زض یه ٔمبِٝ ٔطٚضی، ضطٚضت پطزاذتٗ 2021حؿبثطؾی(. زض ایٗ ضاثغٝ ایطِٝ ٚ ٕٞىبضاٖ )

ٞبیلای.  2013ٚ ٞی  2006ثٝ ٘مف فٛأُ ٔحیظ ذبضخی )ثٝ خع فٛأّی وٝ ٞی ٚ ٕٞىبضاٖ 

. ثٙبثطایٗ، فسْ تٛخٝ ٔٙبؾت ثٝ ا٘س وطزٜذسٔبت حؿبثطؾی ضا ثطخؿتٝ  یضٌصا ٕ.یل( ثط ا٘س وطزٜ

آٖ اؾ. وٝ  زٞٙسٜ ٘كبٖزاذّی  یٞب پػٚٞفذبل ثبظاض حؿبثطؾی ایطاٖ تٛؾظ  یٞب یػٌیٚ

 یٞب پػٚٞفذبضخی اؾ.. زض ظٔطٜ  یٞب پػٚٞفوّٕی، احتٕبیً تمّیسی اظ  یٞب پػٚٞفاغّت ایٗ 

( ثطاؾبؼ 1397ویفی ٞٓ قٛاٞس ثؿیبض وٕی ٚخٛز زاضز ٚ وبض زؾتطؼ ٘ٛقبزی ٚ ٕٞىبضاٖ )

، وٝ ایٗ پػٚٞف ٘یع زض حس یه وبض ویفی ثبلی ٔب٘سٜ اؾ.. ثٙبثطایٗ، ثبقس یٔ بٖیثٙ زازٜ٘ؾطیٝ 

ییٗ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی زض ایطاٖ ضا ثب تطویت خبی ذبِی یه پػٚٞكی وٝ ٔسَ خبٔـ تق

ضٚیىطزٞبی ویفی ٚ وّٕی اضائٝ ٕ٘بیس، ٕ٘بیبٖ اؾ. وٝ پػٚٞف حبضط ثٝ ایٗ قىبف زا٘كی 



 083 0311بهار و تابستان ، اول، شماره سيزدهمدوره هاي حسابداري،  مجله پيشرفت

پػٚٞف ٔب ایٗ اؾ. وٝ چٝ فٛأّی ثط ضٚی حك  ؾؤاٌَف. وٝ  تٛاٖ یٔ. اظ ایٗ ضٚ پطزاظز یٔ

 اِعحٕٝ حؿبثطؾی ثب تٛخٝ ثٝ قطایظ ایطاٖ اثطٌصاض اؾ.. 

ثطای ٔتٖٛ پػٚٞكی ثٝ ٕٞطاٜ زاضز. ایٗ  ییافعا زا٘فپػٚٞف حبضط اظ عطق ٔرتّف 

پػٚٞف ثب اؾتفبزٜ اظ ضٚیىطزٞبی ویفی ٚ وّٕی ٔسَ خبٔـ ٚ لبثُ اتىبیی زض اضتجبط ثب فٛأُ 

 زٞس یٔٔٛثط ثط حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی زض فضبی پػٚٞكی وكٛض اضائٝ زازٜ اؾ.. ایٗ ٔسَ ٘كبٖ 

اثطٌصاض اؾ.؛ ایٗ زض حبِی اؾ. وٝ  ٔتغیط 44وٝ زض تقییٗ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی زض ایطاٖ،

تدطثی ا٘دبْ قسٜ زض زاذُ وكٛض زض قٙبؾبیی ٚ وٙتطَ اغّت ایٗ ٔتغیطٞبی ٔٛثط  یٞب پػٚٞف

وٝ  زٞس یٔٔب ٘كبٖ  یٞب بفتٝی. ٞٓ چٙیٗ ا٘س ٔب٘سٜزض تقییٗ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی، ٘بوبْ 

تسٚیٗ ٔسَ خبٔـ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی زض ایطاٖ ثٝ زِیُ ذبل ثٛزٖ ثبظاض حؿبثطؾی ٔحیظ 

پػٚٞكی ضطٚضی ثٛزٜ اؾ.؛ چطا وٝ ثطذی اظ ٔتغیطٞبی ٔٛثط ثط تقییٗ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی 

ٔب٘ٙس تقساز اؾٙبز حؿبثساضی، حك  ا٘س ٘ساقتٝٔٛضز  یإِّّٗ یثوٝ زض ٔتٖٛ  ا٘س قسٜقٙبؾبیی 

ثب نبحجىبض. ٞٓ چٙیٗ، زض اضتجبط ثب  یٌط ییثٚ  یا زٚضٜاِعحٕٝ ؾبَ لجُ، حك اِعحٕٝ ٔیبٖ 

( یظْ ثصوط اؾ. وٝ ایٗ پػٚٞف ثب ضٚیىطز 1397٘ٛقبزی ٚ ٕٞىبضاٖ ) بزیثٙ زازٜ٘تبیح پػٚٞف 

ٟٙب قٛاٞس لبثُ اتىبتطی اضائٝ زازٜ، ثّىٝ ٔسَ اضائٝ قسٜ زض ویفی ٚ وّٕی ثٝ عٛض ٕٞعٔبٖ، ٘ٝ ت

ایٗ پػٚٞف ٔتغیطٞبیی ضا ٕٞب٘ٙس آ٘چٝ وٝ زض خٕلات ثبییی شوط وطز، زض پػٚٞف ویفی 

ثٝ خبٔقٝ حؿبثساضاٖ  تٛا٘س یٔ، ایٗ پػٚٞف ٘ٝ تٟٙب تبًیٟ٘بٔصوٛض، قٙبؾبیی ٚ ٌعاضـ ٘كسٜ ثٛز٘س. 

آٔسٖ ثط حك اِعحٕٝ  فبئكذسٔبت حؿبثطؾی ثطای  یٌصاض ٕ.یلضؾٕی زض تقییٗ اٍِٛی ٔٙبؾت 

تدطثی آتی زض اضتجبط ثب حك اِعحٕٝ  یٞب پػٚٞف٘بظَ زض حؿبثطؾی ایطاٖ وٓ وٙس، ثّىٝ ثٝ 

ثىبض ثجط٘س وٝ اظ ٔكىُ ٔتغیطٞبی  یا قسٜ یؾبظ یثٛٔحؿبثطؾی وٕه ذٛاٞس وطز وٝ ٔسَ 

 .  ثطز یٔض٘ح ضا  ٗیتط وٓٔحصٚف ٕٞجؿتٝ، 

زض ازأٝ ثرف ٔجب٘ی ٘ؾطی ٚ پیكیٙٝ پػٚٞف اضائٝ قسٜ اؾ.. زض ثرف ثقسی ضٚـ 

ثیبٖ  یطیٌ دٝی٘تزض ثرف وٕی ٚ ویفی آٔسٜ اؾ. ٚ زض ثرف پبیب٘ی ثحث ٚ  ٞب بفتٝیپػٚٞف ٚ 

 قسٜ اؾ..

 مثاوي وظری ي پیطیىٍ پصيَص -2

 مثاوي وظری. 1-2

ٚ پبیبٖ  1970ثٝ اٚاذط زٞٝ  تٛاٖ یٔٚ ایدبز آٖ ضا  اِعحٕٝ حكازثیبت آضقیٛی زض ٔٛضز 
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٘بٔٝ زا٘كىسٜ قیىبٌٛ وٝ تٛؾظ ؾیٕٛ٘یه ٔٙتكط قس ٘ؿج. زاز. ؾیٕٛ٘یه 

 یٞب ٙٝیٞع. اٚ زا٘س یٔحؿبثطؾی ٚ ؾٛز  یٞب ٙٝیٞعحؿبثطؾی ضا تبثقی اظ  اِعحٕٝ حك(1980)

: ثٟبی ٔٙبثـ ثٝ وبض ٌطفتٝ قسٜ تٛؾظ حؿبثطؼ وٙس یٔحؿبثطؾی ضا ثٝ زٚ لؿٕ. تمؿیٓ 

ٔٛضز ا٘تؾبض ٘بقی اظ زفبٚی حمٛلی ٚ لضبیی فّیٝ حؿبثطؼ)ضیؿه  یٞب ٙٝیٞع)ٔربضج تِٛیس( ٚ 

 اخطایی )ضٕب٘. لب٘ٛ٘ی ؾبذتبض لسضت افعایف ثب حؿبثطؼ فّیٝ زازذٛاٞی زازذٛاٞی(. ضیؿه

(. 2012ٕٞىبضاٖ،  ٚ )ویٓ بثسی یٔ حؿبثطؼ وبٞف تلاـ افعایف ثب ٚ افعایف وكٛض لٛا٘یٗ(یه

اظ ا٘ساظٜ نبحجىبض،  ٔتأثطوٝ ٔربضج تِٛیس حؿبثطؾی،  وٙٙس یٔ( ثیبٖ 2001)8ٔٙٗ ٚ ٚیّیبٔع

پیچیسٌی ٚ ضیؿه حؿبثطؾی اثط اؾ.. ثٝ فجبضت زیٍط ثب افعایف ا٘ساظٜ نبحجىبض ٚ پیچیسٌی 

آٖ )ٔب٘ٙس ا٘دبْ فّٕیبت ٚ ٔقبٔلات ٔتٙٛؿ زض ؾغح ثیٗ إُِّ(، حؿبثطؾبٖ ٔدجٛض ثٝ نطف 

 . ضیؿهقٛ٘س یٔحؿبثطؾی ثیكتط،  اِعحٕٝ حكؾبفبت وبض حؿبثطؾی ثیكتط ٚ ٟ٘بیتبً قبضغ 

 حؿبثطؼ وكف فسْ ضیؿه ٚ نبحجىبض تٛؾظ إٞی. ثب تحطیف ضیؿه اظ تبثقی حؿبثطؾی

 ٚ شاتی ضیؿه .اؾ. وٙتطَ ضیؿه ٚ شاتی ضیؿه اظ إٞی. ٔتكىُ ثب تحطیف ضیؿه .ثبقس یٔ

 ؿهیض .زاض٘س حؿبثطؾی ٚخٛز وبض اظ ٔؿتمُ ثغٛض وٝ ٞؿتٙس قطو. یٞب ؿهیض وٙتطَ، ضیؿه

 یتلاـ حؿبثطؾ فیٚ ثب افعا فیافعا یحؿبثطؾ یسٌیچیپ فیثب افعا یفسْ وكف حؿبثطؾ

 (.2011ٚ ٕٞىبضاٖ، ٓیو) بثسی یٔوبٞف 

تحمیمبت آضقیٛی تِٛیس ثط  اِعحٕٝ حكپػٚٞكی  خطیبٖقبذٝ اظ  زٚزض حبَ حبضط 

 قٙبؾبییٞبی لجّی اؾ. أب ثب ٞسف  تط ازأٝ ٔسَ قبذٝ لسیٕی ٚ ٚؾیـ زاضز.تٕطوع حؿبثطؾی 

لطاض  طیتأثؾطیـ فٛأُ خسیس وٝ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی ٚ احتٕبیً ٔربضج حؿبثطؾی ضا تح. 

 ی اظثطآٚضزثطای  یحؿبثطؾ بت وبضاظ اعلافبت ٔطثٛط ثٝ ؾبف ،زْٚٚ  تط وٛچهقبذٝ . زٞس یٔ

ٔكرم  ییٞب پػٚٞف ثب اَٚ قبذٝوٙٙس.  وبضایی حؿبثطؾی اؾتفبزٜ ٔیٔمبیؿٝ  یب فّٕىطز تِٛیس

 قٙبؾبییثّىٝ ثٝ ز٘جبَ  ٕ٘بیٙس ٔی اثجبت قسٜ ضا آظٖٔٛتئٛضی التهبزی  ٘سضتوٝ ثٝ  قٛز یٔ

ثب تلاـ ثطای  ٞب پػٚٞفثؿیبضی اظ ایٗ . ٞؿتٙس اِعحٕٝ حكٔطتجظ ثب  ٔتغیطٞبی اضبفی

 ثطاٍ٘یرتٝ ،حؿبثطؼ پیف ضٚیاظ ضیؿه یب پیچیسٌی  یتط اثطثرفٔقیبضٞبی ثىبضٌیطی 

تِٛیس حؿبثطؾی ٔتٕطوع ٔٛثط ثط فٛأُ ٔحیغی ثط زض ایٗ ظٔیٙٝ  ٞب پػٚٞف زیٍط قٛ٘س. ٔی

. ثیطٚ٘ی یب تغییط زض اؾتب٘ساضزٞبی پصیطفتٝ قسٜ حؿبثطؾی یٞب طٜیٔسٔثلاً حضٛض ٞیئ. ، ٞؿتٙس

 ایدبزحؿبثطؾی  یؾٛزآٚضزض ٘ٛؾبٖ ٔمغقی ، وٝ فٛأُ خسیس اؾ.قسٜ  أب ثٙسضت اؾتسیَ
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زض  یٞب زازٜوٕجٛز  ثط  یتِٛیس حؿبثطؾپػٚٞكی ازثیبت  ٝقبذ ٗیستطیخسزٚٔیٗ ٚ . ٙسیٕ٘ب یٔ

 ،تِٛیس یٞب یػٌیٚ ٔؿتمیٓ تِٛیس یب یطیٌ ا٘ساظٜخٟ.  طؾیحؿبث بت وبضؾبفزؾتطؼ ٔطتجظ ثب 

 (. 2014، 9)آوٙٛ ٚ ؾتیٗ وٙٙس یٔتبویس 

حك اِعحٕٝ  ٔسَ تٛؾقٝ ثٝ( ظیط زض قسٜ ٔٛاضز شوط اظ ثیف ٔطاتت ثٝ) ٔحممبٖ اظ ثؿیبضی

(، 1980ؾیٕٛ٘یه ) تٛؾظ اثتسا ٕٞبٖ عٛض وٝ شوط قس، زض ٔسَ ایٗ. ا٘س وطزٜ وٕه حؿبثطؾی

 ٚ ؾیٕٛ٘یه تٛؾظ اٚایُ ٔحهَٛ تٕبیع ٚ ضلبث. ثٝ ٔطثٛط ٔؿبئُ اؾ.. قسٜ فطِٔٛٝ

 ثطضؾی ( ٔٛضز1994) 12تطٚٔپتط ٚ پیطؾٖٛ ( 1992ٚ)11ٕٞىبضاٖ ٚ وبضؾّٛ  (،1987)10ٗیآؾت

ٞبی  تط ٔسَ قبذٝ لسیٕی ٚ ٚؾیـاذیط پػٚٞكٍطاٖ ظیبزی زض ازأٝ  یٞب ؾبَزض . ٌطف. لطاض

الساْ ثٝ اضائٝ قٛاٞسی زض اضتجبط ثب ٘مف ٔتغیطٞبیی ٞٓ چٖٛ تغییط ؾبذتبض ثبظاض  ،لجّی

، 18: ٌٖٛ ٚ ٕٞىبضا2012ٖ، 17حؿبثطؾی ثعضي )زیًٙ ٚ خیب ٔؤؾؿبتحؿبثطؾی ثٝ زِیُ ازغبْ 

حؿبثطؾی  اِعحٕٝ حكثطؾبٖ ثٝ زِیُ اخجبض افكبی فٕٛٔی (، وبٞف لسضت چب٘ٝ ظ٘ی حؿب2019

(، افعایف ضیؿه حؿبثطؾبٖ ثٝ زِیُ پصیطـ 2020، 20؛ آٚضٞبِع ٚ ٕٞىبضا2017ٖ، 19)ٚٚ ٚ ؾٛ

( ٚ ذهٛنیبت قطوبی 2012، 21)ویٓ ٚ ٕٞىبضاٖ یإِّّٗ یثاؾتب٘ساضزٞبی ٌعاضقٍطی ٔبِی 

( ٚ تغییط اخجبضی حؿبثطؾبٖ )زاٖ ٚ ٕٞىبضاٖ، 2015، 22حؿبثطؾی )وبٞبٖ ٚ ؾبٖ ٔؤؾؿبت

 پػٚٞف آٚضٞبِع ٚ ٕٞىبضاٖ حی، ٘تبحؿبثطؾی فطاٞٓ وطز٘س. ثٝ عٛض ٔثبَ اِعحٕٝ حك( ثط 2021

حؿبثطؾی،  یٞب اِعحٕٝ حكپؽ اظ اخجبضی قسٖ افكبی فٕٛٔی وٝ  زٞس ی( ٘كبٖ 2020ٔ)

اِعحٕٝ  ( حكی)ضٚ ثٝ ثبی ٗییضٚ ثٝ پب ُی(، تقسیٔثج. )ٔٙف طٔقَٕٛیاِعحٕٝ غ نبحجىبضاٖ ثب حك

 یاِعحٕٝ پؽ اظ افكب ضلبث. ثط ؾط حك فیافعا یٙیث فیا٘س. ٔغبثك ثب پ ضا تدطثٝ وطزٜ یبثطؾحؿ

 یٞب اِعحٕٝ )حك یٔٙف طٔقَٕٛیغ یٞب اِعحٕٝ نبحجىبضاٖ ثب حك ،یاِعحٕٝ حؿبثطؾ حك یاخجبض

 یظ٘ اِعحٕٝ ضا وٙتطَ وٙٙس، اٌط لسضت چب٘ٝ حك یضٚ ثٝ ثبی لاتیا٘س تقس ( ثٟتط تٛا٘ؿتٝٗییپب

 ضٚثطٚ ثبقس.   ییثبی یحؿبثطؼ ثب فكبض ضلبثت بیزاقتٝ ثبقٙس  ییثبی

 (،1989) 13پبِٕطٚؼ: اظ فجبضتٙس حؿبثطؾی ؾبفبت وبض پػٚٞف ضٚی ٔحسٚزی تقساز

ا٘تربة ضا ٔس  تٛضـ ثٝ ٔطثٛط ٔؿبئُ (2002)15ِٙٛوؽ ٚ ایطِٙس (. 2008)14ٕٞىبضاٖ ٚ زیٛیؽ

 حكپػٚٞكی ٔطتجظ ثب  ازثیبت ( فطاتحّی2013ُٚ ٞی ) (2006ٕٞىبضاٖ ) ٚ ٞی. ٘ؾط لطاض زاز٘س

ٔٛثط زض تقییٗ حك  ٔتغیطٞبی اظ ٔفیسی ٔٙجـ ٞب آٖپػٚٞف  زاز٘س ٚ اِعحٕٝ حؿبثطؾی ضا اضائٝ

( ثٝ ثطضؾی ٔحیظ ذبضخی ٚ لیٕ. ٌصاضی 2021)16ایطِٝ ٚ ٕٞىبضاٖ .اؾ. اِعحٕٝ حؿبثطؾی
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ذسٔبت حؿبثطؾی پطزاذتٙس. ایٗ پػٚٞف فٛأُ التهبزی، ؾیبؾی، ضٚا٘كٙبؾی، خبٔقٝ قٙبؾی 

ٚ اشفبٖ زاقتٙس وٝ زض  ا٘س زا٘ؿتٝحؿبثطؾی زذیُ  اِعحٕٝ حكاعلافبت ضا زض تقییٗ  یآٚض فٗٚ 

٘ؾط ٌطفتٗ ایٗ فٛأُ زض قىُ زازٖ تهٛیطی وبُٔ اظ چبضچٛة لیٕ. ٌصاضی ذسٔبت 

 زاضز. یا ػٜیٚحؿبثطؾی إٞی. 

. اظ ا٘س پطزاذتٝآضقیٛی ظیبزی ثٝ ٔٛضٛؿ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی  یٞب پػٚٞفزض ایطاٖ 

(، ٔٙهٛضی ٚ 1396(، ٔطازی ٚ ٔحمك )1389ثٝ پػٚٞف ٘یىجر. ٚ تٙب٘ی ) تٛاٖ یٔخّٕٝ 

(،  ٔحٕسضضبئی 1398(، غلأی ٚ ٕٞىبضاٖ)1398(، نٟجبی لطلی ٚ ٕٞىبضاٖ )1396ٕٞىبضاٖ )

( ٚ ذسا وطٔی ٚ 1399(، ایٕٙی ٚ زضیبیی )1399(،  ظِمی ٚ ٕٞىبضاٖ )2018ٚ ٕٞىبضاٖ )

( ٘كبٖ 2018ٔحٕسضضبئی ٚ ٕٞىبضاٖ ) یٞب بفتٝیٛ٘ٝ، ( اقبضٜ وطز. ثٝ فٙٛاٖ 2021ٕٕ٘ٞىبضاٖ )

وٝ حؿبثطؾبٖ ٔقتٕس ثٛضؼ عجمٝ اَٚ زض ٔمبیؿٝ ثب حؿبثطؾبٖ ٔقتٕس ؾبیط عجمبت،  زٞس یٔ

اظ اضائٝ ذسٔبت  ٔؤؾؿبت، زض حبِی ایٗ وٙٙس یٔحك اِعحٕٝ حؿبثطؾی ثبیتطی زضیبف. 

ضا ثطاؾبؼ زیسٌبٜ  ییٞب بفتٝی. ٘ٛیؿٙسٌبٖ ٔصوٛض، چٙیٗ ا٘س ٔب٘سٜ٘بوبْ  تط .یفیثبوحؿبثطؾی 

 . ا٘س وطزٜتفؿیط  23تٕبیع لیٕ. ثطاؾبؼ قٟطت )ِیجُ(

حؿبثطؾی ثب ٔمبِٝ فطاتحّیُ ٞی  اِعحٕٝ حكآضقیٛی زاذّی زض ٔٛضز  یٞب پػٚٞفٔمبیؿٝ 

حؿبثطؾی آظٖٔٛ قسٜ تٛؾظ  اِعحٕٝ حك یٞب ٔسَ(، ؾٝ ٔكىُ فٕسٜ 2006ٚ ٕٞىبضاٖ )

آضقیٛی زاذّی ضا قبُٔ ٔتغیطٞبی ٔحصٚف ٕٞجؿتٝ، ؾٌٛیطٞبی ٘بقی اظ ا٘تربة  یٞب پػٚٞف

ؾبٖ ذهٛنی ٚ زِٚتی ضا ٘كبٖ )زضٖٚ ظایی( ٚ فسْ تٛخٝ ثٝ ؾبذتبض ٔتفبٚت ثبظاض حؿبثط

ٚ ضایح زض  آظاضزٞٙسٜ. ؾٌٛیطی ٘بقی اظ ٔتغیطٞبی ٔحصٚف ٕٞجؿتٝ اظ ٔقضلات زٞس یٔ

وٝ ٔحمك  سیآ یٔ. ٔكىُ ٔتغیطٞبی ٔحصٚف ٕٞجؿتٝ ظٔب٘ی پیف ثبقس یٔتدطثی  یٞب ٔسَ

٘یؿ. ٚ یب ٕٞتی ثطای  ٞب آٖ یطیٌ ا٘ساظٜ)یب لبزض ثٝ  وٙس یٕ٘ثطذی ٔتغیطٞب ضا زض ٔسَ وٙتطَ 

تهطیح نحیح ٚ وبُٔ ٔسَ ثطاؾبؼ ازثیبت پػٚٞكی ٘ساضز( ٚ ایٗ ٔتغیطٞب ثب ٔتغیط ٔؿتمُ ٚ 

 یٞبٗ یترٕٚاثؿتٝ ٕٞجؿتٍی زاض٘س. ٔكىُ ٔتغیطٞبی ٔحصٚف ٕٞجؿتٝ، خسی اؾ. ظیطا ثٝ 

ٔٙدط قسٜ، ثٝ ز٘جبَ آٖ ٘تبیح ٘بؾبظٌبض ٚ غیطلبثُ افتٕبز حبنُ قسٜ ٚ زض ٟ٘بی. ٔسَ  زاضٝ یؾٛ

 یٞب پػٚٞفثىبض ضفتٝ زض  یٞب ٔسَ(. ٔطٚض 2015، 24تحمیك ٔقتجط ٘رٛاٞس ثٛز )ایٛ٘ع ٚ ٕٞىبضاٖ

، ثكست اظ ٔتغیطٞبی ٔحصٚف ٕٞجؿتٝ ض٘ح ٞب پػٚٞفوٝ اغّت ایٗ  زٞس یٔزاذّی ٘كبٖ 

، زض ا٘س قسٜٔتغیط ترٕیٗ ظزٜ  10زاذّی حساوثط ثب  یٞب پػٚٞف. ثٝ فجبضت زیٍط، اغّت ثط٘س یٔ
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ثؿیبض ثیكتطی  یٌطٞب حیتٛض، إُِّٗ یثحؿبثطؾی زض ؾغح  اِعحٕٝ حك یٞب ٔسَحبِی وٝ زض 

 .ا٘س قسٜضٌطؾیٛ٘ی ٌٙدب٘سٜ  یٞب ٔسَزض 

ٚ ؾٌٛیطی ٘بقی اظ ا٘تربة  ییظا زضٖٚزاذّی، فسْ تٛخٝ ثٝ  یٞب پػٚٞفٔكىُ زیٍط اغّت 

وٝ ثٝ عٛض ٕ٘ٛ٘ٝ ٘مف ٘ٛؿ حؿبثطؼ، ٘ٛؿ ٌعاضـ حؿبثطؾی، تغییط  ییٞب پػٚٞفاؾ.. اغّت 

حؿبثطؾی زض زاذُ ٔغبِقٝ  اِعحٕٝ حكؾبظ ٚ وبضٞبی حبوٕی. قطوتی ٚ ... ضا ثط  حؿبثطؼ،

ٔتغیط  ییظا زضٖٚٔٙدط ثٝ ایدبز ٔكىُ  تٛا٘س یٔ، ثٝ ٔكىُ ؾٌٛیطی ٘بقی اظ ا٘تربة وٝ ا٘س وطزٜ

، ٕٔىٗ اؾ. ترٕیٗ ظٖ حسالُ ٔطثقبت ییظا زضٖٚ. ثب ٚخٛز ٔكىُ ا٘س ٘ىطزٜٔؿتمُ قٛز، تٛخٝ 

٘بقی اظ ؾٌٛیطی ا٘تربة حؿبثطؼ، زض ثبظاض  ییظا زضٖٚٔقِٕٛی ٘تبیح تٛضـ زاضی ضا اضائٝ ٕ٘بیس. 

حؿبثطؾی ایطاٖ ٞٓ اظ ثقس ٘ؾطی لبثُ تٛخیٝ اؾ. وٝ ایٗ أط ثٝ قست تٛخٝ ثٝ ٔكىُ زض 

. أب یه ؾٌٛیطی زیٍطی وٙس یٔی زض ایطاٖ ضا تٛنیٝ حؿبثطؾ اِعحٕٝ حك یٞب پػٚٞف

ذبل فضبی پػٚٞف وكٛض ثبقس ٚ اغّت  ضؾس یٔ)ؾٌٛیطی ٘بقی اظ ا٘تربة ٕ٘ٛ٘ٝ( وٝ ثٝ ٘ؾط 

حؿبثطؾی ثٝ عٛض خساٌب٘ٝ  اِعحٕٝ حك، ثحث افكبی ا٘س ٘پطزاذتٝزاذّی ثٝ آٖ  یٞب پػٚٞف

ثٛضؾی اؾ.. ایٗ پسیسٜ ٘یع ثحث ؾٌٛیطی ٘بقی اظ ا٘تربة زض  یٞب قطو.تٛؾظ ثطذی اظ 

وٝ  زٞس یٔافكبی خساٌب٘ٝ یب غیطخساٌب٘ٝ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی تٛؾظ نبحجىبضاٖ ضا ٘كبٖ 

پػٚٞكی ٔٙبؾجی ثطای وبٞف ٔكىُ  یٞب عطح تبًیٟ٘بثبیس اظ عطٚق ٔرتّف ایٗ ٔٛضٛؿ ثحث ٚ 

 ایٗ ؾٌٛیطی افٕبَ قٛز.  

حؿبثطؾی زض  اِعحٕٝ حكٔكىُ زیٍطی وٝ زض ضاثغٝ ثب ٔغبِقبت نٛضت ٌطفتٝ زض ظٔیٙٝ 

زاذّی ضخ زازٜ اؾ.، فسْ تفىیه ٔكبٞسات حؿبثطؾی قسٜ تٛؾظ ثرف  یٞب پػٚٞفاغّت 

ؾبذتبض ثبظاض حؿبثطؾی  وٙٙس یٔ( ثیبٖ 1398)زِٚتی ٚ ذهٛنی اؾ.. ٔحٕسضضبئی ٚ فطخی 

حؿبثطؾی ذهٛنی ضلبثتی اؾ. ٚ ثبظاض حؿبثطؾی ؾبظٔبٖ حؿبثطؾی  ٔؤؾؿبتثطای 

زض چٙیٗ ثبظاضٞبیی ثب ؾبذتبض ٔتفبٚت، ثٝ  یٌصاض ٕ.یل یٞب ٔسَا٘حهبضٌٛ٘ٝ اؾ.. ثٙبثطایٗ، 

وٝ زض  ا٘س زازٜ( پیكٟٙبز 1398ٔتفبٚت ثبقس. ثٙبثطایٗ ٔحٕسضضبئی ٚ فطخی ) تٛا٘س یٔقست 

حؿبثطؾی ثطای ٔكبٞسات  اِعحٕٝ حكحؿبثطؾی زض زاذُ وكٛض، ٔسَ  اِعحٕٝ حكٔغبِقبت 

حؿبثطؾی ذهٛنی، زض زٚ ظیطٕ٘ٛ٘ٝ خساٌب٘ٝ ترٕیٗ  ٔؤؾؿبتٔطتجظ ثب ؾبظٔبٖ حؿبثطؾی ٚ 

 ٌٕطاٜ وٙٙسٜ ثبقس.  تٛا٘س یٔظزٜ قٛز. زض غیط ایٗ نٛضت، تفؿیط ثسؾ. آٔسٜ اظ ٘تبیح، 

( ٔسَ فٛأُ 1397زض تٟٙبتطیٗ وبض ویفی لبثُ اؾتٙبز زض ایٗ حٛظٜ، ٘ٛقبزی ٚ ٕٞىبضاٖ )
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، اضائٝ یا ٙٝیظٔؼ ضٚیىطز ٔجتٙی ثط ٘ؾطیٝ پطزاظی حؿبثطؾی ضا ثطاؾب اِعحٕٝ حكٔٛثط ثط 

ٚ فٛأُ قٙبؾبیی قسٜ، اظ  ا٘س زازٜ. ایٗ ٘ٛیؿٙسٌبٖ، یه پػٚٞف ویفی نطف ضا ا٘دبْ ا٘س ٕ٘ٛزٜ

عطیك ضٚیىطز وّٕی پكتیجب٘ی ٘كسٜ اؾ.. ثٙبثطایٗ پػٚٞف حبضط ثب اؾتفبزٜ اظ یه ضٚیىطز 

حؿبثطؾی  ٔؤؾؿبتفٕیك ثب قطوبی  یٞب ٔهبحجٝتطویجی، فٛأُ قٙبؾبیی قسٜ اظ عطیك 

ٚ تىٕیُ  سییتأوّٕی ثسؾ. آٔسٜ اظ عطیك پطؾكٙبٔٝ  یٞب زازٜ)٘تبیح ضٚیىطز ویفی( ضا ثب 

 . وٙس یٔ
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، اثتسا ٓیا ثطزٜزض ایٗ لؿٕ. ثب تٛخٝ ثٝ ایٗ وٝ ٔب اظ ضٚ٘سٞبی تطتیجی ضٚیىطز تطویجی ثٟطٜ 

فٕیك ثب  یٞب ٔهبحجٝضٚیىطز ویفی )قٙبؾبیی فٛأُ ثطاؾبؼ تحّیُ  یٞب بفتٝیضٚـ پػٚٞف ٚ 

. زض ازأٝ، ضٚـ پػٚٞف، آٔبضٜ تٛنیفی ٚ تحّیّی قٛز یٔحؿبثطؾی( اضائٝ  ٔؤؾؿبتقطوبی 

ثسؾ. آٔسٜ ثطاؾبؼ پطؾكٙبٔٝ عطاحی قسٜ( وٝ  یٞب زازٜضٚیىطز وّٕی )تدعیٝ ٚ تحّیُ 

 تىٕیُ وٙٙسٜ ٚ تبئیس وٙٙسٜ ٘تبیح ثسؾ. آٔسٜ ثطاؾبؼ ضٚیىطز ویفی، اضائٝ قسٜ اؾ.. 

  

ريیکرد کیفي، طرح پصيَص .1-3  

ذبل ایطاٖ  یپػٚٞكحؿبثطؾی زض فضبی  اِعحٕٝ حك ٔسَاضائٝ ٞسف ٔب  ٙىٝیثب تٛخٝ ثٝ ا

فقبِی. ٘ساض٘س، ثٝ عٛض ٕٞعٔبٖ حؿبثطؾبٖ زِٚتی ٚ  یإِّّٗ یثثعضي  ٔؤؾؿبت)خبئی وٝ 

ذهٛنی زض ثبظاض فقبِی. زاض٘س، ضیؿه زازذٛاٞی ٚ تمبضب ثطای حؿبثطؾی ثبویفی. پبییٗ ٚ 

قطٚؿ پػٚٞف ثطاؾبؼ ضٚ٘سٞبی تطتیجی اؾ.،  حؿبثطؾی ثبیؾ.( ٔؤؾؿبتضلبث. ثیٗ 

آٖ  یفیا٘تربة ضٚـ و ُیزِ ٗیتط ٟٔٓیىی اظ . اؾ. یفیضٚـ ٔغبِقٝ وتطویجی ثب  یٞب پػٚٞف

ثٝ  إُِّٗ یثزض ؾغح  بفتٝی ثؿظذبل ثٛزٖ ثبظاض حؿبثطؾی ایطاٖ، ٔسَ  وٝ ثٝ زِیُ اؾ.

 یٞب پػٚٞفضاحتی لبثّی. وبضثطز زض فضبی پػٚٞكی وكٛض ٘ساضز. ٞٓ چٙیٗ، ٔطٚض پیكیٙٝ 

وٝ زض ٔمبیؿٝ ثب  زٞس یٔآضقیٛی زض اضتجبط ثب حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی زض ایطاٖ، ٘ٝ تٟٙب ٘كبٖ 

 یٞب پػٚٞف(، 2013( ٚ ٞی )2006ٔب٘ٙس ٞی ٚ ٕٞىبضاٖ ) إُِّٗ یثضایح زض ؾغح  یٞب ٔسَ

، ثّىٝ اظ وٙتطَ ٚ احهبء اغّت ثطز٘س یٔزاذّی ثٝ قست اظ ٔتغیطٞبی ٔحصٚف ٕٞجؿتٝ ض٘ح 

. ا٘س ٔب٘سٜحؿبثطؾی زض ثبظاض حؿبثطؾی ایطاٖ، ٘بوبْ  اِعحٕٝ حكفٛأُ ٔطتجظ ٚ ٔٛثط زض تقییٗ 
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 ییپبؾرٍٛ یاؾتب٘ساضز، ثطا بفتٝیؾبذتبض  ٕٝیاظ ضٕٞٙٛز ٔهبحجٝ ٘ثٙبثطایٗ زض چٙیٗ ٚضقیتی، 

 بتیزض ازث یفیٔغبِقبت و طیثٝ وبض ضفتٝ زض ؾب ىطزیذٛز، ٔغبثك ثب ضٚ كیثٝ ؾؤاَ تحم

 25ٗیآؾتٚ  ٗیٞب ّع،ی؛ ث 2015 یٚؾتطٔٗ ، ثساضز ، ٚ اضِ ،)ٔب٘ٙس قسٜ اؾ..اؾتفبزٜ  یحؿبثساض

 ؾ..(. 2018 26وٛٞٗ ٚ تطٚٔپبتط طٔٗ،ی؛ ٚؾت 2018

ٞی ٚ  یٞبُ یفطاتحّفٛأُ ٔغبِقٝ قسٜ زض ٔهبحجٝ،  ؾؤایت یعطاح یثطا یوّ چبضچٛة

فٛأُ تقییٗ وٙٙسٜ  یّیفطاتحّثطاؾبؼ ایٗ زٚ ٔغبِقٝ . ( اؾ.2013( ٚ ٞی )2006ٕٞىبضاٖ )

( 2 ،نبحجىبض( 1 زض ؾٝ زؾتٝ وّی فٛأُ ٔطتجظ ثب، تٛاٖ یٔحؿبثطؾی ضا  اِعحٕٝ حكٔسَ 

 هیٔهبحجٝ شوط  ؾؤایت ی. زض ضاثغٝ ثب عطاح)لطاضزاز( حؿبثطؾی، لطاض زازوبض ( 3ٚ  حؿبثطؼ

ٚ  یحؿبثطؾ ػٜیٚذبل ٚ  ظیقطا ُیثٝ زِ یزاذّ یٞب پػٚٞفاؾ. وٝ زض  .یإٞ حبئع٘ىتٝ 

ٚ  (2006ٞی ٚ ٕٞىبضاٖ ) ُیفطا تحّ ٔمبِٝوٝ زض  ییطٞبیٔتغ یثطذ طاٖیزض ا یٔبِ یٌعاضقٍط

 ،یذبضخ یٌصاضٝ یؾطٔبٕٞب٘ٙس  طٞبیاظ ٔتغ ی٘ساض٘س. ثطذ .یٔٛضٛف ،ا٘س قسٜشوط  (2013ٞی )

. اظ ظٔبٖ ا٘س ٘كسٜٔهبحجٝ ِحبػ  ؾؤایتزض  یحؿبثطؾ تٝیٚ وٕ یحؿبثطؾ طیغ اِعحٕٝحك 

زض  یحؿبثطؾ طیغ اِعحٕٝ حكثٛزٜ ٚ  عی٘بچ یذبضخ یٌصاضٝ یؾطٔب عاٖیٔ طاٖیا یا٘ملاة اؾلأ

قسٜ زض  طفتٝیپص یٞب قطو. یثطا یحؿبثطؾ تٝیوٕ ُیتكى فلاٜٚ٘جٛزٜ اؾ.، ثٝ  حیضا طاٖیا

اظ  ی(. ثطذ2018ٚ ٕٞىبضاٖ،  یی)ٔحٕسضضب اخطا قسٜ اؾ. یثٛضؼ اٚضاق ثٟبزاض ثٝ تبظٌ

 تٛاٖ یٔ٘ساضز  .یٔٛضٛف طاٖیزض ا یثٝ وبض ضفتٝ ِٚ یذبضخ یٞب پػٚٞفضا وٝ زض  ییطٞبیٔتغ

 یإِّّ ٗیث یحؿبثطؾ چٟبضٔٛؾؿٝ .ی٘جٛز فقبِ ضز ٔثلاً ،وطز فیتقط ٞب آٖ یثطا ییٞبٗ یٍعیخب

ٔٛضز  یحؿبثطؾ ٔؤؾؿبت تٛاٖ یٔ .،یفیاظ حؿبثطؾبٖ ثبو یثٝ فٙٛاٖ ٕ٘بز طاٖیثعضي زض ا

زض ٟ٘بی.،  (.1396 ،یی)ٔحٕسضضب ضا ثٝ وبض ثطز "عجمٝ اَٚ"ؾبظٔبٖ ثٛضؼ ٚ اٚضاق ثٟبزاض افتٕبز

 یا حطفٝ٘فط اظ ذجطٌبٖ قبُٔ افطاز  پٙحثٝ  ٞب پطؾفٔهبحجٝ،  ؾؤایت ییضٚا یثٝ ٔٙؾٛض ثطضؾ

ضا اظ ایٗ  ؾؤایتافطاز  ٗیا .٘كبٖ زازٜ قس ٞب زا٘كٍبٜ یفّٕ ئ.یٞ یٚ افضب یحؿبثطؾ ٙٝیزض ظٔ

غیطضطٚضی  تبًیٟ٘بؾٝ ثقس اضظیبثی وطز٘س وٝ آیب ضطٚضی ٞؿتٙس، ٔفیس ثٛزٜ أب ضطٚضی ٘یؿتٙس ٚ 

وبض ثٝ ٔٙؾٛض ٔحبؾجٝ  ٗیا(. قس٘س یٔحصف  ؿ.یثب یٔٞؿتٙس )ثطای تكریم ؾٛایتی وٝ 

 ٗییٔهبحجٝ تق ؾؤایتاظ  هیٔحتٛا ٞط  سییتأا٘دبْ ٌطف. ٚ ٘ؿج.  ؾؤایت ییافتجبض ٔحتٛا

ٚ ٞٓ چٙیٗ ؾٛایتی پیكٟٙبزی وٝ ثبیس ٔغبثك فضبی  ؾؤاَٞط  بظیثب تٛخٝ ثٝ أت تبًیٟ٘ب .سیٌطز

 . سیآٔبزٜ ٌطز ییٟ٘ب ؾؤایت؛ قس٘س یٔپػٚٞكی وكٛض اضبفٝ 
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 وبضؾَٛ قسٜ تٛؾظ ٝیٔحتٛا، ثٝ ز٘جبَ ٔطاحُ تٛن عیاظ آ٘بِ ،ٞب زازٜ ُیٚ تحّ ٝیتدع یثطا

 ٗیٔب ثطاؾبؼ ٔضبٔ ٍط،ی. ثٝ فجبضت زقسٜ اؾ.اؾتفبزٜ  ٞب زازٜ یوسٌصاض ی( ثطا2005، 2003)

زٚضٜ . زض عَٛ ٓیوطز دبزیا یٞط ؾؤاَ وس یثطا ٓ،یثٝ زؾ. آٚضز ٞب ٔهبحجٝ یوٝ ع یٔكتطو

 سیپس یسیخس یٞب ٙفیث بیآ ٓیٙیتب ثج ٓیوطز یٚ ثبظذٛا٘ یضا  ثطضؾ ٞب ٔتٗٔب  ُ،یٚ تحّ ٝیتدع

 ٓیوطز حیت تهحیضا ثٝ تطت یؿیعطح وس٘ٛ تی( ٚ ثٝ تطت201727آٔسٜ اؾ. )وٙٛ ٚ ٕٞىبضاٖ

تٛافك وطز٘س.  ییٟ٘ب یوسٌصاضؾٝ پػٚٞكٍط زض ٔٛضز  .ی(. زض ٟ٘ب2014 28ٚ ٕٞىبضاٖ ّعی)ٔب

٘ؿرٝ  هیقسٜ اؾ.، ٔب  كٟٙبزیپ یفیو مبتیا٘دبْ تحم یوٝ زض ضإٞٙبٞب عٛض ٕٞبٖؾطا٘دبْ ، 

ثٝ ٔهبحجٝ قٛ٘سٌبٖ  ٗیثٙبثطا ٓ،یٔهبحجٝ قٛ٘سٌبٖ لطاض زاز یثطذ بضیزض اذت ضا اظ ٔتٗ ذٛز

ا٘دبْ  ٙٝیظٔ ٗیضا زض ا یحبتیتٛض بیانلاحبت  بیوٙٙس  بٖیوٝ اؽٟبضات ذٛز ضا ث ٓیاخبظٜ زاز

پبؾد زاز٘س ٚ ٕٞٝ  یؿبثطؾح یقطوب (. چٟبض ٘فط اظ2017 29ٛیزٞٙس )وٙٛ، ٔه وطاوٗ ٚ ؾبِتط

 ٗیاظ ٔربعجبٖ اؽٟبض زاق. وٝ ا یىیٌعاضـ ذجط زاز٘س.  حی٘تب یثطا یخس یٞب .یحٕباظ 

 ثٛز٘س. "كیفٛق اِقبزٜ نبزلب٘ٝ ٚ زل"ٌعاضقبت 

 

 َا دادٌگردآيری . 1-1-3

فضٛ خبٔقٝ  یحؿبثطؾ ٔؤؾؿبت هیقط یضؾٕ حؿبثساضاٖ ضا پػٚٞف یآٔبض خبٔقٝ

ٔسیطاٖ فٙی ٚ ؾطپطؾتبٖ اضقس  ثعضي(، ٚ هٛچو ٔؤؾؿبت حؿبثساضاٖ ضؾٕی ایطاٖ )اظ 

 یا طٜیظ٘داظ ضٚـ ٕ٘ٛ٘ٝ ٌیطی ٌِّٛٝ ثطفی یب . زض ایٗ ٔغبِقٝ زٞٙس یٔ ُیىتك ٔصوٛض ٔؤؾؿبت

ثطای ٔهبحجٝ اؾتفبزٜ قسٜ اؾ.. زض ایٗ ضٚـ چٙس ٘فط ثٝ ا٘تربة پػٚٞكٍط ثب زض ٘ؾط ٌطفتٗ 

حؿبثطؾی  ٔؤؾؿبت)قطوب یب ٔسیطاٖ فٙی یب ؾطپطؾتبٖ اضقسی وٝ زض   ذهٛنیبت ٔٛضز ٘ؾط

زضٌیط فطآیٙس تقییٗ حك اِعحٕٝ یب ٔصاوطٜ ثب نبحجىبض ثطای تقییٗ حك اِعحٕٝ ثبقٙس یب تدطثٝ 

تب افطازی ضا وٝ زاضای  قٛز یٔایٗ وبض زاقتٝ ثبقٙس( ا٘تربة قسٜ ٚ اظ ٕٞیٗ افطاز تمبضب 

ثٝ  ٞب ٕ٘ٛ٘ٝتب ٚلتی وٝ  ٔكبثٝ ثب آ٘بٖ ثبقٙس، ثٝ ٔحمك ٔقطفی ٕ٘بیٙس؛ ٕ٘ٛ٘ٝ ٌیطی یٞب یػٌیٚ

٘فط اظ  15ا٘دبْ قس. ٔهبحجٝ ثب  1398زض ؾبَ  ولاً ٞب ٔهبحجٝحس ٔٛضز ٘ؾط ثطؾس ازأٝ زاضز. 

قطیه، چٟبض ٔسیط فٙی ٚ زٚ  ٞب آٖ٘فط اظ  11حؿبثطؾی اِف ٚ ة وٝ  ٔؤؾؿبتوبضوٙبٖ 

ثب تٛخٝ ثٝ ایٗ وٝ ثب ایٗ تقساز ثٝ اقجبؿ ٘ؾطی ضؾیسیٓ ٚ زض  ؾطپطؾ. اضقس ثٛز٘س ا٘دبْ ٌطف..

ٔكبثٝ ٚ تىطاضی ثٛز٘س، ثٝ ایٗ تقساز ٔهبحجٝ قٛ٘سٜ زض پػٚٞف ذٛز  ٞب زازٜآذط  یٞب ٔهبحجٝ
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 یٞب زازٜوفبی.  زٞٙسٜ ٘كبٖزض تحمیمبت ویفی اؾ. وٝ  یا ٘مغٝاوتفب وطزیٓ. اقجبؿ ٘ؾطی 

ٌطزآٚضی قسٜ خٟ. تحّیُ ٚ اضائٝ ٌعاضـ ٟ٘بیی اؾ.. ثٝ غیط اظ یه ٔهبحجٝ وٝ تّفٙی ا٘دبْ 

قس ؾبیط ٔهبحجٝ ثٝ نٛضت حضٛضی نٛضت ٌطف. ٚ ٔؿتٙس ؾبظی ٔهبحجٝ اظ عطیك ضجظ نسا 

 قىُ ٌطف.. 

 

 : اطلاعات تفصیلي مصاحث1ٍوگارٌ 

٘حٜٛ ٔؿتٙس 

 وطزٖ

قىُ 

 ٔهبحجٝ

تبضید ا٘دبْ 

 ٔهبحجٝ

وس اذتهبل یبفتٝ ثٝ ٞط 

 ٔهبحجٝ قٛ٘سٜ

عجمٝ ٔٛؾؿٝ زض ِیؿ. 

 ٔقتٕس ٔؤؾؿبت
 ضزیف

 1P 1 1 5/5/98 حضٛضی ضجظ نسا

 2P 1 2 14/5/98 حضٛضی ضجظ نسا

 3P 1 3 16/5/98 حضٛضی ضجظ نسا

 4P 1 4 23/5/98 حضٛضی ضجظ نسا

 5P 1 5 29/5/98 حضٛضی ضجظ نسا

 6P 1 6 31/5/98 حضٛضی ضجظ نسا

 7P 1 7 2/6/98 حضٛضی ضجظ نسا

 8P 2 8 6/6/98 حضٛضی ضجظ نسا

 9P 1 9 12/6/98 حضٛضی ضجظ نسا

 10P 1 10 20/6/98 حضٛضی ضجظ نسا

 11P 2 11 23/6/98 حضٛضی ضجظ نسا

 12P 1 12 25/6/98 حضٛضی ضجظ نسا

 13P 1 13 1/7/98 حضٛضی ضجظ نسا

 14P 1 14 10/7/98 حضٛضی ضجظ نسا

یبززاق. 

 ثطزاضی
 تّفٙی

16/7/98 
15P 1 15 

 

 حاصل از تخص کیفي پصيَص یَا افتٍی .2-1-3

فطایٙس ٔصاوطٜ زض ظٔیٙٝ حك -: اوطز یٔٔهبحجٝ ثٝ نٛضت وّی ٔٛاضز ظیط ضا ثطضؾی  ؾؤایت

( 2013( ٚ ٞی )2006فٛأُ اثط ٌصاض ثط حك اِعحٕٝ ثط اؾبؼ ٔمبِٝ ٞی ٚ ٕٞىبضاٖ)-2اِعحٕٝ 

ٚ اضبفٝ ٕ٘ٛزٖ فٛأُ زیٍط ثب تٛخٝ ثٝ قطایظ ایطاٖ ٕٞچٖٛ اِف(فٛأُ اضتجبعی ة(فٛأُ 
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بزٞبی ٘بؽط ثط حطفٝ ٔطتجظ ثب قطایظ التهبزی ٚ تٛضْ ج(فٛأُ ثبظاضی ز(فٛأُ ٔطتجظ ثب ٟ٘

 اِعحٕٝ حكاضتجبط ثیٗ  -5لسضت چب٘ٝ ظ٘ی نبحجىبض -4لسضت چب٘ٝ ظ٘ی حؿبثطؼ -3حؿبثطؾی 

اضتجبط ثیٗ  -7ٔبِی ٚ حك اِعحٕٝ  یٞب نٛضتاضتجبط ثیٗ فٙبنط -6 زٚضٜ بٖیپبٚ  زٚضٜ بٖیٔ

ترفیف زض فهُ غیط -9 اِعحٕٝ حكتقییٗ  یٞب چبِف-8ؾبَ لجُ ٚ ؾبَ خبضی  اِعحٕٝ حك

 زض حطفٝ  یقىٙ ٘طخضٚاج -10قّٛك

ثٝ نٛضت حضٛضی ا٘دبْ ٌطف.. ثٝ اؾتثٙب یه ٔهبحجٝ وٝ یبززاق.  ٞب ٔهبحجٝتٕبٔی 

ٞط ٔهبحجٝ ثٝ ثب ٌطفتٗ ضضبی. فطز ٔهبحجٝ قٛ٘سٜ ضجظ ٌطزیس،  ٞب لَٛثطزاضی قس ؾبیط ٘مُ 

اظ عطیك ٞب  زلیمٝ ثٝ عَٛ ا٘دبٔیس .پؽ اظ ٞط ٔهبحجٝ زازٜ 100اِی  50نٛضت ٔیبٍ٘یٗ ثیٗ 

ضجظ نسای ٔهبحجٝ قٛ٘سٌبٖ خٕـ آٚضی ٚ ثقس اظ ٞط ٔهبحجٝ، ٔتٖٛ ٔطثٛط ثٝ آٖ ٔؿتٙس ٚ 

ثٝ نٛضت ٕٞعٔبٖ نٛضت  ٞب زازٜوسٌصاضی قس. زض ایٗ ضٚـ خٕـ آٚضی ٚ تدعیٝ ٚ تحّیُ 

ٌطفتٝ اؾ. ثسیٗ قىُ وٝ پؽ اظ ٞط ٔهبحجٝ تحّیُ ٔضٕٖٛ ٔهبحجٝ ا٘دبْ ٚ اٍِٛیی ثیٗ 

یبف. قس ٚ ؾپؽ ٔهبحجٝ ثقسی قىُ ٌطف.. ثٝ عٛض وّی ٔهبحجٝ ویفی ثٝ زِیُ خٙجٝ  ٞب زازٜ

ٜ ذٛز زاض٘س زؾ. یبثس ٚ تب ثٝ ازضان ٔقٙبیی وٝ افطاز زض زیسٌب ؾبظز یٔتقبّٔی، ٔحمك ضا لبزض 

ثقسی ذٛز ضا ثطای  ؾؤایت وٙس یٔزض خطیبٖ ٔهبحجٝ ٔغطح  وٙٙسٜ قطو.ثط اؾبؼ آٖ چٝ 

(. یظْ ثٝ شوط اؾ. وٝ 1385قىُ زٞس)حطیطی،  وٙٙسٜ قطو.زضن ٞط چٝ ثیكتط زیسٌبٜ 

ٔهبحجٝ قٛ٘سٌبٖ  ضٕٙبًا٘دبْ قس.  30یا یزثٝ ضٚظ قسٜ ٔىؽ ویٛ  افعاض ٘طْوسٌصاضی اظ عطیك 

 ٘بٍٔصاضی قس٘س.  p15تب  p1اظ 

 

 کذ: عًامل مرتثط تا صاحثکار

 ٔضٕٖٛ: حدٓ فقبِی.

چه ِیؿتی ثطای تقییٗ حك اِعحٕٝ زاض٘س ٔثُ ایٙىٝ حدٓ فقبِی.  ٔؤؾؿبتٕٞٝ  انٛیً"

 2p "... اؾ.ضیؿه قطو. چٝ لسض ٚ قطو. 

 ٔضٕٖٛ: لسضت چب٘ٝ ظ٘ی نبحجىبض

ٚضقی. ٔبِی نبحجىبض ٚ ٔیعاٖ ٔكىلات نبحجىبض زض لسضت چب٘ٝ ظ٘ی نبحجىبض اثط ٌصاض "

 3p "اؾ. ...

 ٔضٕٖٛ:آقٙبیی ٔبِىبٖ قطو. ثب نٙق. ٔٛضز فقبِی. 
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ایٙىٝ ٔبِىبٖ قطو. ثب نٙقتی وٝ زض حبَ فقبِی. ٞؿتٙس آقٙبیی زاض٘س یب ذیط، اٌط  … "

 1p "اِعحٕٝ افعایف ذٛاٞس یبف. .. حكپبییٗ ثبقس  ٞب آٖقٙبیی آ

 کذ:عًامل مرتثط تا حساترض

 حؿبثطؾی ٔؤؾؿبتٔضٕٖٛ: ؾبثمٝ وبض 

ثیكتط قبیس ثٝ ؾبثمٝ  ٞب آٖٞؿتٙس.  لبئُإٞی. ظیبزی  ٔؤؾؿبتٔكتطیبٖ ثٝ ؾبثمٝ "

ثیكتط  ٞب ٔٛؾؿٝتب ضتجٝ ٔٛؾؿٝ. ثٙبثطایٗ تمبضبی وبض ثطای ایٗ ٘ٛؿ  وٙٙس یٔتٛخٝ  ٔؤؾؿبت

 تدطثٝثٝ ٞط حبَ  ثط٘س یٌٔبٞی حك اِعحٕٝ ضا ثبیتط ٞب  ٞؿ.. ثٝ ٕٞیٗ زِیُ ٞٓ ایٗ ٔٛؾؿٝ

 5p" ظ٘ٝ یٔحطف اَٚ ضٚ  یا حطفٝوبضی زض ٞط 

 کذ:عًامل مرتثط تا کار حساترسي

 ٔضٕٖٛ:فهُ قّٛك

.حؿبثطؾبٖ زض ایٗ زٚضاٖ زٞٙس یٔترفیف  ٔؤؾؿبتزض فهُ غیطقّٛك حؿبثطؾی،  "

پطؾّٙی( پٛقف زٞٙس ٚ  یٞب ٙٝیٞعذٛز ضا ) فّی اِرهٛل  یٞب ٙٝیٞعذٛاٞبٖ ایٗ ٞؿتٙس وٝ 

 6p "وبفی اؾ. ٞب آٖٕٞیٗ وٝ ثٝ ٘مغٝ ؾط ثٝ ؾط ثطؾٙس ثطای 

 ٔضٕٖٛ:حك اِعحٕٝ ؾبَ لجُ

 حتٕبًحك اِعحٕٝ ؾبَ لجُ ثط حك اِعحٕٝ ؾبَ خبضی اثط ٌصاض اؾ.، اٌط وٕتط ثبقس ثبیس "

تٛخیٟی ثطای آٖ ٚخٛز زاقتٝ ثبقس. قبیس ٟٕٔتط اظ حدٓ فقبِی. حك اِعحٕٝ ؾبَ ٌصقتٝ ثطای 

 15p"تقییٗ حك اِعحٕٝ ؾبَ خبضی ثبقس

 ّّی ٌعاضقٍطیٔضٕٖٛ:ضفبی. اؾتب٘ساضزٞبی ثیٗ إِ

 ییٞب ؾبظٔبٖٚ  ٞب قطو.. وٙٙس یٔثعضي اؾتفبزٜ  ٔؤؾؿبتزض حؿبثطؾی اظ  حتٕبً ٞب ثب٘ه "

وٝ ّٔعْ ثٝ ضفبی. آی اف آض اؼ ٞؿتٙس ثبیؿتی ثبث. حؿبثطؾی حك اِعحٕٝ ثبیتطی پطزاذ. 

 10p "وٙٙس

 اقتصادی()ارتثاطي ي  کذ: سایر عًامل

 ٔضٕٖٛ: ثٙسفطٚقی

. حتی زیِی زض حؿبثطؾی ٚخٛز طزیٌ یٔقىُ  "تقبُٔ ثب ٔكتطی "ثٙس فطٚقی زض لبِت "

 13p "وٙس یٔٚ یه فطز ثٝ ٘بْ قطیه آٖ ضا أضب  وٙٙس یٔزاضز ثٝ ایٗ قىُ وٝ وبض ضا تمؿیٓ 

 ٔضٕٖٛ:اضتجبعبت لجّی نبحجىبض ثب حؿبثطؼ
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ٔٙفی آٖ ثط  خٙجٝثٝ  نطفبًفٛأُ اضتجبعی ثؿیبض تقییٗ وٙٙسٜ اؾ.، فٛأُ اضتجبعی "

ثّىٝ ثٝ ٘ٛؿ ثطذٛضز ثب نبحجىبض، ٘ٛؿ ثطذٛضز حؿبثطؼ ثب ٔكىلات قطو. ٚ ... ثیكتط  ٌطزز یٕ٘

زاض٘س وٝ افتٕبز ٔكتطی ضا خّت وٙٙس،  یتط یلٛ. ٔٛؾؿبتی فٛأُ اضتجبعی ٌطزز یٔثط 

 12p "وٙٙس یٔثٝ افطاز)قطیه، ٔسیط( تٛخٝ  وٙٙس یٕ٘تٛخٝ  ٔؤؾؿبتٔكتطیبٖ ثٝ 

 تٛضْ ٔضٕٖٛ:

ظیطا  وٙس یٔحؿبثطؾی زض تقییٗ حك اِعحٕٝ زض قطایظ تٛضٔی ضطض ظیبزی  حطفٝ"

، ضٚز یٔثطای قطایظ تٛضٔی لیٕ. وبض ضا افعایف زاز، ٘ٝ نبحجىبض ظیط ثبض ایٗ افعایف  تٛاٖ یٕ٘

 97ٚ ثبض زیٍط زض ؾبَ  91. ایٗ ضطض یىجبض زض ؾبَ زٞٙس یٕ٘چٙیٗ وبضی ضا  اخبظٜ٘ٝ ذٛز ضلجب 

 14p "ضٚی حك اِعحٕٝ نس زضنس اثطٌصاض اؾ. ٞب ٕ.یلاتفبق افتبز ِٚی افعایف 

،زض ٟ٘بیو. ووسٞبی ٟ٘وبیی زض     ووسٞب ثب خٕـ ثٙسی ٔهبحجٝ، تحّیُ ٔضٕٖٛ ٚ اؾوترطاج   

 ( ذلانٝ قسٜ اؾ..2ٍ٘بضٜ )

 

 : کذَا ي مضامیه استخراج ضذ2ٌ وگارٌ

 ٔضٕٖٛ وس

 فٛأُ ٔطتجظ ثب نبحجىبض

 حدٓ فقبِی.-1

 ا٘ساظٜ قطو.-2

 زاذّیؾیؿتٓ وٙتطَ -3

 قٙبذ. لجّی نبحجىبض-4

 پیچیسٌی قطو. نبحجىبض-5

 ؾٛزآٚضی نبحجىبض-6

 نلاحی. حؿبثطؼ زاذّی-7

 آقٙبیی ٔبِىبٖ قطو. ثب نٙق. ٔٛضز فقبِی.-8

 ضیؿه شاتی-9

 پطاوٙسٌی خغطافیبیی فّٕیبت-10

 لسضت چب٘ٝ ظ٘ی نبحجىبض-11

 ٘ٛؿ نٙق. نبحجىبض-12
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 ٔضٕٖٛ وس

 فٛأُ ٔطتجظ ثب حؿبثطؼ

 ؼ٘ٛؿ ترهم حؿبثط-1

 حؿبثطؼ یظ٘ چب٘ٝلسضت -2

 ضتجٝ حؿبثطؾی-3

 حؿبثطؾی ٔؤؾؿبتؾبثمٝ وبض -4

 فٛأُ ٔطتجظ ثب وبض حؿبثطؾی

 فهُ قّٛك-1

 ظٔبٖ ٔحسٚز ٚ تحٕیّی اظ عطف نبحجىبض-2

 حؿبثطؾی ٘رؿتیٗ-3

 ٞبی ؾٙٛات لجُ٘ٛؿ اؽٟبض ٘ؾط-4

 ذغط حؿبثطؾی-5

 ٌعاضقٍطیضفبی. اؾتب٘ساضزٞبی ثیٗ إِّّی -6

 حك اِعحٕٝ ؾبَ لجُ-7

 یا زٚضٜحك اِعحٕٝ ٔیبٖ -8

 ؾبیط فٛأُ)اضتجبعی ٚ التهبزی(

 ثٙسفطٚقی-ٌعاضـ فطٚقی-1

 اضتجبعبت تدبضی ٚ التهبزی ثب نبحجىبض-2

 اضتجبعبت لجّی نبحجىبض ثب حؿبثطؼ-3

 تٛضْ-4

 

 ريیکرد کمي. 2-3

پؽ اظ ٔقیٗ قسٖ وسٞب ثطاؾبؼ ضٚیىطز ویفی، ثرف وّٕی پػٚٞف ثب عطاحی پطؾكٙبٔٝ 

پطؾكٙبٔٝ قبُٔ ٌطفتٗ اعلافبت وّی اظ حؿبثطؼ قبُٔ خٙؿی.،  ؾؤایتآغبظ قس. ثرف اَٚ 

وٝ حؿبثطؼ زض آٖ  یا ٔٛؾؿٝتدطثٝ وبضی، آذطیٗ ٔسضن تحهیّی، ضزٜ حؿبثطؾی ٚ عجمٝ 

وٝ ثط  زٞس یٔانّی ٔهبحجٝ ضا تكىیُ  ؾؤایت. ثرف زْٚ، قس یٔاؾ.، ٔكغَٛ ثٝ فقبِی. 

نٛضت ٌطفتٝ حبنُ اظ ثرف ویفی تسٚیٗ قسٜ اؾ.، ثطای ٞط یه اظ فٛأُ  یٞبُ یتحّاؾبؼ 

(، وسٞب زض چٟبض زؾتٝ لطاض 2پطؾیسٜ قسٜ اؾ.. ٞط چٙس زض ٍ٘بضٜ ) یا خساٌب٘ٝ ؾؤایت

وّٕی ثطای تحّیُ ٚ تفؿیط ٚ ثٟتط،  یٞب پػٚٞف، زض عطاحی پطؾكٙبٔٝ، ٔغبثك ضٚیىطز ا٘س ٌطفتٝ

ثطاؾبؼ ٔضبٔیٗ ثسؾ. آٔسٜ اظ ضٚیىطز ویفی، زض ؾٝ زؾتٝ فٛأُ ٔطتجظ ثب نبحجىبض،  ؾؤایت

 25قس٘س. ثطای فٛأُ ٔطتجظ ثب نبحجىبض  یثٙس زؾتٝ)لطاضزاز( حؿبثطؾی ٚ حؿبثطؼ وبض 
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زض  ؾؤاَ 8، فٛأُ ٔطتجظ ثب حؿبثطؼ ؾؤاَ 13، فٛأُ ٔطتجظ ثب وبض حؿبثطؾی ؾؤاَ

زض  1399ٚ ٘یٕٝ اَٚ  1398پطؾكٙبٔٝ آٚضزٜ قسٜ اؾ.. پطؾكٙبٔٝ عطاحی قسٜ ٘یٕٝ زْٚ ؾبَ 

حؿبثطؾی، ٕٞب٘ٙس  ٔؤؾؿبت٘فط اظ قطوب، ٔسیطاٖ فٙی ٚ ؾطپطؾتبٖ اضقس  90اذتیبض 

( اظ عطیك ٕ٘ٛ٘ٝ ٌیطی زض 1397پیٕبیكی حؿبثساضی )ٔب٘ٙس، ِٚیبٖ ٚ ٌطایّی،  یٞب پػٚٞف

ثٝ زٚ نٛضت حضٛضی ٚ آ٘لایٗ تىٕیُ ٌطزیس تب ٔیعاٖ  ٞب پطؾكٙبٔٝ، لطاض ٌطف.، زؾتطؼ

ٔربِفٓ( ؾٙدیسٜ  وبٔلأًٛافمٓ تب  وبٔلاًإٞی. ٞط ٔتغیط ثط اؾبؼ عیف ٞف. ثركی ِیىطت )اظ 

 اِعحٕٝ حكقٛز. ٞسف اظ اضائٝ ایٗ پطؾكٙبٔٝ تقییٗ ٔیعاٖ اثطٌصاضی فٛأُ تقییٗ قسٜ ثط 

 .ثبقس یٔحؿبثطؾی 

 

 تًصیفي یَا آمارٌ. 1-2-3

ٔرتّف ٘كبٖ  یٞب خٙجٝثٝ پطؾكٙبٔٝ ضا اظ  زٞٙسٌبٖ پبؾدٔطثٛط ثٝ  یٞب یػٌیٚ( 3ٍ٘بضٜ )

زضنس  10زضنس ٕ٘ٛ٘ٝ ضا ٔطزاٖ ٚ  90ثط اؾبؼ ٘تبیح ثٝ زؾ. آٔسٜ اظ فطاٚا٘ی ٚ زضنس . زٞس یٔ

زضنس افطاز  30ؾبَ،  10تب  5زضنس ثیٗ  3/33. ثٝ ِحبػ ؾبثمٝ وبضیا٘س زازٜضا ظ٘بٖ تكىیُ 

ؾبَ ؾبثمٝ وبضی  20زضنس ثبیی  7/31ؾبَ ٚ  20تب  15زضنس ثیٗ  5ؾبَ،  15تب  10ثیٗ 

. ثٝ ِحبػ ا٘س ثٛزٜ% فٛق ِیؿب٘ؽ ٚ ثبیتط 45زضنس ِیؿب٘ؽ ٚ  55. ثٝ ِحبػ تحهیلات ا٘س زاقتٝ

. ثٝ ا٘س ثٛزٜزضنس ٔسیط فٙی  3/18زضنس قطیه ٚ  7/36ؾ. اضقس، ؾطپط% 45ضزٜ حؿبثطؾی 

 ،چٟبضْ زْٚ، ؾْٛ ٚضتجٝ زضنس  7/46 ٚ اَٚضتجٝ زضنس  3/53ِحبػ عجمٝ ٔٛؾؿٝ حؿبثطؾی 

 ثٝ زِیُ ٔحسٚزی. اظ اضائٝ خسَٚ ٔطثٛعٝ ذٛززاضی قسٜ اق... ا٘س ثٛزٜ

 

  َا آن: تًزیع پاسخ دَىذگان تا تًجٍ تٍ يیصگي 3وگارٌ 

 زضنس فطاٚا٘ی ٌطٜٚ پبؾد زٞٙسٌبٖ یٞب یػٌیٚ

 ٚ خٙؿی.

 ؾبثمٝ وبضی

 %10 9 ظٖ

 %90 81 ٔطز

 %100 90 ٔدٕٛؿ

5-10  30 33/3% 

15-10  27 30% 
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 زضنس فطاٚا٘ی ٌطٜٚ پبؾد زٞٙسٌبٖ یٞب یػٌیٚ

20-15  5 5% 

>20 28 7/31% 

 %100 90 ٔدٕٛؿ

 تحهیلات

 %45 40 فٛق ِیؿب٘ؽ ٚ ثبیتط

 %55 50 ِیؿب٘ؽ

 %100 90 ٔدٕٛؿ

 قغّیضزٜ 

 %45 41 ؾطپطؾ. اضقس

 %7/36 33 قطیه

 %3/18 16 ٔسیط فٙی

%100 90 ٔدٕٛؿ  

 عجمٝ ٔٛؾؿٝ حؿبثطؾی

%3/53 48 اَٚ  

%7/26 24 زْٚ  

%7/16 15 ؾْٛ  

%3/3 3 چٟبضْ  

%100 90 ٔدٕٛؿ  

 

 ريایي ي پایایي متغیرَای پصيَص .2-2-3

 یثبضٞبٞط ٔتغیط اظ  زٞٙسُٜ یتكىثٝ ٔٙؾٛض تحّیُ ؾبذتبض پطؾكٙبٔٝ ٚ وكف فٛأُ 

ثبض فبّٔی زض  ا٘س ٘كبٖ زازٜ قسٜ( 4ٍ٘بضٜ )فبّٔی زض  یثبضٞبفبّٔی اؾتفبزٜ قسٜ اؾ.. ٘تبیح 

آقىبض زض یه ٔسَ ا٘ساظٜ  یطٞبیٔتغٔىٖٙٛ ٚ  یطٞبیٔتغحمیم. یه ضطیت ٕٞجؿتٍی ثیٗ 

% ٔقٙبزاض ثبقس. 95تط ٚ زض فبنّٝ اعٕیٙبٖ  ثعضي 5/0ٔمساض ایٗ قبذم ثبیس اظ .ٌیطی اؾ.

)ؾغح  ا٘س ثٛزٜ 96/1ٚ ٔمساض آٔبضٜ تی ثیكتط اظ  5/0اظ  تط ثعضيزاضای ثبضفبّٔی  ٞب قبذم یتٕبٔ

 قسٜ اؾ.(.  05/0ٔقٙبزاضی وٕتط اظ 
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 : وتایج آزمًن ريایي ي پایایي متغیرَای مذل4وگارٌ 

 پبیبیی تطویجی rho_A آِفب وطٚ٘جبخ پٟٙبٖ ٔتغیطٞبی
 ٔیبٍ٘یٗ ٚاضیب٘ؽ

 تجییٗ قسٜ
 ضٚایی ٔتمبعـ

 459/0 625/0 908/0 891/0 877/0 ا٘ساظٜ

 547/0 678/0 936/0 922/0 921/0 پجچیسٌی

 311/0 779/0 876/0 722/0 721/0 ضیؿه

 441/0 568/0 907/0 89/0 878/0 وٙتطَ زاذّی

 403/0 714/0 822/0 819/0 802/0 ٚضقی. ؾٟبْ

 587/0 836/0 939/0 902/0 902/0 ٌعاضـ حؿبثطؼ

 426/0 728/0 889/0 826/0 813/0 حك اِعحٕٝ حؿبثطؼ

 498/0 639/0 925/0 908/0 906/0 فٛأُ وبض حؿبثطؾی

 461/0 692/0 9/0 853/0 851/0 ویفی. حؿبثطؼ

 301/0 578/0 845/0 759/0 757/0 فٛأُ اضتجبعی

 316/0 647/0 875/0 845/0 836/0 فٛأُ ٔطتجظ ثب حؿبثطؼ

 407/0 748/0 959/0 958/0 955/0 فٛأُ ٔطتجظ ثب نبحجىبض

 458/0 755/0 941/0 934/0 932/0 فٛأُ ٔطتجظ ثب وبض حؿبثطؼ

ٔسَ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی 

 زض ایطاٖ
971/0 973/0 973/0 644/0 38/0 

 

ثطای ثطضؾی پبیبیی ٔتغیطٞبی تحمیك اظ زٚ قبذم پبیبیی تطویجی ٚ آِفبی وطٚ٘جبخ 

( ثبیؿتی 1981)33فٛض٘ط ٚ یضوطاؾتفبزٜ قسٜ اؾ.. پبیبیی تطویجی ٚ آِفبی وطٚ٘جبخ ثٙب ثٝ ٌفتٝ 

یب ثبیتط ثبقس وٝ ٘كبٖ اظ وبفی ثٛزٖ ٍٕٞطایی زضٚ٘ی زاضز. ؾبظٌبضی زضٚ٘ی ٕٞبٖ پبیبیی  7/0

ٞط زٚ قبذم ثٝ ثطضؾی  .قٛز ٞٓ اظ پبیبیی تطویجی اؾتفبزٜ ٔیٚ  وطٚ٘جبخ آِفبیؾ. وٝ ٞٓ اظا

پطزاظ٘س. ثطای تٕبٔی ٔتغیطٞبی تحمیك زض ٔطحّٝ انلاح ٔسَ ٔمساض آِفبی  ٔی ؾبظٌبضی زضٚ٘ی

 ثبقس.  وٝ ٘كبٖ اظ پبیبیی اثعاض ا٘ساظٜ ٌیطی ٔی ا٘س قسٜ تط ثعضي 7/0وطٚ٘جبخ ٚ پبیبیی تطویجی اظ 

ٌیطی، آظٖٔٛ ثطضؾی ویفی. آٖ اؾ.. ویفی. ٔسَ  ٞبی زیٍط اضظیبثی ٔسَ ا٘ساظٜ اظ آظٖٔٛ

وٝ  عٛض ٕٞبٖقٛز  ( ٔحبؾجٝ ٔی2Qٌیطی تٛؾظ قبذم اقتطان ثب ضٚایی ٔتمبعـ )ٜ ا٘ساظ

ثطای تٕبٔی ٔتغیطٞبی ٔٛخٛز زض پػٚٞف ایٗ قبذم ٔثج. ثٛزٜ ٚ ٔیبٍ٘یٗ  قٛز یٔٔكبٞسٜ 
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  .زٞس یٌٔیطی  ا٘ساظٜ ٔسَاؾ. وٝ ٘كبٖ اظ ویفی. ٔغّٛة ٚ ثبیی  466/0وُ ایٗ قبذم ثطاثط 

 

 

 تحلیلي یَا آمارٌ. 3-2-3

تحّیُ فبّٔی تأییسی  زض ایٗ پػٚٞف اظ تحّیُ فبّٔی اظ ٘ٛؿ تبییسی اؾتفبزٜ قسٜ اؾ.. 

 آٔبضی اؾ. وٝ ثطای ثطضؾی اضتجبط ثیٗ ٔتغیطٞبی ٔىٖٙٛ یٞب ضٚـ ٗیتط یٕیلسیىی اظ 

ثٝ . قٛز یٔٞبی پطؾكٙبٔٝ( ثٝ وبض ثطزٜ  )ٌٛیٝ )ٔتغیطٞبی انّی( ٚ ٔتغیطٞبی ٔكبٞسٜ قسٜ

ُ یٞب اظ ضٚـ تحّ م ٔدٕٛفٝ زازٜیب تّریسٜ ییه پس ییطثٙبیظ یطٞبیثطزٖ ثٝ ٔتغ یپ ٔٙؾٛض

حسالُ  .زض ایٗ پػٚٞف اظ تحّیُ فبّٔی تبییسی اؾتفبزٜ قسٜ اؾ.قٛز.  اؾتفبزٜ ٔی یفبّٔ

 ٔسَ، لجُ ٞبی فبُٔ تقساز ٔٛضز زض پػٚٞكٍط ٝو اؾ. ٗیا سیییتب یفبّٔ ُیتحّ یثطا یظْ قطط

 ا٘تؾبضات تٛا٘س یٔ پػٚٞكٍط حبَ ٗیف زض یثبقس، ِٚ زاقتٝ ٙییفطو ٔق فیُ، پیتحّ ا٘دبْ اظ

ثطای تدعیٝ ٚ تحّیُ ٙس. و ٚاضز ُیزض تحّ عی٘ ضا ٞب فبُٔ ٚ طٞبیٔتغ ٗیث ضٚاثظ ثط یٔجٙ ذٛز

 اؼ آَثسؾ. آٔسٜ اظ پطؾكٙبٔٝ اظ ٘طْ افعاض اؾٕبضت پی  یٞب زازٜ
 . ٓیا ثطزٜ، ثٟطٜ 32
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 مذل تحلیل عاملي تاییذی چىذ سطحي در حالت تخمیه ضرایة استاوذارد: 1 ضکل

 

ؾغحی ضا زض حبِ. ترٕیٗ ضطایت اؾتب٘ساضز  ٔسَ تحّیُ فبّٔی تبییسی چٙس (1قىُ )

ثقس انّی )فٛأُ ٔطتجظ ثب نبحجىبض،  ؾٝٞبی پطؾكٙبٔٝ ثٝ  زٞس. ٔدٕٛؿ قبذم ٘كبٖ ٔی

فٛأُ ٔطتجظ ثب وبض حؿبثطؼ ٚ فٛأُ ٔطتجظ ثب حؿبثطؼ( ٚ یه ٔتغیط انّی )ٔسَ حك 

ٚ قبذم ٘یع تمؿیٓ  ِفٝٔؤثٝ  اثقبز ا٘س. ٞط وساْ اظ ایٗ اِعحٕٝ حؿبثطؾی زض ایطاٖ( تمؿیٓ قسٜ

اَٚ تح.  زؾتٝقٛ٘س.  ٔی عجمٝ ثٙسی. زض ایٗ ٕ٘ٛزاض افساز ٚ یب ضطایت ثٝ ؾٝ زؾتٝ ا٘س قسٜ

ٞبی  ٞب )ثیضی( ٚ قبذم فٙٛاٖ ٔقبزیت ا٘ساظٜ ٌیطی ٔطتجٝ اَٚ ٞؿتٙس وٝ ضٚاثظ ثیٗ ِٔٛفٝ
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زؾتٝ  .ٔطتجٝ اَٚ ٌٛیٙس یثبضٞبی فبّٔثبقس. ایٗ ٔقبزیت ضا انغلاحبً  پطؾكٙبٔٝ )ٔؿتغیُ( ٔی

ٞبی ذٛز  زْٚ تح. فٙٛاٖ ثبضٞبی فبّٔی ٔطتجٝ زْٚ ٞؿتٙس وٝ ضٚاثظ ثیٗ اثقبز انّی ٚ ِٔٛفٝ

ثقس فٛأُ ٔطتجظ ثب نبحجىبض، فٛأُ ٔطتجظ  ؾٝثبقٙس. زؾتٝ ؾْٛ ضٚاثظ ثیٗ ٔتغیط انّی ٚ  ٔی

ٔؿیط  یتیٗ ضطایت انغلاحبً ضطاثبقس وٝ ثٝ ا ثب وبض حؿبثطؼ ٚ فٛأُ ٔطتجظ ثب حؿبثطؼ ٔی

ٚ زض ؾغح  تط ثعضي 5/0قٛز. ثبضٞبی فبّٔی ثبیس اظ ٔمساض  یب ثبضٞبی فبّٔی ٔطتجٝ ؾْٛ ٌفتٝ ٔی

ثبقٙس فبلس  تط وٛچه 5/0% ٔقٙبزاض ثبقٙس. زض نٛضتی وٝ ٔمساض ثبض فبّٔی اظ ٔمساض 95اعٕیٙبٖ 

ٔسَ ثسٖٚ زض ٘ؾط ٌطفتٗ ایٗ  ٔدسزاًقٛز ٚ ثبقٙس ٚ زض ٘تیدٝ ٔسَ ثبیس انلاح  ضٚایی ٔی

زٞس  ٔی ( ٘كب5ٖ٘تبیح ٌعاضـ قسٜ زض ٍ٘بضٜ ) (.1397آظٖٔٛ ٌطزز)ٞٛٔٗ،  ترٕیٗٞب  قبذم

 زاضای ضٚایی ثٛزٜ ٚ ٘یبظی ثٝ حصف ٞیچ وساْ اظ آٟ٘ب ٘یؿ.. ٞب قبذموٝ تٕبٔی 
 

 ريیکرد کمّي  یَا افتٍیتحث ي تحلیل  .3-2-4

(  ٔتغیطٞبیی وٝ ثبض فبّٔی ظیط ٞف. زٞٓ ضا زاض٘س حصف 2016) 36تٛخٝ ثٝ ٘ؾط خٛظف ثب

(، ٚخٛز حؿبثطؼ زاذّی ٚ نلاحی. حؿبثطؾی زاذّی، 1ٚ ثب تٛخٝ ثٝ قىُ ) ٌطز٘س یٔ

 حصف قٛ٘س. ؿ.یثب یٔ

 ضذٌ در تحلیل عاملي ذییتأمتغیرَای : 5وگارٌ 
فٛأُ اثطٌصاض ثط 

 اِعحٕٝ حك
ٔطثٛط  یٞب ِٔٛفٝ

 ثٝ ٞط فبُٔ
 ٔؤِفٝٔطثٛط ثٝ ٞط  یطٞبیٔتغ

فٛأُ ٔطتجظ ثب 
 نبحجىبض

 ا٘ساظٜ
ٚضقی. -٘ٛؿ قطو.-ٔیعاٖ زاضایی، تقساز اؾٙبز حؿبثساضی

 پطاوٙسٌی خغطافیبیی-ٔیعاٖ تطاوٙف-ثیٕٝ ٚ ٔبِیبت

 پیچیسٌی
پیچیسٌی نٙق. -فطٚـ ذبضخی-فطفی یٞب قطو.تقساز 

خٕـ اللاْ -آقٙبیی ٔبِىبٖ قطو. ثب نٙق.-نبحجىبض
 ضلبث. ثبظاض ٔحهَٛ-تقٟسی

 ضیؿه
ٞبی زضیبفتٙی ثط  حؿبة-ٞب ییزاضأٛخٛزی وبی تمؿیٓ ثط 

 ٞب ییزاضاوُ 

 وٙتطَ زاذّی
وٙتطَ اثط ثركی ؾیؿتٓ -أتیبظ افكبی اعلافبت نبحجىبض

٘ٛؿ ؾیؿتٓ -ٔیعاٖ افتٕبز ثٝ ؾیؿتٓ وٙتطَ زاذّی -زاذّی
 ٔبِی یٞب نٛضت٘ؾٓ -ٔٛضز اؾتفبزٜ

 ؾٛزآٚضی نبحجىبض ؾٛزآٚضی

 ٚضقی. ؾٟبْ
ٔیعاٖ ٌطزـ ؾٟبْ  -فّٕىطز ؾٟبْ -ضیؿه ٚ ثبظزٜ ؾٟبْ

 قطو.
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فٛأُ اثطٌصاض ثط 
 اِعحٕٝ حك

ٔطثٛط  یٞب ِٔٛفٝ
 ثٝ ٞط فبُٔ

 ٔؤِفٝٔطثٛط ثٝ ٞط  یطٞبیٔتغ

فٛأُ ٔطتجظ ثب وبض 

 حؿبثطؾی

حك اِعحٕٝ 

 حؿبثطؾی 
 ، تٛضْ ؾبِیب٘ٝیا زٚضٜحك اِعحٕٝ ؾبَ لجُ، حك اِعحٕٝ ٔیبٖ 

فٛأُ وبض 

 حؿبثطؾی

ظٔبٖ ٔحسٚز ٚتحٕیّی اظ عطف نبحجىبض، قٙبذ. لجّی 

نبحجىبض، حدٓ وبضٞبی زضیبفتی، فهُ قّٛك، حؿبثطؾی 

 ٘رؿتیٗ، ٔست تهسی حؿبثطؼ زض قطو.، ذغط حؿبثطؾی

 ٌعاضـ حؿبثطؾی
زض ٌعاضـ حؿبثطؾی ؾبَ لجُ، ٘ٛؿ اؽٟبض٘ؾط ؾٙٛات  طیتأذ

 لجُ، تقساز ثٙسٞبی ٌعاضـ حؿبثطؾی

فٛأُ ٔطتجظ ثب 

 حؿبثطؼ
 ویفی. حؿبثطؾی

، تٛا٘بیی فٙی حؿبثطؼ، ٔؤؾؿبت، ؾبثمٝ وبض ٔؤؾؿبتضتجٝ 

 اؾتملاَ حؿبثطؼ

)اضتجبعی  ؾبیط فٛأُ

 ٚ التهبزی(

 ٌعاضـ فطٚقی

 التهبزی ثب نبحجىبض اضتجبعبت لجّی ثب نبحجىبض، تٛضْاضتجبعبت تدبضی ٚ 

 

آضقیٛی زاذُ وكٛض، ٔغبِقٝ حبضط  یٞب پػٚٞفوٝ زض ٔمبیؿٝ ثب  زٞس یٔ( ٘كبٖ 5ٍ٘بضٜ )

ٔتغیط زض ایٗ تحمیك  44ٔتغیطٞبی ظیبزی زض فضبی پػٚٞكی ایطاٖ قٙبؾبیی وطزٜ اؾ..

قٙبؾبیی قسٜ اؾ. وٝ ثٝ ٘ٛفی وبٔیبثی زض ظٔیٙٝ ٔغبِقبت نٛضت ٌطفتٝ زض ضاثغٝ ثب 

( ٚ 2006ُ ٞی ٚ ٕٞىبضاٖ). زض ٔمبیؿٝ ثب ٔمبِٝ فطاتحّیسیآ یٔحؿبثطؾی ثٝ قٕبض  اِعحٕٝ حك

( ثبیس اقبضٜ وطز وٝ ایٗ ٔغبِقٝ ثٝ ٔقطفی ٔتغیطٞبیی چٖٛ ٚضقی. ثیٕٝ ٚ ٔبِیبت، 2013ٞی )

ٔیعاٖ تطاوٙف، آقٙبیی ٔبِىبٖ ثب نٙق. ٔٛضز فقبِی.، ظٔبٖ ٔحسٚز ٚ تحٕیّی اظ عطف 

ثب نبحجىبض، اضتجبعبت  یٌط ییث، یا زٚضٜٔیبٖ  اِعحٕٝ حكؾبَ لجُ،  اِعحٕٝ حكنبحجىبض، 

تدبضی ٚ التهبزی ثب نبحجىبض، اضتجبعبت لجّی نبحجىبض ثب حؿبثطؼ ٚ ثٙس فطٚقی پطزاذتٝ 

ثیٗ إِّّی حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی ثبیس ثب  یٞب ٔسَثیبٍ٘ط آٖ اؾ. وٝ  ییٞب بفتٝیاؾ.. چٙیٗ 

اظ ٘ٛؿ پػٚٞف حبضط ثٝ وبض ثطزٜ قٛ٘س وٝ  ییٞب پػٚٞفتقسیلاتی ٚ اظ عطیك ثٛٔی ؾبظی تٛؾظ 

 تٛاٖ یٔلسضت تٛضیح زٞٙسٌی ٔٙبؾجی زاقتٝ ثبقس. ثط اؾبؼ ٘تبیح حبنُ اظ پػٚٞف ٔسِی وٝ 

 :ثبقس یٔثطای حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی زض ایطاٖ تسٚیٗ وطز ثٝ قطح ظیط 

AudFee it = β0 + β1 Size it + β2 AudFee i,t-1 + β3 MidYearAF i,+ β4 InvRec it + 

β5 ΔAQPi,t 

+ β6 Loss it + β7 Busy it + β8 TopAud i++ B9 AudChg it+ B10 Beta I,t 
+ β11 Distance it + β12 SReturn it+ B13 AQPInsTaxI,t+ B14 Audop i,t-1  
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+ β15 BoardInd it + β16 Accruals it + β17Competetion it+ B18 FirmType I,t 

+ B19 ForeignSale I,t+ B20 Inflation I,t+ B21 Sub I,t 

+ B22 AudIndp i,t +∑ βj IndustryDum + ε it 

 

تٕبٔی ٔتغیطٞبیی وٝ زض ٔسَ ثبی آٚضزٜ قسٜ اؾ. لبثُ ا٘ساظٜ ٌیطی ثٛز٘س، ثطذی ٔٛاضز 

ٕٞچٖٛ تقساز اؾٙبز حؿبثساضی یب اضتجبعبت تدبضی ٚ التهبزی ثب نبحجىبض لبثّی. وٕی قسٖ 

)ا٘ساظٜ  Size. ایٗ ٔتغیطٞب قبُٔ، ا٘س قسٜ٘ساض٘س ثٙبثطایٗ اظ ٔسَ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی حصف 

حؿبثطؾی  اِعحٕٝ حك) MidYearAFحؿبثطؾی(،  اِعحٕٝ حك) AudFee. نبحجىبض(، قطو

)تغییطات زض تقساز  ΔAQP(، ٞب یٔٛخٛززضیبفتٙی ٚ  یٞب حؿبة)خٕـ  InvRec(، یا زٚضٜٔیبٖ 

)فهُ پطٔكغّٝ  Busyثٛزٖ قطو. نبحجىبض(،  زٜ بٖیظ) Lossثٙسٞبی قطط حؿبثطؾی(، 

)تغییط حؿبثطؼ(،  AudChg)٘ٛؿ حؿبثطؼ، حؿبثطؾبٖ عجمٝ اَٚ(،  TopAudحؿبثطؾی(، 

Beta  ،).ضیؿه ثبظزٜ ؾٟبْ قطو(Distance  ،)فبنّٝ خغطافیبیی حؿبثطؼ ٚ نبحجىبض(

SReturn  ،)ثبظزٜ ؾٟبْ قطو. نبحجىبض(AQPInsTax  زاقتٗ ثٙسٞبی قطط حؿبثطؾی(

)٘ؿج. افضبی  BoardInd)٘ٛؿ ٌعاضـ حؿبثطؼ(،  AudOpnٔطتجظ ثب ثیٕٝ ٚ ٔبِیبت(، 

)ضلبث. زض ثبظاض  Competition)اللاْ تقٟسی وُ(،  Accrualsغیطٔٛؽف ٞیبت ٔسیطٜ(، 

)٘ٛؿ قطو. اظ ٘ؾط حمٛلی، ؾٟبٔی فبْ یب ذبل ...(،  FirmTypeٔحهَٛ نبحجىبض(، 

ForeeignSale  ،)فطٚـ ذبضخی(Inflation  ،)ٝ٘تٛضْ ؾبِیب(Subs  ،)ٗقطو. فطفی زاقت(

AudIndp  ٚ )اؾتملاَ حؿبثطؼ(InsustryDum )ثبقٙس.   ٔی )٘ٛؿ نٙق. نبحجىبض 

 

 تحث ي وتیجٍ گیری -4

حؿبثطؾی اظ ٔٛضٛفبت اؾبؾی ٚ چبِف ثطاٍ٘یع زض  اِعحٕٝ حكتقییٗ ٔقمَٛ ٚ ٔٙغمی 

حؿبثطؾی اؾ.. ٔقضلاتی وٝ زض ایٗ ظٔیٙٝ ٚخٛز زاضز ٔٙدط ثٝ پیبٔسٞبی ٘بٌٛاض قسٜ وٝ  حطفٝ

٘ؿج. ثٝ حطفٝ  یافتٕبز یثزض ٟ٘بی. ثٙیبٖ حطفٝ ضا ثٝ ِطظٜ زضآٚضزٜ ٚ ٘تبیح ٔٙفی حبنُ اظ آٖ 

تٛخٝ  حؿبثطؾی، اِعحٕٝ حكزض خبٔقٝ اؾ.، ثٙبثطایٗ تقییٗ ٔجٙبی ٔٙبؾت ثطای ثطآٚضز 

آضقیٛی ا٘دبْ قسٜ زض  یٞب پػٚٞفٔؿئِٛیٗ ٚ ٔحممبٖ ضا ثٝ ذٛز خّت وطزٜ اؾ.. أب ٔطٚض 

ذبضخی ثٛزٜ ٚ زض ثقس ضٚـ  یٞب پػٚٞفتمّیسی اظ  احتٕبیً ٞب پػٚٞفوكٛض ٘كبٖ زاز وٝ ایٗ 

. ثط٘س یٕٔٞچٖٛ ٔتغیطٞبی ٔحصٚف ٕٞجؿتٝ ٚ ٔكىُ زضٖٚ ظایی ض٘ح  ییٞب ضقفپػٚٞف اظ 
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ثٙبثطایٗ ٞسف اظ پػٚٞف حبضط اضائٝ ٔسَ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی ثب تٛخٝ ثٝ قطایظ ایطاٖ ٚ ثب 

 وّٕی( ثٛز. -اؾتفبزٜ اظ ضٚ٘سٞبی تطتیجی ضٚیىطز تطویجی )ویفی

فٛأُ  ٞب یوسٌصاضآٖ ٚ پؽ اظ اخطای ٔهبحجٝ، تحّیُ ٔتٖٛ تّریم قسٜ حبنُ اظ 

حؿبثطؾی زض چٟبض عجمٝ وٝ قبُٔ فٛأُ ٔطتجظ ثب نبحجىبض، فٛأُ  اِعحٕٝ حكاثطٌصاض ثط 

ٔطتجظ ثب حؿبثطؼ، فٛأُ ٔطتجظ ثب وبض حؿبثطؾی ٚ ؾبیط فٛأُ )اضتجبعی ٚ التهبزی( زؾتٝ 

ٔضٕٖٛ، فٛأُ ٔطتجظ ثب  23قبُٔ  ٔؤِفٝثٙسی قس. فٛأُ ٔطتجظ ثب نبحجىبض زض قف 

 ٔؤِفٝٔضٕٖٛ ٚ فٛأُ ٔطتجظ ثب وبض حؿبثطؾی زض یه  4قبُٔ  ٔؤِفٝحؿبثطؼ زض تٟٙب یه 

ٔضٕٖٛ ٌطٜٚ ثٙسی  4ؾبیط فٛأُ زض  تبًیٟ٘بٔضٕٖٛ ٔؿتمُ ٚ  1ٔضٕٖٛ ٚ 3خساٌب٘ٝ وٝ قبُٔ 

ویفی ا٘دبْ قسٜ زض وكٛض، پػٚٞف حبضط  یٞب پػٚٞف. زض ٔمبیؿٝ ثب ثطذی اظ ا٘س قسٜ

، اضتجبعبت یفطٚق ٌعاضـ، یا زٚضٜ بٖیٔٔتغیطٞبیی ٕٞب٘ٙس حك اِعحٕٝ ؾبَ لجُ، حك اِعحٕٝ 

تدبضی ٚ التهبزی ثب نبحجىبض، اضتجبعبت لجّی نبحجىبض ثب حؿبثطؼ، ظٔبٖ ٔحسٚز ٚ تحٕیّی اظ 

عطف نبحجىبض، قٙبذ. لجّی نبحجىبض ٚ آقٙبیی ٔبِىبٖ قطو. ثب نٙق. ٔٛضز فقبِی. ضا ثطای 

 وطزٜ اؾ.. سییتأاِٚیٗ ثبض قٙبؾبیی ٚ 

ٚ ٔضبٔیٗ قٙبؾبیی قسٜ زض ضٚیىطز ویفی  ٞب ِٔٛفٝ٘تبیح ثسؾ. آٔسٜ اظ پطؾكٙبٔٝ، اغّت 

آضقیٛی زاذُ وكٛض زض ایٗ ٔمبِٝ  یٞب پػٚٞفوطز٘س. ٔتغیطٞبیی وٝ زض ٔمبیؿٝ ثب  سییتأضا 

قٙبؾبیی قس٘س فجبضتٙس اظ ٚضقی. ثیٕٝ ٚ ٔبِیبت، آقٙبیی ٔبِىبٖ قطو. ثب نٙق. ٔٛضز 

فقبِی.، أتیبظ افكبی اعلافبت نبحجىبض، اثطثركی ؾیؿتٓ وٙتطَ زاذّی، ٘ٛؿ ؾیؿتٓ ٔٛضز 

عاٖ ٌطزـ ؾٟبْ قطو.، ٔبِی، ضیؿه ثبظزٜ ؾٟبْ، فّٕىطز ؾٟبْ، ٔی یٞب نٛضتاؾتفبزٜ، ٘ؾٓ 

تٛا٘بیی فٙی حؿبثطؼ، اؾتملاَ حؿبثطؼ، ظٔبٖ ٔحسٚز ٚ تحٕیّی اظ عطف نبحجىبض، قٙبذ. 

 یإِّّٗ یثؾبَ لجُ، ضفبی. اؾتب٘ساضزٞبی  اِعحٕٝ حكلجّی نبحجىبض، حؿبثطؾی ٘رؿتیٗ، 

اضتجبعبت لجّی ثب نبحجىبض ٌعاضقٍطی، ٌعاضـ فطٚقی، اضتجبعبت تدبضی ٚ التهبزی ثب نبحجىبض، 

زاذّی ٔطتجظ  یٞب پػٚٞف، ثكست ٔكىُ ٔتغیطٞبی ٔحصٚف زض اغّت ییٞب بفتٝیٚ تٛضْ. چٙیٗ 

. ٞٓ ٔتغیطٞبی خسیس وٙس یٔثب حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی ٚ زؾتبٚضز پػٚٞف حبضط ضا ثطخؿتٝ 

ثبی، ثٝ خعییبت  یٞب لؿٕ.ذبضخی وٝ زض  یٞب پػٚٞفقٙبؾبیی قسٜ زض ایٗ پػٚٞف ٘ؿج. ثٝ 

آضقیٛی زاذّی زض اضتجبط ثب حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی،  یٞب پػٚٞفوٝ  زٞس یٔثحث قس، ٘كبٖ 

ثبیس ٔتغیطٞبیی وٝ ذبل ٔحیظ پػٚٞكی ایطاٖ ٞؿتٙس ٔب٘ٙس حك اِعحٕٝ ؾبَ لجُ یب تقییٗ 



 105 0311بهار و تابستان ، اول، شماره سيزدهمدوره هاي حسابداري،  مجله پيشرفت

ٔسَ ذٛز وٙتطَ ٕ٘بیٙس، تب قٛاٞس تدطثی لبثُ اتىبیی حك اِعحٕٝ لجُ اظ قطٚؿ وبض ٚ ... ضا 

 فطاٞٓ ٕ٘بیٙس.

 

 پیطىُادَای کارتردی ي پصيَطي  -5

 پیطىُادَای کارتردی

پػٚٞف حبضط زؾتبٚضزٞبی ٟٕٔی ثطای فقبیٖ حطفٝ ٚ ٔؿئِٛیٗ ٔطثٛعٝ زاضز. ٔسَ اضائٝ 

پیكٟٙبزی یب  اِعحٕٝ حكتٛؾظ فقبیٖ حطفٝ ثطای تقییٗ  تٛا٘س یٔقسٜ تٛؾظ پػٚٞف حبضط 

ٔجٙبی ٔصاوطٜ، ٔٛضز اؾتفبزٜ لطاضٌیطز. ثٝ فجبضت زیٍط، ایٗ پػٚٞف ثب قٙبؾبیی فٛأّی وٝ 

یه  تٛا٘س یٔ ط٘سیٌ یٔحؿبثطؾی ثىبض  اِعحٕٝ حكفقبیٖ حطفٝ حؿبثطؾی زض ایطاٖ زض تقییٗ 

 ٔؤؾؿبتحؿبثطؾی ثطای تقییٗ حك اِعحٕٝ اضائٝ زٞس، ثٛیػٜ ثطای  ٔؤؾؿبتا ثطای ٔسِی ض

حؿبثطؾی وٝ فبلس زؾتٛضاِقُٕ ٔسٖٚ ثطای تقییٗ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی ٞؿتٙس. ٞٓ چٙیٗ، ثب 

اذیط ثب نسٚض آییٗ ٘بٔٝ حسالُ  یٞب ؾبَتٛخٝ ثٝ ایٗ وٝ خبٔقٝ حؿبثساضاٖ ضؾٕی ایطاٖ، زض 

زؾتٕعز ذسٔبت پبیٝ حؿبثطؾی ؾقی وطزٜ اؾ.، ٔب٘ـ ٘طخ قىٙی زض فضبی تٛضٔی وكٛض قٛز، 

ثیٙف خبٔقی زض ٔٛضز فٛأُ ٔٛثط زض تقییٗ حك  تٛا٘س یٔٔسَ اضائٝ قسٜ تٛؾظ پػٚٞف حبضط، 

ثٝ خبٔقٝ  تٛا٘س یٔكی اِعحٕٝ حؿبثطؾی زض ثبظاض حؿبثطؾی وكٛض فطاٞٓ ٕ٘بیس. چٙیٗ ثیٙ

ضا اِعأی وٙس وٝ اثطثركی یظْ ضا زاقتٝ  ییٞب ٘بٔٝٗ ییآحؿبثساضاٖ ضؾٕی ایطاٖ وٕه وٙس تب 

ثبقٙس. ثب تٛخٝ ثٝ ٔكرم قسٖ ٘مف ثطذی اظ ٔتغیطٞبیی وٝ تقییٗ ٔٙهفب٘ٝ حك اِعحٕٝ 

فطٚقی( ٚ حتی ثط پیبٔسٞبی -)ٔب٘ٙس، یثی ٌطی ٚ ثٙس زٞس یٔحؿبثطؾی ضا تح. اِكقبؿ لطاض 

اثط ؾٛیی زاقتٝ ثبقس، خبٔقٝ حؿبثساضاٖ ضؾٕی ایطاٖ ٚ  تٛا٘س یٔآٖ )ویفی. حؿبثطؾی( ٞٓ 

حؿبثطؾی ٔقتٕس ثٛضؼ ثبیس ثٝ ایٗ ٔٛضٛفبت فٙبی. ٚ تٛخٝ  ٔؤؾؿبتوٕیتٝ پصیطـ ٚ ٘ؾبضت 

 ثیكتطی زاقتٝ ثبقٙس. 

 

 آتي یَا پصيَصپیطىُادَا ترای 

 قٛز یٔ، پیكٟٙبز ا٘س ثٛزٜحؿبثطؾی  ٔؤؾؿبتثب تٛخٝ ثٝ ایٙىٝ خبٔقٝ آٔبضی ایٗ پػٚٞف 

ٔٛضز ثطضؾی لطاض  ٔؤؾؿبتزیٍط ثٝ نٛضت تٛأبٖ حؿبثطؾبٖ ؾبظٔبٖ حؿبثطؾی ٚ  یا ٔغبِقٝزض 

ٌطفتٝ ٚ ثب ا٘دبْ پػٚٞكی تطویجی ٔسِی ثطای حك اِعحٕٝ تسٚیٗ ٌطزیسٜ ٚ ایٗ زٚ ٔسَ ٚ ٘تبیح 
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زض ازأٝ ایٗ پػٚٞف ثرف  قٛز یٔحبنُ اظ آٖ ثب یىسیٍط ٔمبیؿٝ قٛ٘س. ٕٞچٙیٗ پیكٟٙبز 

میك ثٝ زؾ. آضقیٛی ٔغبِقٝ ا٘دبْ ٌیطز ٚ ٔتغیطٞبیی وٝ ثط اؾبؼ تحّیُ فبّٔی زض ایٗ تح

آٖ ٚاضز ٔسَ حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی قٛ٘س. ثٝ  یٞب زازٜزض نٛضت زض زؾتطؼ ثٛزٖ  ا٘س آٔسٜ

 قٛز یٔآضقیٛی آتی ٔطتجظ ثب حك اِعحٕٝ حؿبثطؾی پیكٟٙبز  یٞب پػٚٞف، ثٝ تط كیزلفجبضت 

ضٕٗ وٙتطَ ٔتغیطٞبی قٙبؾبیی قسٜ زض ایٗ پػٚٞف، ٘ؿج. ثٝ ثحث زضٖٚ ظایی ٚ ضٚیىطزٞبی 

 زیٍط ترٕیٗ ٔسَ ٔب٘ٙس پُٙ پٛیب، فٙبی. زاقتٝ ثبقٙس، تب ٘تبیح لبثُ اتىبتطی فطاٞٓ قٛز. 

فسْ ٕٞىبضی حؿبثطؾبٖ خٟ. اخطای ٔهبحجٝ حضٛضی ٚ تىٕیُ پطؾكٙبٔٝ ثٝ زییّی 

ایٗ ٔغبِقٝ  یٞب یزقٛاضٚ  ٞب .یٔحسٚز ٗیتط فٕسٜاظ  یوبض ٔحبفؾٝ، فطٍٞٙی ٚ یوبض ٔكغّٝٔثُ 

ویفی زض ضقتٝ حؿبثساضی ثٝ ٔٙؾٛض زؾتطؾی ثٝ ایٗ  یٞب پػٚٞف. ٔحسٚز ثٛزٖ ضٚز یٔثٝ قٕبض 

 یٞب پػٚٞفٔغبِقبت اظ خّٕٝ ٔٛا٘قی اؾ. وٝ لبثُ اغٕبو ٘یؿ. . ٔٛضز زیٍط ایٗ اؾ. وٝ زض 

قرهی پػٚٞكٍطاٖ ثط ٘تبیح پػٚٞف اثطٌصاض ثبقس  یٞب تقهتٚ  ٞب فطوویفی أىبٖ زاضز پیف 

ٔهبحجٝ )فّی  ؾؤایتحؿبثطؾی زض پبؾد ٌٛیی ثٝ ثطذی  ٔؤؾؿبتٚ زض آذط ثطذی قطوبی 

 ٔطتجظ ثب فٛأُ اضتجبعی( ٚاوٙف ٔٙفی زاقتٙس ٚ یب ثٝ ؾرتی پبؾد ؾؤایتاِرهٛل 

 زاز٘س. ٔی
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