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Research is the heart of knowledge creation in the world and the 
main axis of scientific development of any country. The main 
purpose of this research is to investigate the effective factors on 
the output of Iranian accounting researches at the level of 
international journals. The data was collected by a questionnaire. 
The statistical population of this study is accounting faculty 
members of universities across the country. The data of the 
questionnaire were collected in 2019. In total, 53 questionnaires 
were collected, of which 50 questionnaires could be used for 
analysis. The results of 50 collected questionnaires show that 
national factors are the most important factor influencing the 
output of accounting research at the level of international 
journals. The findings of this study indicate that Iranian 
academics have the necessary motivation to research at the level 
of international journals. However, the low wages and prejudices 
of the editorial board of international journals make it impossible 
for academics to publish papers internationally. Of course, 
statistical expertise, understanding the literature of the 
specialized field and promotion also affect the motivation of 
academics to publish papers at the level of international journals. 
The results of this study also show that the necessary institutional 
pressure on faculty members to publish the paper in international 
journals has not been sufficient. The results of this study could 
be an important step in improving the publishing status of Iranian 
researchers' papers at the level of international journals.  
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1- Introduction 
  The main purpose of this research is to investigate the effective factors 
on the output of Iranian accounting research at the level of international 
journals. The present study contributes to the academic literature. Most of the 
previous studies have investigated the structure and framework of the 
scientific-research papers of accounting (like Namazi et al., 2019, 
Mohammad Rezaei, 2018); therefore, the effective factors and obstacles for 
publishing of Iranian researcher’s papers in international authentic journals in 
the field of accounting have not been considered. It is expected that the results 
of this study will be considered by the director of the country's education and 
research field, especially accounting, and will help to improve the status of 
Iranian papers. 
 
2- Research Questions 
 The four main questions of this research are as follows: 

 What are the effective individual factors on the output of accounting 
research at the level of international journals? 

 What are the effective academic factors on the output of accounting 
research at the level of international journals? 

 What are the effective Country factors on the output of accounting 
research at the level of international journals? 

 What are the effective international factors on the output of accounting 
research at the level of international journals? 

 What is the most important effective factor on the output of accounting 
research at the level of international journals? 
 
3- Methods 
 The data was collected by a questionnaire. Therefore, this research is a 
type of surveying research. In this research, the respondents' views about the 
effective factors on the output of accounting research at the level of 
international journals have been questioned by using Five Likert Spectrum (5 
= strongly agree to 1 = totally opposed). Fifty-three online questionnaires 
were collected, of which 50 were useable. 
 
4- Results 
 According to the findings, individual, academic, country and 



 

international factors are effective on the output of Iranian researchers' 
accounting research at the level of international journals. The results of 50 
completed questionnaires show that country factors are the most important 
factor affecting on the output of accounting research at the level of 
international journals, and then individual factors are ranked second. 
 
5- Conclusion  
 The results of this study provide evidence of compliance with 
institutional theory and motivation theory. The results of this research show 
that although Iranian academics seem to have a positive attitude toward 
research and have the commitment and incentive to conduct research at the 
international journals’ level, normative and cognitive-cultural pressures from 
accounting research environments in Iranian universities do not support such 
behaviors. Poor institutional pressure (such as the pressure of low research 
culture in accounting groups, poor promotion and publishing policies, 
inadequate financial support for research and low salaries) limits the 
participation in accounting research activities in Iranian universities. As the 
Motivation theory shows, if there are no productive incentives (such as 
promotion policies in relation to the publication of papers in international 
journals and the existence of financial support, etc.), the output of accounting 
research will not be satisfactory. 
 
Keywords: Accounting Research, International Journals, Research Output. 
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  هاي حسابداري پژوهشگران ايراني در عوامل مؤثر بر خروجي پژوهش

  الملليسطح مجلات بين
  

  2مهناز محمودخاني، 1سيد علي حسينيدكتر 

  
 چـاپ مقـالات هر كشـوري اسـت.علمي  پژوهش قلب ايجاد دانش در جهان و محور اصلي توسعه: چكيده

وامـل رو هدف اصـلي ايـن پـژوهش بررسـي عالمللي معدود است، ازاينمحققان ايراني در مجلات معتبر بين
هاي داده المللي است. ابزار گردآوريهاي حسابداري ايران در سطح مجلات بينتأثيرگذار بر خروجي پژوهش

هاي علمي حسـابداري دانشـگاهاين پژوهش اعضـاي هيئـتاين پژوهش، پرسشنامه بوده است. جامعه آماري 
جمـوع درمگرداوري شدند.  1398و اوايل سال  1397هاي پرسشنامه در اواخر سال داده سراسر كشور است.

 50تـايج پرسشنامه بـراي تحليـل قابـل اسـتفاده بـود. ن 50كه از اين تعداد  پرسشنامه گرداوري شد 53 در
هـاي تـرين عامـل مـؤثر بـر خروجـي پژوهشدهد كه عوامل كشوري مهمميشده نشان پرسشنامه گردآوري

يـران ادانشـگاهيان  هاي اين پژوهش حاكي از آن است كهالمللي است. يافتهحسابداري در سطح مجلات بين
 و قـوقح بـودن پـائين حـالالمللي هسـتند، بااينداراي انگيزه لازم براي انجام پژوهش در سطح مجلات بين

 در تمقـالا چاپ به قادر دانشگاهيان كه شودمي موجب الملليبين مجلات تحريريه هيئت تعصب و دستمزد
ي نگيـزهبـر ا نيـز ارتقاي رتبـه و ادبيات حوزه تخصصي تخصص آماري و درك البته .نباشند الملليبين سطح

 هش نشـاننتـايج ايـن پـژو المللي مـؤثر اسـت. همچنـيندانشگاهيان بر چاپ مقالات در سطح مجلات بين
انـدازه كـافي المللـي بهعلمي براي چاپ مقالـه در نشـريات بيندهد كه فشار نهادي لازم بر اعضاي هيئتمي

ي در سـطح براي بهبود وضعيت نشر مقالات محققان ايرانـ تواند گامي مهمنبوده است. نتايج اين پژوهش مي
  المللي باشد.مجلات بين

  .المللي، خروجي پژوهشبينمجلات  پژوهش حسابداري، ها:كليدواژه
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  . مقدمه1
 اندخوردهگره هم به چنانآن پژوهشي، هايفعاليت و علم توليد به پرداختن و يافتگيتوسعه

 يـاتادب در پـژوهش مبنـاي بـر توسـعه نوين تعريف كرد. تصور هم از جدا را هاآن توانكه نمي

 و محمـدي (سـرلك، كشـورها اسـت اقتصادي توسعه در تحقيقات اهميت كنندهاقتصادي، بيان
 بيشـتر كـه ايگسـترده يادار و آموزشـي تـدريس، هايمسئوليت رغمعلي). 1395 راد، گرامي

 ارمهمـي  نقـش دانشـگاه در پژوهش دهند،مي انجام شانروزمره وظايف جريان در دانشگاهيان
 گيريتصـميم عامل ترينمهم عنوانبه پژوهشي ) و انتشارات2019، 1 تاكر و تيلت(كند مي ايفا
 ضـاياع ايـن، بـر عـلاوه .اسـت هادانشـگاه در اسـتخدام دانشـگاهيان و ارتقـا پـاداش، مورد در

 حقـوق ايشافـز و سـالانه عملكرد ارزيابي علمي نيز براي انجام پژوهش انگيزه دارند، زيراهيئت
 پـژوهش وريبهـره اداري و غيره به هاي آموزشي ومسئوليت كاهش خارجي و شناخت مرتبط،
  ).2011 ،3 وود و سامرز استفنز، ؛ پيكرد،2006، 2 و هاشوور گاپتا (چن، است وابسته

 6مريكـا و داراي رتبـه بـالا در ا مجله 6 در مقاله 1867 بررسي به )2005( 4رابرتزجونز و 
 هـاآنوهش پرداختنـد. نتـايج پـژ 2000تا  1996مجله داراي رتبه بالا در بريتانيا در طي دوره 

 اييآمريكـ و انگليسـيمؤسسـات  از عمـدهطور بـه بريتانيـا مجلات در نويسندگان نشان داد كه
خود ات مؤسس از متحدهالاتيا علمي مجلات نويسندگان از درصد 90 باًيتقر ،حالنيبااهستند؛ 

مجـلات  در زبانيسيانگل غير كشورهاي مؤسسات از نويسندگان مشاركت .هستند متحدهالاتيا
 انتشار مقالاتكه  دينمايماشاره  )2008( 5ريما سالگردر همين زمينه  .است كم بالا رتبهداراي 
ي المللـنيبدر مجلات معتبر  منتشرشدهي از آثار علمي اعمدهي است. بخش عدالتيب ذاتاًعلمي 
 ). بررسـي وابسـتگي سـازماني2008اسـت (سـالگرماير، افتهيتوسـعهمحققان كشورهاي  نوشته

كـه تنهـا  دهـديمنشـان  2015تـا  2012 دورهنويسندگان در مجلات حسابداري سطح بالا از 
، 6 نيسـامك و نگـاش، لمـااسـت (بـوده  توسـعهدرحالاز انتشارات از سـوي كشـورهاي  ٪1,65

 يهاالسدر  ي معدود است والمللنيب). چاپ مقالات محققان ايراني نيز در مجلات معتبر 2018
حسابداري،  تكميلي و پژوهشگران حوزه تحصيلات دليل افزايش تعداد دانشجويان دوره به راخي

 يالمللـنيمعتبر ب مجلاتدر  مقالاتتوفيق در چاپ  عدم موانع رفع مورد در يتوجهقابل مطالبه
  ).1397يي، محمدرضا( شده استحسابداري مطرح

حسابداري ايران در  7 يهاپژوهشبر خروجي  مؤثرهدف اصلي اين پژوهش بررسي عوامل 
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ــوآوري و  ايــن پــژوهشي اســت. المللــنيبســطح مجــلات   عمــدهيــي اســت. افزادانشداراي ن
(ماننـد  پژوهشي حسابداري -علمي يهامقاله چارچوب و ساختار ي گذشته به بررسيهاپژوهش

بر  مؤثر؛ لذا عوامل و موانع اندپرداخته )1397؛ محمدرضايي، 1397نمازي، محمديان و مهتري، 
 موردتوجهحسابداري تاكنون  رشتهي در المللنيبچاپ مقالات محققان ايراني در مجلات معتبر 

آموزش و پـژوهش  حوزهمتصديان  موردتوجهنتايج اين پژوهش  روديمقرار نگرفته است. انتظار 
در ايـن  ر گيرد و به بهبـود وضـعيت مقـالات ايرانـي كمـك نمايـد.حسابداري قرا ژهيوبهكشور 
  ي ارائه خواهد شد.ريگجهينتي آماري و هاافتهي و سپس شوديمابتدا مباني نظري ارائه  پژوهش
  

  . مباني نظري و پيشينه پژوهش2
  نهادي و انگيزش نظريه .1-2

هاي مختلف ديدگاه تئورياز  هاي حسابداريپژوهش مؤثر بر خروجي بحث در مورد عوامل
 غيررسـمي و رسـمي قواعـد را »9 نهـادي منطق«) 1999( 8 اوكاسيو و تورنتون بيان است.قابل
 وظـايف انجـام بـراي را هاي مـدنظرگيريتصـميم كـه كننـدبيـان مي تفاسيري و تعامل عمل،

 گيريتصميم فرايند در هاپاداش و هاجريمه اعتبارات، اجتماعي، موقعيت به دستيابي و سازماني
 معمـولاً كـه است هاارزش و مفروضات از ايكند. اين قواعد مجموعهنموده و هدايت مي محدود

موفقيت اشـاره  نحوه دستيابي به و مناسب رفتار سازماني، هايواقعيت تفسير چگونگي مورد در
 طريـق از كـه كنـدمي بررسي را فرايندهايي ،10نهادي تئوري ).1999تورنتون و اوكاسيو،( دارند
 رفتـار بـراي معتبـر رهنمودهاي عنوانبه هارويه و هنجارها قواعد، ها،طرح شامل؛ ساختارها آن،

سـه  )1983( 11ديمـاجيو و پـاول ).2018نگاش و همكاران، ( شوندمي ايجاد تعامل و اجتماعي
دارد. بيـان مـي نهـادي، را در نظريـة و تقليـدي هنجاري، اجباري شكلي يا فشار تطبيقنوع هم

شـكلي و هم اسـت دولتـي و رسمي نهادهاي اجباري فشار از ناشي اجباري، شكلي و تطبيقهم
 درنهايـت سـازماني مربوطـه اسـت و در حوزه هاي موفقتقليدي، الگو گرفتن و تقليد از سازمان

 ژهويبـه نهـادي سازماني است. نظريـه هنجارهاي موجود در حوزه مطابقت با شكلي هنجاريهم
 ايحرفـه هايسـازمان عنوانبـه اغلـب عـالي آمـوزش مؤسسات. دارد اهميت پژوهش اين براي

 رو،شـوند؛ ازايـنمي هـدايت هادانشـگاه بـا مـرتبط هنجارهـاي و هـاارزش اساس بر هستند كه
 نظيـر ايعوامـل زمينـه به بستگي عالي آموزش مؤسسات توسط استراتژيك اهداف به دستيابي



 1399دوره دوازدهم، شماره اول، بهار و تابستان هاي حسابداري، مجله پيشرفت 132 

دارد  ارزيـابي و ارتباطـات فرهنـگ، مـالي، حمايت گيري،تصميم قدرت كشور، قانوني چارچوب
 مشـكلات درك بـراي نهـادي تئـوري از )2007(12 تاتل و ديـدارد ).2018(نگاش و همكاران، 

 دانشـگاهي حسـابداري ادبيـات در تحقيقـاتي مباحـث تنـوع عـدم زمينـه در ساختاري اساسي
در تئـوري نهـادي، زمينـه  مورداشـارهشـكلي هم نوع نمودند كه هر سه كردند و اشاره استفاده

) از تئوري نهـادي بـراي 2018نگاش و همكاران ( دهد.نهادي تحقيقات حسابداري را شكل مي
توسـعه اسـتفاده هـاي حسـابداري در كشـورهاي درحالبر خروجي پژوهش بررسي عوامل مؤثر

 در را افـراد كـه نيروهـايي توضـيح بـراي حسـابداري از خارج و داخل در نهادي كردند. تئوري
همچنـين  ).2007رود (تاتل و ديدارد،به كار مي دهد،مي قرار تأثير تحت اجتماعي هايسازمان
هــاي حســابداري بــراي درك عوامــل مــؤثر بــر خروجــي پژوهش هــاي روانشناســي نيــزتئوري
بـراي  دانشـگاهيان هايانگيزه درك براي مناسب ابزار يك 13 انگيزش استفاده است. تئوريقابل
 محققـان اسـت، انگيـزش نظريـه از بخشـي كـه 14 انتظـار نظريه اساس است. بر پژوهش انجام
 شـدهبينيپيشدر حقيقـت  .قراردادنـد موردتوجـه هاپاداش انواع عنوانبه را هاي پژوهشانگيزه
 عملكرد هستند كه آنان معتقد خصوص زمانيبه پژوهش انجام براي دانشگاهيان انگيزه كه است

، 15 بـود (كـوي هـوو خواهـد شد، بيشـتر خواهد هاپاداش حصول برخي به منجر شانتحقيقاتي
 عنوانبـه را افـراد كنـد ومي فـراهم انسـان رفتـار از شناختي توضيحات انتظار، . نظريه)2015

، 17 ميتـو و ريـدلي ويلـز،( بيندمي خود محيط در61 بينانهپيش و متفكر پذير،واكنش موجوداتي
 اسـتخدام رسـمي و مانند( انگيزه يا پاداش بيروني دودستهبه  )2006( همكاران و . چن)2013
كه مؤثر بر خروجي ) شخصي رضايت يا همتايان استقبال مانند( انگيزه يا پاداش دروني و) ارتقاء

  پژوهش است، اشاره كردند.
  

  هاي حسابداري. عوامل مؤثر بر خروجي پژوهش2-2
شـود. مي محاسـبه داراي رتبه بـالا مجلات از فهرست يك برحسب اغلب پژوهش خروجي

 شـدهپذيرفته شـيوه يـكاين حـال،است. بااين محل اختلاف حسابداري مجلات بنديالبته رتبه
 بـه نسـبت پـاداش و ارتقـا بر بيشتري بسيار تأثيرات، بالا داراي رتبه كه انتشار در مجلات است

 حسـابداري . انتشـار تحقيقـات)2010، 18كـو و دينگ بيليو،( باشد داشته معتبر، كمتر مجلات
 مجـلات بـه ايـن دليـل كـه تعـداد .اسـت اجتماعي و طبيعي علوم تحقيقات انتشار از ترمشكل
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 ديگـر مجـلات نسـبت بـه كمتري در رشـته حسـابداري لذا مقالات است؛ كم بسيار حسابداري
هيئـت  است. پرهزينه طولاني و بررسي، فرآيند بوده و بالا شدن مقالات رد شود. نرخمي منتشر

 تحقيقـات اسـتانداردهاي تنظـيم و مسـئول هـدايت نشـر، صـنعت همكاري با مجلات تحريريه
 و رويـه برنامـه در خصوص و كنندمي عمل دانش باناندروازه عنوانبه هاآن .هستند منتشرشده

 در آثـار محققـان كننـد.گيري ميتصـميم شـوند،كـه منتشـر مي هاييپژوهش كيفيت و مجله
 ايـن بـه شـوند،مي رد بـالا برجسته و داراي رتبـه مجلات توسط اغلب توسعهدرحال كشورهاي

نيسـت  خوانندگان مجلات بانان دانش ودروازه موردعلاقهموضوع موردپژوهش احتمالاً  كه دليل
). در 2018گـاش و همكـاران، ن( يا اينكه آثـار مربوطـه فاقـد كيفيـت لازم بـراي انتشـار اسـت

 اسـتفاده مختلـف تحقيقـاتي هـايروش از و علمـي مختلـف هايزمينه از حسابداري تحقيقات
 را حسـابداري هـايپژوهش انـواع تمـام بالا، داراي رتبه حسابداري مجلات وجود،بااين .شودمي
 اعضـاي پژوهشـي سـهم ارزيـابي مسـئله، كنند. ايننمي منتشر به يك نسبت يا مساوي طوربه

 خاصـي در فعاليـت هسـتند كـه شـناختيروش و 19 موضـوعي هايمقولـه در كـه علميهيئت
پيكرد و همكاران، ( سازدمي را مشكل شودنمي منتشر يكدرجه حسابداري مجلات در راحتيبه

 شناسينسبت به موضوعات و روش الملليسويه هيئت تحريريه مجلات بيناز همين رو  ؛)2011
نگـاش و ( تواند مانعي بر سر چـاپ مقـالات در مجـلات معتبـر باشـدكشورهاي ديگر ميخاص 

 برقراري اهميت ها وفرهنگ پژوهشي موجود در دانشگاه بر )1986( 20كريول .)2018همكاران، 
 ارتباطـات چنـين چراكه دانشگاه تأكيد كرد، از خارج و داخل در دانشگاهيان بين منظم ارتباط
 نهـادن بـر ارزش و مشـترك اعتقـادات ايجـاد همچنين و پژوهش انگيزه افزايش باعث ايحرفه

 كـه تأكيـدي عنوان درجـهفرهنگ پژوهش را به )2015(21 شود. مزنرمي هاآن ميان در تحقيق
 كـار تـدريس و ماننـد دانشـگاهي، هايفعاليت ساير با مقايسه در تحقيق در سازمان يا فرد يك

عـواملي  .دارنـد وري پـژوهشبهـره بر منفي تأثير متضاد نمايد. تعهداتميدارد، تعريف  اجرايي
مسـئوليت  خصوصـي، هايصنايع و شركت به مشاوره خدمات آموزشي و اداري، چون مسئوليت

 وريبهـره بـر منفـي داراي پيامدهاي هابخش مدير يا رياست ويژهبه و هامديره، كميتهدر هيئت
هاي حسابداري نيز با ها و دانشكدهاين، گروه بر علاوه ).2013همكاران، (ويلز و  هستند پژوهش

شهريه براي افزايش درآمد، تحت تأثير افـزايش تعـداد  كنندهدانشجويان پرداخت افزايش تعداد
اند و همين امر درخواسـت بـراي افـزايش قرارگرفته دانشجويان و بالطبع نسبت بيشتر كاركنان
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فشار براي خروجي پژوهشي بيشـتر از  هرچند كه همچنان كرده است، ساعات تدريس را بيشتر
نمايـد كـه ) اشـاره مي2004( 22فوگـارتي ).2019(تاكر و تيلـت،  سوي دانشگاهيان وجود دارد

 وجـود منـابع مـالي مهـم، حيـاتي و منـابع بـودن دسـترس دكتـري، در آمـوزش دوره كيفيت
بـر خروجـي  توانـدباصـلاحيت مي همكـارانوجـود  آموزشـي و مسـئوليت كـاهش ،23اختياري
  هاي حسابداري اثرگذار باشد.پژوهش

 يكي .رندبرخوردا اعتبار بالاترين از و هستند دانشگاهي نظام قلب 24تحقيقاتي هايدانشگاه
 و دانـش تـا اسـت تحقيقـات در آن بـودن فعـال هاي تحقيقاتي،دانشگاه اصلي هايمأموريت از

يافته را توسـعه نيازهـاي كشـورهاي تنهانه تحقيقاتي هايدانشگاه .كند ايجاد را جديدي توسعه
 بـك،(الت منـد شـوندتواننـد از آن بهرهتوسـعه نيـز ميدرحال كشـورهاي بلكه سازد،برآورده مي

هـا توانـد بـر خروجـي پژوهشهاي تحقيقـاتي مي. وجود دانشـگاه)2009، 25 رامبلي و ريزبرگ
اي، ملـي و منطقـه بـومي، ها بـه). در ايـران دانشـگاه2018نگـاش و همكـاران، ( اثرگذار باشـد

ست كه اثر )؛ لذا لازم ا1396وزارت علوم، تحقيقات و فناوري، (شوند بندي ميالمللي تقسيمبين
 يـك زا مهمي جزءها موردبررسي قرار گيرد. از منظري ديگر، بندي بر خروجي پژوهشاين رتبه

 مـاريآ و اقتصادسـنجي هـاييكتكن در بهبود و است مربوطه داده پايگاه تحقيق، و طرح پروژه
 حـوزه در). 1982، 26فوسـتر(بـال و  اسـت حسـابداري تحقيقـات برحـق و درسـت منبـع يك

 از تلخيصـي گرفتـه در ايـران، صـورت هـايپژوهش عمـده حسـابداري، بخـش هـايپژوهش

 هـايپژوهش از رونوشـتي هـا نيـزپژوهش از دسـته اين و است ارشد كارشناسي هاينامهپايان

ه بيشـتري از همين رو اين موارد لازم به توجـ )،1392و بردبار،  ديانتي ديلمي( هستند خارجي
 بانزبه  تسلط هستند، مواجه آن با توسعهدرحال كشورهاي دانشگاهيان ديگري كه چالشاست. 

 شــده بــهپرداخت مبــالغ از يافتهتوســعه كشــورهاي دانشــگاهيان كــهدرحالي اســت. انگليســي
 تـا كننـدمي مقـالات اسـتفاده27 نـويسويـرايش پيش و بررسي براي زبانانگليسي ويرايشگران

 ايكشـوره در اغلـب منـابع ايـن بدون ابهـام هسـتند، و ها موجزآن نمايند كه حاصل اطمينان
 بـا .)2018نگـاش و همكـاران، ( هستند ازحد پرهزينهبيش يا و نبوده دسترس در توسعهدرحال

شـده، چهـار عامـل فـردي، دانشـگاهي (گـروه حسـابداري)، كشـوري و عنايت به مـوارد مطرح
در  المللـي مـؤثر اسـت كـههاي حسابداري در سطح مجـلات بينالمللي بر خروجي پژوهشبين

  است. شدهدادهشكل ذيل نشان 
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  الملليهاي حسابداري در سطح مجلات بين. عوامل مؤثر بر خروجي پژوهش1 شكل

  
  پژوهش پيشينه .2,3

 وريبهره با كه بودند فردي و نهادي متغيرهاي شناسايي دنبال به )1992(28 لويتان و راي
 وريبهـره در عامـل ترينمهم كه داد ها نشانپژوهش آن نتايج .دارد ارتباط حسابداري پژوهش
 ) بـا1994(29مارانتو و استرلي .زمان به امر پژوهش است مؤثر تخصيص هاي حسابداري،پژوهش
 متحدهايالات هايدانشگاه در حسابداري علميازنظر سنجي از هيئت حاصل هايداده از استفاده

 بعـدي انتشـارات تعداد با پژوهشي بودجه به اين نتيجه رسيدند كه دريافت ثانويه، منابع انواع و
 ازجملـه عوامـل مهـمالتحصيلان فارغ هايبرنامه و كيفيت دارد مثبتي ارتباط علمي مجلات در

) نشان 2001( 30پندلبري و جونز برين، تحقيق هاييافته .هستند پژوهش وريبهره كنندهتعيين
هاي آمريكايي، وجـود از داده استفاده عدم آمريكا، ارتباطي هايشبكه در حضور عدم كه دهدمي

 حسابداري و مالي دانشگاهيان شود كهباعث مي شناسيهاي روشمحدوديت بانان دانش ودروازه

 بـا )2004ي (فوگـارت .رسـانند چـاپ امريكا به معتبر نشريات در نتوانند مقالات خود را بريتانيا
 هستند، 1977 سال از قبل دكتري در درجه داراي كه آمريكايي دانشگاهيان حسابداري بررسي

 هر دو عامـلتوسط  حسابداري علمييئته توسط اعضايپژوهش پايدار  يوربهره نشان داد كه
 بـر را انگيزشـي مختلف عوامل تأثير) 2006( همكاران و چن .نهادي و فردي قابل توضيح است

 علمي باهيئت اعضاي داد كه ها نشانهاي آنيافته .كردند بررسي دانشگاهيان پژوهش وريبهره
 مجموعـه يـك بر اسـاس )2010بيليو و همكاران ( گيرند.مي و دروني انگيزه بيروني هايپاداش

 خروجـي بين رابطه بررسي به ،2006 سال پاداش براي اطلاعات عمومي افشاي فرد ازمنحصربه

عوامل موثر بر خروجي پژوهش ي حسابداري

عوامل دانشگاهي

عوامل فردي

عوامل بين المللي

عوامل كشوري
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 هايدانشـگاه حسابداري علمياعضاي هيئت وجوه پرداختي به و) نشر كميت و كيفيت( پژوهش
 هـا نشـان داد كـهنتـايج پـژوهش آن .پرداختنـد كانـادايي دانشـگاهي محيط يك در 31 انتاريو
 علمي حسـابدارياعضـاي هيئـت شدهمشاهده درآمد هايتفاوت در تحقيق وريبهره هايتفاوت

 دانشـگاهيان پژوهشـي يوربهـره بـرمـؤثر  ) عوامـل2011(است. ويلز و همكاران  شدهمنعكس
 مـرتبط هايينهزم و حسابداري الملليينب مطالعات از يلفرا تحل را با استفاده از يك حسابداري

. قراردادنـد يموردبررسـ اسـت، منتشرشـده 2008 تـا 1988 يهاسـال بـين كـهوكار كسب با
 دانـش،و  انگيـزه درونـي ي،نهـاد هـاييژگيو حكايت از آن داشت كـه هاآنهاي پژوهش يافته

 ژانگچان و تانگ چانگ، چان، است. مؤثر پژوهش يوربهره بر فردي هاييژگيو ديگر وها مهارت
 را ي پژوهشوربهره بالا، يفيتباك مالي و حسابداري علمي مجله 48 از يريگبهره با )2012( 32

 قراردادنـد.ي موردبررسـ نيوزلنـد و اسـتراليا عـالي آموزشمؤسسات  مالي و حسابداري نهيدرزم
 سـاله 20 دوره طـول در عـالي آموزشنهادهاي  پژوهشي خروجيداد كه  نشانها آن هاييافته

ي پژوهشي دانشـگاهيان وربهره )2003( 33يكانممتيو و مك  است.يافته يشافزا پيوستهطور به
 اسـاس بـر هاآن وتحليلبررسي نمودند. تجزيه 2000 تا 1990 هايسال در حسابداري كانادا را

 هايدانشـگاه حتـي كـه نشـان داد ماليـات و حسابرسي حسابداري، در بالا داراي رتبه ده مجله
 .كننـدمي منتشر سال هفت هر در مقاله يك تقريباً طور ميانگينبه الاوري پژوهشي بداراي بهره
 دكتـري التحصـيلانانتشـارات فارغ ) بـا بررسـي2012( 34 عبدالمحمـدي و رينزتين حاسلبك،
علمي حسـابداري را موردبررسـي وري اعضاي هيئت، بهره2005-1971 هايسال در حسابداري
اعضـاي  بـه نسـبت مـرد علمياعضـاي هيئـت كـه داد نشان هاپژوهش آن هاييافته. قراردادند

 وريبهـره بـا سـازماني وابسـتگي همچنـين. دارنـد بـالاتري پژوهشي وريبهره زن علميهيئت
در سـطح كشـورهاي  )2018دارد. نتايج پژوهش نگـاش و همكـاران ( معناداري ارتباط پژوهش
المللــي بــر خروجــي ينبنشــان داد كــه عوامــل فــردي، دانشــگاهي، كشــوري و  توســعهدرحال
  است. مؤثر ي حسابداريهاپژوهش
هـاي كشور ايران، پژوهشـي كـه بـه بررسـي عوامـل مـؤثر بـر خروجـي پژوهش داخل در

هاي نزديك به موضوع پژوهش حال به برخي پژوهشحسابداري پرداخته باشد وجود ندارد. بااين
 خـارجي را و داخلـي معتبـر مجـلات هاي) مقالـه1392شود. ديانتي ديلمي و بردبار (اشاره مي

 مختلـف هـايبخش در تنـوع كـه بـود آن از حـاكي پـژوهش نتـايج .قراردادنـد موردبررسـي
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 بـه )1395داخلـي اسـت. سـرلك و همكـاران ( مقـالات از بيشـتر خارجي مقالات شناسيروش
پژوهش هاي نتايج آن پرداختند. يافته موانع و ايران در حسابداري دانش ترجمه وضعيت بررسي

 نتـايج بـودن كـاربردي بـه را اولويت بيشترين نظري ازلحاظ دهندگانداد كه پاسخ ها نشانآن

رويكـرد تطبيقـي  اسـاس بـرارائه يك قالب مناسب  ) به1396اند. محمدرضايي (داده تحقيقات
كـه يـك  نشـان داد وي. پـژوهش پرداختداخلي حوزه حسابداري  مجلاتپژوهشگران و  براي

و  پيشـينهمباني نظري به همراه ، مقاله حسابداري از نوع آرشيوي شامل عنوان، چكيده، مقدمه
نمـازي و  .و فهرست منابع است گيرينتيجهارائه نتايج، بحث و ، ، روش پژوهشهافرضيهتدوين 

 طـي نمونـه عنوانبه مقاله 643 ساختار بررسي به محتوا تحليل از استفاده ) با1397همكاران (
 متفـاوت اعتبـار درجـه بـا الملليبين حسابداري نشريه 78 بين از و 2017 الي 2009 هايسال

 مقالـه 354 در پژوهش ساختار اجزاي رعايت ترتيب كه داد ها نشانآن مطالعه نتايج پرداختند.
 پژوهشـي علمـي مقالـه يـك چهـارچوب بـا منطبق كامل گونه به) %55 از بيش( مقاله 643 از

عوامـل مـؤثر بـر خروجـي  شود، در داخل كشور پژوهشي كـهكه ملاحظه مي طورهمان نيست.
 المللي را موردبررسـي قـرار دهـد وجـود نـدارد، ازهاي حسابداري در سطح مجلات بينپژوهش

  هاي اصلي اين پژوهش به شرح ذيل است:پرسش همين رو
 المللـي يندر سـطح مجـلات ب هـاي حسـابداريبر خروجـي پژوهش فردي مؤثر عوامل

 چيست؟

 المللـي در سطح مجلات بين هاي حسابداريبر خروجي پژوهش دانشگاهي مؤثر عوامل
 چيست؟

 المللـي در سـطح مجـلات بين هاي حسـابداريبر خروجي پژوهش مؤثر كشوري عوامل
  چيست؟
 المللـي در سطح مجـلات بين هاي حسابداريبر خروجي پژوهش مؤثر الملليبين عوامل

 چيست؟

 المللـي هاي حسابداري در سـطح مجـلات بينترين عامل مؤثر بر خروجي پژوهشمهم
 چيست؟
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 هاي اين پژوهش پرسشـنامه بـوده اسـت؛ لـذا ايـن پـژوهش در گـروهابزار گردآوري داده
ؤثر بـر دهندگان در مورد عوامل مـهاي پيمايشي قرار دارد. در اين پژوهش ديدگاه پاسخپژوهش

گانـه استفاده از طيف ليكرت پنج المللي باهاي حسابداري در سطح مجلات بينروجي پژوهشخ
پـژوهش  جامعـه آمـاري ايـن=كاملاً مخالف) مورد پرسش قرارگرفته است. 1=كاملاً موافق تا 5(

اي گسترده هاي سراسر كشور است كه جامعهعلمي حسابداري كليه دانشگاهشامل اعضاي هيئت
 تهيـه گرديـد. دهندگان، نسـخه الكترونيكـي پرسشـنامهولت دسترسي به پاسـخبراي سهاست. 

اعضـاي  نيز از طريق مقالاتي كـه ها وسايت دانشگاهها از وبعلمي دانشگاهايميل اعضاي هيئت
ه بعد منتشر نموده بودند تا حد ممكن گرداوري شد. در مرحل علمي در مجلات حسابداريهيئت

هاي اجتماعي و ها و گروهعلمي و نيز در شبكهاعضاي هيئت ايميل بهلينك اينترنتي پرسشنامه 
علمي تامكان مشاركت بيشتر اعضاي هيئ تواندرفت ميابزارهاي ارتباطات جمعي كه انتظار مي

 ركت بيشتربا توصيه استادان امكان مشا اي ارسال شد و تلاش شدطور گستردهرا فراهم آورد، به
 تا 1397از اسفند  بازه زماني گرداوري پرسشنامه سنجي فراهم شود.علمي در نظراعضاي هيئت

علمي پرسشنامه بعدازاينكـه در مرحلـه اول بـراي اعضـاي هيئـت بوده است. 1398ارديبهشت 
هـاي لازم بـراي پيگيري ارسـال شـد و لينك پرسشنامه براي يادآوري مجدد ارسال شد مجدداً
 53 هـاي صـورت گرفتـه، تعـدادو پيگيري هـاشبه عمل آمـد. بـا تمـام تلا تكميل پرسشنامه

ند طول عواملي مان استفاده شد.پرسشنامه قابل 50 اين تعداد از كه گرديد آوريجمع پرسشنامه
 رجدهاي مختلف و عدم علمي كشور در استانابزار پرسشنامه، پراكندگي جمعيت اعضاي هيئت

ين شده است كه ميزان مشاركت در همباعث  هاسايت دانشگاهعلمي در وبايميل اعضاي هيئت
هاي تعـداد پرسشـنامه ) نيـز2018حد باشد. لازم به ذكر است در پژوهش نگاهش و همكاران (

 يـلدل بـه اغلـب پرسشـنامه به كم پاسخگويي ميزان بوده است. 50 عدد شده كمتر ازگردآوري
 ماننـد عـواملي مثالعنوانبـه( تحقيـق محيط و پرسشنامه وسعت و طول چون متعددي عوامل

 و نگــاش( دهــدمي رخ) هــاداده بــارگيري ســرعت و هزينــه اينترنــت، و رايانــه امكانــات
   .است نرمال پژوهش اين نمونه مركزي حد قضيه به توجه با البته). 2018همكاران،

  
  

  شناسي پژوهشاطلاعات جمعيت :1 نگاره
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 درصد فراواني شرح

 جنسيت
 32%  16  زن

 68%  34 مرد

 علميمرتبه 

 30%  15  مربي

 42%  21 ارياستاد

 22%  11 دانشيار

 6%  3 استاد

 دانشگاه

 48%  24  دولتي

 30%  15 آزاد

 12%  6 پيام نور

 10%  5 يرانتفاعيغ

  
 42درصد نمونه اين پژوهش را مـردان،  68مشخص است،  1شماره  نگارهطور كه از همان

 علمييئـتاعضاي ه درصد نمونه را 48علمي با مرتبه استاديار و درصد از نمونه را اعضاي هيئت
 هـايسنجه و دهند. لازم به ذكر است كه در اين پژوهش، عواملهاي دولتي تشكيل ميدانشگاه
هـا سـازي گزارهها و بوميبعد از ترجمـه سـنجه )2018( همكاران و نگاش در پژوهش ذكرشده
يـك  شـد، از همـين رو اسـتفاده از اسـتفاده پرسشـنامه طراحـي براي ب با شرايط ايرانمتناس

 باعـث ) استفاده شـده اسـت،2018در پژوهش نگاش و همكاران ( پرسشنامه استاندارد كه قبلاً
منظور ارزيـابي بـهعلاوه بر ايـن،  شود.با مباني نظري مي هاي تحقيق مطابقافزايش اعتبار سازه

چنـد  علمي حسـابداريوسيله اعضاء هيئـتگيري، سؤالات پرسشنامه بهابزار اندازه روايي بيشتر
شـنامه ها و اصـلاحات مـدنظر آنـان در پرسها موردبررسي قرار گرفت و توصـيهمورد از دانشگاه

 .گرفـت ارقـر آزمـون مـورد كرونبـاخ آلفاي استفاده از با نيز پرسشنامه پايايي نهايي منظور شد.
0پـژوهش حاضـر  گزاره 64 آلفاي كرونباخ ي پايـايي دهندهنشـانآمده اسـت كـه دسـتبه 95

  مطلوب آن است. 
  

 پرسشنامه پايايي ابزار :2 نگاره
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  آلفاي كرونباخ  تعداد سؤالات  شرح
0  26  عوامل فردي 963  

0  16  عوامل دانشگاهي 861  
0  13  عوامل كشوري 679  

0  9  الملليعوامل بين 793  
هاي حسابداري در سطح مجلات خروجي پژوهشعوامل مؤثر بر 

  الملليبين
64  0 95  

  
  ها. يافته4

 مقايسه ميانگين يك جامعهآزمون آماري  .1-4

جهت سنجش اثرگـذار بـودن يـا نبـودن يـك متغيـر در شـرايط » ايتك نمونه t«آزمون 
 5ازآنجاكـه طيـف موردسـنجش ). 1391قيـومي، فعـال و مؤمني(شود موردبررسي استفاده مي

شـده اسـت. هدر نظـر گرفت 3اي (كاملاً موافق تا كاملاً مخالف) بوده است، ميانگين نظري گزينه
   درصد بوده است. 95سطح اطمينان نيز 

  
  فردي نتايج آزمون مقايسه ميانگين يك جامعه در خصوص عوامل .1-1-4

جامعه را بـراي عوامـل فـردي نشـان مقايسه ميانگين يك  ، آمار توصيفي و آزمون3 نگاره
، 14، 13، 12، 11، 10، 4هـاي جز گزارهبـه مشخص است نگاره طور كه از نتايجهمان دهد.مي
 درصد اسـت 5داراي سطح معناداري كمتر از  ساير گزاره، 24و  21، 20، 19، 18، 17، 16، 15

هـا آنt  و آمـاره 3ميـانگين كمتـر از  هايي كـه دارايگزاره دارد. هاكه حاكي از معناداري گزاره
هـايي كـه و گزاره دهندگان با گـزاره مربوطـه را داردمنفي است، حاكي از مخالفت شديد پاسخ

دهندگان بـا موافقـت شـديد پاسـخ نشـان از هستند tمثبت  و آماره 3داراي ميانگين بيشتر از 
 5اراي سـطح معنـاداري بيشـتر از هايي كه دلازم به ذكر است كه گزاره مربوطه را دارد. سنجه

تواند موجب انگيزه ها معنادار نبوده است. در اين پژوهش عواملي كه مياين گزاره درصد هستند
مـورد بررسـي قـرار گرفـت. بـدين  المللي باشد،انجام پژوهش در سطح مجلات بين در محققان

ها كـه از ميـانگين پاسـخ طورهمان سؤال قرار گرفتند. مورد 26تا  7 هاي شمارهمنظور پرسش
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، 13، 19، 15، 14 ،21، 20، 18، 10، 24، 26، 25، 23، 7، 8، 9است به ترتيب عوامل  مشخص
شـود. ضـمناً المللـي ميپژوهش در سـطح مجـلات بين براي انجام موجب انگيزه 16و  12، 11

2با ميانگين  17گزاره  مجـلات براي انجام پـژوهش در سـطح  بخشمحرك انگيزه كمترين 92
  علمي حسابداري است.المللي از ديدگاه اعضاي هيئتبين

  
  مقايسه ميانگين يك جامعه عوامل فردي آمار توصيفي و آزمون :3 نگاره

اره
شم

 

  گزاره
  يدرصدفراواني 

  موافق) كاملاً=5مخالف و  كاملاً=1( 
ين

انگ
مي

  
t   انحراف

سطح   df  معيار
 معناداري

1  2  3  4  5  

(متعهد) به انجام پژوهش درمن ملزم   1
3  %22  %46  %4  %20  %8  المللي هستم.سطح مجلات بين 54  3 018 1 265  49  0,004  

2  
طورجدي براي اجرا و تكميلمن به

المللي درپژوهش در سطح مجلات بين
  تلاش هستم.

4%  26%  12%  36%  22%  3 46  2 676  1 216  49  0,01  

3  
من داراي عزم قوي براي موفقيت در
پيشبرد و پيگيري انجام پژوهش در

  المللي هستم.سطح مجلات بين
4%  28%  8%  36%  24%  3 48  2 717 1 249  49  0,009  

4  

هزينهمن در تلاش براي گرفتن كمك
(پژوهانه يا گرنت) پژوهشي براي انجام

الملليپژوهش در سطح مجلات بين
  هستم.

6%  36%  18%  32%  8%  3  0 000 1 125  49  1 000  

5  
ام درهاي پژوهشيبراي انتشاريافتهمن 

المللي تلاش وسطح مجلات بين
  كنم.پيگيري مي

4%  16%  10%  52%  18%  3 64  4 177 1 083  49  0,000  

من داراي انگيزه براي انجام پژوهش در  6
3  %28  %50  %2  %14  %6  المللي هستم.سطح مجلات بين 8  4 802 1 178  49  0,000  

7  

طور كامل ادبياتبهاين واقعيت كه من 
كنم،ام را درك ميجاري حوزه تخصصي

انگيزه من براي انجام پژوهش در سطح
  المللي است.مجلات بين

4%  14%  4%  64%  14%  3 7  4 876 1 015  49  0,000  

8  

مربوطشناسي اين واقعيت كه من روش
ام رابه تحقيقات در زمينه تخصصي

كنم، انگيزه من براي انجامدرك مي
الملليپژوهش در سطح مجلات بين

  است.

4%  12%  2%  70%  12%  3 74  5 423 0,965  49  0,000  

هايتوانم يافتهاين واقعيت كه من مي  9
3  %22  %54  %12  %6  %6اي قابلتحقيقاتي خودم را به شيوه 8  5 389 1 05  49  0,000  



 1399دوره دوازدهم، شماره اول، بهار و تابستان هاي حسابداري، مجله پيشرفت 142  

اره
شم

 

  گزاره
  يدرصدفراواني 

  موافق) كاملاً=5مخالف و  كاملاً=1( 

ين
انگ

مي
  

t   انحراف
سطح   df  معيار

 معناداري
1  2  3  4  5  

پذيرش براي انتشار در سطح مجلات
المللي ارسال كنم، به من انگيزهبين

  دهد.انجام پژوهش مي

10  

هاي مناسبدر دسترس بودن پايگاه
موردنياز براي پژوهش، مشوق من براي
انجام پژوهش در سطح مجلات

  المللي است.بين

8%  30%  12%  30%  20%  3 24  1 303 1 302  49  0,199  

11  

هايدر دسترس بودن حمايت
مشوق من براي انجام 35ويراستاري

الملليپژوهش در سطح مجلات بين
  است.

12%  28%  20%  28%  12%  3  0 000 1 245  49  1 000  

12  

وجود حمايت و برخورداري از خدمات
براي پژوهش، مشوق من براي 36دفتري

انجام پژوهش در سطح مجلات
  المللي است.بين

12%  24%  24%  32%  8%  3  0 000 1 178  49  1,000  

13  
وجود حمايت آماري براي پژوهش،
مشوق من براي انجام پژوهش در سطح

  المللي است.مجلات بين
12%  22%  20%  36%  10%  3 1  0,581  1 216  49  0,564  

14  

عرضه محل بودن دسترس در
در تحقيقات انتشار براي) 73انتشاراتي(

به تشويق مرا المللي،بين مجلات سطح
  .كندمي پژوهش

8%  28%  20%  30%  14%  3 14  0,817  1 212  49  0,418  

15  
وجود فرهنگ پژوهش در گروه
حسابداري، انگيزه من براي پژوهش در

  المللي است.سطح مجلات بين
12%  20%  14%  50%  4%  3 14  0,853  1 161  49  0,398  

16  

كه از سوي 38پذيرش و استقبالي
همكاران، گروه حسابداري و دانشگاه

كنم انگيزه من براي پژوهشدريافت مي
  المللي است.در سطح مجلات بين

14%  24%  18%  36%  8%  3  0 000 1 229  49  1 000  

17  
نوع آموزش و تعليم تحقيقاتي كه
دريافت كردم، مرا تشويق به پژوهش در

  كند.المللي ميسطح مجلات بين
18%  22%  14%  42%  4%  2 92  0,455 - 1 243  49  0,651  

18  

در دسترس بودن محققان ارشد
توانند بازخوردي در(پرسابقه) كه مي

مورد تحقيقات من ارائه دهند مرا تشويق
به انجام پژوهش در سطح مجلات

  كند.المللي ميبين

14%  18%  10%  46%  12%  3 24  1 319 1 287  49  0,193  

براي پژوهش، در دسترس بودن بودجه  19
3  %18  %36  %6  %22  %18مرا تشويق به پژوهش در سطح مجلات 14  0,693  1 429  49  0,492  
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اره
شم

 

  گزاره
  يدرصدفراواني 

  موافق) كاملاً=5مخالف و  كاملاً=1( 

ين
انگ

مي
  

t   انحراف
سطح   df  معيار

 معناداري
1  2  3  4  5  

  كند.المللي ميبين

20  
در دسترس بودن همكار نويسنده در
گروه حسابداري، مرا تشويق به پژوهش

  كند.المللي ميدر سطح مجلات بين
10%  26%  12%  36%  16%  3 22  1 213 1 282  49  0,231  

21  

شده براي كاهشوجود فرصت معين
مسئوليت آموزشي و تدريس، مرا تشويق

الملليبه پژوهش در سطح مجلات بين
  كند.مي

14%  24%  10%  36%  16%  3 16  0,841  1 346  49  0,405  

22  
وجود فرصت مطالعاتي مرا تشويق به

الملليپژوهش در سطح مجلات بين
  كند.مي

8%  20%  6%  40%  26%  3 56  3 055 1 296  49  0,004  

23  

وجود معيارهاي ارتقا كه با عملكرد
راستا باشدپژوهشي من در ارتباط و هم

مرا تشويق به پژوهش در سطح مجلات
  كند.المللي ميبين

6%  18%  6%  42%  28%  3 68  3 89  1 236  49  0,000  

24  
وجود پاداش مالي كافي براي محققان،
انگيزه من براي انجام پژوهش در سطح

  المللي است.مجلات بين
14%  24%  6%  32%  24%  3 28  1 385 1 429  49  0,172  

25  

ي استخدام رسمي/هايمشخطوجود 
قراردادي/ پيماني در گروه حسابداري و
دانشگاه محل خدمت، انگيزه من براي
انجام پژوهش در سطح مجلات

  المللي است.بين

10%  16%  14%  42%  18%  3 42  2 382 1 247  49  0,021  

26  

ي واضح و روشن ارتقاهايمشخطوجود 
در گروه حسابداري، انگيزه من براي
انجام پژوهش در سطح مجلات

  المللي است.بين

8%  16%  16%  46%  14%  3 42  2 555 1 162  49  0,014  

  

  دانشگاهي نتايج آزمون مقايسه ميانگين يك جامعه در خصوص عوامل .2-1-4
ثر بـر ميانگين يك جامعه را بـر روي عوامـل دانشـگاهي مـؤ، نتايج آزمون مقايسه 4 نگاره

طور كـه از همـان دهـد.المللي نشـان ميهاي حسابداري در سطح مجلات بينخروجي پژوهش
د درصـ 5داراي سطح معناداري بيشـتر از  36، 33، 30 ،28، 27 هايگزاره نتايج مشخص است

   مربوطه است. سنجه هستند كه حاكي از عدم معناداري
  

  مقايسه ميانگين يك جامعه عوامل دانشگاهي آمار توصيفي و آزمون :4 نگاره
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اره
شم

 

 گزاره

مخالف و  كاملاً=1( يدرصدفراواني 
موافق) كاملاً=5  

 ميانگين

t 
انحراف 
 df معيار

سطح 
 5 4 3 2 1 معناداري

27 

توانند مـن رامديران/ مروجان تحقيقاتي بالقوه كه مي
المللـيپژوهش در سطح مجـلات بينتشويق به انجام 

 .كنند، در گروه حسابداري من در دسترس هستند

%14  34% 20% 26% 6% 76٫2  - 45٫1  17٫1  49 0,153 

28 

توانـد بـا مـن در انجـامنويسنده بالقوه همكار كـه مي
المللي همكاري كند، درپژوهش در سطح مجلات بين

 .گروه حسابداري من در دسترس است
10% %34 8% 40% 8% 02٫3  0,116 22٫1  49 0,908 

29 

ــاخت ــا زيرس ــالوده ي ــا/مكان،ش ــاتي (فض هاي تحقيق
)افزار، دستيار تحقيقي و مجلاتها، نرمتجهيزات، داده

در بخش من براي هدايت و اجراي پژوهش حسابداري
 .المللي كافي استدر سطح مجلات بين

20% 40% 12% 22% 6% 54٫2  - 676٫2  216٫1  49 0,01 

30 
يك خواسته محسوس براي تعالي پـژوهش در سـطح

 .المللي در گروه من وجود داردمجلات بين
10% 34% %20  30% 6% 88٫2  -0,747 136٫1  49 0,459 

31 
بودجه كافي براي حمايت از پژوهش در سطح مجلات

 المللي در گروه من وجود دارد.بين
28% 48% 8% %10  %6  18٫2  - 098٫5  137٫1  49 0,000 

32 

تعداد كافي از محققان ارشد (باسابقه) وجـود دارد كـه
ــارانمي ــا همك ــود ي ــاتي خ ــات تحقيق ــد تجربي توانن

مند به پژوهششان را با محققان جديد علاقهنويسنده
 در گروه حسابداري به اشتراك بگذارند

%14  %50  %8  %26  %2  52٫2  - 107٫3  092٫1  49 0,003 

33 

اسـتخدامي مشـخطشده در خصوص الزامات مشخص
طوررســمي و قــراردادي و پيمــاني در گــروه مــن بــه

 .شودمستمر اجرا مي

%16  22%  %16  %38  %8  3 000٫0  262٫1  49 000٫1  

34 

علمي فعـال پژوهشـي (كسـي كـهبه يك عضو هيئت
هاي پژوهشي مـثلاً مقـالاتاي بر فعاليتتمركز عمده

ــلات بينچاپ ــده در مج ــهش ــي دارد) ب طوركليالملل
علميبيشــتري نســبت بــه يــك عضــو هيئــتحقــوق 

غيرفعال پژوهشي در گـروه حسـابداري دانشـگاه مـن
 .شودپرداخت مي

%28  %34  %20  %16  %2  3٫2  - 455٫4  111٫1  49 0,000 

35 
طورعلمي دانشگاهي گروه من بهاكثريت اعضاي هيئت

 كنند.وقت، زمان خود را صرف دانشگاه ميتمام
%32  %44  %12  %6  %6  1٫2  - 727٫5  111٫1  49 0,000 

36 

توجهي از خروجي پژوهشـي گـروه مـن بـابخش قابل
التحصيلان درهاي فارغهاي برنامهها /يا رسالهنامهپايان

 گروه در ارتباط است
10% 24% 20% 38% 8% 1٫3  0,607 165٫1  49 0,547 

37 

طور متوسـط، دانشـگاهياندر گروه حسابداري من، به
خود، در پي انتشار مقالـه در زن بيش از همكاران مرد

 .المللي هستندسطح مجلات بين

18% 24% 40% 16% 2% 6٫2  - 746٫2  03٫1  49 0,008 

38 
وقتاستخدام و اشتغال دائم (رسمي) دانشگاهيان تمام

64٫2 %4 %26 %18 %34 %18در گروه من مشروط بـه ادامـه انتشـار مقـالات داوري  - 169٫2  174٫1  49 0,035 
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اره
شم

 

 گزاره

مخالف و  كاملاً=1( يدرصدفراواني 
موافق) كاملاً=5  

 ميانگين

t 
انحراف 
 df معيار

سطح 
 5 4 3 2 1 معناداري

 المللي است.ها در سطح مجلات بينشده آنتخصصي

39 
مدير گروه مـن يـك محقـق حـاذق و توانـا در انجـام

 .المللي استپژوهش در سطح مجلات بين
18% 44% 20% 16% 2% 4٫2  - 118٫4  03٫1  49 0,000 

40 

در گروه مـن، بودجـه بـراي حمايـت از تحقيقـات در
المللي بدون وجود بوروكراسي زيـادسطح مجلات بين

 .دسترسي استقابل

30% 42% 14% 12% 2% 14٫2  - 792٫5  05٫1  49 0,000 

41 

علميدر گروه حسابداري من، بسياري از اعضاي هيئت
در خارج از دانشگاه مشغول به كار هسـتند تـا حقـوق

 .كمترشان را افزايش دهند

8% %4  %10  %34  %44  02٫4  993٫5  204٫1  49 0,000 

42 
مانند سمينار) در گـروه يك رويداد تحقيقاتي منظم (

 من وجود دارد.
%18  %32  %20  %28  %2  64٫2  - 236٫2  139٫1  49 0,03 

  
  كشوري نتايج آزمون مقايسه ميانگين يك جامعه در خصوص عوامل. 3-1-4

 كشـوري نشـان مـي عوامل خصوص در جامعه يك ميانگين مقايسه آزمون ، نتايج5 نگاره
 داراي سـطح 54و  53 ،52 ،51 ،44و  43 هـايگزارهدهـد كـه مي نشـان 5 نگـارهدهد. نتايج 

  ها است. گزاره درصد هستند كه حاكي از عدم معناداري 5معناداري بيشتر از 
 

  مقايسه ميانگين يك جامعه عوامل كشوري آمار توصيفي و آزمون :5 نگاره

اره
شم

 

 گزاره

مخالف و  كاملاً=1( يدرصدفراواني 
موافق) كاملاً=5  

 ميانگين

t 
انحراف 
 df معيار

سطح 
 5 4 3 2 1 معناداري

43 

هاي آموزشــي وها بــه دانشــگاهبنــدي دانشــگاهطبقه
هــاي حســابداري درتحقيقــاتي بــر خروجــي پژوهش

 المللي مؤثر است.سطح مجلات بين

%10  12%  %24  %44  %10  32٫3  997٫1  133٫1  49 0,051 

44 

المللـي، ملـي،بينهاي كشور بـه بندي دانشگاهسطح
اي و محلي بر اساس تراز عملكرد در خروجـيمنطقه
المللـيهاي حسابداري در سطح مجـلات بينپژوهش

 مؤثر است.

%6  %18  %26  %40  %10  3٫3  976٫1  074٫1  49 0,054 

45 

هاشـده توسـط دانشـگاهارائه حقوق و دستمزد پائين
ه وبازداشتاز پيوستن به دانشگاه  پژوهشگران بالقوه را
 كند.آنان را دلسرد مي

%2  %6  %6  %40  %46  22٫4  044٫9  0,954 49 0,000 

46 
ها،شـده توسـط دانشـگاهارائه حقوق و دستمزد پائين

ــهدانشــگاهيان حســابداري را تشــويق مي ــا ب 2%كنــد ت  %8  %6  %42  %42  14٫4  143٫8  .990 49 0,000 
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اره
شم

 

 گزاره

مخالف و  كاملاً=1( يدرصدفراواني 
موافق) كاملاً=5  

 ميانگين

t 
انحراف 
 df معيار

سطح 
 5 4 3 2 1 معناداري

تعهدات، مسـئوليت و مشـغله غيـر از پـژوهش بـراي
 افزايش درآمد خود اقدام كنند.

47 

اي حســـابداري (ماننـــد انجمـــننهادهـــاي حرفـــه
حسابرسان داخلي، جامعه حسابداران رسـمي كشـور

هاي پژوهشـي در سـطحو...) حمايت مالي از كوشش
 .كنندها را فراهم ميالمللي در دانشگاهمجلات بين

%32  %34  %16  %12  %6  26٫2  - 328٫4  209٫1  49 0,000 

48 

هاي حسابداري / حسابرسي، حمايـت مـالي ازشركت
المللـي درهاي پژوهشي در سطح مجـلات بينتلاش

 كنند.ها را تأمين و فراهم ميدانشگاه
%32  %36  %16  %14  %2  18٫2  - 267٫5  101٫1  49 0,000 

49 

شده براي پژوهش حسابداري دروجوه) تأمين( بودجه
عنوان كــافيبــهتوانــد المللــي ميســطح مجــلات بين

 .توصيف شود

%22  %38  %22  16%  %2  38٫2  - 109٫4  067٫1  49 0,000 

50 

هايهاي مشترك حسابداري بـا دانشـگاهوجود برنامه
ــا آنخــارجي و برگــزاري دوره هــا بــه خروجــيهــا ب

المللـيهاي حسابداري در سطح مجـلات بينپژوهش
 كند.كمك مي

%6  %4  %6  %60  %24  92٫3  461٫6  007٫1  49 0,000 

51 

افــزايش تعــداد دانشــجويان باعــث كــاهش خروجــي
المللـــي توســـطپـــژوهش در ســـطح مجـــلات بين

 .علمي حسابداري شده استهيئت

%10  %18  22% 42% %8  2٫3  237٫1  143٫1  49 0,222 

52 

محيط تحقيقاتي براي انجام پژوهش در سطح مجلات
مثال، خطعنوانالمللي براي اساتيد حسابداري (بهبين

هاي اخيرها، بودجه، تضمين كيفيت) در سالمشي و
 .بهبوديافته است

8% 36% 22% 34% 0%  82٫2  - 268٫1  004٫1  49 0,211 

53 

آزادي عمل دانشگاهيان حسابداري منجر به خروجـي
ــلات بين ــطح مج ــالاتري در س ــات ب ــيتحقيق الملل

 شود.مي

4% %26  %18  44% 8% 26٫3  726٫1  065٫1  49 0,91 

54 

ــاجرت  ــتمه ــاهشهيئ ــث ك ــابداري باع علمي حس
المللـي شـدهخروجي تحقيقات در سطح مجلات بين

 است.

%12  %20  %20  %42  %6  1٫3  .607 165٫1  49 0,547 

55 
هــاي پژوهشــي بــر افــزايش خروجــيافــزايش كمك

 المللي مؤثر است.پژوهش در سطح مجلات بين
%4  %2  8%  %54  %32  08٫4  28٫8  0,922 49 0,000 

  
  الملليبين نتايج آزمون مقايسه ميانگين يك جامعه در خصوص عوامل. 4-1-4

المللي مـؤثر بـر نتايج آزمون مقايسه ميانگين يك جامعه را در خصوص عوامل بين 6 نگاره
ها حاكي از آن دهد. يافتهالمللي نشان ميهاي حسابداري در سطح مجلات بينخروجي پژوهش
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هـا معنـادار سـاير گزاره است، 0٫05كه داراي سطح معناداري بيش از  63 جز گزارهاست كه به
  هستند. 
  

 الملليمقايسه ميانگين يك جامعه عوامل بين آمار توصيفي و آزمون :6 نگاره

اره
شم

 

 گزاره

مخالف و  كاملاً=1( يدرصدفراواني 
موافق) كاملاً=5  

ين
انگ

 مي

t 
انحراف 
 df معيار

سطح 
 5 4 3 2 1 معناداري

هـاي)ها و كنترلبوروكراتيزه شدن (تشديد رويه 56
بنــديهــا (ماننــد رتبهارزيــابي كيفيــت پژوهش

و بودجه/ وجـوه هادانشگاهدانشگاهيان، مجلات، 
ها) يك ابزار مؤثر بـرايشده به آنتخصيص داده

پيشرفت و ترقي تحقيقات حسابداري در سـطح
 المللي است.مجلات بين

%6  %8  24%  %52  10%  52٫3  697٫3  0,995 49 0,001 

سوگيري (تبعيض) سـردبير و اعضـاي تحريريـه 57
ي، باعث شـده اسـت كـه بـرايالمللنيبمجلات 

المللـيدانشگاهيان ايراني، انتشار در مجلات بين
.حسابداري و داراي داوري تخصصي دشوار شود

2% 14% 12% 52% 20% 74٫3  2٫5  006٫1  49 0,000 

نسبت به برخي يالمللنيبتعصب داوران مجلات  58
هاي موضوعي خاص، باعث شده است كـهزمينه

كار در زمينه آثاري كه مربوط به ايـران اسـت و
شـود، دشـوارالمللـي منتشـر ميدر مجلات بين

 باشد.

2% 12% 16% %52 %18 72٫3  25٫5  0,970 49 0,000 

برخـيي در قبال المللنيبتعصب داوران مجلات  59
هاي تحقيقاتي (مثلاً كمي و كيفي) باعـثروش

شده است كه انتشار تحقيقات مربوط بـه ايـران
هـايراحتي در پايگاهها بهكه در آن جريان داده

المللي در دسترس نيستند يا پرهزينه است،بين
 دشوار شود.

4% 8% 18% 50% 20% 74٫3  2٫5  006٫1  49 0,000 

اينترنـــت و شـــاخصموتورهـــاي جســـتجو در  60
نتايج يا استنادي مجموعه علوم و علوم اجتماعي

هاي ايـرانخروجي تحقيقات حسابداري دانشگاه
تـوان بـرايهـا نميكننـد لـذا از آنرا ثبت نمي

ــران ــابي وضــعيت تحقيقــات حســابداري اي ارزي
 استفاده كرد.

2% 18% 22% 46% 12% 48٫3  412٫3  0,995 49 0,001 

هاي خـارجيدانشگاهيان و دانشـگاههمكاري با  61
براي ايجاد ظرفيت پژوهش حسابداري ايـران در

اندازه كافي و مناسبالمللي بهسطح مجلات بين
 بوده است.

10% 56% 16% %14 4% 46٫2  - 841٫3  0,994 49 0,000 

هايها و همكاري دانشـگاهيان و دانشـگاهكمك 62
52% %22دكتريهاي ها و دورهخارجي براي اجراي برنامه  12% 12% 2% 2٫2  - 715٫5  0,990 49 0,000 
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اره
شم

 

 گزاره

مخالف و  كاملاً=1( يدرصدفراواني 
موافق) كاملاً=5  

ين
انگ

 مي

t 
انحراف 
 df معيار

سطح 
 5 4 3 2 1 معناداري

 در ايران كافي و مناسب بوده است. حسابداري

همكاري با دانشـگاهيان و اسـتادان خـارجي بـه 63
پيشرفت دانشـگاهيان حسـابداري كمـك كـرده

علمي كـه اقـداماست و بسياري از اعضاي هيئت
المللـيبه چـاپ مقـالات خـود در مجـلات بين

اند قادر به انجام اين كـار بـدون همكـارينموده
 اند.دانشگاهيان خارجي نبوده

%12  %20  %14  %26  %28  38٫3  922٫1  398٫1  49 0,06 

و ي ايرانـيهاشركتي مالي هاصورتعدم نمايه  64
ــاير  ــادادهس ــران دره ــور اي ــه كش ــوط ب ي مرب

يهادادهي معتبر جهاني و عدم پذيرش هاگاهيپا
ي، مـــانعي درالمللـــنيبداوران  ايـــران توســـط

ــلات ــي در مج ــالات ايران ــار مق ــوص انتش خص
 ي است.المللنيب

0%  %10  %14  %38  38% 04٫4  597٫7  0,968 49 0,000 

  
هـاي حسـابداري در سـطح مجـلات ترين عامل مؤثر بر خروجـي پژوهشمهم. 2-4

  الملليبين
هاي ترين عامل مؤثر بر خروجي پژوهشمشخص است، مهم 7 نگارهطور كه از نتايج همان

ي، پيام دانشگاهيان دولت از ديدگاه المللي، عوامل كشوري است.حسابداري در سطح مجلات بين
علمي يئتبوده است و از منظر اعضاي ه ترين عامل اثرگذارعامل كشوري مهم نور و غيرانتفاعي

هـاي تـرين تـأثير را بـر خروجـي پژوهشالمللـي مهمعوامـل فـري و بين دانشگاه آزاد اسلامي،
و از  يارمربـي، اسـتاديار و دانشـ علمي با مرتبـه علمـياعضاي هيئت حسابداري دارد. از ديدگاه

 جدي طوركلي توافقبنابراين به مهم است؛ نيز عامل كشوري بسيار مرد منظر دانشگاهيان زن و
 هاي حسابداري در سـطحبر خروجي پژوهش ترين عامل مؤثروجود دارد كه عامل كشوري مهم

  المللي است.مجلات بين
  
  
  
  
 الملليهاي حسابداري در سطح مجلات بينترين عامل مؤثر بر خروجي پژوهشمهم :7 نگاره
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 شرح
 عوامل

 يالمللنيب كشوري دانشگاهي فردي

 دانشگاه

 3 11 2 8 دولتي

 5 4 1 5 آزاد

 1 3 2 0 پيام نور

 1 3 0 1 يرانتفاعيغ

مرتبه علمي

 1 9 2 3 مربي

 5 9 2 5 ارياستاد

 4 2 0 5 دانشيار

 0 1 1 1 استاد

 جنسيت
 5 8 1 2 زن

 5 13 4 12 مرد

 10 21 5 14 جمع كل

 0,2 0,42 0,1 0,28  درصد

  
 گيري و پيشنهادها. نتيجه5

محققـان هاي حسـابداري هدف اصلي اين پژوهش بررسي عوامل مؤثر بر خروجي پژوهش
رشـته  مقـالات انتشـاريافته نظـر بـه معـدود بـودن المللـي اسـت.ايراني در سطح مجـلات بين
در خصوص موانع  را مفيدي تواند بينشالمللي، نتايج اين پژوهش ميحسابداري در مجلات بين

 المللـي درمؤثر بر چاپ مقـالات در مجـلات بين عوامل در اين پژوهش چاپ مقالات ارائه دهد.
المللي موردبررسـي قـرار گرفـت. در سـطح ر سطح عوامل فردي، دانشگاهي، كشوري و بينچها

محققان ايراني داراي انگيزه لازم براي انجام پژوهش در سـطح  عوامل فردي نتايج نشان داد كه
 فرصـت مطالعـاتي ارتقـا و محققان مواردي چـون هاي انگيزهالمللي هستند. محركمجلات بين

هاي حسابداري اثرگذار بوده و اين امـر در بخش، بر خروجي پژوهشوامل انگيزهبنابراين ع است؛
) است. در اين پـژوهش، 2006) و چن و همكاران (2018( نگاش و همكاران هاييافته تطابق با

بيانگر  3با ميانگين كمتر از » اندنوع آموزش و تعليم تحقيقاتي كه محققان دريافت كرده«گزاره 
كـه ايـن امـر در تضـاد بـا  بخش براي محققان نيست سنجه عامل اصلي انگيزه كه اين اين بود
 دهد كـهدر همين رابطه نتايج اين پژوهش نشان مي است. )2018هاي نگاش و همكاران (يافته
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خوبي صـورت نگرفتـه و تربيت محققان زبده در ايران به تعليم تحقيقاتي موجود براي آموزش و
ي پژوهش را از پژوهشگران گرفته است، لذا متصديان حوزه آمـوزش و همين امر انگيزه لازم برا

هـاي مـالي حمايت توانند بـا ارائـهمي وزارت علوم تحقيقات و فناوري ها وتحقيقات در دانشگاه
در سـطح  فـراهم آورنـد. زمينه بيشتر براي چـاپ مقـالات را هاي مطالعاتي،بيشتر براي فرصت
شـود هاي تحقيقاتي كـافي باعـث ميعدم وجود زيرساخت كه نتايج نشان داد عوامل دانشگاهي
 طورجدي به امر پژوهش بپردازند. نتايج اين بخش حاكي از آنعلمي نتوانند بهكه اعضاي هيئت

 علميهيئت عضو يك به نسبت بيشتري حقوق پژوهشي فعال علميهيئت عضو يك است كه به
 شود كه اين امر در تضاد با پـژوهشنمي ختپردا دانشگاه حسابداري گروه در پژوهشي غيرفعال

نتـايج ايـن پـژوهش نشـان داد كـه فعاليـت زنـان  همچنـيناسـت.  )2010بيليو و همكـاران (
در مجـلات  فعاليـت بيشـتر بـراي چـاپ مقـالات دانشگاهي ايران نسبت به مردان در خصـوص

)، چـن و 2018همكـاران (نگـاش و  هايتطابق با يافتـه المللي بيشتر نيست كه اين امر دربين
 شـواهد از در سـطح عوامـل كشـوري، است. )2012( حاسلبك و همكاران) و 2006همكاران (

هاي حسابداري حكايـت دارد. اي از پژوهشهاي حرفهضعف حمايت جدي بخش حرفه و انجمن
حمايت دلايـل عـدم توانـد بررسـيتحقيقات آتي مي پژوهشي در يك زمينه رسد كهبه نظر مي

هـاي عـدم تمايـل حرفـه بـه حمايـت از پژوهشاز تحقيقات حسـابداري باشـد. در واقـع  هحرف
موضـوعات  تواند به دليل شـكاف نيازهـاي صـنعت والمللي ميدر سطح مجلات بين حسابداري

) حـاكي 1395هاي سرلك و همكاران (نتايج يافته طور كهموردپژوهش دانشگاهيان باشد، همان
دسـتمزد پـايين و عـدم  و هاي اين پژوهش حكايت از آن دارد كه حقوقيافته امر داشت. از اين
چـاپ مقالـه در مجـلات  در زمينـه حمايت مادي لازم براي انجام پژوهش مـانعي جـدي تأمين

هاي آموزشـي حسـابداري در عوامل كشوري نتـايج نشـان داد كـه وجـود برنامـه است. خارجي
 ثر بر چاپ مقالات باشد، در همين زمينه نتايجتواند گامي مؤمي مشترك با دانشگاهيان خارجي

دكتري كـافي و مناسـب  همكاري با دانشگاهيان خارجي در دوره المللي نشان داد كهبخش بين
هاي آموزشـي، عـاملي و كيفيـت برنامـه دكتري رسد كه تقويت دورهلذا به نظر مي نبوده است؛

مـارانتو و  ات پيشـين اسـت (ماننـدكـه ايـن امـر سـازگار بـا ادبيـ چاپ مقـالات اسـت مؤثر بر
 نتـايج ايـن پـژوهش تبعـيض و سـويه ).2011؛ ويلز و همكاران،2004فوگارتي،؛ 1994استرلي،

 اكثريــت المللــي را مــورد تائيــد قــرارداد. البتــه ايــن عامــل كــهمجــلات بين هيئــت تحريريــه
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 رتبـه نظيـر( پـژوهش كيفيـت ارزيـابي بـراي ايجادشـده درصد) ابزارهـاي 62( دهندگانپاسخ
پيشـبرد و  بـراي مـؤثر ابزار عنوانبه را) بودجه سازيهماهنگ و هادانشگاه نشريات، دانشگاهي،
  ) در تضاد بود.2018هاي نگاش و همكاران (با يافته تلقي كردند حسابداري تحقيقات پيشرفت

ن پرسشنامه است. همچنـي ذاتي ابزار نواقص واسطههاي اين پژوهش بهازجمله محدوديت 
هيئـت  سـويه و تبعـيض المللـي وعوامـل بين نـهيدرزمخصوص در تعميم نتايج اين پژوهش به

در  رودالمللي بايستي احتياط لازم را به عمل آورد. ازآنجاكـه احتمـال مـيتحريريه مجلات بين
 خصوص در نشـرياتمقاله به اي غني براي چاپتجربه دهندگاننظرسنجي پژوهش حاضر، پاسخ

 از لذا بايد احتياط لازم را در اين خصوص داشـت؛ المللي با رتبه بالا را نداشته باشند؛بينمعتبر 
هيئـت تحريريـه و  هـايخصوص تبعيضو به الملليتر عوامل بينهمين رو براي شناسايي دقيق

هـاي كيفـي و بـا انجـام پژوهش شود كه محققـان آتـيالمللي، پيشنهاد ميداوران مجلات بين
لازم را در چـاپ مقـالات در مجـلات معتبـر  محققان ايرانـي كـه تجربـه خصوص بامصاحبه به

ساير عوامل  المللي بپردازند و همچنينمجلات بين هايالمللي دارند، به بررسي بيشتر سويهبين
دانشـگاهي كـه ممكـن اسـت در ايـن پـژوهش بـه آن اشـاره نشـده باشـد را  كشوري، فردي و

هاي ذكرشـده نگارنـدگان بـر ايـن رغم محـدوديتحال علي. بااينموردبررسي بيشتر قرار دهند
المللـي باورند كه نتايج اين پژوهش در درك موانع چاپ مقالات محققان ايراني در مجـلات بين

علمي از منظـر پژوهشـگري كـه مثمر ثمر است، چراكه در اين پژوهش ديـدگاه اعضـاي هيئـت
به انجام پژوهش دارد موردبررسي قرار گرفت. نتايج  دهد و يا تمايلالمللي انجام ميپژوهش بين

در  محققان است. ترين عامل مؤثر بر چاپ مقالاتكه عوامل كشوري مهم اين پژوهش نشان داد
هاي مشـيطورجـدي بـا خطتحقيق به ) اشاره نمودند كه2018همين زمينه نگاش و همكاران (
اسـت. البتـه دومـين  امـر پـژوهش در محرك ترينمهم دولت ملي يك كشور در ارتباط است و

صـلاحيت  كه افـراددهد كه درصـورتيهم عوامل فردي بوده است. اين امر نشان مي عامل مؤثر
كاري انجام دهد. نتايج اين پژوهش  تواندنمي را نداشته باشند، دانشگاه لازم براي انجام پژوهش

آورد. همچنـان كـه اهم مـيفر شواهدي را در خصوص تطبيق با تئوري نهادي و تئوري انگيزش
نگـارش و همكـاران  ) و2011همكـاران ( )، ويلـز و2006)، چـن و همكـاران (2004فوگارتي (

) 2018نگاش و همكاران ( هايبا يافته اند. در تطابقاين عوامل را مورد تأكيد قرار داده )2018(
 بـه ن نسـبتايـرا دانشـگاهيان رسـدكـه هرچنـد بـه نظـر مي دهدنتايج اين پژوهش نشان مي
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لازم براي انجام پـژوهش در سـطح مجـلات  هستند و تعهد و انگيزه مثبت تحقيقات داراي نگاه
تحقيقـاتي  محـيط از ناشـي فرهنگـي-هنجـاري و شـناختي امـا فشـارهاي المللي را دارند،بين

نامناسـب  كنـد. فشـار نهـادينمي حمايت رفتارهايي چنين از ايران هايدانشگاه حسابداري در
 و ارتقـا نشـر، ضـعيف هايهاي حسابداري، سياستفشار فرهنگ پژوهشي پائين در گروه ند(مان

 در پژوهشـي حسـابداري هـايدر فعاليت مشـاركت )كم حقوق تحقيقات و ناكافي حمايت مالي
 علمي بيان نمودند كـهاينكه در اين پژوهش اعضاي هيئت .كندرا محدود مي هاي ايرانيدانشگاه

وقت در گروه حسـابداري، مشـروط بـه ادامـه دائم (رسمي) دانشگاهيان تمام استخدام و اشتغال
درصد با ايـن  78 المللي نيست وها در سطح مجلات بينشده آنانتشار مقالات داوري تخصصي

هاي خارج از دانشگاه مشغول به كار فعاليت در يعلمئتيهگزاره موافق بودند كه بيشتر اعضاي 
هـاي افزايش دهند، نشانگر اين واقعيت است كه فقـدان وجـود حمايتهستند تا درآمد خود را 

محققـان  باعث شده است كه عدم وجود فشارهاي نهادي براي چاپ مقالات مالي كافي در كنار
ذكـر  دهندگانپاسـخدرصد از  62 المللي باشند.ايراني كمتر درصدد چاپ مقاله در نشريات بين

ي فعـال پژوهشـي حقـوق بيشـتري نسـبت بـه يـك عضـو علمئـتيهيك عضو  به كه اندكرده
 انگيـزه علمي حسـابدارياعضـاي هيئـت براي ، لذاشودينمپژوهشي داده  رفعاليغ يعلمئتيه

ي ذاتي لازم از انگيزه اگر وجود ندارد، حتي الملليبين نشريات در لازم براي انتشار مقاله بيروني
از  مناسـبي طورهاي ايران بهحيط پژوهشي دانشگاهدهد كه مها نشان ميبرخوردار باشند. يافته

حمايـت  المللـي هسـتند،ها و محققاني كه درصدد تلاش بـراي انتشـار در مجـلات بينپژوهش
 بـالا ها در مجـلات بـا رتبـهآن شدهمقالات چاپ بينند كهمي كه محققان ايرانيكند. وقتينمي

طبـق  كـه طوربراي پژوهش ندارند. همـان لازم شود، انگيزهمعادل با مجلات داخلي ارزيابي مي
بخش مثمـر ثمـري وجـود نداشـته باشـد، خروجـي هاي انگيـزهمحرك تئوري انگيزش چنانچه

 بخش نخواهد بود.هاي حسابداري رضايتپژوهش
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